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Taxa for rengéring och brandskyddskontroll 2022
Reviderad bolagsordning och agardirektiv for Osbybostader AB
Reviderad bolagsordning och agardirektiv for Fjarrvarme i Osby AB

Ordféranden har ordet

Dag lvarsson Amanda Svensson

Ordférande Sekreterare
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Dnr: 201-22073-2022

Ny ersittare for ledamot i kommunfullmaktige

Lansstyrelsen utser ny ersittare for ledamot i kommunfullmiktige frin och med den

5 juli 2022 till och med den 14 oktober 2022.

Kommun:

Parti: Arbetarepartiet-Socialdemokraterna
Ny ersattare: Leif Wallenborg
Avgangen ersittare: Rose-Marie Riling

For information om hur Linsstyrelsen Skane behandlar personuppgifter, se www.lansstyrelsen.

se/dataskydd.

Den som berdrs av beslutet har markerats med en asterisk (*) i foljande sammanstillning.

Osby

Ledamot Ersattare

Tommy Augustsson 1. Maritha Forsberg
Maria Ernstsson 2. Benny Frostensson
Karin Augustsson 3. Leif Wallenborg *

Arne Gustavsson
Bevis utfirdas for de som berdrs av beslutet.
Den som vill 6verklaga detta beslut ska gora det skriftligen hos Valprévningsnimnden.

Skrivelsen ska ha kommit in till beslutsmyndigheten Linsstyrelsen, 205 15 MALMO inom
tio dagar efter dagen for detta beslut.
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Angiende vakanser inom revisionen

Enligt Kommunallagen 12 kap. 5 § ska minst fem revisorer véljas. Enligt Osby kommuns
reglemente for revisorerna ska enligt § 3 det tillsétts sex revisorer. Vi revisorer vill
uppmaéarksamma fullméktige pa att det inom kort kommer finns tvad vakanser inom revisionen. En
vakans finns sedan véren 2022 och ytterligare en ledamot har under sommaren begirt att {4
entledigas vilket forvéntas behandlas pé septembersammantradet.

Osby kommun lever ddrmed inte upp till kommunallagen och vi kan sdledes inte fullgora vart
uppdrag om antalet ledaméter ér firre dn fem. Aven med fem ledaméter #r revisionen vildigt
sarbara for exempelvis sjukdom eller avhopp. Onskvirt dr saklart dirfor att samtliga sex poster
ar tillsatta och att fullmaktige i enlighet med revisorernas reglemente § 4 forrattar fyllnadsval “’sa
snart som mojligt”.

Aven om ett val stundar och nya revisorer kommer att villjas av fullmiktige infor &r 2023 sitter
nuvarande revisionsgrupp kvar till och med att granskningen av det fjarde aret i mandatperioden
ar slutford och rapporterad. Detta i samband med ansvarsprovningen (Kommunallagen 12 kap §4
samt God Sed 5.1.1). Det ar darfor av vikt att inte bara vilja ledamoter till revisionen for
kommande mandatperiod utan ocksa for dterstoden av revisionsaret 2022.

P4 uppndrag av Osbv kommuns revisorer

lvlidl EU L LVJ.'d.].llltiV IdL
Revisionens ordforande
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Kommunstyrelsen

§ 151

Klimatredovisning fér Osby kommun 2021
KS/2022:238 210

Kommunstyrelsens beslut
Foresla kommunfullmadktige

- Klimatredovisning 2021 f6r Osby kommun, uppdaterad den 10 juni
2022 godkénns.

Sammanfattning av drendet

Kommunfullméktige antog 2021-11-29 en ny klimat- och energiplan for
Osby kommun med sdvil mal som handlingsplan.

Klimat- och energiplanen {6ljs upp dels genom klimatredovisningen som
omfattar kommunfdrvaltningarna och bolagen men dven det geografiska
omradet dels genom att handlingsplanens atgérder f6ljs upp.

Av redovisningen framgér att kommunen fortsétter att minska anvédndningen
av fossila brinslen men dven fortséttningsvis dr det transporterna som 4r den
stora utmaningen. Under 2021 skedde forbattringar for
kommunf6rvaltningarna bada avseende kad andel fossilfria drivmedel (53
% fossilfritt) och en minskad andel fossila personkm i tjénsteresorna.
Eleffektbristen i Osby har gjort att fortsatt infasning av elbilar har fordrdjts.
Forst under 2023 kommer tillgénglig effekt att vara tillrdcklig for fortsatt
Overgang till eldrift.

Glidjande &r att en publik mack for HVOIOO etablerades i Osby under forra
aret. Det gor det mojligt att fortsétta att ersitta fossil diesel med ett fossilfritt
alternativ.

For det "geografiska" omradet kan noteras en stark tillvéxt av solel. Under
det gangna aret 6kade produktionen av solel med 60 % jamf{ort med 2020
och uppgér nu till drygt 3 % av elanvidndningen i kommunen.

Beslutsunderlag

Samhillsbyggnadsndmndens beslut den 10 juni 2022 § 65
Tjénsteskrivelse "Klimatredovisning for Osby kommun", daterad den 20
maj 2022, fran projektledare Lennart Erfors och samhillsbyggnadschef
Mathias Karlsson.

Klimatredovisning for 2021 - Osby kommun, uppdaterad den 10 juni 2022
vid samhillsbyggnadsndmnden.

Uppf6ljning av handlingsplanens atgérder, maj 2022.

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige

Justerandes sign

|

Expedierat Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referelouwnaw 1407124
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Samhillsbyggnadsnimnden OSBY KOMMUN

Kommunstyrelsen
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§ 65

Klimatredovisning 2021 Osby kommun Lo Arendetyp

SBN/2021:154 210
Sambhaéllsbyggnadsnamndens beslut
Forslag till kommunstyrelsen

Forslag till kommunfullmdktige

- Klimatredovisning 2021 fér Osby kommun, uppdaterad den 10 juni
2022 godkinns.

Sammanfattning av drendet

Kommunfullmiktige antog 2021-11-29 en ny klimat- och energiplan for
Osby kommun med s&vdl mal som handlingsplan.

Klimat- och energiplanen foljs upp dels genom klimatredovisningen som
omfattar kommunférvaltningarna och bolagen men dven det geografiska
omrédet dels genom att handlingsplanens atgérder f6ljs upp.

Av redovisningen framgér att kommunen fortsétter att minska anvéndningen
av fossila brénslen men dven fortséttningsvis 4r det transporterna som &r den
stora utmaningen. Under 2021 skedde forbattringar for
kommunftrvaltningarna bada avseende 6kad andel fossilfria drivmedel (53
% fossilfritt) och en minskad andel fossila personkm i tjéinsteresorna.

Eleffektbristen i Osby har gjort att fortsatt infasning av elbilar har fordréjts.
Forst under 2023 kommer tillgénglig effekt att vara tillracklig for fortsatt
overgéng till eldrift.

Gladjande &r att en publik mack for HVO100 etablerades i Osby under forra
aret. Det gor det mojligt att fortsdtta att ersétta fossil diesel med ett fossilfritt
alternativ.

For det “geografiska” omradet kan noteras en stark tillvixt av solel. Under
det géngna aret okade produktionen av solel med 60 % jamfort med 2020
och uppgér nu till drygt 3 % av elanvéndningen 1 kommunen.

Justerandes sign

. Utdragsbestyrkande
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Samhaéllsbyggnadsnimnden

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse “Klimatredovisning f6r Osby kommun”, daterad den 20
maj 2022, fran projektledare Lennart Erfors och samhéllsbyggnadschef
Mathias Karlsson.

Klimatredovisning fér 2021 - Osby kommun, uppdaterad den 10 juni 2022
vid samhéllsbyggnadsndmnden.

Uppfdljning av handlingsplanens &tgérder, maj 2022.

Beslutet skickas till
Sambhallsbyggnadsforvaltningen
Kommunstyrelsen
Projektledare, Lennart Erfors

Justerandes sign

Expedierat I ) I Utdragsbestyrkande
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KOMMUN 2022-05-20 Kommunstyrelsen

Samhallsbyggnadsférvaltningen m»M NR- 17

Lennart Erfors

Tel 07934 10906 i - Arendetvs
lennart.erfors@osby.se s

Klimatredovisning fér Osby kommun
Dnr SBN/2021:154

Samhillsbyggnadsforvaltningens férslag till samhallsbyggnadsnamnden

Klimatredovisningen godkinns och versinds till kommunstyrelsen och
kommunfullmaktige.

Sammanfattning av drendet

Kommunfullmiktige antog 2021-11-29 en ny klimat- och energiplan f6r Osby kommun
med sévil mal som handlingsplan.

Klimat- och energiplanen f6ljs upp dels genom klimatredovisningen som omfattar
kommunférvaltningarna och bolagen men dven det geografiska omradet dels genom att
handlingsplanens atgérder f6ljs upp.

Av redovisningen framgar att kommunen fortsitter att minska anvandningen av fossila
brianslen men dven fortséttningsvis 4r det transporterna som 4r den stora utmaningen.
Under 2021 skedde forbéttringar for kommunf6rvaltningama bada avseende 6kad andel
fossilfria drivmedel (53 % fossilfritt) och en minskad andel fossila personkm i
tjdnsteresorna.

Eleffektbristen i Osby har gjort att fortsatt infasning av elbilar har fordrojts. Forst under
2023 kommer tillgénglig effekt att vara tillracklig for fortsatt 6vergang till eldrift.

Glddjande dr att en publik mack for HVO100 etablerades i Osby under forra aret. Det gor
det mojligt att fortsatta att ersitta fossil diesel med ett fossilfritt alternativ.

For det ”geografiska” omradet kan noteras en stark tillvixt av solel. Under det gangna aret
okade produktionen av solel med 60 % jamf6rt med 2020 och uppgar nu till drygt 3 % av
elanvindningen i kommunen.

Beslutsunderlag

Klimatredovisning for Osby kommun
Uppfoljning av handlingsplanens atgarder

Mathias Karlsson Lennart Erfors
Samhaéllsbyggnadschef Projektledare
Bankgiro 281-6809
Besdksadress Vastra Storgatan Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se ankgiro
35 E-post kommun@osby.se Organisationsnr 212000-0902
Postadress

Samhéllsbyggnadsférvaltningen
283 80 Oshy
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Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen och kommunfullméktige

Lennart Erfors, samhillsbyggnadsforvaltningen
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Klimatredovisning for 2021

Uppdaterad vid samhallsbyggnadsnamnden 2022-06-10
Inledning

Redovisningen innehéller en avstamning mot méalen i kommunens klimat- och
energiplan. Forst foljer en redovisning av laget for Osby kommun och de kommunala
bolagen direfter redovisas det geografiska omradet. Férutom uppgifter for
kommunkoncernens egen energianvandning har uppgifter hamtats fran SCB:s
energistatistik och den nationella emissionsdatabasen.

Klimatmal

Nedanstdende klimatmaél antogs av kommunfullmaktige 2021-11-29

Lige infor
Mail beslutet  Osby 2030
Koldioxid (geografiskt) (basar 1990) -47% -80%
Elproduktion solceller, andel (geografiskt) 1,4% 5%
Fossilbrénslefri virme (kommunen) 1) 92,5% 100%
Fossilbrinslefria transporter (kommunen) 2) 43,9% 100%
Energianviandning kommunala byggnader 195 kWh/m2 95 kWh/m2
Energianvindning Osbybostidder 3) -30%
1) Malar 2021
2) Malar 2023
3) Basar 2007

Malet om en fossifri elanvandning &r tidigare uppnétt och ska bibehéllas framéver.

Effektivisering

Mellan 2018 och 2021 minskade energianvandningen for kommunorganisationen med
ca 7 %, huvudsakligen beroende pa minskad elanvindning. Drivmedelsanvindningen
matt som kWh ligger trots elektrifiering pa en stabil niva.
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2018 2019 2020 2021 Mal
El 100% 100% 100% 100% | 100%
Varme (ej elvirme) 85% 85% 93% 91,1%| 100%
Drivmedel 28% 18% 44% 53% | 100%
Tjansteresor 29% 44% 49% 60%

Under 2021 skedde forbattringar bada avseende 6kad andel fossilfria drivmedel och en
minskad andel fossila personkm i tjansteresorna. Avvecklingen av oljan i Lonsboda ar
forsenad (fardigstalls 2022) och andelen olja var nagot hogre an tidigare i fjarrvirmen
pga numera losta driftstekniska problem.

Solelproduktion

Under 2021 producerades 282 MWh el med solcellsanldggningar, en del anvandes i
den egna verksamheten och 6verskottet saldes till E.ON. Elproduktionen uppgick till
3,2 % av kommunens eget behov. Grafen visar produktionen under 2021 vid
kommunens tre anldggningar. Kommunhuset ir en liten pilotanlidggning och har
darfor betydligt 1agre produktion 4n de bada forskolorna.

Solelproduktion 2021 (kWh)
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Transporter i kommunens verksamhet

Fordonsflottan

Kommunen har drygt 110 ldtta fordon (personbilar och litta lastbilar) som pa relativt
kort sikt kan vara aktuella for eldrift. Dessutom finns ett antal tunga fordon och
arbetsmaskiner.
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25 elbilar fanns vid utgangen av 2021 i fordonsflottan. Huvuddelen anvands av hélsa-
och omsorgsforvaltningen. Driftavdelningens fordon tankas med HVO 100 pa bulk via
egna tankanlaggningar i Osby och Lonsboda. Diagrammet pa nista sida visar att
majoriteten av fordonen fortfarande drivs fossilt, huvudsakligen med diesel med
varierande grad av inblandning av fornybart.

Fossilbranslefria personbilar och latta lastbilar
- andel fordon som drivs med el, HVO i dieselfordon och fossilt

“ossilbranslefria fordon HVO100 fordon = Fossila fordon

Drivinedel

Diagrammet nedan visar fordelningen mellan olika drivinedel sedan 2018. Andelen
fossilbranslefritt har okat till 53 % 2021. Reduktionsplikten gor att den fornybara
andelen i diesel succesivt kommer att 6ka arligen framover.
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tak minskning mot egna malet pa -25% till 2030

Osbybostiaders uppvarmning ar till 94,5 % ar fossilbranslefri. I nuldget finns olja kvar
pa Soldalen som hyrs av kommunen. Olja anvinds som reserv/toppkraft. Innan
byggnadens framtida anvandning klarlagts kommer ingen forandring av
uppvarmningen att ske.

Osbybostaders bilar kommer att drivas helt med el fr o m 2022. De tyngre maskinerna
drevs huvudsakligen med diesel och bensin under 2021. 60% av maskinparken ar
utbytt sa att framforallt mindre maskiner for skotsel av utemiljo drivs med el. Bolaget
har idag 21 eldrivna robotar som klipper néstan 50% av omradena.

HVO100 kan numera ersitta diesel sedan en publik mack etablerats i Osby och fler och
fler eldrivna grasklippare ersatter bensindrift.

5 ood 5] Energianvindning Osbybostdder
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Fjarrvirme i Osby AB

Fjarrvarmeleveranserna ligger relativt stabilt kring 45 GWh/ér, nigot lagre under
2020 som var ett varmt ar.

Nyckeltal for fjarrvirmen 2021:
Branslemix i produktionen 97 % fornybart
Emissionsfaktor 0,0122 kg CO2 ekv/kWh:

Andelen fornybart minskade mellan 2020 och 2021 pga av driftstekniska problem som
numera ar losta.

Fran och med 2021 anviands HVO som drivmedel i maskiner och fordon.

For att f4 en jamnare och effektivare forbranning med reducerad miljobelastning
kommer en ackumulatortank att byggas med byggstart hosten 2022.

Fjarrvarmeleveranser MWh/ar
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Ovrig energianvandning, exklusive flis och olja for virmeproduktion, fordelar sig pa
foljande satt:
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Ostra Goinge renhallningsaktiebolag (OGRAB)

Med verksamheten under 2021 har Osby utsetts till rets basta avfallskommun. N6jda
kunder, sm& mangder restavfall och hoga miljovarden bidrog till placeringen.

Verksamheten har hoga varden bade gillande miljo och &tervinning. Férnybart
drivmedel (HVO) anvidnds bade for insamlingen av avfall och i den egna
verksamheten.

Matavfallet som samlas in I Osby kommun behandlas biologiskt genom torrétning och
ger biogas som kan ersitta bensin och diesel samt biog6dsel. Det brannbara avfallet
levereras for narvarande till Hassleholm och anvands for energidtervinning som ger
fjarrvarme och el.

Osbyborna ar bra pa att sortera ut forpackningar och matavfall, vilket medfor hog
materialdtervinning och smi mangder som hamnar i restavfallet. 78 kg restavfall per
person ligger langt under riksgenomsnittet som ar 157 kg per person 2021.

OGRAB inforde tidigt fastighetsnira sortering och insamling. Alla villor har
fastighetsnira insamling av forpackningar i fyrfackskarl vilket bidrar till bra sortering.
Aven flerbostadshusen har en vil utbyggd sortering som tillsammans med
kommunikationsinsatser bidrar till det positiva resultatet och den hoga
kundnéjdheten.

Annu bittre materialatervinning kan bidra till att ytterligare minska klimatpaverkan
genom att behovet av att utvinna och tillverka nytt material minskar. Ju battre
utsorteringen av plast blir frin den brannbara fraktionen desto mindre blir
Klimatpéverkan fran avfallshanteringen.
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Av diagrammet framgar att hela 82 % av koldioxidutslappen kommer fran transporter
och arbetsmaskiner. 12 % kommer frdn uppvarmning av bostader och lokaler.

Energianvindning

Energianvandningen i Skine ska 2030 vara minst 20 procent lagre an ar 2005. Enligt
SCB:s statistik ar malet for Osby redan uppnatt. Diagrammet visar summan samt
elanvindningen. Statistiken publiceras arligen i slutet av februari.

Energianvandning MWh 2009-2020
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Lokal produktion av fornybar energi

Den huvudsakliga potentialen for ny lokal elproduktion ar utbyggnad av vindkraft och
solelproduktion.

Vattenkraft
I Osby finns idag ett vattenkrafiverk, Genastorp, som producerar ca 25 GWh/ar.
Dessutom finns ett mindre kraftverk i Sibbarp.

Vindkraft
I Osby finns idag inget producerande vindkraftverk. En vindbruksplan antogs av
kommunfullmaktige 2014-04-28. Planen ir ett tillagg till 6versiktsplanen for Osby

kammnn
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Tre omréaden har pekats ut att ha goda forutsattningar for vindkraft, A-omréden, se
karta. Det ena séder om Sjoalt, det andra mellan Boarp och Torup och det tredje
mellan Liasjon och Grashultasjon.

Solkraft

2021 hade Osby 169 nitanslutna solcellsanlaggningar med den sammanlagda
installerade effekten 3,22 MW. Omraknat till energiproduktion med antagandet 900
kWh per installerad kW blir den sammanlagda solelproduktionen i Osby knappt 2,9
GWh/ar Elanvandningen i kommunen uppskattas arligen till ca 115 MWh. Andelen
lokalt producerad solel var 2,5 % 2021 (2020 ca 1,5 %), en 6kning med 65 % jamfort
med foregéende ar.

Solel MWh/ar
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Kalla: Energimyndigheten (publiceras arligen sista mars)

Transporter

Drivmedel

Inom Osby kommun finns ett antal bensinstationer med tillgéng till diesel och bensin
med inblandning av biodrivmedel. P4 vissa stationer finns dven mojlighet att tanka
etanol. Under slutet av 2021 etablerades en publik tankméjlighet f6r HVO100 i Osby.
Laddplats for elbilar finns vid Osby station.

Registrerade personbilar

Befintlig fordonspark 2021 i Osby enligt Trafikanalys. Fortfarande ar éver 9o % av
fordonsparken (7 454 st) beroende av fossila drivmedel.

13
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Energi och klimatradgivning

Den kommunala energi- och klimatradgivningen drivs i samarbete med Hassleholms
kommunen och finansieras med stéd fran Energimyndigheten. Radgivningen finns till
for privatpersoner, féretag och organisationer och hanterar fragor om
energieffektivisering och fornybar energi.

Rédgivning till privatpersoner sker framst via telefon och e-post. De vanligaste
fragorna under aret handlade om solceller och uppvarmning. De hoga elpriserna i
slutet av aret 6kade incitamentet att energieffektivisera. Radgivning till foretag och
organisationer sker via telefon och e-post, men aven via platsbesok. Det finns sedan
tidigare ett vil fungerade samarbete med miljoinspektorer, dar energi- och
klimatrédgivaren foljer med inspektorer och ger energibesparingstips i samband med
tillsyn. Tack vare detta samarbete kunde radgivningen genomféras dven under
pandemin.

Under 2021 ordnades dven ett antal webbforeldsningar inom solceller, elbilar och
laddning, elcyklar, uppviarmning, ventilation och solvarme.

Under 2022 genomfors ett nationellt projekt kring laddning av elbilar. Det kommer
darfor laggas extra fokus pa att ge rdd inom dmnet.
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Status

viss man solvirme; via
telefonradgivning och
forelasningar.”

ATGARDER Tidsplan | Ansvar Finansiering

ENERGIFORSORJINING

Strategiska dialoger fors med Arligen SBN Ordinarie Effektbristen 16ses

elnétsbolag och niringsliv dar verksamhet genom att E.on bygger

den langsiktiga utvecklingen av ett nytt stillverk under

effektbehov och tillgang 2022

bevakas.

EFFEKTIVA BYGGNADER

Kommunorganisationen Tidsplan | Ansvar Finansiering Status

Virdeskapande 2022- SBN Investeringsbudget | Projektet dr paborjat med

fastighetsforvaltning 2026 de 4 forsta byggnaderna
av 147 st.

Livscykelanalys anvinds i Arligen SBN Investeringsbudget | Pagar kontinuerligt i

projekteringsfasen for att kommunens byggprojekt

minimera utsldpp och

energiférbrukning

Solceller sitts dar sa r mojligt | Arligen SBN Investeringsbudget | Under 2022 kommer

inom virdeskapande solceller att séttas upp pa

fastighetsforvaltning 5 byggnader

Geografiskt omrade Tidsplan | Ansvar Finansiering Status

Energi- och klimatradgivning Arligen EKR Energimyndigheten | Under 2021 handlade

via telefon till privatpersoner, fragoma till EKR fran

foretag och organisationer. privatpersoner mest om

Platsbesok hos foretag och solceller och upp-

organisationer. viarmning. En BRF
besoktes. Verksamheten
fortsitter under 2022
med fokus pé laddning
av elbilar.

EFFEKTIVA

VERKSAMHETER

Geografiskt omrade Tidsplan | Ansvar Finansiering Status

Energitillsyn i samverkan Arligen Milj6 och Ordinarie Under 2021 besoktes 4

mellan kommunens Bygg/EKR verksamhet/ foretag. Verksamheten

miljoinspektorer och statsbidrag fortsitter under 2022,

energirddgivningen

FORNYBAR

ENERGIPRODUKTION

Kommunorganisationen

Utred och utvirdera Fjarrvidrme 1 Osby Utredning pagar.

mdjligheten till elproduktion AB

vid Gullarpsverket

Utred och utvirdera Fjédrrvirme i Osby Utredning ej pabdrjad,

mdjligheten att bredda AB tydligt uppdrag krévs

verksamheten genom fran dgaren.

investeringar i vindkraft och

solenergi

Geografiskt omrade

Informera om solceller, samt i Arligen EKR Energimyndigheten | Under 2021 genomfordes

5 foreldsningar som bl a
inneholl solceller. En
foreldsning om solvdarme.
ordnades. Verksamheten
fortsiitter under 2022.




EFFEKTIVA OCH

FOSSILFRIA

TRANSPORTER

Kommunorganisationen Tidsplan | Ansvar Finansiering Status

Beslutad handlingsplan for SBN Se nedan

fossilfria transporter foljs upp

och genomfors

Oversyn av rutiner for 2021 HR Ordinarie Ny rutin har antagits

distansarbete verksamhet enligt vilken
distansarbete max kan
omfatta 40% av heltid

Geografiskt omride Tidsplan | Ansvar Finansiering Status

En plan for laddinfrastruktur tas | 2022 SBN Ordinarie Ej paborjat

fram verksamhet

Informera om eldrift och Arligen EKR Energimyndigheten | Under 2021 har 4

fornybara drivmedel foreldsningar om elbilar
och elcyklar genomforts.
Verksamheten fortsétter
under 2022

Kommunorganisationen ska Ordinarie For nérvarande inte

uppmuntra efterfrdgan pa verksamhet mojligt eftersom

biogas tankmdjlighet saknas i
kommunen

FYSISK PLANERING OCH

EXPLOATERING

Geografiskt omriade Tidsplan | Ansvar Finansiering Status

Utred lokaliseringsméjligheter SBN Mark finns tillgénglig

for storskalig vister om jarnvégen vid

solkraftproduktion nordgstra
industriomrédet.

KONSUMTION

Kommunorganisationen Tidsplan | Ansvar Finansiering Status

Mat med lag klimatpaverkan Atgarden fljs upp i

kops in av kommunen samt annat sammanhang

arbete med att minska matsvinn (maltidspolicyn)

OFFENTLIG FOREBILD

Kommunorganisationen Tidsplan | Ansvar Finansiering Status

Tydlig och aktuell information | Arligen SBF i samverkan | Ordinarie Diskussioner inledda

om kommunens arbete med att med verksamhet med kommunikatérerna,

minska klimatpaverkan kommunikatorerna inkl stripning av fordon

ajourhalls pd intranitet,

hemsidan och kommuniceras

till media

Kommunens placeringsriktlinjer KS Ordinarie Riktlinjerna kommer att

fran 2017 ska fortydligas med verksamhet ses over hosten 2022,

avseende pa fossil verksamhet Upplaning (hittills 200
mnkr) gors gront om
mdjligt; ex industrispar
och nya forskolor

Stall och folj upp klimatkrav i Upphandlings- Ordinarie Kommunen arbetar med

upphandlingar enheten verksamhet att successivt skidrpa

kraven vid upphandling
samt att forbittra
uppfoljningen av
tecknade avtal.




Handlingsplan fossilfria transporter

Beslutad av KS 2020-06-24

Atgird Ansvar Tidsplan Aktuell status
1 }ftlal:;lmjer fordon och drivmedel tas SBF 2020 Beslutade av KF 2020
UppfSljning av inkdpta drivmedel Arligen i g i
2 samt kommunikation av resultatet SBF februari Uppfoljning efter 2021 genomfSrd,
. | Omstéllningsplaner for befintlig R
| fordonsflotta tas fram SBF 2020- Paborjat
Paborjat. Effektbristen i Osby tétort
4 | Utbyggnad av laddpunkter SBF 2020-2023 fordrbjer utbyggnad av infrastruktur
for eldrift till 2023.
5 |Infasning av elbilar SBF 2020-2023 25 elbilar finns i fordonsparken
6 | Tankstation for HVO100 SBF 2020 | Lenkmdjlighet for HVO100 finns
numera i centralorten.
7 | Elektroniska korjournaler infors SBF 2020- Upphandling genomford
8 | Cykelpool etableras vid kommunhuset SBF 2021 Driftsattes 2021
9 I.{.l.ktlm" e for resor och méten. ' HR Lopande Oversyn kommer att ske under 2022.
tjdnsten implementeras och foljs upp
10 | Resfria digitala méten HR Lopande | Cct pandemin anvénds digitala
méten frekvent
11 | Personalcyklar (bruttoléneavdrag) HR Uppdrag saknas for nirvarande.
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 103

Arvodesreglementet
KS/2022:202 003

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

- Kommunstyrelseférvaltningen far i uppdrag att till kommunstyrelsen
den 31 augusti revidera arvodesreglementet utefter diskussion pé
kommunstyrelsens arbetsutskott.

Beslutsgang

Overliggning och beslut

Efter diskussion beslutar kommunstyrelsens arbetsutskott enhélligt att ge
kommunstyrelsef6érvaltningen i uppdrag att till kommunstyrelsen den 31
augusti revidera arvodesreglementet utefter diskussion pa kommunstyrel-
sens arbetsutskott. '

Barnkonsekvensanalys
Beror ej barn.

Sammanfattning av drendet

Nuvarande arvodesreglemente har varit géllande sedan 2019-01-01 varav
behov av en 6versyn behovs. En arbetsgrupp representerad av tjédnsteperso-
ner och politiker har arbetat fram forslag till ett uppdaterat arvodesregle-
mente. Arvodesreglementet reglerar vem som far erséttning, vilken form av
ersittning samt ersittningens storlek.

Arbetsgruppen har tréffats vid fem tillféllen. Daremellan har arbetsgruppens
representanter lyft frigan i respektives partigrupper.

(I dokumentet &r viss text rod vilket 4r innebér att det &r ny text, svart text ar
kvarvarande text samt svart text som dr §verstruken text som foreslas tas
bort.)

Finansiering
Finansiering inom befintlig budget.

Beslutsunderlag
Nytt forslag arvodesreglementet daterad 2022-07-08.
Tjénsteskrivelse daterad 2022-08-16.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Just n

Expedierat Utdragsbestyrkande
|



- TJANSTESKRIVELSE Sida
A OSBY 2022-08.16 @
KOMMUN e

Kommunstyrelseforvaltningen
Anna Olsson

0479-52 82 13
anna.olsson@osby.se

Arvodesreglemente
Dnr KS/2022:202 003

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till Kommunfullmaktige

- Kommunfullméktige fattar beslut om att anta foreslaget arvodesreglemente fr o m 2023-
01-01

- Kommunfullméktige fattar beslut om att nuvarande arvodesreglemente slutar att gélla
2022-01-31.

Barnkonsekvensanalys

Beror ej barn.

Sammanfattning av arendet

Nuvarande arvodesreglemente har varit gidllande sedan 2019-01-01 varav behov av en
oversyn behovs. En arbetsgrupp representerad av tjanstepersoner och politiker har arbetat
fram forslag till ett uppdaterat arvodesreglemente. Arvodesreglementet reglerar vem som
far erséttning, vilken form av erséttning samt ersittningens storlek.

Arbetsgruppen har triffats vid fem tillfallen. Dédremellan har arbetsgruppens
representanter lyft fradgan i respektives partigrupper.

(I dokumentet ar viss text rod vilket dr innebér att det &r ny text, svart text dr kvarvarande
text samt svart text som &r dverstruken text som foreslas tas bort.)

Finansiering

Finansiering inom befintlig budget.
Beslutsunderlag

Nytt forslag arvodesreglementet daterad 2022-07-08.
Tjénsteskrivelse daterad 2022-08-16.
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Inledning

Den som ér tjanstledig fran sitt arbete far ersattning for forlorad arbetsinkomst och alla far
erséttning for den tid som satts av till sammantrade eller forréattning. Enligt 4 kap. 12-12b 8§
KL har fortroendevald ratt till skélig ersattning for de arbetsinkomster och ekonomiska
formaner som de forlorar pa grund av uppdraget. Detta galler dock inte fortroendevalda som
fullgor uppdragen pa heltid eller en betydande del av heltid (lika med eller mer &n 40 %).

| detta dokument finns de regler som styr vem som far ersattning, vilken form av erséttning
som delas ut och erséttningens storlek.

Till grund for berakning av arvoden ska, fran och med den 1 januari 2023, gélla ett
grundbelopp motsvarande riksdagsarvodet 71 500 kronor* (2022).

*Hojning fran gallande arvode 2022 om 60 520 kronor till riksdagsarvodet ska ske i etapper
sa att hojningen genomfors i fyra steg dar 1/1 2023 utgor steg ett.

18 Fortroendevalda med ratt till ersattning
Foljande fortroendevalda med rétt till ersattning:
e Ledamot i kommunfullmaktige

e Ledamot i namnd och styrelse som tillsatts av kommunfullmaktige enligt med
géllande reglemente

e Ledamot i utskott, samt politiskt fortroendevald i beredning, arbetsgrupp etcetera som
utsetts av kommunfullmaktige eller av ovan angivna namnder och styrelser

e Ordforande och vice ordférande med begransat arsarvode har ritt till ersattning for
protokollférda sammantréden i den ndmnd dar hon/han &r vald.

e Kommunrevisor

e Narvarande erséttare

For fortroendevalda som fullgor uppdrag pa heltid eller pa minst 40 procent av heltid galler
endast 5-7 88, 9-10 88 och 14-16 §8§.

28 Ersattningsformer
Erséttning betalas ut som:
o Arvodeiformav Fast manadsarvode
e Sammantrédesarvode
e Ersittning for forlorad arbetsinkomst, semesterférman och pensionsférman.

e Rese- och traktamentsersattning.
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38 Ersattningsberattigade sammantraden med mera

Tjanstgorande ledamoter, narvarande erséttare och andra fortroendevalda som medgetts
nérvaroréatt har réatt till ersattning enligt vad som narmare anges i 3-5 88 och 9 §.

a) protokollférda sammantraden med kommunfullméktige, fullméktigeberedning,
kommunstyrelsen och 6vriga namnder, namndutskott, ndmndberedningar,
presidiemdten och revisorernas sammantraden

b) protokollférda sammantraden med av fullméktige eller nd&mnd utsedda
utredningskommittéer, projektgrupper och arbetsgrupper

c) protokolljustering

d) deltagande, efter beslut av nagon ur kommunfullmaktiges eller aktuell namnds
presidie, vid konferens, informationsmote, studiebesok, studieresa, kurs,
medborgardialoger som rér Osby kommuns angeldgenhet och har direkt samband med
det kommunala fortroendeuppdraget.

e) forhandling eller forberedelse infér forhandling med personalorganisation eller annan
motpart till kommunen.

f) Overlaggning med foretradare for annat kommunalt organ an den fortroendevalde sjalv
tillnor eller med utomstaende myndighet eller organisation

g) sammankomst med kommunalt samradsorgan eller intressesammansatt organ
h) forrattningsuppdrag for valndmnd

For ersattning enligt punkterna e-h krévs beslut om forrattningsuppdrag av ordféranden eller
ndmnden i den ndmnd for vilken uppdraget fullgors.

48 Forlorad arbetsinkomst inklusive férlorad semesterférman (bilaga 1)

Fortroendevald enligt 1 § ar berattigad till ersattning for forlorad arbetsinkomst enligt
nedanstaende bestammelser:

1. Fortroendevald enligt 8 1 som har forlorat arbetsinkomst och som sjéalv begér ersattning for
forlorad arbetsinkomst.

2. Erséttning for forlorad arbetsinkomst utbetalas aven for restid.

3. For anstélld grundas ersattningens storlek pa intyg fran arbetsgivaren om den anstalldes
arsinkomst.

4. Ersattningen utbetalas per timme.

5. Fortroendevald som kan visa att en arbetsinkomst forlorats, men inte till vilket belopp, har rétt
till ersattning enligt schablonberékning i bilaga 1.

6. Ersattning for forlorad arbetsinkomst utgar ej till fortroendevald som tar ut hel pension.
Personaldelegationen kan medge undantag i specifika fall om det &r uppenbart och styrkt att den
fortroendevalde har forlorat arbetsinkomst.

7. Om den fortroendevalda har arbetsldshetsersattning, sjukpenning eller foraldrapenning
motsvarar ersattningen det belopp hen gar miste om pa grund av sitt uppdrag.
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En fortroendevald som har sjukpenning eller ar sjukskriven ansvarar sjalv for att
Forsakringskassan godkant uppdrag under pagaende sjukskrivning.

8. For fortroendevald med timanstélining, som hos arbetsgivare anmaélt sig disponibel for
arbete men som pa grund av forrattning tvingas avboja erbjudande, ska ersattning beraknas
utifran en forvantad forlorad arbetsinkomst. Intyg fran arbetsgivaren alternativt annan
verifikation ska styrka aktuellt arbetspasserbjudande samt ange belopp pa beraknad forlorad
arbetsinkomst. Den som har en timanstéllning har rétt till férlorad arbetsinkomst om man har
avstatt fran att arbeta under ett inplanerat/schemalagt arbetspass for att i stallet vara med pa
forrattning. Detsamma galler om den enskilde pa morgonen har blivit uppringd och tillfragad
men da véljer att tacka nej. Den enskilde ska alltsa ha gjort ett medvetet val att avsta fran ett
inplanerat eller erbjudet arbetspass for i stallet ga pa forrattning. Arbetsgivaren alternativt
annan verifikation ska styrka erbjudandet.

9. Ndr den fortroendevalde har ansokt om forlorad arbetsinkomst har vederbdrande gett
kommunen ratt att kontrollera lamnade uppgifter med arbetsgivare, Forsakringskassan eller pa
annat lampligt satt. Aterbetalning kan krévas efter beslut av personaldelegationen.

58 Hel- och deltidsengagerade fortroendevalda

Fortroendevalda som fullgor sina uppdrag pa heltid eller pa minst 40 % av heltid har ratt till
arsarvode. Arsarvodets storlek framgar av § 6.

Hel- och deltidsarvoderade fortroendevalda har ratt till en manads ledighet utan att arvodet
reduceras. Ledigheten ska forlaggas pa sadant satt att uppdraget kan fullgéras.

Heltidsarvoderad fortroendevald far ingen ytterligare kommunal erséttning med undantag for
sammantrédesarvode for deltagande i kommunfullméktiges sammantrade.

68 Fasta arvoden

Ordforanden har ratt till fast manadsarvode. Nedanstaende fortroendevalda har rétt till
manadsarvode med angiven procentenhet av grundbeloppet.

Manadsarvode utgar enligt foljande:

Ersdttning i procentuell andel av

grundbeloppet Ordf.” 1:e vice ordf.”  2:e vice ordf.”
Fullmaktige 1510 7,55 7,55
Kommunstyrelsen 100 90
Individutskott 0 0
Kommunrevision** 610 30
Milj6- och byggnamnd 14 7
Barn- och utbildningsnamnd 25 12,5 12,50
Halsa- och omsorgsnamnd 2520 12,510
Samhallsbyggnadsnamnd 18 25 912,5
Overférmyndare 10 5

Valnidmnd/Valberedning™*
Osby bostader AB 1510 755
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Fjarrvarme i Osby AB 105 5
Industrihus i Osby AB 0 0
Osby Nova AB (Vilande) 0 0

*Fortydligande av vilka uppdrag som férvantas ingd i ordférande och vice ordférandes fasta arvode
framkommer av bilaga 3.

** Arvode for ordférande i revision, valndmnd och valberedning finns i bilaga 2
Social jour

Till fortroendevald som pa ndmnds uppdrag fullgor social jour utbetalas ett dags-arvode pa 0,4% av
grundbelopp.

Arvoden i de helagda kommunala bolagen

Arvoden till ordforande och vice ordférande i heldgda kommunala aktiebolag beslutas i
respektives bolagsstdamma.

Arvoden till ordférande och vice ordférande i helagda kommunala aktiebolag &r
rekommendationer. Dessa uppdrag ar ej uppdrag i kommunréttslig mening, vilket innebar att
rekommenderat arvodesbelopp ska beslutas i bolagsstamma i de fall arvodesreglerna inte
faststalls i bolagsordning eller stadga. Kommentar: Ograb, renhallningsbolag, féljer Ostra
Goinge kommuns arvodesbestammelser. Skane Blekinge Vattentjanst AB, SBVT, foljer
Bromollas arvodesbestammelser.

78 Gemensamma regler for fortroendevalda med fast arvode géllande franvaro, avgang
och férhinder

Avgar fortroendevald, som &r berattigad till fast arvode (ars- eller manadsarvode), under
tjanstgoringsperioden, fordelas arvodet mellan honom/henne och den, som intrader i
hans/hennes stélle, i forhallande till den tid som var och en av dem innehaft uppdraget.
Detsamma géller om fortroendevald, efter tre manader, pa grund av sjukdom inte kan
uppratthalla sitt uppdrag. Om fortroendevald med fast arvode av annat skal ar hindrad att
fullgora sitt uppdrag ska fragan om eventuell reducering prévas av personaldelegationen
Kommunstyrelsen.

Fortroendevald med mer &n ett uppdrag har rétt till flera fasta arvoden. De fasta arvodena
inom Osby kommun far inte sammanlagt Gverstiga 100 % av faststallt heltidsarvode.

Om kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande pa grund av sjukdom é&r forhindrad att
fullgora sitt uppdrag erhéller vederbdrande sjuklon i enlighet med reglerna i sjuklonelagen,
SjLL, och allménna bestammelser, AB. Om kommunstyrelsens ordférande och vice
ordférande av andra skél har andra uppdrag, utanfér Osby kommun, som genererar ersattning
motsvarande en heldag eller mer ar forhindrad att fullgora sitt uppdrag skall manadsarvodet
minskas i motsvarande man®.

For ovriga fortroendevalda, som avses i 1 8, som uppbér sjukpenning, foraldrapenning eller
liknande ersattning fran Forsikringskassan skall manadsarvodet minskas i motsvarande man?.

Det &r respektive fortroendevalds skyldighet att anmala dessa forhallanden till I16neenheten.

! Minskning sker genom avdrag med 1/30 per dag oavsett manad under éret.
2 Minskning sker genom avdrag med 1/30 per dag oavsett manad under éret.
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88 Arvoden for sammantraden med mera

Ratt till sammantrédesarvode fér sammantréaden och forrattningar har fortroendevalda
definierat enligt 8 1.

Ordfarande och vice ordférande med begransat arsarvode har rétt till ersattning for
protokollforda sammantréaden i den ndmnd dér hon/han &r vald. De har ej ratt till
sammantrédesarvode for forrattningar och beredningar.

Sammantradesarvodet uppgar till 0,28 % av faststallt grundbelopp per pabdrjad timme. Under
forsta timmen utgar dubbelt arvode, i detta arvode ingar inlasningstid infor sammantradet med
den egna ndmnden, kommunstyrelsen och kommunfullméktige. Dubbelt arvode utges ej vid
budgetberedningar (ska detta vara med), omvarldsdag, utbildnings/utvecklingsdagar,
konferenser, (studiedagar), informationsmoten eller liknande. For ordférande och vice
ordforande ingar inlasningstid i det fasta arvodet. Se bilaga 3.

Sammantradesarvode kan hogst utbetalas for atta timmar/dag.
Kommunfullmaktige

Samtliga fortroendevalda har rétt till ersattning for deltagande i fullméktiges sammantréde
med 0,28 % av faststéllt grundbelopp per timme. Under forsta timmen utgar dubbelt arvode, i
detta arvode ingar inlasningstid infor ssmmantradet. Ersattningen betalas ut aven om den
fortroendevalde redan fatt annat sammantradesarvode for samma dag.

Yrkande om ersattning

Yrkande om ersattning for forlorad arbetsinkomst ska framstéllas senast tre fva& manader fran
dagen for sammantrade eller motsvarande till vilken forlusten hanfor sig.

Yrkande om erséttning for forlorad arbetsinkomst som kan hanforas till retroaktiv 16n,
bonuslon eller liknande I6neforlust ska framstallas senast tre tv& manader fran dagen da den
fortroendevalde fatt kannedom om I6neférlusten.

Grunden for ratten till ersattning ar att den fortroendevalde rent faktiskt har forlorat
arbetsinkomst. For att fa erséttning ska forlusten verifieras.

Fortroendevald har ratt till ersattning for forlorad semesterforman. Ersattning ska begaras
inom tva ar. Forlorad semesterersattning ska styrkas av arbetsgivaren.

Yrkande om ersattning for deltagande vid sammantraden ska framstallas senast tre tva
manader fran dagen for sammantréadet.

Yrkande for erséttning for resekostnader samt traktamentserséttning ska framstallas senast tre
tvd manader fran dagen for resan.

98 Pension

For manadsarvoderade fortroendevalda som fullgor sina uppdrag pa heltid eller minst 40 % av
heltid finns det sarskilda bestimmelser om kommunal pension eller omstallningsstdd i det
kommunala pensionsreglementet alternativt i bestdmmelser om omstélinings-stod och
pensioner.

For ovriga fortroendevalda galler bestammelser om pension enligt OPF-KL.

Kommunstyrelsen ar pensionsmyndighet och har uppdraget att tolka och tillampa dessa
bestammelser samt tolka fortroendevaldas ansprak enligt tidigare bestammelser enligt PBF
och PRF. Kommunstyrelsens personaldelegation &r beslutande organ.
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108 Rese- och traktamentsersattning

Ersattning for resekostnader fran bostaden till sammantradesplatsen utgar enligt gallande
resepolicy och bilersattningshestammelser dar avstandet mellan den fortroendevaldes bostad
och sammantrédesstallet verstiger 3 km.

Traktamente utgar vid sammantrade eller forrattning utanfor kommunens granser enligt
kommunens resereglemente.

118 Ersattning for kostnader for barntillsyn, vard av sjuk eller anhérig med
funktionsnedsattning m m

Den som har haft kostnader for barntillsyn, vard av sjuk eller narstaende med
funktionsnedsattning pa grund av fortroendeuppdrag kan fa ersattning for det om kostnaderna
kan styrkas. Ersattningen berdknas pa lagsta timlon for barnskétare eller vardbitrade och
betalas ut per kalenderdag. Ersattning betalas inte for tillsyn, som utférs av egen
familjemedlem, eller av annan narstaende samt inte heller for tid barnet vistas i kommunal
eller annan alternativ barnomsorg.

128 Ersattning for sarskilda kostnader for fortroendevald med funktionsnedsattning

Ersattning betalas till funktionshindrad fértroendevald for de sarskilda kostnader som
uppkommit till foljd av deltagande i sammantrade eller motsvarande som inte ersétts pa annat
satt. Hari ingar kostnader for t ex resor, ledsagare, tolk, hjalp med inlasning och upplésning av
handlingar och liknande.

138 Ovriga kostnader

For andra kostnader an som avses i 88 8 och 12 betalas ersattning ut om den fortroendevalde
kan visa att sérskilda sk&l funnits for dessa kostnader. Kommunstyrelsens personalelegation
beslutar om erséttning for dvriga kostnader.

148 Forsakring

Manadsarvoderade fortroendevalda omfattas av trygghetsforsékring vid arbetsskada (TFA-
KL) i samband med forréttning i Osby kommun. Forsakringen galler for olycksfall som
intraffar i den fortroendevaldes verksamhet for kommunen. Den galler ocksa for
fardolycksfall som intraffar under fard till och fran sadan verksamhet, under forutsattning att
skadan inte omfattas av trafikskadelagen.

158 Tolkning och foreskrifter

Fragor om tillampning av dessa bestammelser avgors av kemmunstyrelsens
personaldelegation Kommunstyrelsen.

168 Beloppstorandringar-Revidering av arvoden/ersattningsbelopp

Grundbeloppet réaknas upp i relation till riksdagsarvodet. Upprakning sker arligen den 1:e
januari. En 6versyn ska arligen ske de fasta arvodenas procentsatser.
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Bilaga 1. Ersattningsbestammelserna
Manadsarvode och begransat arvode

Till grund for berakning av arvoden skall riksdagsarvodet gélla for grundarvodet.

Forlorad arbetsinkomst
Berakningsmodell for ersattning av forlorad arbetsinkomst:

Arsinkomst/12 ménader/165tim = timersattning.
A-kassa:
Dagerséattning A-kassa dividerad med 8 = timersattning.

Uppgift om arsinkomst exklusive semesterersattning och semesterdagar lamnas i januari juni
manad eller snarast mojligt till I6neenheten lonehandlaggare. Huvudarbetsgivaren ska intyga
att arsinkomsten ar korrekt.

Vid inkomstforandring under kalenderar lamnas nya uppgifter omgaende.
Verifiering av forlorad arbetsinkomst

Kommunen har l6pande mojlighet att genomfora stickkontroller av forlorad arbetsinkomst
genom att begdra in styrkta uppgifter om Iéneavdraget. Detta kommer fortsattningsvis finnas
med i intern kontroll.

Schablonersattning

For fortroendevald som inte har nagot anstallningsférhallande men som driver aktiv
verksamhet* som ger arbetsinkomst, har ratt till schablonersattning for forlorad arbetsinkomst
per timme som ar 35 % ? av grundbeloppet dividerat med 165. Begart belopp ska styrkas tex
med ett registreringsbevis for aktiv naringsverksamhet. OBS! Dialog om procentsnivan
behover diskuteras da det innebar en sankning mot nuvarande belopp

For ersattning over schablonsniva ska detta styrkas sarskilt for personaldelegationen
Kommunstyrelsen. Retroaktiv erséattning utges ej.

Fortroendevald har inte rétt till erséattning for styrkt forlorad arbetsinkomst eller for styrkt
forlorad semesterforman om schablonersattning tidigare har utbetalats for den forlorade
inkomsten eller den forlorade semesterformanen.

* En aktiv naringsverksamhet ar en verksamhet som bedrivs med den egna arbetsinsatsen. Ar
naringsverksamheten passiv arbetar man inte sjalv i verksamheten. |

den aktiva naringsverksamheten betalar man egenavgifter, ndgot som gor att inkomsten ger
bade pensionsréatt och andra formaner.

Krav for att en néringsverksamhet ska anses vara aktiv.

1. I normalfallet krdvs nedlagd tid motsvande minst en tredjedel av normal arbetstid i
verksamheten.
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2. Kravet pa verksamhetens omfattning kan dock jamkas, t.ex. om en person driver
verksamhet som i huvudsak baseras pa egen arbetskraft.

3. Grundar sig daremot verksamheten pa innehav av tillgang stalls hogre krav pa den
nedlagda arbetsinsatsen. For verksamheter med betydande balansomslutning sa kravs
normalt en arbetsinsats pa minst 500 timmar.

Forlorad semesterldn

Fortroendevalda som kan visa att semesterdag/ersattning faktiskt paverkas men inte till vilket
belopp har rétt till en schablonerséttning:

a) forlorad semesterersattning,
maximalt 12 % pa utbetald ersattning for forlorad arbetsinkomst.

b) forlorade semesterdagar,
maximalt samma som maximibeloppet for forlorad arbetsinkomst/dag.

Schablonberéknat belopp,
Procentpaslag med 12 % pa utbetald ersattning for forlorad arbetsinkomst.

Redovisning av uppdrag

For att fa ersattning for arvode och forlorad arbetsinkomst ska den som &r fortroendevald
skriva under den erséttningslista som ndmndsekreteraren l[amnar ut under sammantradet. For
att underlatta administrationen anvander kommunfullmaktige, styrelsen och ndmnderna en
kollektiv ersattningslista. Namndsordférande ansvarar for attestering for utbetalande av
arvode. Redovisning av varje uppdrag sker per namnd. Under mandatperioden 2023-2026
kommer Rapportering samt attestering sker digitalt genom kommunens HR-system.

Ingen arvodesersattning utgar for luncher. (For luncher avraknas 1.0 timme.)
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Bilaga 2. Ersattning till ordférande och vice ordférande i revision, valberedning och
valndmnd.

Revision

+ Ordférande fast arvode enligt reglementet. Vid ordforandes franvaro trader vice ordférande
in och uppbér ersattning enligt ordforandes niva. For vice ordférande som ej uppbar fast
arvode utgar sammantradesarvode vid sammantraden, forrattningar, utbildningar etc
koppat till uppdraget.

Valberedning

Ordforande
v" under ar med val till Riksdag, kommun- och landstingsfullméktige, fyra (4) procent av
grundbeloppet under perioden oktober — december,

~ under 6vriga ar utbetalas ett fastarvode pa 1000 kr/ar, samt sammantradesarvode vid
sammantraden forrattnlngar utblldnlngar etc koppat till uppdraget awede—eeh—em%ng

~ Vid ordférandes franvaro trader vice ordforande in och uppbér ersattning enligt
ordférandes niva. Sammantradesarvode utgar vid sammantraden, forrattningar,
utblldnlngar etc koppat till uppdraget

Valnamnd

Ordférande

v" under ar med enbart val till Riksdag, kommun- och landstingsfullméktige, tre (3) procent
av KS ordférandearvode,

v" under ar med enbart val till Europaparlamentet, tre (3) procent av grundbeloppet under
perioden januari — juni,

~ under 6vriga ar utbetalas ett fast arvode pa 300 kr/manad samt sammantradesarvode vid
sammantraden forrattmngar utblldnlngar etc koppat till uppdraget a#vede—eeh—e#sattmng

~ Vid ordférandes franvaro trader vice ordforande in och uppbar ersattning enligt
ordforandes niva. Sammantradesarvode utgar vid sammantraden, forrattningar,
utbildningar etc koppat till uppdraget.
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tilagg- Pa valdagen utgar utdver ersattning for atta (8) timmar ett timarvode motsvarande ett
grundarvode.

Ersattning till valforrattare vid saval fortidsréstning som pa valdagen utgar med en
timerséttning motsvarande grundarvodet.
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Bilaga 3. Fortydligande av vilket uppdrag som ingar inom ramen fér arvodet for
namndsordférande samt vice namndsordforande

Uppdrag som ska utféras inom ramen for ordférandens fasta arvoden:

a) Leder motet

b) Bereder dagordningen

c) Rutinmassig uppfdljning av forvaltningens arbete.
d) Regelbundna moten med forvaltningschef

e) Utbildning-/utvecklingsdagar

f) Presidiedverlaggningar och andra 6verlaggningar/méten som berdr den egna
ndmndsverksamheten.

g) Overliggning med tjansteperson eller annan anstalld.
h) Deltagande i arbetsgrupper dar man representerar den egna verksamheten.

i) Genomgang och beredning av arenden med sekreterare, féredragande eller annan anstalld i
anledning av sammantrade, besiktning, forrattning, rekrytering eller dylikt.

j) Inlasning av handlingar.

k) Besok pa forvaltningar for information, utanordning eller paskrift av handling, underskrift
av protokoll i egenskap av ordforande eller justerande.

[) Mottagning av allménheten, telefonsamtal, email (Osby kommun mailen) och dylikt.
m) Kontakter med media.
n) Utdvande av delegationsbeslut.

o) Restid i anledning av ovan uppréaknade atgarder inom Osby kommun. Resekostnader
ersatts enligt 8 10.

p) Ovriga uppgifter som till sin karaktar ar likartade med de inom a-g ovan angivna
uppgifterna.
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Bilaga 4 Fortydligande av vilket uppdrag som ingar inom ramen for arvodet for
Kommunfullmaktiges ordférande samt vice ordférande

Kommunfullmaktiges ordférande:

a. Bereda och forbereda kommunfullméktige samt sékerstélla att ett rattssakert
beslutsunderlag finns alt laglighet bereda och forbereda kommunfullmaktige samt
sékerstélla att beslutsunderlag finns

b. Halla medborgardialoger
c. Bereda dagordning for kommunfullmaktige i samrad med vice ordforande
d. Samordna arbetet vid fullméktigeberedningar tillsammans

Kommunfullmaktiges vice ordférande:
a. Medverkar vid beredning av kallelse och uppréttande av dagordning.

b. Tjanstgor som ordférande pa kommunfullméktiges moten nar ordféranden finner det
lampligt.

c. Delta och vid behov halla medborgardialoger
d. Delta i arbetet kring kommunfullmaktiges agenda
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2022-08-24
Kommunstyrelsens arbetsutskott
§ 110
Granskning av Osby kommuns budgetprocess 2022
KS/2022:209 042
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Foresla kommunstyrelsen
- Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse antas som kom-
munstyrelsens svar till revisorerna, med tilligg att en dversyn av in-
vesteringsprocessen redan har paborjats.
- Kommunstyrelseférvaltningen far i uppdrag att se 6ver budgetpro-
cessen 1 Osby kommun.
Beslutsgang
Overliiggning och beslut
Efter diskussion beslutar kommunstyrelsens arbetsutskott enhélligt att 14gga
till ” med tillagg att en dversyn av investeringsprocessen redan har pabor-
jats.” 1 forsta beslutspunkten.
Barnkonsekvensanalys
Arendet berér inte barn.
Sammanfattning av drendet
EY har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna granskat budgetpro-
cessen 1 Osby kommun. Granskningens syfte har varit att bedéma om kom-
munstyrelsen har en &ndamalsenlig styrning, uppfoljning och kontroll avse-
ende budgetprocessen. Revisorerna donskar svar med anledning av gransk-
ningen innan den 24 september 2022. Kommunstyrelseforvaltningen har
uppréttat ett forslag till svar.
Beslutsunderlag
Revisorernas missivbrev, 2022-05-24
Granskning av budgetprocessen i Osby kommun, utférd av EY, 2022-05-24
Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
ign Expedierat Utdragsbestyrkande

| | |
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Kommunstyrelseforvaltningen
Cindy Balte

0479528235
cindy.balte@osby.se

Granskning av Osby kommuns budgetprocess 2022
Dnr KS/2022:209 042

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till Kommunstyrelsen

- Kommunstyrelseforvaltningens tjénsteskrivelse antas som kommunstyrelsens svar
till revisorerna.

- Kommunstyrelseforvaltningen far i uppdrag att se 0ver budgetprocessen i Osby
kommun.

Barnkonsekvensanalys

Arendet beror inte barn.

Sammanfattning av arendet

EY har pd uppdrag av de fortroendevalda revisorerna granskat budgetprocessen i Osby
kommun. Granskningens syfte har varit att bedoma om kommunstyrelsen har en
andamalsenlig styrning, uppfoljning och kontroll avseende budgetprocessen. Revisorerna
onskar svar med anledning av granskningen innan den 24 september 2022.
Kommunstyrelseforvaltningen har uppréttat ett forslag till svar.

Beslutsunderlag
Revisorernas missivbrev, 2022-05-24

Granskning av budgetprocessen i Osby kommun, utférd av EY, 2022-05-24

Arende

Budgetprocessen dr en av de viktigaste processerna for kommunens styrning och
resursfordelning till verksamheterna. En vl fungerade budgetprocess och
budgetfoljsamhet stirker kommunens forutséttningar for att uppna god ekonomisk

hushallning.
Bankgiro 281-6809
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se 9
Postadress E-post kommun@osby.se Organisationsnr 212000-0902

Kommunstyrelseférvaltningen
283 80 Osby
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EY har pd uppdrag av de fortroendevalda revisorerna granskat budgetprocessen i Osby
kommun. Granskningens syfte har varit att bedoma om kommunstyrelsen har en
dndamalsenlig styrning, uppfoljning och kontroll avseende budgetprocessen. I
granskningen besvaras foljande revisionsfragor:

¢ Finns en tydligstyrning och ansvarsfordelning for budgetprocessen? — delvis
e Finns tydliga rutiner och regler for processens genomforande? — delvis

e Tar budgetprocessen hinsyn till den forvéintade langsiktiga ekonomiska
utvecklingen i kommunen? — Nej

¢ Finns en struktur som sdkerstéller att effektiviseringar och budgetfoljsamhet
uppnés? — delvis

e Har kommunstyrelsen skapat forutsittningar for att kontinuerligt f6lja upp den
ekonomiska utvecklingen? — delvis

Efter genomford granskning &r slutsatsen att kommunstyrelsen bor stérka styrning,
uppfoljning och kontroll avseende budgetprocessen.

Revisorerna rekommenderar kommunstyrelsen att:

e Tydliggdra budgetprocessen och dess styrande processer. En sammanhallen
processbeskrivning behover tas ram och det behover tydliggoras vilka principer
som dr styrande fOr processen.

Kommunstyrelsens svar:

En 6versyn av budgetprocessen kommer att paborjas under hosten 2022. Malet dr att
beslut om reviderad budgetprocess tas under varen 2023. I samband med detta arbete sé
ska dven en processbeskrivning, dér styrande principer framgér, tas fram. En dversyn av
principerna for resursfordelning pagar. Detta arbete kommer ingd som en del i versynen
av budgetprocessen.

e [ tillimpningsanvisningar fortydliga vilken information som nimnderna ska
aterrapportera. Med fordel kan indikativa nyckeltal foljas vilka kan pévisa den
ekonomiska utvecklingen for vésentliga verksamheter.

Kommunstyrelsens svar.:

Kommunstyrelsen ser ocksd detta som ett forbattringsomride. Det behdvs en storre
likvéardighet 1 den rapportering som gors i samband med budgetuppfdljningarna och det ar
nagot som ekonomienheten kommer att fortsitta att arbeta med. En viktig del dr dven att
det finns en tydlig struktur for vilka nyckeltal (bade ekonomiska och kvalitativa) som ska
foljas. Denna struktur kommer att arbetas fram under hosten 2022.
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o Stirka det langsiktiga perspektivet 1 budgetarbetet. Det kravs langsiktiga
beddmningar av var effektiviseringen gor mest nytta, samt hur detta ska uppnas.

Kommunstvrelsens svar:

I den 6versyn av budgetprocessen som inleds under hosten 2022 kommer det langsiktiga
perspektivet beaktas. I 6versynen ingér dven arbetet med de planeringsforutsittningar som
ska gélla for budgetarbetet. Exempelvis hur befolkningsprognosen ska anvindas, samt hur
effektivitetsnyckeltal kan anvidndas for att prioritera budgetmedel.

- Sikerstilla att investeringsplaneringen motsvarar organisationens kapacitet.
Investeringsplaneringen ska ge en tillforlitlig bild av vad organisationen klarar av
att genomfora, samt vad som &r ekonomiskt genomforbart. Detta for att skapa
tydliga planeringsforutsiattningar for kommunens verksamheter.

Kommunstyrelsens svar:

Aven processen for investeringsbudget kommer att ingé i 6versynen av budgetprocessen.
Malet dr att beslut om en reviderad investeringsbudgetprocessen tas under varen 2023.

Petra Gummesson Cindy Balte

Kommundirektor Verksamhetscontroller

Beslutet skickas till
Kommunens revisorer
Kommunfullméktige
Kommunens nimnder

Ekomonichef
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AN 2022-06-01

Kommunstyrelsen

§ 132

Revisionens granskning av kommunstyrelsens
budgetprocess

KS/2022:209 042

Kommunstyrelsens beslut
- Kommundirekttren far i uppdrag att ta fram ett svar pa revisionens
frigestillningar till kommunstyrelsens sammantrdde den 7
september 2022.

Behandling
Yrkande

Niklas Larsson (C) yrkar pé att kommundirektoren far i uppdrag att ta fram
ett svar pa revisionens fragestéllningar till kommunstyrelsens sammantride
den 7 september 2022.

Overliggning och beslut
Ordférande fragar kommunstyrelsen om de dmnar besluta i enlighet med
Niklas Larssons (C) yrkande och finner att kommunstyrelsen gér sa.

Sammanfattning av drendet

Daniel Lantz, revisor, presenterar revisionens granskningsrapport av
budgetprocessen i Osby kommun. Revisionen har lyft fram f6ljande punkter
som rekommendationer:

« Tydliggora budgetprocessen och dess styrande principer.

« I tillampningsanvisningar fortydliga vilken information som ndmnderna
ska aterrapportera.

« Stérka det langsiktiga perspektivet i budgetarbetet.

» Sékerstilla att investeringsplaneringen motsvarar organisationens
kapacitet.

Beslutsunderlag

Missiv, ”Granskning av budgetprocessen” daterad 24 maj 2022 frén
revisionen.

Granskningsrapport, ”Granskning av budgetprocessen Osby kommun”

Beslutet skickas till
KommundirektSr Petra Gummesson

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande

‘ ’ { ( AN 22 o6 0% \

Comfact Signature Referensnummer: 1377913
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Revisionen

2022-05-24

For yttrande till:
Kommunstyrelsen

For kinnedom till:
Kommunfullméktige

Granskning av budgetprocessen

EY har pé uppdrag av kommunrevisionen granskat kommunstyrelsens styrning av budgetprocessen.

Den sammanfattande bedémningen &r att kommunstyrelsen bor stirka styrning, uppfoljning och kontroll
avseende budgetprocessen.

Kommunstyrelsen utféardar arligen ett flertal budgetinstruktioner och en tidplan. Det saknas dock samlade
och dokumenterade styrprinciper for budgetprocessen. Instruktioner ar utspridda vilket forsvarar
mojligheten att folja processen.

Under granskningens gang har kommunstyrelsen till fullmiktige begért tilliggsanslag for verksamhet i
barn- och utbildningsndmnden. Detta for en verksamhet som ndmnden fattat beslut om att reducera. Det
konstateras att det inte finns kommunallagsrittsliga hinder for forfarandet. Det dr dock problematiskt
eftersom det skapas otydliga ansvarsforhéllande.

Vidare konstateras att det saknas ett langsiktigt och strategiskt perspektiv i budgetprocessen. Dirtill
framkommer att det finns brister 1 investeringsplaneringen som del av budgetplaneringen. Detta ar av vikt
att atgdrda for att skapa hallbara forutsittningar for nimndernas planering av verksamheterna.

Det finns en systematik for uppfoljning av nimndernas resultat. Det framkommer dock att det rader
olikheter nimnderna emellan i graden av vilken forklarande information som ges till kommunstyrelsen.
Dartill kan kommunstyrelsen med fordel komplettera uppfoljningen med nyckeltal for kostnadsdrivande
faktorer inom verksamheterna. Detta dr av sérskild vikt vid effektiviseringskrav i syfte att folja effekten
av vidtagna atgarder.

Utifrdn granskningsresultatet rekommenderar vi kommunstyrelsen att:

o Tydliggora budgetprocessen och dess styrande principer.

e Itillimpningsanvisningar fortydliga vilken information som nimnderna ska aterrapportera.
o Stiarka det ldngsiktiga perspektivet i budgetarbetet.

o Sikerstilla att investeringsplaneringen motsvarar organisationens kapacitet.

Revisorerna 6nskar kommunstyrelsens svar utifrdn granskningens resultat och rekommendationer senast

2022-09-24.

Pé uppdrag av Osby kommuns revisorer

Margot Malmqvist
Revisionens ordférande
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1 Sammanfattninna

EY har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna granskat budgetprocessen i
Osby kommun. Granskningens syfte har varit att bedéma om kommunstyreisen har
en dndamalsenlig styrning, uppfdljning och kontroll avseende budgetprocessen.

Den sammanfattande beddmningen &r att kommunstyrelsen bér starka styrning,
uppféljning och kontroll avseende budgetprocessen.

Kommunstyrelsen utfardar arligen ett flertal budgetinstruktioner och en tidplan. Det
saknas dock samlade och dokumenterade styrprinciper for budgetprocessen.
Instruktioner &r utspridda vilket férsvarar mojligheten att félja processen.

Under granskningens gang har kommunstyreisen till fullmdktige begart
tilldggsanslag for verksamhet i barn- och utbildningsndmnden. Detta for en
verksamhet som namnden fattat beslut om att reducera. Det konstateras att det inte
finns kommunallagsrattsliga hinder for forfarandet. Det &r dock problematiskt
eftersom det skapas otydliga ansvarsforhallande.

Vidare konstateras att det saknas ett 1angsiktigt och strategiskt perspektiv i
budgetprocessen. Dartill framkommer att det finns brister i investeringsplaneringen
som del av budgetplaneringen. Detta &r av vikt att atgdrda for att skapa hallbara
forutsattningar fér namndernas planering av verksamheterna.

Det finns en systematik for uppféljning av ndmndernas resultat. Det framkommer
dock att det rader olikheter ndmnderna emelian i graden av vilken férklarande
information som ges till kommunstyrelsen. Dértill kan kommunstyrelsen med férdel
komplettera uppféljningen med nyckeltal for kostnadsdrivande faktorer inom
verksamheterna. Detta ar av sarskild vikt vid effektiviseringskrav i syfte att folja
effekten av vidtagna atgarder.

Virekommenderar darfér kommunstyrelsen att:

Tydliggdra budgetprocessen och dess styrande principer.

I tilldmpningsanvisningar fértydliga vilken information som ndmnderna ska
aterrapportera.

Starka det langsiktiga perspektivet i budgetarbetet.

Sakerstalla att investeringsplaneringen motsvarar organisationens
kapacitet.
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7 Inledninan

2.1. Bakgrund

En val fungerande budgetprocess och budgetféljsamhet stdrker kommunens
forutsattningar for att uppna god ekonomisk hushdlining. Grundldggande fér
legitimiteten och fértroendet f6r de offentliga verksamheterna &r att de férmar att
bedriva en &ndamalsenlig verksamhet. Med det menas att kommunen ska genomféra
lagstadgade uppagifter, politiskt fattade beslut och verka i riktning mot de mal som
fullméktige beslutat. Det ska ske med beaktande av férvantningarna pa
rattssdkerhet, god ekonomisk hushallning, kvalitet och effektivitet.

Budgetprocessen ar en av de viktigaste processerna for kommunens styrning och
resursférdelning till verksamheterna. En val fungerande budgetprocess och
budgetfoljsamhet starker kommunens férutsattningar for att uppna god ekonomisk
hushallning. Kommunens ekonomiska utfall och de framtida utmaningar stiller héga
krav pa processerna for planering av verksamheten och dess finansiering. Brister i
budgetprocessen riskerar felallokering ddrmed en dalig ekonomistyrning.

Arets resultat 2021 blev 37,1 mnkr totalt. De stérsta budgetavvikelserna uppvisas
for hdlso- och omsorgsndmnden -6,3 mnkr och den nya férvaltningen arbete och
vélfard, +8 mnkr.

Revisorerna har i sin risk- och vasentlighetsanalys uppmarksammat risker vad géller
budgetprocessen. Mot denna bakgrund har revisorerna beslutat att genomféra en
granskning av budgetprocessen.

2.2. Syfte och revisionsfragor

Granskningens syfte &r att bedéma om kommunstyrelsen har en d&ndamalsenlig
styrning, uppféljning och kontroll avseende kommunens budgetprocess. |
granskningen besvaras féljande revisionsfragor:
Finns en tydlig styrning och ansvarsférdelning for budgetprocessen?
o Finns tydliga rutiner och regler fér processens genomférande?

Tar budgetprocessen hansyn till den férvdntade Iangsiktiga ekonomiska
utvecklingen i kommunen?

Finns en struktur som sékerstélier att effektiviseringar och budgetféljsamhet
uppnas?

o Har kommunstyrelsen skapat férutsattningar for att kontinuerligt
folja upp den ekonomiska utvecklingen?
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2.3. Genomfdérande och avgransning

Granskningen har skett genom intervjuer och dokumentstudier. Intervjuer har
genomférts med tjénstepersoner pa kommunstyrelsens férvaltning som ansvarar
for arbetet med kommunens budgetprocess. Dartill har ett urval av representanter
for andra forvaltningar intervjuats, samt dven kommunstyrelsens presidium.
Kommunens budgetprocess for investeringar har dven beaktats i granskningen.

2.4. Revisionskriterier

Granskningens beddémningar utgar fran féljande revisionskriterier, for att |dsa mer
om revisionskriterierna se avsnitt 5.

Kommunallagen (2017:725)
Kommunstyrelsens reglemente
Kommunfullmaktiges budget ar 2022
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3. Granskninasresultat

3.1. Styrning och ansvar i budgetprocessen

Tidplan infér kommande budgetperiod faststalls av kommunstyrelsen under hosten.
Av tidplanen framgar tidpunkter fér mote och beslut kopplat till budgetprocessen.
Dartill framgar aktiviteter f6r férvaltningarna avseende arbetet med
kommunévergripande investeringsplan och ndmndernas internbudgetar. |
kommunens ekonomistyrningsregler framgar dven évergripande regler avseende
budgeten. Det finns utdver detta ingen samlad beskrivning av kommunens
budgetprocess. Vid intervju framfors att processens olika steg kan upplevas
otydliga. Dartill framférs att det anses problematiskt att information om
budgetférutsattningar och instruktioner inte férmedlas samlat.

Budgetprocessen inleds i borjan av aret med budgetdialog mellan nédmndernas
presidier och kommunstyrelsens arbetsutskott. Darefter anordnas en gemensam
budgetupptakt for samtliga presidier och forvaltningsledning. Under
budgetupptakten diskuteras Osby kommuns gemensamma utmaningar baserat pa
en dokumenterad omvarldsanalys. Formella budgetinstruktioner [amnas av
kommunstyrelsen under mars manad.

Instruktionerna har enligt de intervjuade varierat nagot frdn olika ars
budgetprocesser. Fér de tva senaste aren har instruktionen varit att budgetforslag
for respektive ndamnd ska utga fran foregaende ars budgetram. Upprékning sker
avseende lokalkostnader, I6ner och kapitalkostnader. Dessa poster hanteras
centralt via finansférvaltningen.

Namnderna ska enligt uppqgift presentera konsekvensbeskrivningar fér scenariot att
bibehalla féregaende ars budgetram. Beskrivningarna ska omfatta paverkan pa
politiska mal, medarbetare/arbetsmiljé och invanare. | samband med
budgetprocessen infér 2023 ska d&ven utvalda verksamheter! presentera
kostnadsforandringar baserat pa volymférandringar.

Vid intervju framkommer att det i budgetprocessen saknas modeller for
resursférdelning baserat pa volymféréndringar vilka &r grundade i
befolkningsprognosen. De intervjuade uppger att volymférandringar hanteras som
en enskild fraga samt att det upplevs oklart vilken hdnsyn som tas till detta i
budgetberedningen. Det framkommer att det férts diskussioner om att infora
tilldelning genom resursfoérdelning fér vissa verksamheter men att detta &nnu inte
ar realiserat. | arbete med internbudget och vid planering av verksamheten anvands
befolkningsprognos och volymférandringar av flera verksamheter.

L Forskola, forskoleklass och grundskola, fritidshem, gymnasieskola, dldreomsorg, kostenhet
och lokalvard.
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Foérvaltningarna har i uppdrag att ta fram lIokalbehov, som anges i en
prioriteringsordning. Lokalbehoven ska delges kommunledningsgruppen och
dérefter tas beslut i respektive ndmnd. Informationen delges déarefter
samhdllsbyggnadsférvaltningen som utarbetar underlag till investeringsbudget.
Forslaget behandlas darefter av kommunledningsgruppen fér samordning.

Under maj manad sker en uppsamling dar ndmndernas férslag till driftbudget och
investeringsbudget, tillsammans med samlad investeringsbudget presenteras for
kommunstyrelsens arbetsutskott, namndpresidier och representanter fér dvriga
partier. Déarefter sker budgetberedning som leds av kommunstyreisens
arbetsutskott. | juni tar kommunstyrelsen beslut om foérslag till driftbudget och
investeringsbudget. Siutgiltigt beslut om budget tas av kommunfullmaktige i
september och dérefter har ndmnderna att besluta om internbudget senast i
december.

Enligt ekonomistyrningsreglerna tar fullmdktige beslut om ombudgetering i bérjan
av varje budgetar. Framst beror budgetbeslutet omdisponering och ombudgetering
av pagaende projekt. Andringar i ndmndernas driftbudget kan dven férekomma
utifran &skande som namnderna lagger fram.

Namnder och styrelser har mandat att genomféra omdisponeringar inom beslutad
budgetram under aret, dartill géra omdisponeringar mellan investeringsprojekt upp
till 2 mnkr. Omdisponeringar avseende investeringsprojekt mellan 2-5 mnkr
hanteras av kommunstyrelsen och for hogre belopp kravs beslut i fullmaktige.

F6ér ar 2022 innebar dndringsbudgeten att driftbudgeten utékades med 6,4 mnkr?
samt att investeringsbudgeten minskades med 86,3 mnkr. En stor del av
anpassningarna i investeringsbudgeten avser VA-verksamheten. Anledningen till
minskningen av budget anges vara férsening av projekt samt anpassning till vad
verksamheten férmar att genomféra under ar 2022.

Under granskningens gang beslutade kommunfullméaktige pa kommunstyrelsens
forslag om en tilldggsbudget for barn- och utbildningsndmnden avseende
dagbarnvardare. Det framgar att barn- och utbildningsnamnden fattat beslut om att
minska antalet dagbarnvardare som atgérd fér att anpassa verksamheten till
beslutad budgetram. Barn- och utbildningsndmnden har inte begart tillaggsanslag
fér verksamheten utan agerat utifran tilldelad rambudget. intervjuade uppger att
detta skapat svarigheter for verksamhetens férutsattningar att planera da beslut
upphévs under pagaende budgetar. Dartill uppges att det inneburit utmaningar inom
tjanstemannaorganisationen som pabdrjat férhandlingar avseende uppsdgning.

2 Merparten av utékningen av ramen baseras inte pd dskande fran ndmnderna och framgar
inte av protokoll. Vid intervjuer uppges att omfattningen av utékningen baseras pa tidigare
beslut om minskning av ramen med samma belopp, for att finansiera projekt avseende
platser inom sarskilt boende.

6
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3.2. Beddmning
Det &r var beddmning att kommunstyrelsen bér stérka budgetprocessen.

Infér budgetprocessen upprattas tidplaner och instruktioner fér budgetarbetet.
Dartill finns ekonomistyrningsregler som pa overgripande nivd beskriver
ansvarsférdelning. Trots detta framkommer av intervjuer att processen till viss del
upplevs som otydlig och spretig. Bland annat papekas att processen omfattar ett
flertal instruktioner som formedlats dver tid. Det ar darfér var bedémning att en
sammanhallen processbeskrivning med férutsattningarna for hela processen bér tas
fram.

Dartill menar vi att det ar av vikt att det blir tydligt vilka principer som &r styrande
fér processen. Det &r enligt var mening otydligt hur volymmaéssiga féréndringar ska
kompenseras for ndmnder dar dessa har stor paverkan pa resultatet. Detta menar
vi &r av vikt for att uppratthalla ett strategiskt perspektiv i budgetprocessen.

Vid tidpunkten for granskningen har kommunfullmaktige pa kommunstyrelsens
inradan beslutat om tilldggsanslag till barn- och utbildningsndmnden vilket ndmnden
ej sjalva askat om. Trots att det inte finns nagra kommunallagsrattsliga hinder att
initiera en sadan beslutsgang vill vi betona att det riskerar att underminera
styrningen i kommunen. Darutéver skapar det otydligheter i ansvarsférhallandet
mellan kommunstyrelsen och barn- och utbildningsndmnden. | och med att barn- och
utbildningsndmnden inte varit beredande fér fullmaktiges beslut férsvaras
mojligheten att ansvarskrava ndmnden fér eventuella underskott eller brister i den
pedagogiska verksamheten.

Virekommenderar darfér kommunstyrelsen att:

Tydliggéra budgetprocessen och dess styrande principer.

3.3. Langsiktig planering

Arbetssattet med att 1dta nédmnderna utga fran en oférandrad budgetram ska enligt
de intervjuade fungera som ett indirekt effektiviseringskrav. Ambitionen ar dartill
att det ska tydliggéra att resurser behéver prioriteras inom verksamheterna. Pa
tjanstemannaniva sker diskussioner avseende effektiviseringsatgarder saval inom
respektive férvaltning som inom kommunledningsgruppen. Det har dock enligt de
intervjuade inte skett nagon évergripande analys avseende inom vilka verksamheter
det finns bast férutsattningar for effektiviseringar.

Avseende langsiktighet i budgetplaneringen uppger de intervjuade att fokus ligger
pa kommande ar, varpa det langsiktiga perspektivet i stort saknas. Det underlag som
budgetberedningen behandlar beaktar prognoser éver planperioden. Detta utgar
fran SKRs cirkuldr med skatteunderlagsprognoser.

| ovrigt saknas langsiktiga analyser avseende kommunens ekonomi och
forutsattningar. Som tidigare ndmnt anvands befolkningsprognosen av enskilda
verksamheter i samband med budgetarbetet. Detta utgdr ett planeringsverktyg men
7
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inget underlag for tilldelning av resurser. Exempel som lyfts ar
fullmaktigeberedningen fran ar 2016 avseende framtidens &ldreomsorg.
Beredningen resulterade i ett antal forslag till stallningstaganden och atgarder
baserat pa det framtida behovet enligt férdndringar i befolkningsstrukturen.

Investeringsbudgeten planeras pa nagot ldngre sikt och strdcker sig dver 5 ar.
Samhallshyggnadsférvaltningen ansvarar for att samordna och upprétta férslag till
investeringsbudget. Den totala investeringsnivan har ékat éver tid. De tva senaste
aren har dock omfattningen av investeringar och &ven genomférandegraden
minskat. For ar 2021 var genomférandegraden 38 procent. Vidare har kommunens
laneskuld ©kat och enligt nuvarande investeringsplan kommer den att oka
ytterligare framover.

Den ldga genomférandegraden framkommer &ven vid intervjuer och har patalats i
revisionens tidigare granskning avseende projektstyrning ar 2021. Orsakerna till att
genomforandegraden &r 1ag uppges vara olika saker, sa som att upphandlingar
Overklagas, projekt forskjuts samt att budgetens omfattning i intervju beskrivs vara
en "gladjekalkyl”. Som tidigare framgatt, se avsnitt 3.1, minskades arets
investeringsbudget med 86,2 mnkr vid beslut om &ndringsbudget. En av
anledningarna till minskad investeringsbudget &r enligt uppgift fran intervju att den
ska vara realistisk sett till investeringskapaciteten i organisationen.
Investeringsbudgeten for samtliga ndmnder justerades men de stérstajusteringarna
avsag samhallsbyggnadsndmnden enligt nedan.

| beslutsunderlag till &ndringsbudgeten framgar vad justeringarna innebdr for
respektive projekt. Totalt innebadr &ndringen att 171 mnkr, ca en tredjedel av
investeringsbudgeten, foérskjuts till ar 2023. Noterbart &r att justeringen avseende
budget for VA-verksamheten omfattar ca 75 procent av budgetens omfattning.
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3.4. Beddmning

Granskningen visar att det i stora delar saknas ett langsiktigt perspektiv i
budgetarbetet. Som tidigare namnts dr demografiska volymférandringar inte
styrande, varken pa kort sikt eller pa Iang sikt. Var bedémning &r att avsaknaden av
ett langsiktigt perspektiv riskerar bidra till en hdndelsestyrd budgetprocess, istéllet
for att baseras pa férutsagbara principer.

Detta dr av sdrskild vikt for effektiviseringsarbete och investeringsplaneringen. For
att effektiviseringar ska fa dnskvard effekt, det vill sdga att kvalitet bibehalls men
till en Iagre kostnad, kravs langsiktiga bedémningar av var effektiviseringen gor
mest nytta samt hur detta ska uppnas.

Vidare behdver planering av investeringar ha en ldngre planeringshorisont pa grund
av det férarbete och ekonomiska forutsattningar som kravs for genomférandet. |
detta avseende bed&mer vi att det finns brister. Granskningen visar att
genomférandegraden &r lag samt att det skett stora anpassningar av
investeringsbudget under innevarande budgetar. Vi menar att det &r av vikt att
investeringsbudgeten ger en tillférlitlig bild av vad organisationen klarar av att
genomféra samt vad som ar ekonomiskt genomférbart. Detta for att uppréatthalla en
rattvisande  ekonomisk redovisning samt for att skapa tydliga
planeringsférutsattningar for kommunens verksamheter.

Virekommenderar darféor kommunstyrelsen att:

Starka det langsiktiga perspektivet i budgetarbetet.

Sakerstdlla att investeringsplaneringen motsvarar organisationens
kapacitet.

3.5. Budgetféljsamhet

Enligt ekonomistyrningsreglerna tar kommunstyrelsen del av en samlad
budgetuppfoéljning med prognos under april, maj, augusti (delarsrapport), oktober
och december (arsredovisning). Utdver detta ska ndmnderna rapportera till
kommunstyrelsen i det fall en negativ budgetavvikelse uppvisas. Controllers? bistar
férvaltningscheferna i framtagandet av ekonomiska uppfoljningar och planering.

Budgetuppfdljningarna (april, maj och oktober) foéljer samma struktur med en
dvergripande sammanstalining av kommunens samlade ekonomi, uppdelat pa drift
och investering. Darefter foljer detaljerade redogdrelser for respektive nédmnd med
budget, utfall och prognos fér respektive verksamhet. Vid budgetavvikelser finns
forklarande text for posterna. Dartill redovisas personalkostnader for varje ndmnd.

Namnderna har en faststaild mall fér aterrapporteringen till kommunstyrelsen. Det
framkommer av granskning att det &r stora olikheter i rapporteringen. Vissa

3 Organisatoriskt placerade i kommunstyrelseférvaltningen.
9
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ndmnder inkluderar utférliga beskrivningar och forkiaringar till resultat och
prognos. Andra inkluderar endast sammanstéllningar av det ekonomiska utfallet.
Det framkommer av intervju att detta férsvarar moéjligheten att i tilirdcklig
utstrackning utvadrdera resultatet.

For ett antal namnder finns ytterligare specifik information. Avseende barn- och
utbildningsndmnden redovisas statistik i form av antal barn/elever i olika
skolformer. For hdlsa- och omsorgsnamnden redovisas antal timmar inom hemtjanst
och LSS samt antal placering bland annat. Dartill aterges en redovisning av samtliga
investeringsprojekt. Det har inte framkommit i granskningen att namnderna eller
kommunstyrelsen bevakar specifika nyckeltal som kan indikera pa
kostnadsutvecklingen inom specifika verksamheter.

Inom ramen f6r intern kontroll ar 2021 identifierades en risk avseende de
ekonomiska uppfdljningarna. Risken omfattande prognoserna overensstammelse
med faktiskt utfall. Intervjuade uppger att ekonomiavdelningen tillsammans med
férvaltningarna har arbetat med att férbattra ruinerna fér uppféljning och prognos.
| samband med redovisning av kontrollen framgar ocksa att avvikelser mellan
prognos och utfall var ldgre ar 2021 jamfort med tidigare ar.

3.6. Beddmning

Vibedémer att frekvensen och strukturen for aterrapportering till kommunstyrelsen
i allt vasentligt &r tillrdcklig. Aterrapportering sker I6pande under aret samt att det
finns krav pa ndmnderna att uppvisa atgardsplaner vid befarat underskott.

Vi vill samtidigt patala att det finns utvecklingspotential. Vi anser att
kommunstyrelsen i tilldmpningsanvisningar bor tydliggéra férvantningarna pa den
ekonomiska redovisningen. Dartill noterar vi att den uppfdljning som sker idag
innefattar i stort redogdrelser i absoluta tal. Kommunstyrelsen kan med fordel
Overvdga att &ven félja indikativa nyckeltal som pavisar den ekonomiska
utvecklingen fér vasentliga verksamheter. | det fall en ndmnd eller verksamhet far i
uppdrag att genomfora effektiviseringar ar det av vikt att identifiera nyckeltal som
g6r det mojligt att pavisa effekter av vidtagna atgarder.

10
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Var slutsats &r att kommunstyrelsen bér starka styrning, uppféljning och kontroll
avseende budgetprocessen.

Kommunstyrelsen utfardar arligen budgetinstruktioner och uppréttar en tidplan for
arbetet. Det framkommer dock i granskningen att processen inte upplevs vara helt
tydlig. Samt att det inte dr tydligt hur volymmadssiga forandringar beaktas vid
tilldelning av budget. Var beddmning ar darfér att kommunstyrelsen bér tydliggora
processen, dess olika delar samt styrande principer.

Avseende kommunstyrelsens askande till fullmaktige om tilldaggsanslag till barn- och
utbildningsnamnden &r det var bedémning att detta skapar otydligheter i styrningen.
Trots att det i kommunalrattslig mening inte finns hinder f6r férfarandet anser vi att
det ar olampligt ur ett ansvarsperspektiv.

Vidare noteras att det i stort saknas ett 1angsiktigt perspektiv eller analys avseende
kommunens ekonomi och férutsattningar. Dartill framkommer brister i
investeringsplaneringen. Vi menar att det &r av vikt att det finns ett [angsiktigt och
strategiskt perspektiv i budgetprocessen foér att skapa goda och hallbara
forutsattningar for verksamheterna. | detta innefattas att sdkerstalla att
investeringsplaneringen &r realistisk och motsvarar organisationens kapacitet for
genomfdrande, samt kommunens ekonomiska kapacitet.

Vi bedémer att kommunstyrelsens uppfdljning av ekonomin méjliggér en dversiktlig
kontroll. Dadremot b&r kommunstyrelsen i tilldmpningsanvisningar fértydliga vilken
information som ndmnderna ska inkludera i ekonomiska rapporter. Vi anser ocksa
att uppfoljningen bor omfatta nyckeltal som indikerar pa kostnadsdrivande faktorer
inom verksamheterna. Detta beddmer vi &r sérskilt viktigt i det fall det finns
effektiviseringskrav for verksamheterna, varpa kommunstyrelsen och ndmnderna
boér utarbeta nyckeltal som gér det méjligt att félja effekter av vidtagna atgéarder.

Vi rekommenderar darfér kommunstyrelsen att:

Tydligg6ra budgetprocessen och dess styrande principer.

| tilldmpningsanvisningar fortydliga vilken information som namnderna ska
aterrapportera.

Starka det langsiktiga perspektivet i budgetarbetet.

Sdkerstdlla att investeringsplaneringen motsvarar organisationens
kapacitet.

11
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Finns en tydlig styrning och
ansvarsfordelning fér budgetprocessen?

Finns tydliga rutiner och regler for
processens genomférande?

UCIvID,

Kommunstyrelsen utfardar arliga tidsplaner
och instruktioner fér budgetarbetet. Dartill
finns ekonomistyrningsregler som pa
dvergripande niva beskriver
ansvarsférdelning. Var bedémning &r dock
att processen i sin helhet kan tydliggoras. |
intervjuer framkommer att processen inte
upplevs som helt tydlig, samt att det
upplevs oklart hur vissa delar beaktas.

Tar budgetprocessen hansyn till den

férvantade langsiktiga ekonomiska Nej.
utvecklingen i kommunen?

Finns en struktur som sdkerstaller att
effektiviseringar och budgetféljsamhet Delvis.

uppnas?

Har kommunstyrelsen skapat
forutsattningar for att kontinuerligt folja
upp den ekonomiska utvecklingen?

Vi beddmer att kommunstyrelsen har en
struktur for ekonomisk uppféljning. Vi ser
dock att den ekonomiska uppféljningen kan
utvecklas ytterligare.

Linus Aldefors
EY
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5. Kallfortecknina

Intervjuade funktioner

Kommunstyrelsens ordférande
Kommunstyrelsens vice ordférande
Kommundirektor

Bitradande kommundirektor
Ekonomichef

Tva férvaltningscontrollers
Forvaltningschef, arbete och valfard
Forvaltningschef, hdlsa och omsorg
Forvaltningschef, barn och utbildning

Analyserade dokument

13

Budget 2022 med plan 2023-2024

Arsredovisning 2021

Deldrsrapport 2021

Manadsuppféljningar

Intern kontroll uppfdljning 2021

Overgripande ekonomistyrningsregler budgetaret 2022
Tidplan budgetprocess

Budgetanvisningar infér 2022 och 2023

Barn- och utbildningsnamndens budgetpresentation infér 2022
Halsa- och omsorgsnamndens budgetpresentation infér 2022
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6. Revisionskriterium

6.1. Kommunallagen (2017:725)

I kommunallagens 11e kapitel finns skrivningar rérande kommunens ekonomiska
forvaltning. Enligt 1 § ska kommunfullmdktige besluta om riktlinjer for god
ekonomisk hushallning. | 6 § framgar att det i kommunens budget ska anges
finansiella mal som &r av betydelse for en god ekonomisk hushallning, samt mal och
riktlinjer f6r god ekonomisk hushallning.

Budgetprocessen regleras i 11e kap 8-11 §§. Kommunstyrelsen har ansvar fér att
uppratta ett forslag till budget, och dartill bestdmma ndr &vriga namnder ska
inkomma med budgetforslag.

Kommunallagen 6 kap 1 § tydliggdr kommunstyrelsens roll som ledande och
samordnande av kommunens angeldgenheter. Kommunstyrelsen har dven en
uppsiktsplikt gentemot &vriga namnders verksamhet. Enligt 11 § ska
kommunstyrelsen félja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och
ekonomiska stallning. Kommunstyrelsen ska dven sarskilt ha hand om den
ekonomiska férvaltningen, samt fran 6vriga namnder begéra in yttranden och
upplysningar som behdvs for att styrelsen ska kunna fullgéra sina uppgifter sa som
beskrivet ovan.

6.2. Kommunstyrelsens reglemente

Kommunstyrelsen ska uppratta férslag till budget, delarsrapport och
arsredovisning. Vidare ska styrelsen félja upp hur ndmnderna bedriver sin
verksamhet inom beslutad budgetram och vid avvikelser begéra in atgardsplaner.

Kommunstyrelsen ska rapportera till kommunfullmaktige tvd ganger om aret
avseende hur verksamheter utvecklas i férhallande malsattningar och hur den
ekonomiska stdllningen ser ut.

6.3. Kommunfullméktiges budget ar 2022

Kommunfullméktige har beslutat om fem finansiella malsattningar fér ar 2022.
Resultatmalsattningen varierar for budgetéaret och planperioden enligt:

2022 0,2 % av skatteintdkter och finansnetto.
2023 O-resultat inklusive disposition fran RUR med 6,6 mnkr.
2024 O-resultat.

Ovriga fyra malsattningar formuleras enligt:

Finansiella kostnader far ej bli hdogre dn 3 % av verksamhetens
nettokostnader

Soliditet inklusive pensionsforpliktelser far ej understiga 25 %.

14
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Soliditet inklusive pensionsforpliktelser inom kommunkoncernen far ej
understiga 20 %.

Bolagsverksamheten ska ge ett positivt resultat.

15
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MOTION RORANDE VA-AVGIFTER

Osby kommun har ett 3 olika tjanster i sina verksamhetsomraden géllande vatten och avlopp. Det fér
dricksvatten, spillvatten samt dagvatten. Just nu forekommer det fastighetsagare debiteras for tjanster
som kommunen inte levererar, vilket inte kanns rattvist ur ett fastighetsdgarperspektiv.
Vid stickprov runt om i kommunen, framkommer det att samtliga fastighetségare som har nagon
form av abonnemang gillande vatten och avlopp i kommunen, blir debiterade for dricks-, spill- samt
dagvatten. Detta trots att nigot dagvattenndt inte finns utbyggt inom alla verksamhetsomraden i
kommunen. Faktureringen ségs ske med motivet att man ska solidariskt bidra till VA-kollektivet,
vilket &r markligt om den tjinst man betalar for inte dr framdragen.
Fran Kristdemokraternas sida vill vi:

- Att det utreds vilka fastigheter som idag ar anslutna till respektive nit.

—  Att det utreds vilka fastigheter som idag har méjlighet att koppla in sig till dagvatten.

—  Att det utreds vilka fastigheter som har debiteras for tjinster som ej levereras.

—  Att fastighetsigare endast debiteras for tjanster som kommunen levererar.

- Att frgan om en eventuell kompensation for felaktig debitering utreds.

v e MARIA OWIREDU
Sekreterare, Kristdemokraterna Osby Ordfdrande, Kristdemokraterna Osby

KRISTDEMOKRATERNA www .kristdemokraterna.se
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§ 51

Svar pa motion - Rérande VA-avgifter, Maria Owiredu
(KD), Andreas Andersson (KD)

SBN/2022:82 344

Samhillsbyggnadsnamndens arbetsutskotts beslut
Forslag till samhdllsbyggnadsnédmnden
Forslag till kommunstyrelsen

Férslag till kommunfullmdktige

- Foljande tva forslag i motionen anses besvarade:

- att fastighetsédgare endast debiteras for tjanster som kommunen
levererar
- att frigan om eventuell kompensation for felaktig debitering utreds

- Foljande tre forslag i motionen avslas.

- att det utreds vilka fastigheter som idag &r anslutna till respektive
n#t

- att det utreds vilka fastigheter som idag har mojlighet att koppla in
sig till dagvatten

- att det utreds vilka fastigheter som har debiterats for tjénster som ej
levererats

Beslutsgang

Efter diskussion i samhéllsbyggnadsndmndens arbetsutskott 4r ledaméoterna
eniga om att besluta:

Foljande tva forslag i motionen anses besvarade:
- att fastighetsédgare endast debiteras for tjanster som kommunen levererar
- att frdgan om eventuell kompensation for felaktig debitering utreds

Foljande tre forslag i motionen avslas.

- att det utreds vilka fastigheter som idag &r anslutna till respektive nét

- att det utreds vilka fastigheter som idag har méjlighet att koppla in sig till
dagvatten

- att det utreds vilka fastigheter som har debiterats for tjinster som ej
levererats

\
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Samhillsbyggnadsndmndens arbetsutskott

Sammanfattning

Den 16 november 2021 inkom en motion frén Kristdemokraterna rérande
VA-avgifter. Kommunfullméktige beslutade den 13 december 2021 att re-
mittera motionen till samhéllsbyggnadsndmnden som i samrad med SBVT
utreder drendet. I motionen foreslas att:

- fastighetsdgare endast debiteras f6r tjanster som kommunen levererar
- fragan om en eventuell kompensation f6r felaktig debitering utreds
- det utreds vilka fastigheter som idag &r anslutna till respektive nét

- det utreds vilka fastigheter som idag har méjlighet att koppla sig in sig
till dagvatten

- det utreds vilka fastigheter som har debiterats for tjénster som ej levere-
1as

SBVT har ldmnat foljande svar gillande motionen:

”Sammanfattningsvis sa finns uppgifter i Geosecma om vilka fastigheter
som &r anslutna till vilka nit och vilka som har majlighet att ansluta till
dagvatten.

I de fall fastighetsigare kontaktar oss med anledning av att de felaktigt debi-
teras for tjanst som ej levereras, ex. dagvattenfastighet, gors en utredning i
varje enskilt fall hur anslutningen ser ut. Att géra denna utredning for samt-
liga fastigheter som &r anslutna till dagvattenfastighet skulle vara kostsamt
och belasta hela VA-kollektivet i Osby kommun, virdet av detta beddms
tveksamt.”

Beslutsunderlag

Presentation av hur lagstiftningen ser ut for respektive forslag i motionen
med kommentarer fran Osby kommuns jurist och SBVT.

Samhallsbyggnadsndgmndens beslut den 17 maj 2022, § 45.
Samhillsbyggnadsnidmndens arbetsutskotts beslut den 4 maj 2022, § 41.

Tjéansteskrivelse ”Svar pa remiss gillande motion om va-avgifter”, daterad
den 30 april 2022, fran forvaltningschef, Mathias Karlsson.

Motion "Rérande VA-avgifter” inkommen den 16 november 2021 fran
Andreas Andersson (KD), Maria Owiredu (KD).

Kommunfullméktiges beslut den 13 december 2021, § 144.

Beslutet skickas till
Samhaillsbyggnadsndmnden
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Diarienr.

Samhallsbyggnadsnamnden

Arendetyp
§ 45

Motion - Rérande VA-avgifter, Maria Owiredu (KD),
Andreas Andersson (KD)

SBN/2022:82 344

Samhailisbyggnadsnamndens beslut

- Aterremittera drendet till samhéllsbyggnadsforvaltningen som far
i uppdrag att undersoka hur lagstiftningen ser ut f6r respektive
forslag i motionen.

Sammanfattning

Den 16 november 2021 inkom en motion frin Kristdemokraterna rorande
V A-avgifter. Kommunfullméiktige beslutade den 13 december 2021 att re-
mittera motionen till samhéllsbyggnadsndmnden som i samrad med SBVT
utreder drendet. I motionen foreslas att:

- fastighetsdgare endast debiteras for tjinster som kommunen levere-
rar.

- frégan om en eventuell kompensation {6r felaktig debitering utreds.
- det utreds vilka fastigheter som idag &r anslutna till respektive nét.

- det utreds vilka fastigheter som idag har méjlighet att koppla sig in
sig till dagvatten.

- det utreds vilka fastigheter som har debiterats for tjéinster som ej le-
vereras.

Beslutsunderlag

Samhaillsbyggnadsnagmndens arbetsutskotts beslut, den 4 maj 2022, § 40.

Tjénsteskrivelse ”Svar pa remiss géllande motion om va-avgifter”, daterad
den 30 april 2022, fran férvaltningschef, Mathias Karlsson.

Motion ”Rérande VA-avgifter” inkommen den 16 november 2021 fran
Andreas Andersson (KD), Maria Owiredu (KD).

Kommunfullmaktiges beslut den 13 december 2021, § 144.

Beslutet skickas till
Samhallsbyggnadsférvaltningen
Forvaltningschef, Mathias Karlsson
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Kemmunstyrelsen

ANAA An 1 7

T nae
§ 62 yp

Svar pa motion - Rorande VA-avgifter, Maria Owiredu
(KD), Andreas Andersson (KD)

SBN/2022:82 344

Samhillsbyggnadsnamndens beslut
Forslag till kommunstyrelsen
Forslag till kommunfullmdktige
- Féljande tvé forslag i motionen anses besvarade:
- att fastighetsdgare endast debiteras for tjanster som kommunen

levererar
- att fragan om eventuell kompensation for felaktig debitering utreds

- Foljande tre forslag i motionen avslas.
- att det utreds vilka fastigheter som idag 4r anslutna till respektive
nat
- att det utreds vilka fastigheter som idag har mojlighet att koppla in
sig till dagvatten
- att det utreds vilka fastigheter som har debiterats for tjdnster som
ej levererats

Sammanfattning

Den 16 november 2021 inkom en motion frén Kristdemokraterna rérande
VA-avgifter. Kommunfullméktige beslutade den 13 december 2021 att
remittera motionen till samhéllsbyggnadsndmnden som i samradd med SBVT
utreder drendet. I motionen foreslas att:

- fastighetsdgare endast debiteras for tjanster som kommunen levererar
- frdgan om en eventuell kompensation for felaktig debitering utreds

- det utreds vilka fastigheter som idag &r anslutna till respektive nét

- det utreds vilka fastigheter som idag har méjlighet att koppla sig in sig

till dagvatten

- det utreds vilka fastigheter som har debiterats for tjanster som ej

levereras

Samhallsbyggnadsnimnden beslutade den 17 maj 2022, § 45 att
aterremittera drendet till samhillsbyggnadsforvaltningen som fér i uppdrag
att undersdka hur lagstiftningen ser ut f6r respektive forslag i motionen.

Samhaéllsbyggnad har for utredningen tagit hjélp av kommunens jurist samt
SBVT. Resultatet av utredningen redovisas nedan:
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SBVT:s allminna synpunkter kring motionen:

o Viinstimmer med att sjdlvklart ska inte abonnenter betala for
tjanster de inte nyttjar. Dédremot om de foreslagna punkterna i
motionen bifalles behéver det dven klargoras hur dessa utredningar
ska finansieras, utféras och inom vilken tidsrymd.

¢  Om kommunen fran en dag till en annan ska leva upp till detta s&
maste en utredning av samtliga abonnenter/fastigheter genomforas.
En sddan utredning med delmoment som behdver genomforas ex.
fargning, administration (karta, debitering, information etc.) lér
dverstiga 10 Mkr fér Osby kommuns VA-abonnenter.

e SBVT foreslar att kontroll genomférs 16pande for fastighetsdgare
som tillkommer till kollektivet och for befintliga VA-abonnenter dér
fel patalas efterhand enligt befintliga rutiner.

o Vill kommunen, kan en rad pé fakturan l4ggas till under en period
dér abonnenter uppmanas att hora av sig om de anser att de felaktigt
debiteras for tjénst de inte nyttjar.

Nedan foljer sedan kommentarer fran kommunens jurist samt SBVT for
respektive punkt i motionen:

1. Fastighetsiigare endast debiteras for tjinster som kommunen
levererar:

Lag (2006:412) om allm#nna vattentjénster (vattentjénstlagen) reglerar
kommunens skyldigheter och réttigheter att ta ut avgifter. I 34 § anges att
avgifternas belopp och beridkningsgrunder ska framgéa av en taxa.
Kommunen far meddela foreskrifter om taxan.

Enligt 24 § 4r kraven for att en fastighetségare ska vara avgiftsskyldig for en
allmén va-anlidggning att fastigheten i fraga finns inom va-anlaggningens
verksamhetsomréide och med hénsyn till skyddet for manniskors hélsa eller
miljon behdver en vattentjénst och behovet inte kan tillgodoses béttre pa
annat sitt (med verksamhetsomréde avses det geografiska omrade inom
vilket en eller flera vattentjénster har ordnats eller ska ordnas genom en
allmén va-anldggning). Av 25 § foljer att avgifterna kan avse vattentjénster
som tillhandahélls fastigheten genom en forbindelsepunkt och sadant
bortledande av vatten frén fastigheten som inte sker genom en
forbindelsepunkt. Aven i 2627 §§ anges att en forutsétining
foravgiftsskyldighet 4r att fastigheten eller platsmarken finns inom va-
anldggningens verksamhetsomréde. I 4 § i kommunens va-taxa anges
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nérmare foreskrifter om vid vilken tidpunkt avgiftsskyldighet intrader for
olika @ndamal. i 8 § regleras reducerad avgiftsskyldighet i de fallen inte
avgiftsskyldighet f6r samtliga i 4 § angivna dndamal foreligger.

¢ Jurist kommentar: Jag tolkar ovan som att skyldigheten att betala
avgift forutsitter att fastigheten befinner sig inom va-anlédggningens
verksamhetsomréde. Om dagvattenanordning (va-anldggning) inte
tillhandhalls till fastigheten uppstar inte heller ndgon
avgiftsskyldighet. Ndgon debitering ska da heller inte ske.

e SBVT kommentar: Var utgangspunkt &r att Osby kommuns
debiteringssystem innehéller korrekta uppgifter som ligger till grund
for debiteringen. I de fall fastighetsigare kontaktar oss med
anledning av att de felaktigt debiteras for tjénst som ej levereras, ex.
dagvattenfastighet, gors en utredning i varje enskilt fall hur
anslutningen ser ut. Dagvatten fran fastighet kan tas om hand i
Oppen 16sning, dagvattenledning och efter godk@nnande fran
huvudmannen i spillvattenledning. Det sistndmnda &r inte att foredra
med om verksamhetsomride f6r dagvatten &r inréttat och det inte
finns ndgon dagvattenledning i gatan kan detta i manga fall varit det
enda alternativet. SBVT kan konstatera att de av KF antagna
verksamhetsomrade for dagvatten omfattar omréden dar négot
ledningsnit for dagvatten inte &r utbyggt.

2. Frigan om en eventuell kompensation for felaktig debitering utreds.
Kommunen 4r oférhindrad att aterbetala felaktigt debiterad avgift. I
réttsfallet NJA 1988 s. 457 hade en kommun tagit ut en avgift som dversteg
sjélvkostnaden enligt 24 § (motsvarar 30 § i géllande lag). Domstolen
konstaterade att aterbetalningsskyldighet i princip foreldg. Detsamma torde
darfor gilla i de fall avgift felaktig avgift tagits ut ocksé pa annan grund.

o Jurist kommentar: Tveksamt om kommunen ex officio bor initiera
en sadan process. Det finns i praxis stod for att dterbetalningspliktiga
Gveruttag inte betalas tillbaka direkt till brukarna utan att medlen
istéllet gottgors avgiftskollektivet genom taxesédnkning eller
finansiering av investeringar (se SOU 2004:64 s. 310). Méjligen kan
man hitta en sédan 16sning. Hur frdgan ska 16sas &r politisk snarare
4n juridisk.

e  SBVT kommentar: Instimmer med jurist. Med tillagget att vid
konstaterad felaktig debitering sker aterbetalning enl. praxis 3 &r
tillbaka i tiden. (preskriptionstid)
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3. Det utreds vilka fastigheter som idag ir anslutna till respektive nit.
SBVT kommentar:

Se fraga 1, vi utgar frén att debiteringssystemet innehaller korrekta uppgifter
och baserat pa av KF beslutade verksamhetsomrade. Men det finns sakert
fall dédr exempelvis fastighetségare sjilv kopplat bort dagvatten eller anslutet
det till spillvattenanldggning utan kommunens kdnnedom. Vidare kan
konstateras att nir avgift for dagvattengata resp. fastighet inférdes (2011) i
Osby kommun s kan vissa fastigheter, dér uppgift inte fanns tillhanda, lagts
in felaktigt av Osby kommun. Dessa ev. fastigheter representerar inte hela
kollektivet. Att som vi tidigare nimnt gora en sidan utredning bedoms vara
tidskravande och kostsam da det ror sig om ca 3070 abonnenter som har
dagvattenfastighet. Uppskattningsvis ror sig en sédan utredning om ett
belopp 6verstigande 10 Mkr. Tillkommer dérefter gor eventuellt
avhjélpningskostnader.

4. Det utreds vilka fastigheter som idag har mojlighet att koppla sig in
sig till dagvatten.

e Jurist kommentar: For att avgiftsskyldighet ska foreligga krédvs
utover att fastigheten ligger inom va-anlédggningens
verksamhetsomréade ocksé att fastigheten med hénsyn till skyddet for
ménniskors hélsa eller miljén behdver en vattentjéanst och behovet
inte kan tillgodoses béttre pé annat sétt (24 § vattentjénstlagen).
Fastighetsdgaren har bevisbérdan for att enskilda anordningar
innebdr en stérre fordel

e SBVT kommentar: Vid en VA-anmaélan fran fastighetsdgare sa
gors denna utredning. Dér verksamhetsomrade for dagvatten &r
beslutat av KF har huvudmannen dvs. Osby kommun skyldighet att
ta emot aktuell fastighets dagvatten.

S. Det utreds vilka fastigheter som har debiterats for tjéinster som ej
levereras.

e Jurist kommentar: Kring de tre sista férslagen i motionen finns
inga juridiska hinder. SBVT verkar ocksé kunna ta fram sddan

uppgift.

¢ SBVT kommentar: [ de fall fastighetségare kontaktar oss med
anledning av att de felaktigt debiteras for tjinst som ej levereras, ex.
dagvattenfastighet, gors en utredning i varje enskilt fall hur
anslutningen ser ut. Vid konstaterad felaktig debitering sker
aterbetalning enl. praxis 3 4r tillbaka i tiden (preskriptionstid).

Sida
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Justerandes sign

| |

Utdragsbestyrkande
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Sammaniradesdatum

ey : 2022-06-10

Samhillsbyggnadsnimnden

Samhallsbyggnadsforvaltningens slutsats

Utifran utredningen foreslés att motionen anses besvarad gillande:

-att fastighetsdgare endast debiteras for tjanster kommunen levererar
-att fragan om eventuell kompensation for felaktig debitering utreds

Samt att motionen avslas gillande:

-att det utreds vilka fastigheter som idag ér anslutna till respektive nét

-att det utreds vilka fastigheter som idag har mojlighet att koppla in sig
till dagvatten

-att det utreds vilka fastigheter som har debiterats for tjdnster som ej har
levererats.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse ”Aterremiss gillande - Svar pa remiss géllande motion om
va-avgifter”, uppdaterad den 10 juni 2022, fran forvaltningschef, Mathias
Karlsson.

Samhillsbyggnadsnimndens arbetsutskotts beslut den 4 juni 2022, § 51.

Presentation av hur lagstiftningen ser ut for respektive forslag i motionen
med kommentarer frdn Osby kommuns jurist och SBVT.

Sambhallsbyggnadsnimndens beslut den 17 maj 2022, § 45.
Samhillsbyggnadsnamndens arbetsutskotts beslut den 4 maj 2022, § 41.

Motion “Rérande VA-avgifter” inkommen den 16 november 2021 fran
Andreas Andersson (KD), Maria Owiredu (KD).

Kommunfullméktiges beslut den 13 december 2021, § 144.

Beslutet skickas till
Samhillsbyggnadsforvaltningen
Kommunstyrelsen
Forvaltningschef, Mathias Karlsson
SBVT

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum Kommunstyrelsen
KOMMUN 2022-05-04 Y
Samhillsbyggnadsnd@mndens arbetsutskott nana ms 7
Diarienr, Arendetyp

§ 41

Motion - Rérande VA-avgifter, Maria Owiredu (KD),
Andreas Andersson (KD)

SBN/2022:82 344

Samhallsbyggnadsnamndens arbetsutskotts beslut
Forslag till samhdllsbyggnadsndamnden
Forslag till kommunstyrelsen

Forslag till kommunfullmdktige

- Bifalla nedan 3 (tre) forslag i motionen "Rérande VA-avgifter”
inkommen den 16 november 2021 frin Andreas Andersson (KD),
Maria Owiredu (KD):

1) att fastighetségare endast debiteras for tjainster som kommunen
levererar

2) att det utreds vilka fastigheter som idag 4r anslutna till respektive
nét

3) att det utreds vilka fastigheter som idag har majlighet att koppla
in sig till dagvatten

- Avsla nedan 2 (tva) forslag i motionen “Rorande VA-avgifter”
inkommen den 16 november 2021 frin Andreas Andersson (KD),
Maria Owiredu (KD);

1) att fragan om eventuell kompensation for felaktig debitering
utreds

2) att det utreds vilka fastigheter som har debiterats for tjanster som
ej levererats

Sammanfattning

Den 16 november 2021 inkom en motion fran Kristdemokraterna rérande
VA-avgifter. Kommunfullméktige beslutade den 13 december 2021 att
remittera motionen till samhéllsbyggnadsnimnden som i samrdd med SBVT
utreder drendet. I motionen foreslas att:

- fastighetsigare endast debiteras for tjanster som kommunen levererar.
- fragan om en eventuell kompensation for felaktig debitering utreds.

- det utreds vilka fastigheter som idag #r anslutna till respektive nat.

|Justerandes sign

Expedierat . Utdragsbestyrkande
- [N /
’ ‘ A 22 5 L Licdeld
- o7

Comtact Signature Referensnunumer: 1350046
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Samhaillsbyggnadsndmndens arbetsutskott

- det utreds vilka fastigheter som idag har mégjlighet att koppla sig in sig
till dagvatten.

- det utreds vilka fastigheter som har debiterats for tjanster som ej
levereras.

SBVT har limnat f5ljande svar gillande motionen:

”Sammanfattningsvis sé finns uppgifter i Geosecrna om vilka fastigheter
som &r anslutna till vilka nit och vilka som har mojlighet att ansluta till
dagvatten.

I de fall fastighetsigare kontaktar oss med anledning av att de felaktigt
debiteras for tjinst som ej levereras, ex. dagvattenfastighet, gérs en
utredning i varje enskilt fall hur anslutningen ser ut. Att géra denna
utredning for samtliga fastigheter som &r anslutna till dagvattenfastighet
skulle vara kostsamt och belasta hela VA-kollektivet i Osby kommun,
vérdet av detta bedoms tveksamt.”

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse ”Svar pa remiss gillande motion om va-avgifter”, daterad
den 30 april 2022, fran forvaltningschef, Mathias Karlsson.

Motion "Rorande VA-avgifter” inkommen den 16 november 2021 fran
Andreas Andersson (KD), Maria Owiredu (KD).

Kommunfullmiktiges beslut den 13 december 2021, § 144.

Beslutet skickas till
Sambhillsbyggnadsndmnden

Justerandes sign

Expedierat . o :Jtd ragsbestyrkande
| A -2 gl

Comlact Signature Referensnummer: 1350046
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KOMMUN
Samhallsbyggnad

Mathias Karlsson OS BY KOM M U N

0479528122 Kommunstyrelsen
mathias.karlsson@osby.se

M1 nn 1 7

—_—
i - Arendetyp

Aterremiss gillande - Svar pa remiss géllande motion om va-
avgifter
Dnr SBN/2022:82

Samhallsbyggnadsforvaltningens svar pa aterremissen fran
Samhillsbyggnadsnamnden

Samhillsbyggnadsnimnden beslutade den 17 maj 2022, § 45 att aterremittera drendet till

samhillsbyggnadsforvaltningen som far i uppdrag att underséka hur lagstiftningen ser ut
for respektive forslag i motionen.

Samhillsbyggnad har for utredningen tagit hjalp av kommunens jurist samt SBVT.
Resultatet av utredningen redovisas nedan:

SBVT:s allméiinna synpunkter kring motionen:

* Vi instimmer med att sjalvklart ska inte abonnenter betala for tjénster de inte
nyttjar. Daremot om de foreslagna punkterna i motionen bifalles behover det dven
klargoras hur dessa utredningar ska finansieras, utféras och inom vilken tidsrymd.

*  Om kommunen fran en dag till en annan ska leva upp till detta s maste en
utredning av samtliga abonnenter/fastigheter genomféras. En sddan utredning med
delmoment som behover genomforas ex. fargning, administration (karta,
debitering, information etc.) lar 6verstiga 10 Mkr f6r Osby kommuns VA-
abonnenter.

* SBVT foreslar att kontroll genomférs 16pande for fastighetsdgare som tillkommer
till kollektivet och for befintliga VA-abonnenter dir fel patalas efterhand enligt
befintliga rutiner.

* Vill kommunen, kan en rad pa fakturan laggas till under en period dir abonnenter
uppmanas att hora av sig om de anser att de felaktigt debiteras for tjanst de inte

nyttjar.
Bankgiro 281-6809
Besdksadress Véstra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se 9
Postadress Samhallsbyggnad E-post Organisationsnr 212000-0902

283 80 Osby samhallsbyggnad@osby.se
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Nedan foljer sedan kommentarer fran kommunens jurist samt SBVT for respektive punkt i
motionen:

1.Fastighetsiigare endast debiteras for tjéinster som kommunen levererar:

Lag(2006:412) om allménna vattentjanster (vattentjanstlagen) reglerar kommunens
skyldigheter och rittigheter att ta ut avgifter. I 34 § anges att avgifternas belopp och
berdkningsgrunder ska framga av en taxa. Kommunen far meddela foreskrifter om taxan.

Enligt 24 § ar kraven for att en fastighetsidgare ska vara avgiftsskyldig for en allmén va-
anldggning att fastigheten i fraga finns inom va-anlidggningens verksamhetsomrade och
med hénsyn till skyddet fo6r méanniskors hélsa eller miljén behover en vattentjanst och
behovet inte kan tillgodoses bittre pa annat sitt (med verksamhetsomréde avses det
geografiska omrade inom vilket en eller flera vattentjénster har ordnats eller ska ordnas
genom en allmén va-anlaggning). Av 25 § foljer att avgifterna kan avse vattentjanster som
tillhandahalls fastigheten genom en forbindelsepunkt och sddant bortledande av vatten
fran fastigheten som inte sker genom en forbindelsepunkt. Aven i 26-27 §§ anges att en
forutsittning for avgiftsskyldighet &r att fastigheten eller platsmarken finns inom va-
anldggningens verksamhetsomréade. I 4 § i kommunens va-taxa anges nirmare foreskrifter
om vid vilken tidpunkt avgiftsskyldighet intrader for olika dndamal. i 8 § regleras
reducerad avgiftsskyldighet i de fallen inte avgiftsskyldighet for samtliga i 4 § angivna
andamal foreligger.

¢ Jurist kommentar: Jag tolkar ovan som att skyldigheten att betala avgift
forutsitter att fastigheten befinner sig inom va-anldggningens verksamhetsomrade.
Om dagvattenanordning (va-anldggning) inte tillhandhélls till fastigheten uppstar
inte heller ndgon avgiftsskyldighet. Nagon debitering ska da heller inte ske.

* SBVT kommentar: Var utgangspunkt ar att Osby kommuns debiteringssystem
innehaller korrekta uppgifter som ligger till grund for debiteringen. I de fall
fastighetsdgare kontaktar oss med anledning av att de felaktigt debiteras for tjanst
som €] levereras, ex. dagvatten fastighet, gors en utredning i varje enskilt fall hur
anslutningen ser ut. Dagvatten fran fastighet kan tas om hand i 6ppen l6sning,
dagvattenledning och efter godkannande fran huvudmannen i spillvattenledning.
Det sistndmnda &r inte att foredra med om verksamhetsomrade for dagvatten &r
inrdttat och det inte finns ndgon dagvattenledning i gatan kan detta i manga fall
varit det enda alternativet. SBVT kan konstatera att de av KF antagna
verksamhetsomrade for dagvatten omfattar omraden dar négot ledningsnét for
dagvatten inte dr utbyggt.
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2.Fragan om en eventuell kompensation for felaktig debitering utreds.

Kommunen &r oférhindrad att aterbetala felaktigt debiterad avgift. I rattsfallet NJA 1988
s. 457 hade en kommun tagit ut en avgift som dversteg sjilvkostnaden enligt 24 §
(motsvarar 30 § i gdllande lag). Domstolen konstaterade att aterbetalningsskyldighet i
princip foérelag. Detsamma torde darfor gilla i de fall avgift felaktig avgift tagits ut ocksa
pé annan grund.

* Jurist kommentar: Tveksamt om kommunen ex officio bor initiera en sadan
process. Det finns i praxis stod for att aterbetalningspliktiga veruttag inte betalas
tillbaka direkt till brukarna utan att medlen istéllet gottgors avgiftskollektivet
genom taxesénkning eller finansiering av investeringar (se SOU 2004:64 s. 310).
Mojligen kan man hitta en sadan 16sning. Hur fragan ska 16sas 4r politisk snarare
an juridisk.

* SBVT kommentar: Instimmer med jurist. Med tilldgget att vid konstaterad
felaktig debitering sker &terbetalning enl. praxis 3 r tillbaka i tiden.
(preskriptionstid)

3.Det utreds vilka fastigheter som idag dr anslutna till respektive niit.

SBVT kommentar:

Se fraga 1, vi utgar fran att debiteringssystemet innehaller korrekta uppgifter och baserat
pé av KF beslutade verksamhetsomrade. Men det finns sékert fall dar exempelvis
fastighetsédgare sjalv kopplat bort dagvatten eller anslutet det till spillvattenanlaggning
utan kommunens kdnnedom. Vidare kan konstateras att nér avgift for dagvatten gata resp.
fastighet inférdes (2011) i Osby kommun sa kan vissa fastigheter, dar uppgift inte fanns
tillhanda, lagts in felaktigt av Osby kommun. Dessa ev. fastigheter representerar inte hela
kollektivet. Att som vi tidigare ndmnt gora en saddan utredning bedoms vara tidskravande
och kostsam d& det rér sig om ca 3070 abonnenter som har dagvatten fastighet.
Uppskattningsvis ror sig en sddan utredning om ett belopp 6verstigande 10 Mkr.
Tillkommer direfter gér ev. avhjilpningskostnader.

4.Det utreds vilka fastigheter som idag har méjlighet att koppla sig in sig till
dagvatten.

* Jurist kommentar: For att avgiftsskyldighet ska foreligga kravs utover att
fastigheten ligger inom va-anldggningens verksamhetsomrade ocksa att
fastigheten med hénsyn till skyddet for manniskors halsa eller miljon behover en
vattentjanst och behovet inte kan tillgodoses bittre pa annat satt (24 §
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vattentjanstlagen). Fastighetsdgaren har bevisbordan for att enskilda anordningar
innebir en storre fordel

SBVT kommentar: Vid en VA-anmélan fran fastighetsdgare sa gors denna
utredning. Dér verksamhetsomrade for dagvatten &r beslutat av KF har
huvudmannen dvs. Osby kommun skyldighet att ta emot aktuell fastighets
dagvatten.

5.Det utreds vilka fastigheter som har debiterats for tjéinster som ej levereras.

Jurist kommentar: Kring de tre sista forslagen i motionen finns inga juridiska
hinder. SBVT verkar ocksa kunna ta fram sddan uppgifter.

SBVT kommentar: I de fall fastighetsdgare kontaktar oss med anledning av att de
felaktigt debiteras for tjanst som ej levereras, ex. dagvatten fastighet, gors en
utredning i varje enskilt fall hur anslutningen ser ut. Vid konstaterad felaktig
debitering sker aterbetalning enl. praxis 3 ar tillbaka i tiden. (preskriptionstid)

Samhillsbyggnadsforvaltningens slutsats:

Utifran utredningen foreslas att motionen anses besvarad gillande:

-att fastighetsagare endast debiteras for tjanster kommunen levererar

-att frigan om eventuell kompensation for felaktig debitering utreds

Samt att motionen avslas gillande:

-att det utreds vilka fastigheter som idag dr anslutna till respektive nit

-att det utreds vilka fastigheter som idag har méjlighet att koppla in sig till dagvatten

-att det utreds vilka fastigheter som har debiterats for tjanster som ej har levererats

Beslutsunderlag:

SBNau beslut 2022-06-02, § 51
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Presentation Motion-Va-avgifter
SBN beslut 2022-05-17 § 45
SBNau beslut 2022-05-04, § 41
KF beslut 2021-12-13, § 144

Mathias Karlsson

Forvaltningschef

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Mathias Karlsson, Samhillsbyggnadsforvaltningen
SBVT
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2021-12-13

Kommunfullméktige

§ 144

Motion - Rérande VA-Avgifter, Maria Owiredu (KD),
Andreas Andersson (KD)

KS/2021:360 368

Kommunfullmiktiges beslut

- Motion inkommen den 16 november 2021 remitteras till samhalls-
byggnadsndmnden som i samrdd med SBVT utreder drendet.

- Svar ska ha kommit till kommunfullméktiges sammantréide den 28
mars 2022.

Sammanfattning av drendet
I motion inkommen den 16 november 2021 forslar motionirerna att:

- Att fastighetsidgare endast debiteras for tjdnster som kommunen le-
vererar.

- Att frigan om en eventuell kompensation for felaktig debitering ut-
reds.

- Att det utreds vilka fastigheter som idag &r anslutna till respektive
nét.

- Att det utreds vilka fastigheter som idag har mgjlighet att koppla in
sig till dagvatten.

- Att det utreds vilka fastigheter som har debiteras for tjénster som ej
levereras.

Beslutsunderiag

Motion ”Rérande VA-avgifter”, inkommen den 16 november 2021 fran
Andreas Andersson och Maria Owiredu.

Beslutet skickas till

Samhillsby ggnadsndmnden

rusterandes sign Utdragsbestyrkande
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\ N Sammantradesdatum
Al / KOMMU 2022-06-29

Kommunstyrelsen

§ 150

Motion rérande VA-avgifter
KS/2021:360 344

Kommunstyrelsens beslut
Foresla kommunfullmdktige

Foljande tvé forslag i motionen anses besvarade:

- att fastighetsdgare endast debiteras for tjdnster som kommunen
levererar.
- att frigan om eventuell kompensation for felaktig debitering utreds.

Foljande tre forslag i motionen avslas.

- att det utreds vilka fastigheter som idag &r anslutna till respektive
nét.

- att det utreds vilka fastigheter som idag har mojlighet att koppla in
sig till dagvatten.

~  att det utreds vilka fastigheter som har debiterats for tjinster som ej
levererats.

Sammanfattning

Den 16 november 2021 inkom en motion fran Kristdemokraterna rérande
VA-avgifter. Kommunfullméktige beslutade den 13 december 2021 att
remittera motionen till samhéllsbyggnadsndgmnden som i samrdd med SBVT
utreder drendet. I motionen foreslas att:

- fastighetsédgare endast debiteras for tjanster som kommunen
levererar

- frdgan om en eventuell kompensation for felaktig debitering utreds

- det utreds vilka fastigheter som idag &r anslutna till respektive nét

- det utreds vilka fastigheter som idag har mgjlighet att koppla sig in
sig till dagvatten

- det utreds vilka fastigheter som har debiterats for tjdnster som ej
levereras

Samhillsbyggnadsnimnden beslutade den 17 maj 2022, § 45 att
aterremittera drendet till samhéllsbyggnadsforvaltningen som fér i uppdrag
att undersdka hur lagstiftningen ser ut for respektive forslag i motionen.

Samhillsbyggnad har for utredningen tagit hjilp av kommunens jurist samt
SBVT.

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande

|

Comfact Signature Referer uniut: 19071 24
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Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse "Aterremiss gillande - Svar pa remiss gillande motion om
va-avgifter", uppdaterad den 10 juni 2022, fran forvaltningschef, Mathias
Karlsson.

Samhillsbyggnadsndmndens arbetsutskotts beslut den 4 juni 2022, § 51.
Presentation av hur lagstiftningen ser ut for respektive forslag i motionen
med kommentarer fran Osby kommuns jurist och SBVT.
Samhillsbyggnadsndmndens beslut den 17 maj 2022, § 45.
Samhillsbyggnadsnimndens arbetsutskotts beslut den 4 maj 2022, § 41.
Motion "Rorande VA-avgifter" inkommen den 16 november 2021 frén
Andreas Andersson (K.D), Maria Owiredu (KD).

Kommunfullméktiges beslut den 13 december 2021, § 144.

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige

|Ijsterandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensiunin. 1407124
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Kommunstyrelseforvaltningen
Christian Sonesson
0709318402
christian.sonesson@osby.se

Reglemente for Osby kommuns namnder for mandatperioden

2019-2022, for perioden 2021-2022
Dnr KS/2021:57 003

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till
kommunstyrelsen/kommunfullmaktige

Under forutsittning att Sveriges riksdag beslutar om inférande av lag om tobaksfria
nikotinprodukter ska samtliga kommunala uppdrag enligt den nya lagen, genom inforande
av tilldgg 1 reglemente, delegeras till miljo- och byggndmnden. Foreslagna dndringar ar
markerade med gul 6verstrykning.

Barnkonsekvensanalys

Ej aktuellt

Sammanfattning av arendet

Den 21 juni 2022 forvintas Sveriges riksdag fatta beslut om inférande av lag om
nikotinfria produkter. Den nya lagen kommer, om den antas, att trdda 1 kraft fran och med
den 1 augusti 2022.

Lagstiftningen innebér bland annat att detaljhandlare maste anmala till kommunen att de
sdljer tobaksfria, exempelvis vitt snus. Produkterna fér bara sdljas till den som fyllt 18 ar
och den som siljer ska forvissa sig om mottagarens alder. Pa varje forséljningsstélle ska
finnas ett tydligt och klart synbart meddelande med information om forbud mot att sélja
eller lamna ut tobaksfria nikotinprodukter till den som inte har fyllt 18 &r. Det finns &dven
bestimmelser for hur forpackningarna fir se ut och pa vilket sitt de ska vara markta med
hilsovarning. Aven forordning om tobaksfria nikotinprodukter har inforts. Syftet med
lagstiftningen &r att skydda i forsta hand barn och unga mot beroendeframkallande
produkter.

Milj6- och byggndmnden ansvarar bl.a. for handlaggning av drenden som géller
alkoholservering, folkol- och tobaksforséljning samt e-cigaretter och péfyllningsbehallare
och ir en lokal tillsynsmyndighet enligt alkohollagen och lag om tobak och liknande

produkter (LTLP).
Bankgiro 281-6809
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se g
Postadress E-post kommun@osby.se Organisationsnr 212000-0902

Kommunstyrelseférvaltningen
283 80 Osby
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De nya reglerna om anmilningsplikt for forséljning av tobaksfria nikotinprodukter samt
tillsynen dver denna forséljning har sin motsvarighet i lag om tobak och liknande
produkter. Enligt lag om tobak och liknande produkter ska forséljning av e-cigaretter och
pafyllningsbehéllare anmalas till kommunen dér forsédljningen ska ske och kommunen
utovar sedan den omedelbara tillsynen dver att bestimmelserna f6ljs. Kommunen har
dven ritt att meddela de foreldggande, forbud eller varningar som behovs for att lagen ska
foljas.

Kommunen ska med anledning av den nya lagen om tobaksfria nikotinprodukter ta emot
och administrera anmélningar om forsiljning av tobaksfria nikotinprodukter. Vidare ska
kommunen utdva den omedelbara tillsynen Gver att reglerna f6ljs vid forséljning av
tobaksfria nikotinprodukter. Kommunen fér enligt lagen ta ut en avgift for sin tillsyn av
den som bedriver anmilningspliktig néringsverksamhet med tobaksfria nikotinprodukter.

For att miljo- och byggnidmnden ska kunna handliagga anmilningar om forséljning och
bedriva tillsyn 6ver denna forsdljning, behdver tilldgg i reglementet goras.

Beslutsunderlag

-Tjénsteskrivelse ” Forslag till revidering av reglemente for Osby kommuns namnder for
mandatperioden 2019-2022 avseende tobaksfria nikotinprodukter”, daterad 2022-05-20
fran kommunjurist Christian Sonesson.

-Forslag till revidering av reglemente for Osby kommuns ndmnder for mandatperioden
2019 — 2022, daterat 2022-06-09.

Johanna Lindhe Christian Sonesson

Administrativ chef Kommunijurist

Beslutet skickas till
Johanna Lindhe
Anders Skoog

Amanda Svensson
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I detta dokument forkortas kommunallagen (2017:725) fortsittningsvis KL.
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1. Gemensamma regler och riktlinjer
Bestimmelserna i underrubrikerna 1.1 Nimndernas uppdrag” och 1.2 Nimndernas
arbetsformer och évriga gemensamma bestimmelser” i detta reglemente giller alla
namnder! i Osby Kommun, om inte annat anges i det nimndspecifika reglementet.

1.1 Nimndernas uppdrag och behorighet
Samtliga ndmnder ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
som kommunfullméktige bestdmt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller forordning samt
bestimmelserna i1 detta reglemente. Respektive nimnd ansvarar inom denna ram for
upprittande av verksamhetsplan och budget.

Respektive nimnd ska regelméssigt rapportera till kommunfullmiktige hur verksamheten
utvecklas och hur den ekonomiska stdllningen &r under budgetaret.

Respektive nimnd svarar inom sitt omrade for att

informera om verksamheten och ndmndens arbete savél internt som till allménheten,
en kontinuerlig uppf6ljning och utviardering av det egna verksamhetsomradet gors,
uppritta forslag till budget for det egna verksamhetsomradet,

verka fOr att samrad sker med brukare av nimndens tjénster,

fortlopande reformera det kommunala regelbestdndet inom verksamheten,

behandla personuppgifter som sker i dess verksamhet d& ndmnden é&r
personuppgiftsansvarig enligt GDPR, se nedan under rubriken "Behandling av
personuppgifter”

v’ det finns informationssystem som stddjer nimndens verksamhet och
informationsforsorjning,

AN NN

v verksamheten bedrivs inom av kommunfullméktige beslutad budgetram,

v' vid negativ budgetavvikelse till kommunstyrelsen presentera atgérder och tidplan for
dessa atgérder for att nd den av kommunfullmaiktige beslutade budgetramen,

v' i 6vrigt fullgéra de uppgifter som kommunfullméktige 6verlamnar till nimnden.

Processbehorighet/Taler:tt

Némnden far sjilv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och &renden,
undantaget personaldrenden, inom sitt verksamhetsomrade om inte ndgon annan ska gora det
pé grund av lag eller annan forfattning eller beslut av kommunfullméktige och dérvid tréffa
overenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat avtal.

I mél dar ndgon har begirt laglighetsprovning enligt KL av kommunfullméktiges beslut far
kommunstyrelsen sjdlv eller genom ombud féra kommunens talan, om inte
kommunfullmaiktige beslutar att sjdlv fora talan i malet.

I Med ndmnd avses dven kommunstyrelsen.
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Firmateckning

Samtliga nimnder, med undantag for krisledningsndmnden samt valnimnden, ska bland
fortroendevalda och respektive nimnds forvaltnings tjdnstepersoner utse ett antal
firmatecknare som, tvé (2) i forening, tecknar nimndens firma.

Undertecknande av handlingar

Avtal, fullmakter, kontrakt, kopehandlingar, skrivelser och liknande handlingar som beslutas
av ndmnden ska i1 forsta hand undertecknas av ordforanden. Vid forfall f6r ordféranden ska
vice ordforanden eller kommundirektéren for kommunstyrelsen, forvaltningschef for annan
ndmnd, eller annan anstélld, som nimnden bestimmer underteckna handlingar. Ndmnden kan
1 enskilda drenden/vid enskilda tillfdllen bestimma att annan ledamot eller anstalld ska
underteckna avtal, andra handlingar och skrivelser.

Med stod av delegation fran nimnden far delegat pa nimndens védgnar underteckna handlingar
som upprittats med anledning av dennes delegationsbeslut. Fran forvaltning utgédende
skrivelser ska undertecknas pa sétt som forvaltningschef bestimmer.

Samverkan med andra nimnder

For fullgérande av sina arbetsuppgifter far nimnden frdn kommunens 6vriga styrelser,
ndamnder, forvaltningar och tjanstepersoner inhdmta de upplysningar som ndimnden behover
for sin verksamhet.

Néamnderna ska dirutdver verka for en samverkan nimnderna emellan for att gemensamt nd
kommunens ¢vergripande mal.

Medborgar-/Brukardialog
Namnden ska 1 sitt arbete verka for att uppna en dialog med medborgare och brukare.

Arkiv

Néamnden ansvarar for att nimndens arkiv vardas och fortecknas i enlighet med arkivlagen
(1990:782). For kommunen finns ett sérskilt uppréttat arkivreglemente, kommunstyrelsen ar
arkivmyndighet avseende analog information och forbundsstyrelsen for Kommunalférbundet
Sydarkivera dr arkivmyndighet avseende digital information.

Taxefragor och liknande

Némnden ska uppritta forslag till taxor och avgifter inom nimndens omrade for eventuellt
beslut om antagande i kommunfullmiktige samt besluta i drenden géllande tillimpningen av
antagna taxor och avgifter.

Néamnden far sjdlv besluta om antagande av taxor och avgifter som inte dr av principiell
beskaffenhet, dvs. inte dr av nagon storre kommunalekonomisk omfattning.

Risk och sarbarhetsanalyser
Néamnden ska utarbeta och anta risk- och sarbarhetsanalyser for sitt/sina verksamhetsomrade(-

n).
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1.2 Nimndernas arbetsformer och andra gemensamma bestimmelser
I tillampliga delar géller dessa bestammelser dven 1 ett utskotts/en delegations arbete, om
respektive ndmnd inte beslutar annat.

Uppdrag och verksamhet

Samtliga ndmnder ska inom sina respektive verksamhetsomraden folja vad som anges i lag
eller annan forfattning. De ska folja det kommunfullméktige 1 reglementet, 1 samband med
budget eller 1 annat sdrskilt beslut har bestdmt att nimnden ska fullgora, samt verka for att

faststdllda mal uppnas och i 6vrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Organisation inom verksamhetsomradet

Samtliga nimnder ansvarar for att dess organisation dr tydlig och &ndamalsenlig med hénsyn
till av kommunfullméktige faststdllda mal och riktlinjer samt lagar och andra forfattningar for
verksamheten.

Samtliga ndmnder, med undantag for krisledningsndmnden samt valndmnden, beslutar, med
hénsyn till de mal och riktlinjer som kommunfullméktige faststillt, om organisering och
utformning av respektive forvaltnings organisation under nimnden, inom ramen for befintlig
budget.

Kommunstyrelsen har, utifran forslag fran kommundirektoren, rétt att godkidnna dvergripande
organisationsfordndringar inom samtliga forvaltningar, samt inrdttande och avvecklande av
forvaltningschefstjinster, forvaltningar och verksamhetsomriden i samrad med berérd namnd.

Personalansvar

Respektive ndimnd, med undantag for krisledningsndmnden samt valndmnden, &r
anstédllningsmyndighet for personal vid sin forvaltning. For de undantagna ndmnderna ar
kommunstyrelsen anstidllningsmyndighet.

Forvaltningschef anstélls av kommundirektdren i samrdd med aktuell ndmnds presidium.

Néamnderna har i 6vrigt hand om personal- och arbetsmiljofragor inom sitt respektive
verksamhetsomrade med undantag av de fragor som anges nedan i det nimndspecifika
reglementet for kommunstyrelsen, under rubrikerna "Kommunstyrelsens
personaldelegation” och ”Personalpolitiken” 1 detta reglemente.

Behandling av personuppgifter

Respektive ndimnd ar personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker
1 dess verksamhet. Kommunstyrelsen dr personuppgiftsansvarig for de behandlingar som ar
gemensamma for hela kommunen, i enlighet med vad som angetts i nimndens
registerforteckning, enligt artikel 30 1 dataskyddsférordningen.

Kommunstyrelsen ér personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker
1 kommunfullmiktige samt hos eventuella fullmiktigeberedningar. Respektive ndimnd ska
utse dataskyddsombud.
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Uppfoljning, dterredovisning (iterrapportering) och rapportering till
kommunfullméktige

Respektive nimnd ska kontinuerligt folja upp sin verksamhet och, enligt 6 kap. 5 § KL,
redovisa till kommunfullméktige hur de har fullgjort de uppdrag som kommunfullméktige
lamnat till dem med stéd av 5 kap. 2 och 4 §§ KL.

Tva (2) ganger per kalenderér, per den 30 juni respektive 31 december, ska respektive namnd
redovisa de beslut av kommunfullméktige under den senaste sexmanadersperioden som de
annu inte verkstillt, skélen till detta samt nir beslutet kan forvintas verkstéllas.
Redovisningen ldmnas till kommunstyrelsen som samordnar de olika nimndernas
redovisningar till kommunfullméktige.

For samtliga ndmnder, med undantag for kommunstyrelsen, géller att de vid ovan angivna
redovisningstillfdllen dven ska redovisa de beslut av kommunstyrelsen under den senaste
sexmanadersperioden som de dnnu inte verkstéllt, skélen till detta samt nir beslutet kan
forvéntas verkstéllas. Redovisningen ldmnas till kommunstyrelsen som ockséd behandlar
arendet.

Motioner och medborgarforslag redovisas enligt de reglerna angivna i detta reglemente samt i
kommunfullméktiges arbetsordning.

Néamnderna ska hirutdver fullgora rapporteringsskyldighet enligt speciallagstiftning.

Information och samrad

Respektive ndimnd och kommunal- respektive oppositionsrad ska i mojligaste man fran annan
ndmnd erhélla den information och det underlag de behover 1 sin verksamhet. Rétten till
information och underlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Némnderna ska samrada nir deras verksamhet och drenden berdr kommunstyrelsens eller
annan nimnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nér dessa ar sérskilt berorda.
Kommunstyrelsen/ndmnden beslutar om formerna for samradet.

Sjalvforvaltningsorgan
Respektive nimnd far uppdra at ett sjalvforvaltningsorgan att helt eller delvis skdta driften av
en viss anldggning eller en viss institution.

Néamnden far uppdra ét sjalvforvaltningsorganet att besluta pd ndmndens végnar 1 ett visst
arende eller en viss grupp av drenden.

Néamnden ska i en arbetsordning faststélla sjalvforvaltningsorganets uppgifter,
sammansattning, arbetsformer och mandattid.

Medborgarforslag
Medborgarforslag, ddr kommunfullméktige dverlétit till en ndmnd att fatta beslut, ska om
mojligt beredas sa att nimnden kan fatta beslut inom sex (6) ménader frén det att forslaget
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vécktes 1 kommunfullméktige. Nimnden ska fortlopande informera kommunfullméktige om
de beslut som fattats i anledning av ett medborgarforslag.

Néamnden ska en (1) gdng per ar redovisa de medborgarforslag som inte beretts fardigt for
beslut i kommunfullméktige inom ett (1) ar fran det att forslagen vécktes i
kommunfullméktige. Kommunfullméktige ska informeras om anledningen till att d&rendena
inte avgjorts och nir beslut kan forvéntas fattas. Redovisningen ska goras pé
kommunfullméktiges ordinarie sammantrdde 1 oktober manad.

Nir ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, ska forslagsstillaren
underrittas.

Néamnden far besluta att den eller de som har véckt ett drende genom medborgarforslag far
nirvara nir nimnden behandlar drendet, delta i dverldggningarna och nirvara nir beslut
fattas.

Nirvaro- och yttranderitt

Kommunal- och oppositionsrdd samt kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande har
ratt att ndrvara vid 6vriga nimnders sammantrdden och delta 1 6verldggningarna. Namnd far
darutover, om sarskilda skél foreligger, medge ledamot i kommunstyrelsen denna ritt. Den
fortroendevalde har i den utstrackning nimnden beslutar ritt att fa sin mening antecknad 1
protokollet.

Kommundirektdren har ndrvaro- och yttranderdtt i kommunens 6vriga nimnder. Denna rétt
utnyttjas efter samrdd med kommunstyrelsens presidium. Berérd namndordférande och
forvaltningschef ska informeras i forvég.

Namnd far ge annan fortroendevald, som inte dr ledamot 1 nimnden, ritt att narvara vid
ndmndens sammantriiden for att Iimna upplysningar. Aven anstilld i kommunen och sirskilt
sakkunnig kan medges denna rétt.

Narvaroritten enligt forsta och andra stycket ovan géller inte i d&renden som ror
myndighetsutdvning mot enskild.

Némnd far hirutover bestimma att annan ska ha ritt att ndrvara vid nimndens sammantriden.
Om nidmnden beslutar det, fdr den som medgetts rétt att nirvara vid ett sammantridde delta i
overldggningarna.

Digital nAimndadministration och information till fortroendevalda

Alla handlingar rérande nimnden hanteras digitalt och distribueras endast digitalt till
ledaméter och erséttare 1 namnderna. I undantagsfall, efter beslut av ordféranden i varje
sarskilt fall, far handlingar distribueras pa annat sitt. Detta innebér dven att ovrig information
till ledamoter och erséttare distribueras pa samma sitt (om de fortroendevalda inte hinner fa
informationen under ett sammantride), det vill séga digitalt och frimst via e-post, om inte
ordforanden i varje enskilt fall beslutar annat. Detta géller samtliga nimnder utan héansyn till
vilket sammantradesprogram som anvénds.
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Tidpunkt for sammantriden
Respektive nimnd sammantriader pa dag och tid som nimnden bestimmer. Respektive
ndmnds ordforande, i samrad med vice ordférande, bestimmer dag och tid for beredning.

Sammantride ska hallas ocksd om minst en tredjedel (1/3) av ndmndens ledaméter begir det
eller om ordfoéranden anser att det behovs. En begédran om extra sammantrade ska goras
skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om det eller de d&renden som onskas
behandlas pa det extra sammantradet.

Ordf6randen ska, om mdjligt, samrdda med vice ordféranden om tiden for extra sammantride.

Om det foreligger sdrskilda skél far ordféranden stilla in ett sammantridde eller &ndra dagen
eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrdd ske med vice ordféranden.

Om ordforanden beslutar att ett sammantréde ska stillas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantride ska éndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och ersittare snarast, i
forsta hand med digitala hjdlpmedel sa som e-post, underréttas om beslutet.

Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till ssmmantrddena. Nér varken ordféranden
eller vice ordféranden kan kalla till ssmmantrade ska den som varit ledamot i nimnden langst
tid gora detta. Om flera ledamdter har lika lang tjdnstgoringstid ska den till dldern dldste
ledamoten kalla till ssmmantrade.

Kallelsen, som ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats for sammantréadet, bor
aven innehélla en sammanstéllning av de drenden som ska behandlas. Ordféranden
bestdmmer 1 vilken utstrackning handlingar som tillhor ett drende ska bifogas kallelsen.

Kallelsen och 6vriga handlingar distribueras till varje ledamot och erséttare samt annan
fortroendevald som far ndrvara vid sammantréidet senast fyra (4) arbetsdagar fore
sammantrddesdagen endast pa sétt som anges ovan under rubriken ”Digital
nimndadministration”.

I undantagsfall, efter beslut av ordféranden 1 varje sdrskilt fall, far kallelse och 6vriga
handlingar ske inom annan tid och/eller distribueras pa annat sétt.

Kallelsen och 6vriga handlingar bor 1 mojligaste mén publiceras pd kommunens hemsida,
www.osby.se senast fyra (4) dagar fore sammantradesdagen.

Det dligger samtliga ledamoter och ersittare att regelbundet uppdatera
sammantrddespunkterna fram till ssmmantradet da kompletteringar och nya handlingar finns
tillgédngliga digitalt. Ingen information om eventuella uppdateringar skickas 16pande via e-
post eller annat sitt, om inte ordforande vid undantagsfall beslutar annat.

Om ledamdéter och erséttare saknar handlingar eller inte ser handlingar via
sammantriadesplattformen, samt saknar mojligheten att lasa kallelsen pa hemsidan, ska den
berdrda ledamoten/erséttaren informera nimndens sekreterare eller kanslienheten om detta
senast tre (3) dagar innan sammantriadet for att hinna f& material 1 god tid.


http://www.osby.se/
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Sammantridesplaner for hela aret skickas ut och beslutas i nimnderna/kommunfullméktige,
vilket underléttar for politiken att se nér sammantriddena dr. Om detta inte sker fore
sammantridet dr det den enskilde ledamotens och erséttarens ansvar att avgdra om de
tjénstgor pd sammantradet.

Deltagande i sammantride pa distans

Ledaméter far delta i ndmndens sammantraden pé distans enligt de forutsittningar som anges
i 5 kap. 16 § kommunallagen (2017:725).

Kommunstyrelsen, hilsa- och omsorgsndmnden, barn- och utbildningsnimnden,
samhéllsbyggnadsndmnden, miljo- och byggndmnden samt krisledningsndmnden fir, om
sarskilda skil foreligger, sammantridda med ledamoter narvarande pé distans. Sddant
sammantriade far endast 4ga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa ett sadant
satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor.

Ledamot som dnskar delta pa distans ska i forvdg anméla detta till
kommunstyrelseforvaltningens kanslienhet, senast sju (7) dagar fore sammantriadet.
Ordforanden for respektive nimnd avgor om nérvaro far ske pa distans.

Kommunstyrelsen, hédlsa- och omsorgsndmnden, barn- och utbildningsndmnden,
samhéllsbyggnadsndmnden, miljo- och byggndmnden samt krisledningsndmnden fér
bestimma vad som ndrmare ska gilla om deltagande pé distans i respektive nimnds
sammantriden.

Gruppledare

Varje i en ndmnd representerat politiskt parti ska utse och till kommunstyrelseférvaltningens
kanslienhet rapportera in en (1) ledamot som gruppledare, och en (1) ledamot som erséttare
for gruppledaren, for partiet i1 respektive nimnd.

Forhinder

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantridde eller i en del av ett sammantrdde ska
snarast anméla detta till gruppledaren for det politiska partiet vederbdérande representerar.
Gruppledaren och/eller erséttaren for gruppledaren ansvarar for att kalla in den/de ersittare
som stér i tur att tjanstgdra. Fore det att respektive sammantriade tar sin borjan ska
gruppledaren och/eller erséttaren for gruppledaren informera nimndens sekreterare om vilka
som kallats in att tjanstgora och for vem/vilka vederborande ska tjdanstgora.

Namndens sekreterare kan, vid behov, bitrdda gruppledarna i att kalla in den/de erséttare som
stér 1 tur att tjdnstgora.

Ersittares tjinstgoring

Om en ledamot &r forhindrad att instélla sig till ett sammantriade eller att vidare delta i ett
sammantride eller 1 en del av ett sammantréde ska en erséttare tjanstgora 1 ledamotens stille.
Den ersittare ska kallas in som star 1 tur att tjdnstgora enligt av kommunfullméktige
faststillda regler.

En ledamot som instéller sig under ett pdgdende sammantrade har rétt att tjinstgéra &ven om
en ersattare har trétt in i ledamotens stélle, dock forst i samband med ett drendes paborjande.



Sida 12 av 34

Om inte ersittarna viljs proportionellt ska erséttarna tjinstgora enligt den av
kommunfullméktige mellan dem bestdmda ordningen. Om ingen ordning &r bestdmd, kallas
erséttare i den ordning de tagits upp i kommunfullméktiges protokoll fran valet.

En ersittare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrdde oberoende av turordningen.
Om styrkebalansen mellan partierna darigenom pédverkas far en erséttare som instéller sig
under pagdende sammantriade trida in i stéillet for en ersittare som kommer léngre ner i
ordningen.

Avvikande mening
Erséttare som inte tjanstgor har rétt att delta 1 6verlaggningarna och fa sin muntliga avvikande
mening antecknad till protokollet.

Jav, avbruten tjéinstgoring
En ledamot eller en erséttare som avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jv i ett drende fir
tjdnstgora igen nir drendet handlagts.

Ledamot som en ging avbrutit tjinstgdringen under ett sammantride pa grund av annat hinder
an jav, far ater tjanstgdra endast om erséttarens intrade har paverkat det etablerade
majoritetsforhallandet mellan partierna.

Ordforanden

Némndens ordférande ska

v" leda nimndens arbete och sammantriden,

v kalla till sasmmantride i enlighet med lag och reglemente,

v’ Kkalla ersittare,

v' infér sammantridena se till att &rendena som ska behandlas i nimnden vid behov ar
beredda,

v' infér sammantridena se till att &rendena som ska behandlas i nimnden som inte har ett
arbetsutskott, dir individutskott inte rdknas som ett arbetsutskott, dr beredda,

v se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i nimnden,

v’ bevaka att nimndens beslut verkstills,

v' med uppmérksamhet folja fragor av betydelse for namndens verksamhet, effektiviteten i
densamma samt ta initiativ 1 dessa fragor,

v framja samverkan mellan nimnden och kommunens 6vriga nimnder,

v’ representera vid uppvaktningar, konferenser och sammantrdden om inte nimnden bestimt
annat 1 ett sarskilt fall,

Harutover ska kommunstyrelsens ordférande
v" ha uppsikt 6ver kommunens hela naimndforvaltning,

v med uppmérksamhet folja fragor av betydelse for kommunens utveckling och ekonomiska
intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa frigor,

v frimja samverkan mellan kommunstyrelsen, kommunens 6vriga namnder och
kommunfullmaktige.
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Ordf6randen far fatta beslut, pd ndmndens végnar, 1 drenden som dr sé bradskande att drendets
avgorande inte kan vénta till dess nimnden kan sammankallas. Dessa beslut ska anmélas vid
ndmndens nidstkommande sammantride.

Presidium

Néamndernas presidium, med undantag for barn- och utbildningsnimnden, ska bestd av
ordféranden och vice ordféranden. Barn- och utbildningsndmndens presidium ska bestd av
ordforanden och forste respektive andre vice ordforanden. Vice ordféranden(-a) ska bitrdda
ordféranden i uppgiften att planera och leda sammantradet i den méan ordforanden anser att
det behovs.

Ersittare for ordforanden och vice ordforanden

Om varken ordforanden eller vice ordféranden kan delta i ett helt sammantréde eller en del av
ett sammantride, fir nimnden utse en annan ledamot som erséttare for dessa. Tills valet
forrattats, fullgors ordférandens uppgifter av den som varit ledamot 1 ndmnden langst tid. Om
flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid fullgors ordférandens uppgifter av den dldste av
dem. Motsvarande giller om ordféranden eller vice ordféranden inte kan fullgora sitt uppdrag
under en lidngre tid. Ersdttaren ska fullgdra samtliga ordférandens/vice ordforandens
uppgifter.

Kommunal- och oppositionsrid

Efter det att val av kommunstyrelse/nimnd skett utser kommunfullmiktige ett (1) kommunal-
och ett (1) oppositionsrdd. Kommunfullméktige beslutar om kommunal- och
oppositionsradens uppgifter, ansvarsomraden och tjanstgoringsgrad.

Yrkanden

Nér nimnden forklarat dverldggningen i ett drende avslutad, gir ordféranden igenom de
yrkanden som har framstillts under dverldggningen och kontrollerar att de har uppfattats
korrekt. Ordforanden beféster genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte nagot
yrkande dndras eller ldggas till, om inte nimnden enhilligt beslutar att medge det.

En ledamot som har framstillt ett yrkande ska, om ordféranden anser att det behdvs, avfatta
yrkandet skriftligt.

Deltagande i beslut

En ledamot som, dér detta &r mojligt, avser att avstd frin att delta 1 ett beslut, ska anméla detta
till ordféranden innan beslut fattas. En ledamot som inte har gjort en sddan anmélan anses ha
deltagit i beslutet, om ndmnden fattar beslutet med acklamation.

Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordféranden och en (1) ledamot. Justering kan ske digitalt om
mojlighet till detta finns 1 de system som anvénds.

Néamnden kan, i undantagsfall, besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Den aktuella paragrafen ska, for att det inte ska foreligga nagra oklarheter om innehéllet i
beslutet, redovisas skriftligt vid sammantrédet och justeras av ordféranden och en (1)
ledamot.
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Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till sekreteraren fére den tidpunkt som
har faststillts for justering av protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

Med en skriftlig reservation jimstélls en reservation som undertecknats och dérefter skickats
per e-post till kommun@osby.se.

Delgivning

En ndmnd delges genom ordféranden, kommundirektéren for kommunstyrelsen,
forvaltningschefen for annan ndmnd, eller annan anstélld i enlighet med vad ndmnden
bestdmmer.


mailto:kommun@osby.se
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2. Namndspecifika reglementen

2.1 Kommunstyrelsen
Utdver det som foreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen (2017:725) giller
bestimmelserna i detta reglemente. Kommunstyrelsen ansvarar for 1 detta reglemente angivna
uppgifter samt sddana uppgifter som inte lagts pa annan nimnd. Hérutdver ansvarar
kommunstyrelsen for de uppgifter som framgér av kommunallagen (2017:725) och annan
lagstiftning.

Sammansittning
Kommunstyrelsen bestar av tretton (13) ledamoter och tretton (13) ersittare.

Insynsplats

Det/De politiska partier som &r representerade i kommunfullméktige men inte i kommun-
styrelsen har mdjlighet att utse en namngiven fortroendevald, med namngiven personlig
erséttare, som endast har narvarorétt nér den ordinarie inte har mdjlighet att nirvara, till en
s.k. insynsplats 1 kommunstyrelsen. Det politiska partiet som medges mgjlighet till s.k.
insynsplats 1 kommunstyrelsen ska meddela val av fortroendevald och dess personliga
ersdttare till kommunstyrelseforvaltningens kanslienhet.

Nérvarorétten for en fortroendevald som utsetts till en s.k. insynsplats i kommunstyrelsen
giller inte 1 drenden avseende myndighetsutévning mot enskild.

Fortroendevald som utsetts till en s.k. insynsplats i kommunstyrelsen fér delta 1
overldggningarna men inte 1 besluten.

Fortroendevald som utsetts till en s.k. insynsplats 1 kommunstyrelsen har rétt till erséttning for
forlorad arbetsfortjénst och resekostnader enligt samma regelverk som ovriga ledaméter/er-
sittare i kommunstyrelsen.

Fortroendevald som utsetts till en s.k. insynsplats i kommunstyrelsen har inte rétt till arvode.

Offentliga sammantriden
Kommunstyrelsen fir besluta att hela eller delar av kommunstyrelsens sammantrdden ska vara
offentliga.

Kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande, kommundirektéren samt
kommunstyrelsens sekreterare samrader vid beredningen infor respektive sammantride om
uppldgget av sammantridet, vilka drenden som ska vara offentliga, ndr dessa drenden ska
behandlas m.m.

Det ska informeras pa kommunens hemsida om mojligheten att narvara pa kommunstyrelsens
sammantride. Detta sker frimst genom informationen pa kallelsens framsida.

Ovriga nimnders sammantriden ir inte offentliga.

Kommunstyrelsens utskott och delegationer
Kommunstyrelsen ska ha ett (1) arbetsutskott, ett (1) individutskott och en personaldelegation.
Arbetsutskottet ska ha fem (5) ledaméter och fem (5) erséttare, individutskottet ska ha fyra (4)
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ledaméter och fyra (4) erséttare och personaldelegationen ska ha tre (3) ledamoter och tre (3)
ersittare.

Inom savil ett utskott, som personaldelegationen viljer kommunstyrelsen for den tid
kommunstyrelsen beslutar bland utskottets/delegationens ledaméter en ordférande och en vice
ordforande.

Om ordforanden i ett utskott/en delegation pa grund av sjukdom eller av annat skal &r
forhindrad att fullgora sitt uppdrag for ldngre tid far kommunstyrelsen utse en annan ledamot i
utskottet/delegationen att som erséttare for ordféranden fullgora dennes uppgifter.

Ersittare ska nérvara vid ett utskotts/en delegations sammantriaden endast om ledamot &r
forhindrad att tjinstgora. Erséttare ska inkallas till tjanstgoring i den av kommunstyrelsen vid
valet bestimda ordningen. Om ingen ordning ar bestimd, kallas erséttare 1 den ordning de
tagits upp 1 kommunstyrelsens protokoll fran valet.

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantriade eller i en del av ett sammantrade,
ska snarast underritta den personliga erséttaren alternativt annan erséttare som star i tur om att
denne ska tjanstgora for ledamoten. Ersittare ska tjanstgdra enligt den ordning som
kommunfullmiktige har bestimt.

Avgér en ledamot eller en erséttare 1 ett utskott/en delegation, som inte utsetts vid
proportionellt val, ska fyllnadsval snarast forréttas.

Ett utskott/en delegation sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestimmer.
Sammantréden ska ocksa héllas nir ordféranden anser att det behovs eller ndr minst tva (2)
ledaméter i ett utskott respektive en (1) ledamot 1 personaldelegationen begér det.

Ett utskott, respektive personaldelegationen far handlagga drenden bara ndr mer an hélften av
deras respektive ledaméter dr ndrvarande. Vid lika rostetal har ordforanden utslagsrost.

Vid sammantrdde med ett utskott/en delegation ska protokoll foras 1 de delar dér utskottet inte
enbart bereder ett drende infor beslut i kommunstyrelsen.

De drenden som ska avgoras av kommunstyrelsen i dess helhet bor beredas av ett utskott/en
delegation om beredning behovs. Ordféranden eller kommundirektdren dverlamnar sddana
arenden till utskottet/delegationen. Nér drendet beretts ska utskottet/delegationen ligga fram
forslag till beslut. I beredningen av drenden ska dven berdknad kostnad och/eller 6vriga
ekonomiska konsekvenser av forslaget till beslut framga.

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Kommunstyrelsens arbetsutskott bereder och/eller beslutar 1 4renden inom samtliga de av
kommunstyrelsens ansvarsomraden som framgar av detta reglemente, med undantag f6r vad
som nedan anges om kommunstyrelsens tillvixtdelegation.

Kommunstyrelsens individutskott
For behandling av individdrenden ska kommunstyrelsen ha ett individutskott som dock inte
ska likstillas till ett arbetsutskott.
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For individutskottets ansvarsomrade se mer under rubrik "Kommunstyrelsens uppgifter inom
socialtjdnst, arbetsmarknad och utbildning” dé individutskottet via forvaltningen for Arbete
och vilfird ansvarar for dessa uppgifter.

Vid sammantridde med individutskottet ska protokoll foras.

Kommunstyrelsens personaldelegation

Personaldelegationens ansvarsomrade ar att fullgéra kommunens uppgifter som arbetsgivare
och fatta beslut i foljande drendegrupper.

v" Styrning av kommunens personalpolitik,

v' Tolkning av arvodesregler for fortroendevalda.

v’ Forhandlingar.

v' Faststélla ramar vid érlig 16nedversyn.

v Uppf6ljning av personalekonomisk redovisning.

v Ovriga personalfragor.

v' Andra grupper av drenden dar kommunstyrelsen delegerat sin beslutandertt

Kommunstyrelsens styrfunktion
Kommunstyrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad styrning
och leda arbetet med att ta fram styrdokument fér kommunen.

Kommunstyrelsens ledningsfunktion
Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan och har ett
helhetsansvar for kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska stillning.

Kommunstyrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens angeldgenheter och
ha uppsikt 6ver ovriga ndmnders och eventuella gemensamma nimnders verksambhet.
Kommundirektoren ska bistd kommunstyrelsen i den uppsikt 6ver nimndernas verksamhet
som styrelsen har enligt kommunallagen (2017:725).

Kommunstyrelsen ska ockséd ha uppsikt 6ver verksamhet som bedrivs i kommunala foretag,
stiftelser och kommunalforbund.

I kommunstyrelsens ledningsfunktion ingér att leda och samordna bland annat:

v" utvecklingen av den kommunala demokratin,

v kommunens ekonomi-, upphandlings-, HR- och kansliorganisation,

v kommunens riddningstjinstorganisation,

v" kommunens informations- och kommunikationsverksamheten,

v kommunovergripande utvecklingsfragor,

v néringslivsfragor

kommunens digitala utveckling,

kommunens personalpolitik,

ansvara for genomforandet av markpolitiken

ansvara for att kommunen har en tillfredsstdllande markberedskap,

ansvara for mark- och bostadspolitiken,

ansvara for att bostadsforsorjningen och samhéllsbyggandet fridmjas,

arbetet med att reformera det kommunala regelbestandet,

NN NI N N NI

v den kommunala verksamhetens kvalitet och produktivitet,
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v" utvecklingen av brukarinflytande,

Kommunstyrelsen ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter avseende administration och
samordning av det lokala brottsforebyggande radet. For det lokala brottsforebyggande radet
finns, av kommunfullméktige den 27 september 2021, § 86 antaget reglemente.

Kommunstyrelsen ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter avseende administration och
samordning av néringslivsrddet. For ndringslivsrdet finns av kommunfullméktige den 15
februari 2021 § 7, antaget reglemente.

Kommunstyrelsens uppfoljningsfunktion

Kommunstyrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och

ekonomiska stidllning och fortlopande 1 samrdd med 6vriga nimnder f6lja upp de faststéllda

malen och aterrapportera till kommunfullméktige. For att fullgora denna uppfoljningsfunktion
ska kommunstyrelsen:

v' dvervaka att av kommunfullméktige faststéillda kvalitetskrav, mal, riktlinjer, program och
ekonomi for verksamheten f6ljs upp i ndmnderna,

v' dvervaka att kommunens l6pande forvaltning i 6vrigt skots lagligt och ekonomiskt,

v folja hur den interna kontrollen skots i ndamnderna,

v’ tva (2) génger per &r rapportera till kommunfullmiktige hur samtliga kommunens
verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den ekonomiska
stéllningen &ar under budgetéret,

v" en (1) géng per ér rapportera till kommunfullméktige om kommunens avtalssamverkan
enligt 9 kap. 37 § KL eller annan lag eller forfattning,

v" inom ramen for sin uppsiktsplikt Gvervaka att verksamheter som bedrivs av privata utforare
kontrolleras och f6ljs upp i enlighet med lag, avtal och av kommunfullméktige faststillda
program och direktiv,

v senast den 1 april arligen 1dmna kommunfullméktige en redovisning 6ver beredningen av
motioner som véckts i kommunfullméktige och som inte slutligt handlagts av
kommunfullmiktige,

v’ folja upp att nimnderna driver sina verksamheter inom av beslutad budgetram, och vid
avvikelse krdva in dtgdrdsplan for att nd beslutad budgetram.

Kommunstyrelsens 6vergripande uppgifter

Kommunstyrelsen ska:

v' Leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande och strategiska mal,
riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten samt gora
framstéllningar 1 malfrigor som inte dr forbehéllen annan ndmnd.

v" Utbva uppsikt over 6vriga naimnders beslut.

v' Ha uppsikt 6ver sddan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § KL.

v’ Ha ett overgripande ansvar for interna sakerhetsfragor i kommunen.

v Ha hand om kommunens personaladministrativa system, ekonomisystem, dokument- och
arendehanteringssystem, kommunikationssystem, skaderapporteringssystem och
fortroendemannaregister.

v' Anstilla kommundirektor och besluta om instruktion for denne.
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v Hos kommunfullméktige, 6vriga nimnder och andra myndigheter gora de framstillningar
som behdvs.

v" Kontinuerligt f6lja verksamheten i 6vriga ndamnder.

v' Ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern kontroll i enlighet
med vad kommunfullméktige sérskilt beslutar.

v’ Ansvara for samordningstriaffar med nimndpresidierna och foérvaltningscheferna.

v’ Uppritta forslag till program med mal och riktlinjer for sddana kommunala angeldgenheter
som utfors av privata utforare.

v" Bereda eller yttra sig i drenden som handldggas av kommunfullméktige i enlighet med 6
kap. 13 § KL.

v" Verkstilla kommunfullméktiges beslut, om kommunfullméktige inte beslutat annat.

Om kommunfullméktige inte har beslutat nagot annat, avgér kommunstyrelsen hur de drenden
som kommunfullméktige ska handldgga ska beredas. Kommunstyrelsen far uppdra at en
fortroendevald eller en anstélld att besluta om remiss av sadana drenden.

Kommunstyrelsens uppgifter inom socialtjinst, arbetsmarknad och utbildning

Kommunstyrelsen ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter via individutskottet enligt

v" Skollagen (2010:800) och annan lag eller forfattning inom vuxenutbildningen (Komvux)
pa grundlidggande niva, gymnasial niva och som svenska for invandrare (SFI) samt sarskild
utbildning for vuxna (sdrvux) pa grundliggande och gymnasial niva.

v Lag (2009:128) om yrkeshégskolan och annan lag eller forfattning inom omradet for
Yrkeshogskola

v" Skollagen (2010:800) och annan lag eller forfattning avseende kommunens
aktivitetsansvar.

v' Socialtjanstlagen (2001:453) och annan lag eller forfattning inom Individ och
familjeomsorgen for vuxna, barn och unga samt deras familjer (missbruk och beroende,
vald 1 néra relationer, ekonomiskt bistdnd, barn och unga samt 6ppenvérd inom nidmnda
omraden)

v’ drenden om ekonomiskt bistdnd, enligt socialtjanstlagen (2001:453), for ensamkommande
barn, som bor i stodboende,

v' drenden om utslussning och/eller stod efter avslutad placering for ensamkommande barn
som fyllt arton (18) ar.

v lagen (1990:52) med sdrskilda bestimmelser om véard av unga, som dnnu inte fyllt tjugotva
(22) ar, och annan lag eller forfattning inom omradet, och

v kommunens verksamhet inom det familjerattsliga omradet

v’ lagen (1988:870) om vérd av missbrukare i vissa fall som annan lag eller forfattning inom
omradet.

v" ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter avseende ensamkommande barn enligt saval
lagen (1994:137) om mottagande av asylsdkande m.fl. som annan lag eller forfattning
inom omrédet.

v Ekonomiskt bistdnd enligt lagen (1994:137) om mottagande av asylsokande m.fl.

v" inflyttnings-, integrations- och flyktingmottagningsfragor och de uppgifter som kan
aktualiseras med anledning hérav,
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v sysselsittningsbeframjande atgiarder och de uppgifter som kan aktualiseras i anledning
hérav,

v" budget- och skuldradgivning,

v' dodsboanmilan enligt drvdabalken (1958:637) och annan lag eller forfattning inom
omradet,

v’ ansvara for namnsittning av egna verksamhetslokaler.

Kommunstyrelsens uppgifter inom omradet skydd mot olyckor

Kommunstyrelsen ska fullgéra kommunens uppgifter enligt lagen (2003:778) om skydd mot

olyckor och forordningen (2003:789) om skydd mot olyckor och ddrmed ansvara for fragor i

kommunen betrdffande atgirder for att forebygga/ begransa omfattningen av brand och andra
olyckor, utan att riddningschefens ansvar enligt 3 kap. 16 § lagen (2003:778) om skydd mot

olyckor inskrénks.

Kommunstyrelsen ska, om inte denna uppgift lagts pd annan ndmnd, ansvara for och fullgéra

kommunens uppgifter avseende prévning och tillsyn enligt

v lagen (2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor,

v" forordningen (2010:1075) om brandfarliga och explosiva varor,

v lagen (1999:381) om éatgirder for att forebygga och begrinsa foljderna av allvarliga
kemikalieolyckor,

v" forordningen (2015:236) om étgérder att forebygga och begréinsa foljderna av allvarliga
kemikalieolyckor,

v forordningen (2016:986) om avgifter for tillsyn av atgirder for att forebygga och begrinsa
foljderna av allvarliga kemikalieolyckor.

Kommunstyrelsens ovriga uppgifter

Foretag och stiftelser

Kommunstyrelsen ska:

v’ Ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag och stiftelser som kommunen helt
eller delvis dger eller annars har intresse i, frimst avseende dndamél, ekonomi och
efterlevnad av uppstillda direktiv samt dvriga forhéllanden av betydelse for kommunen.

v’ Ansvara for att beslut om dgardirektiv till foretagen fattas och kontinuerligt hélls
uppdaterade.

v’ Ansvara for regelbundna moten mellan kommunstyrelsen och foretags-
/stiftelseledningarna.

v" Lopande vidta nodvéndiga dtgarder for att sékerstilla att de krav som anges i 10 kap 2—6
§§ KL ér uppfyllda avseende de foretag och stiftelser kommunen dger eller har intresse i.

v Arligen, senast den 30 april, i beslut prova om den verksamhet som bedrivits i de
aktiebolag som kommunen helt eller delvis dger under foregaende kalenderar har varit
forenlig med det faststéllda andamédlet och utforts inom ramen for de kommunala
befogenheterna. Beslutet ska snarast darefter anmélas till kommunfullméktige. Anser
kommunstyrelsen att brister forelegat ska kommunstyrelsen samtidigt med att beslutet
anmals till kommunfullmiktige 1dmna f6rslag till kommunfullméktige om nédvéndiga
atgarder.
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v" Utse ombud till och lamna uppdrag till ombudet samt i 6vrigt tillvarata kommunens
intressen vid bolags-/foreningsstimmor och andra likartade sammantréden i de foretag dér
kommunen ir hel- eller deldgare.

v" 1 den mén kommunens inflytande mojliggér det dven samordna verksamheterna i foretag
diar kommunen ar deldgare men inte utovar bestimmande inflytande, med 6vriga
kommunala verksambheter.

Kommunfullmiktige ska dock alltid besluta i drenden avseende.

v/ KL 3 kap 16 - 19 §8§.

v" Mal och riktlinjer for verksamheten.

v’ Kapitaltillskott.

v Grunderna for ekonomiska forméner till styrelseledamoter, revisorer och ersittare.
v’ Ansvarsfrihet om revisor inte tillstyrkt sddan.

v’ Forvirv eller bildande av dotterforetag eller annat foretagsengagemang.

v" Frivillig likvidation.

v" Fusion och fission av foretag.

v' Forsiljning av foretag, eller del av foretag, eller sddant foretags rorelse.

Kommunalforbund
Kommunstyrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs 1 sédana

kommunalforbund som kommunen ar medlem 1.

Kommunstyrelsens ekonomi- och medelsforvaltning

Kommunstyrelsen ska fullgora foljande uppgifter avseende ekonomi- och medelférvaltning.

v’ Ansvara for kommunens medelsforvaltning och folja av kommunfullméktige faststillda
riktlinjer for denna. Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. I
uppgiften ingdr dven att bevaka att kommunens intékter kommer in, att betalningar gors 1
tid samt vidta de atgarder som behovs for indrivning av forfallna fordringar.

v’ Ansvara for kommunens dvriga ekonomiska forvaltning. Denna forvaltning omfattar
underhall och férvaltning kommunens fasta och 16sa egendom, se till att kommunens
forsdkringsbehov ér tillgodosett samt kommunens egen donationsforvaltning och, efter
samtycke fran annan ndmnd, placera sdédana medel som ingér i donation som forvaltas av
den nimnden.

v’ Uppritta forslag till budget i enlighet med KL.

v" Se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen (1997:614) om kommunal
redovisning.

v’ Uppritta arsredovisning och delérsrapport i enlighet med lagen (1997:614) om kommunal
redovisning.

v" T enlighet med av kommunfullméktige faststillda sdrskilda riktlinjer forvalta medel som
avsatts till pensionsforpliktelser.

v" Overenskommelsen om fortsatt finansiering av dverlatna uppgifter enligt lag (1997:736)
om férdtjénst och lag (1997:735) om riksfardtjinst.
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Delegering frin kommunfullméiktige

Kommunstyrelsen dr kommunal tillstdnds- och registreringsmyndighet enligt spellagen
(2018:1138) och har ritt att besluta om avgifter/taxa i d&renden om licens, tillstand,
registrering och tillsyn enligt denna lag.

Kommunstyrelsen beslutar i féljande grupper av drenden,

v" ta upp lan inom de beloppsramar och riktlinjer som kommunfullméktige faststiller,

v" ldmna borgen inom de beloppsramar och riktlinjer som kommunfullméktige faststaller,

v' pa begiran av annan naimnd omf6rdela medel som anslagits till nimnden inom den
budgeterade verksamhetsvolymen och av kommunfullmiktige faststdlld beloppsram och
andra riktlinjer,

v ansvara for och fullgéra kommunens uppgifter enligt lagen (1997:736) om férdtjénst och
lagen (1997:735) om riksfardtjénst,

v’ ansvara for och fullgéra kommunens uppgifter enligt lagen (2003:778) om skydd mot
olyckor och férordningen (2003:789) om skydd mot olyckor,

v tillstand att anvinda kommunens vapen,

v' avge yttrande och besluta i drende som inte ar av principiell betydelse fér den kommunala
sjdlvstyrelsen om angivet slutdatum for yttrande/beslut inte medger att drendet behandlas
pa sammantrdde med kommunfullméktige,

v’ anta prislista for riddningstjanstens externa tjinster, sisom insatser av personal, tjénster,
transporter, tillstdnd, uthyrning av materiel m.m.

v’ ansvara for namnsittning av egna verksamhetslokaler.

Personalpolitiken

Kommunstyrelsen ska ha hand om sadana fragor som ror forhallandet mellan kommunen som

arbetsgivare och dess arbetstagare och ska bland annat.

v Med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera forhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

v’ Forhandla p4 kommunens vignar enligt lagstiftning om forhandlingsritt utom vad avser 11
- 14 och 38 §§ lagen (1976:580) om medbestimmande 1 arbetslivet inom andra namnders
verksamhetsomraden.

v’ Avgoéra fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra bestimmelser avseende
forhdllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

v' Besluta om stridsatgard.

v’ Lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter.

Krig, krigsfara, krisledning och hojd beredskap

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens uppgifter enligt lagen (2006:544) om kommuners
och landstings dtgérder infor och vid extraordindra hdndelser 1 fredstid och h6jd beredskap
samt lagen (1992:1403) om totalforsvar och hojd beredskap.

Krisledningsnimndens verksamhet regleras i detta reglemente under punkten 2.2
Krisledningsnimnden och ndmnden har enligt detta reglemente rétt att dverta beslutanderatt
frdn kommunens 6vriga nimnder i den utstrdckning som ndmnden anser det nddvéndigt i den
uppkomna krisen.
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Kommunstyrelsen har, enligt 11 § hemvérnsforordningen (1997:146), ritt att utse minst en (1)
ledamot i ett hemvérnsrad som organiseras inom kommunen.

Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig och krigsfara finns i lagen
(1988:97) om forfarandet hos kommunerna, forvaltningsmyndigheterna och domstolarna
under krig eller krigsfara m.m.

Arbetsloshetsnamnd
Kommunstyrelsen dr arbetsloshetsndmnd enligt lagen (1944:475) om arbetsloshetsnamnd.

Arkivmyndighet
Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvérden finns i av
kommunfullméiktige antaget arkivreglemente.

Webbaserad anslagstavla och webbplats
Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens webbaserade anslagstavla.

Kommunstyrelsen samordnar innehallet 1 och ansvarar for kommunens externa och interna
webbplats.

Forfattningssamling

Kommunstyrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen savil
avseende foreskrifter enligt 8 kap. 13 § KL som andra typer av dokument och ser till att denna
halls tillgidnglig 1 lagstadgad form. Enligt detta reglemente ansvarar namnderna dels for att
beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet kungors enligt gédllande bestimmelser,
dels for att kommunstyrelsen underrittas om dndringen och dess innehall sa snart en
uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen bedéms nédvéndig.

Kungorelser och tillkéinnagivanden av foreskrifter m.m.
Kommunstyrelsen och nimnderna ansvarar {or att beslut och foreskrifter inom det egna

ansvarsomradet kungdrs enligt géllande bestaimmelser.
Néamnderna ska underritta kommunstyrelsen om éndringen och dess innehall sa snart en
uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen bedéms nddvéndig.
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2.2 Krisledningsnamnden
Utover vad som foreskrivs om krisledningsndmnd i lagen (2006:544) om kommuners och
landstings atgdrder infor och vid extraordindra hindelser i fredstid giller bestimmelserna i
KL och detta reglemente.

Sammansittning

Krisledningsnimnden bestar av fem (5) ledamoter och fem (5) ersdttare. Ledamoter
respektive ersittare 4r samma personer som dr ledamoter respektive ersittare 1
kommunstyrelsens arbetsutskott.

Krisledningsndmndens administration hanteras av kommunstyrelseférvaltningen.

Krisledningsnidmndens uppgifter

Krisledningsndmnden dr kommunens ledningsfunktion under extraordinira hindelser i
fredstid. Med en extraordinir hindelse avses en hiandelse som avviker fran det normala,
innebdr en allvarlig storning eller 6verhdngande risk for en allvarlig stérning 1 viktiga
samhéllsfunktioner och kriver skyndsamma insatser av en kommun.

Krisledningsndmnden ska se till att kommunens verksamhet/-er bedrivs i enlighet med de
ramar och det styrdokument som kommunfullmiktige har antagit for kommunens arbete med
krisberedskap, de foreskrifter som kan finnas i lag eller forordning samt bestimmelser 1 detta
reglemente.

Vid en extraordindr hdndelse har krisledningsndmnden ritt att ta 1 ansprak de
forvaltningsresurser som den begér. Dock ska ndimnden se till att samhéllsviktig verksamhet
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som kommunfullméktige beslutat, de foreskrifter
som kan finnas 1 lag eller annan forfattning samt bestimmelser 1 detta reglemente.

Krisledningsndmnden ska tillse att kommunen under en extraordinér héndelse ska kunna sta
vérd for en inriktnings- och samordningsfunktion (ISF), kunna ta fram en samlad ldgesbild
och verka for att information till allmdnheten samordnas.

Inkallande av krisledningsnimnden
Ordf6rande eller, om ordforanden har férhinder, vice ordféranden ska bedoma/besluta om nér
en extraordinir héndelse foreligger och da kalla in ndmnden.

Om sé behovs, innan krisledningsnimnden har samlats, far ordférande eller, om ordféranden
har forhinder, vice ordforanden, fatta nddvéndiga beslut som ddrefter snarast ska anmalas till
namnden.

Overtagande av 6vriga nimnders verksamhet

Nér krisledningsnimnden &r i funktion far den besluta att Gverta en annan ndmnds
verksamheter och ddrmed fatta beslut 1 den utstrackning det dr nddviandigt med hinsyn till den
extraordindra hindelsens omfattning. Beslutet ska anmaélas till ndrmast f6ljande
kommunfullmaktigesammantréde.

De héndelser som kan hanteras inom ordinarie organisation/verksamhet ska hanteras i denna
och dérmed inte dvertas.
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For krisledningsndmndens eventuella utlimnande av information, giller den sekretess som
skulle ha gillt i den ordinarie nimndorganisationen.

Den som deltar eller har deltagit i en kommuns verksamhet med beredskap for eller atgirder
under extraordindra hindelser i fredstid och hojd beredskap har tystnadsplikt enligt 7 kap 1 §
lagen (2006:544) om kommuners och landstings dtgirder infor och vid extraordinéra
hindelser 1 fredstid och hojd beredskap samt, 1 forekommande fall, enligt 15 kap. 2 § eller 18
kap. 13 § 1 Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

Bistind mellan kommuner och mellan kommuner och landsting

Kommunen far pa begéran 1dmna hjélp till andra kommuner och landsting som drabbats av en
extraordinir hindelse i fredstid samt bistd annan kommun eller annat landsting med hilso-
och sjukvardsresurser vid extraordindr héndelse 1 omfattning enligt hélso- och sjukvérdslagen
(1982:736). Om bistand har ldmnats har kommunen rétt till skélig ersattning av den andra
kommunen eller landstinget.

Nar en enskild persons vistelse 1 en kommun ar foranledd av en extraordinér hindelse, har
vistelsekommunen ritt till ersédttning fran den kommun som drabbats av den extraordindra
héndelsen.

Krisledningsndmnden far fatta beslut, enligt 4 kap 3 § lagen (2006:544) om kommuners och
landstings atgérder infor och vid extraordinéra hindelser i fredstid och hdjd beredskap, om att
lamna begrinsat ekonomiskt stdd till enskild.

Avveckling/upphorande av verksamhet

Kommunstyrelsen far, nir krisledningsndmndens verksamhet som dr foranledd av den
extraordinidra hindelsen inte ldngre behovs, besluta att verksamheten skall upphdra. Om
kommunstyrelsen fattar ett sddant beslut atergar de verksamhetsomraden som
krisledningsndmnden har dvertagit till ordinarie nimnd.

Ett beslut om att krisledningsndmndens verksamhet skall upphora kan dven fattas av
kommunfullmaktige.

Efter det att krisledningsndmnden varit inkallad ska en skriftlig redovisning av
hiandelseforlopp, kostnader samt utvéardering lamnas till kommunfullmiktige sa snart som
mojligt.

Kommunfullmédktige beslutar om en nimnd, genom krisledningsndmndens dvertagande av

ndmndens beslutanderitt, ska kompenseras for oférutsedda kostnader vilka uppstatt genom
beslut av krisledningsndmnden.

Rapportering och uppfoljning
Krisledningsndmndens beslut skall anméilas vid ndrmast fo6ljande
kommunfullméktigesammantride.

Krisledningsnimnden ska vid en extraordindr hindelse ge ldnsstyrelsen, eller annan
myndighet som regeringen bestimmer, ldgesrapporter och information om hiandelseut-
vecklingen, tillstandet och den forvédntade utvecklingen samt om vidtagna och planerade
atgarder.
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2.3 Barn- och utbildningsnimnden

Sammansattning
Barn- och utbildningsndmnden bestér av nio (9) ledaméter och (9) erséttare.

Utskott
Barn- och utbildningsndmnden ska ha ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska ha fyra (4)
ledamoter och fyra (4) erséttare.

Arbetsutskottet bereder och/eller beslutar 1 d&renden inom barn- och utbildningsndmndens
nedan angivna ansvarsomraden. I beredningen av drenden ska dven berdknad kostnad
och/eller 6vriga ekonomiska konsekvenser av forslaget till beslut framga.

Inom arbetsutskottet véljer barn- och utbildningsndmnden f6r den tid ndmnden beslutar bland
utskottets ledamoter en ordférande och en vice ordfoérande.

Om ordforanden i ett utskott pd grund av sjukdom eller av annat skél ar forhindrad att fullgora
sitt uppdrag for ldngre tid fir barn- och utbildningsndmnden utse en annan ledamot i utskottet
att som ersdttare for ordforanden fullgoéra dennes uppgifter.

Ersittare ska nérvara vid ett utskotts sammantriaden endast om ledamot &r forhindrad att
tjdnstgora. Ersittare ska inkallas till tjanstgoring i den av barn- och utbildningsndmnden vid
valet bestimda ordningen. Om ingen ordning ar bestimd, kallas erséttare 1 den ordning de
tagits upp 1 barn- och utbildningsndmndens protokoll fran valet.

En ledamot som &ar forhindrad att delta 1 ett ssmmantrédde eller i en del av ett sammantride,
ska snarast underritta den personliga erséttaren alternativt annan erséittare som star i tur om att
denne ska tjanstgora for ledamoten. Ersédttare ska tjanstgora enligt den ordning som kommun-
fullméktige har bestdmt.

Avgér en ledamot eller en erséttare i ett utskott, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast forrittas.

Ett utskott sammantrdder pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantrdden ska
ocksé hallas nér ordféranden anser att det behovs eller nir minst tva (2) ledaméter i ett utskott
begér det.

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till ett utskotts sammantrdde. Kallelsen ska
innehalla uppgift om tid och plats fér sammantradet samt uppgift om de drenden som ska
behandlas. Alla handlingar avseende ett utskott hanteras digitalt och distribueras endast
digitalt till ledamoter och ersittare 1 utskottet.

I undantagsfall, efter beslut av ordféranden 1 varje sérskilt fall, far handlingar distribueras pa
annat satt.

Ett utskott far handldgga drenden bara ndr mer &n hilften av deras ledamoter dr nérvarande.
Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Vid sammantride med ett utskott ska protokoll foras i de delar dar utskottet inte enbart
bereder ett drende infor beslut 1 barn- och utbildningsndmnden.
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Samtliga drenden som anmalts infor ett namndssammantréde, och som har godkéants av
ordforande, ska beredas. Namnden kan dock i vissa fall godkédnna att drenden tas upp pa
dagordningen utan att det har beretts om drendet ar av brddskande karaktér, men inte s&
bradskande att ordféranden behdver ta det pa delegation.

I beredningen av drenden ska dven berdknad kostnad och/eller 6vriga ekonomiska
konsekvenser av forslaget till beslut framga.

Barn- och utbildningsnimndens verksamhet

Barn- och utbildningsndmnden ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter enligt

v skollagen (2010:800) och annan lag eller forfattning inom omradet for skolformerna
forskola, grundskola, grundsirskola, specialskola, gymnasieskola, gymnasiesirskola, samt
fritidshem och pedagogisk omsorg,

v’ ansvara for namnsittning av egna verksamhetslokaler.

Barn- och utbildningsndmnden ansvarar for och fullgor, 1 forekommande fall, kommunens

uppgifter avseende

v" den kommunala musikskolan.

v bidrag och stod till foreningslivet, i enlighet med de riktlinjer kommunfullméktige
faststillt.
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2.4 Miljo- och byggnimnden

Sammansittning
Milj6- och byggndmnden bestér av fem (5) ledaméter och fem (5) ersittare.

Miljo- och byggniamndens verksamhet

Milj6- och byggndmnden ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter enligt sdvil plan- och
bygglagen (2010:900), med undantag for planldggning av mark och vatten, miljobalken
(1998:808), som annan lag eller forfattning inom plan- och byggomradet och/eller milj6- och
hilsoskyddsomrédet.

Milj6- och byggnidmnden ska, om inte denna uppgift lagts pa annan ndmnd, ansvara f6r och
fullgéra kommunens uppgifter avseende provning och tillsyn enligt foljande lagstiftning
v lagen (2006:1570) om skydd mot internationella hot mot ménniskors hilsa,

v lagen (1998:814) med sirskilda bestimmelser om gaturenhéllning och skyltning,

v’ smittskyddslagen (2004:168),

v strilskyddslagen (2018:396),

v’ livsmedelslagen (2006:804),

v" alkohollagen (2010:1622),

v lag om tobak och liknande produkter (2018:2088),

v' lag om tobaksfria nikotinprodukter,

v" lagen (2009:730) om handel med vissa receptfria likemedel,

v livsmedelslagen (2006:804),

v lagen (2014:799) om sprangidmnesprekursorer.

samt ovriga till respektive omrade horande forfattningar och férordningar.

Miljo6- och byggnidmnden ska ansvara for och fullgéra kommunens uppgifter enligt lagen
(2018:222) om bostadsanpassningsbidrag.

Milj6- och byggndmnden ska ansvara for och fullgéra kommunens myndighetsansvar i
renhéllningsfragor enligt 15 kap miljobalken (1998:808).

Milj6- och byggndmnden ska 1 6vrigt ansvara for och fullgéra kommunens uppgifter avseende
provning av ansokningar om tillatelse, tillstdnd, dispens och/eller undantag fran av kommun-
fullmiktige antagen och vid varje tidpunkt géllande renhallningsordning.

Milj6- och byggndmnden ska for de drenden som ndmnden ansvarar for d&ven besluta om:
v Namnsittning av egna verksamhetslokaler.
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2.5 Samhallsbyggnadsnamnden

Sammansattning

Samhiéllsbyggnadsndmnden bestar av sju (7) ledamoter och sju (7) ersittare.
Néamnden ska ha ett utskott men ingen (drende)beredning infor utskottet och namnden,
utskottet kommer istéllet att vara det beredande organet, se punkten utskott nedan.

Utskott
Samhéllsbyggnadsndmnden ska ha ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska ha tre (3) ledamoter
och tre (3) ersittare.

Arbetsutskottet bereder och/eller beslutar i &renden inom ndmndens nedan angivna
ansvarsomraden. I beredningen av drenden ska dven berdknad kostnad och/eller dvriga
ekonomiska konsekvenser av forslaget till beslut framga.

Inom arbetsutskottet véljer nimnden for den tid ndmnden beslutar bland utskottets ledamoter
en ordforande och en vice ordforande.

Om ordforanden i ett utskott pd grund av sjukdom eller av annat skél ar forhindrad att fullgora
sitt uppdrag for ldngre tid fir ndmnden utse en annan ledamot i utskottet att som erséttare for
ordforanden fullgdra dennes uppgifter.

Ersittare ska nirvara vid ett utskotts sammantraden endast om ledamot ar férhindrad att
tjdnstgora. Erséttare ska inkallas till tjanstgoring 1 den av ndmnden vid valet bestdmda
ordningen. Om ingen ordning &r bestdmd, kallas ersittare 1 den ordning de tagits upp i
ndmndens protokoll fran valet.

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantréade eller i en del av ett sammantride,
ska snarast underrétta den personliga erséttaren alternativt annan ersdttare som stér i tur om att
denne ska tjanstgora for ledamoten. Erséttare ska tjdnstgora enligt den i ordning som
kommunfullméktige har bestdmt.

Avgar en ledamot eller en ersittare 1 ett utskott, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast fOrréttas.

Ett utskott sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantrdden ska
ocksa hallas nér ordforanden anser att det behovs eller ndr minst tva (2) ledamoter i ett utskott
begér det.

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till ett utskotts sammantrade. Kallelse ska
innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet samt uppgift om de drenden som ska
behandlas. Alla handlingar avseende ett utskott hanteras digitalt och distribueras endast
digitalt till ledamdter och erséttare 1 utskottet.

I undantagsfall, efter beslut av ordféranden 1 varje sérskilt fall, far handlingar distribueras pa
annat satt.

Ett utskott far handlagga drenden bara ndr mer &n hilften av deras ledamoter dr nérvarande.
Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Vid sammantrdde med ett utskott ska protokoll foras 1 de delar dar utskottet inte enbart
bereder ett drende infor beslut 1 samhéllsbyggnadsndmnden.
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Samtliga drenden som anmalts infor ett namndssammantréde, och som har godkéants av
ordforande, ska beredas av utskottet. Namnden kan dock i vissa fall godkénna att drenden tas
upp pa dagordningen utan att det har beretts om drendet dr av briddskande karaktér, men inte
sa brddskande att ordféranden behover ta det pa delegation.

I beredningen av drenden ska dven berdknad kostnad och/eller 6vriga ekonomiska
konsekvenser av forslaget till beslut framga.

Samhiillsbyggnadsnidmndens verksamhet

Samhéllsbyggnadsndmnden ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter enligt
v lagen (1978:234) om ndmnder for vissa trafikfragor,

v’ kamerabevakningslagen (2018:1200),

v lagen (1982:129) om flyttning av fordon i vissa fall,

v’ lagen (2006:378) om ligenhetsregister.

Samhéllsbyggnadsndmnden ska vara kommunal vighéllningsmyndighet.

Samhillsbyggnadsndmnden ansvarar for och fullgor, i forekommande fall, kommunens

uppgifter avseende,

v fastighets- och lokalforvaltning,

v lokalf6rsorjning,

v’ utarrendera, hyra ut eller pa annat sétt upplata kommunen tillhorig fast egendom,

v' kop, forsiljning och byte av fast egendom samt avtal om fastighetsreglering, allt inom av
kommunfullméktige faststdlld kostnadsram och andra riktlinjer betrdffande belopp och
villkor i dvrigt,

v' extern forhyrning av lokaler/fastigheter for kommunens behov,

<

driften av kommunens anldggningar, lokaler, gator, vigar, parker och allminna platser,

v' den interna kost- och lokalvardfunktionen i den omfattning som efterfragas internt av
kommunens verksamheter,

v’ drenden enligt plan- och bygglagen (2010:900) avseende den kommunala planlidggningen
av hur mark och vatten ska anvéndas och markens ldmplighet f6r bebyggelse och
bebyggelsens utformning, samt dversikts- och detaljplanefragor och de uppgifter som kan
aktualiseras i anledning hérav,

v’ drenden om gatukostnad enligt 6 kap 24 och 25 §§ plan- och bygglagen (2010:900),

v" lokaler och anldggningar inom kultur- och fritidsomrédet som bibliotek, simhall, ishall och
fritidsgard,

v' métnings-, kart- och GIS-verksamhet.

v’ Kost till barn och ungdomar i férskola, grundskola och gymnasium.

v’ Kost till dldre pa sirskilda boende och i ordinért boende. Avgift tas ut for kost till dldre
enligt taxa som beslutats av kommunfullméaktige efter forslag fran
Samhéllsbyggnadsndmnden. Innan storre taxehdjningar gors bor samrad ske med Hélsa
och omsorgsndmnden.

v" Lokalvard

v’ Passersystem

v' Fordonsansvar for kommunens fordon med undantag for riddningstjinstens

v Telekommunikation, fiber och bredband
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Samhéllsbyggnadsndmnden ansvarar for och fullgér, 1 forekommande fall, kommunens

uppgifter avseende,

v
v
v

D NN NI N N NN

v
v

mark- och exploateringsfrdgor och de uppgifter som kan aktualiseras i anledning hérav,
tillvaxtfrdgor och foretagslotsning

miljostrategiska och ekologiska fragor och de uppgifter som kan aktualiseras 1 anledning
hérav,

energi- och klimatfragor,

energirddgivning,

upplatelse av allmén plats,

allménna lokala ordningsforeskrifter,

lokala foreskrifter for gaturenhallning och skyltning,

lokala och regionala kommunikationer och trafikférsorjning,

handldggning och beredning av renhéllnings- och avfallstaxa infor kommunfullméaktiges
beslut.

Adressittning av gator, vagar, torg, parker, kvarter och motsvarande samt kommunens
institutioner och anldggningar, enligt 10-11 §§ lagen (2006:378) om lagenhetsregister.
Namnsdttning av gator, végar, torg, parker, kvarter och motsvarande.

Namnséttning av egna verksamhetslokaler.

Samhéllsbyggnadsndmnden ska vara kommunens bestéllarfunktion/kontakt gentemot de
deliigda aktiebolagen Skane Blekinge Vattentjéinst AB och Ostra Gdinge Renhéllnings AB.

Delegering fran kommunfullméktige
Samhaillsbyggnadsndmnden fullgér kommunens uppgifter som huvudman enligt lagen
(1998:814) om gaturenhdllning och skyltning.

Samhillsbyggnadsndmnden beslutar i foljande grupper av drenden

v

v

v

v

v
v

antagande av planer enligt plan- och bygglagen (2010:900) som utarbetats enligt
standardforfarande och inte dr av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,
ansOkan om forréttning for exploateringssamverkan,

ansokan om forrittning enligt fastighetsbildningslagen (1970:988) eller anldggningslagen
(1973:1149) som behdvs for att mark och vatten ska kunna anvéndas for bebyggelse pa ett
dndamalsenligt sitt,

adressittning av gator, végar, torg, parker, kvarter och motsvarande samt kommunens
institutioner och anldggningar, enligt 10-11 §§ lagen (2006:378) om légenhetsregister.
Namnsittning av gator, véigar, torg, parker, kvarter och motsvarande.

Namnsittning av egna verksamhetslokaler.



Sida 32 av 34

2.6 Hilsa- och omsorgsnimnden
Sammansattning
Hiélsa- och omsorgsndmnden bestéar av nio (9) ledaméter och nio (9) ersittare.

(Arende)beredning och individutskott

Hilsa- och omsorgsndmnden ska endast ha (drende)beredning infér namndens sammantréaden.
For behandling av individdrenden ska ndmnden ha ett individutskott som dock inte ska
likstéllas till ett arbetsutskott.

Foljande deltagare ska vara med pa beredningarna:
v" Nédmndens presidium, det vill siga naimndens ordférande och vice ordférande,
v En av ndmnden vald representant fran Sverigedemokraterna,
v Verksambhetsansvarig,
v' Niamndens sekreterare eller annan sekreterare fran kanslienheten,
Den eller de tjansteman (tjinstemén) som ordforande, i man av tid i samrad med vice
ordforande, finner lamplig for att diskutera de fragor som kommer upp pa beredningen.

Individutskottet ska ha fyra (4) ledamdter och fyra (4) ersittare.

I beredningen av drenden ska dven berdknad kostnad och/eller 6vriga ekonomiska
konsekvenser av forslaget till beslut framga.

Inom individutskottet véljer nimnden for den tid ndmnden beslutar bland utskottets ledamoter
en ordforande och en vice ordforande.

Om ordféranden 1 individutskott pd grund av sjukdom eller av annat skil ar forhindrad att
fullgdra sitt uppdrag for langre tid far nimnden utse en annan ledamot i utskottet att som
erséttare for ordforanden fullgéra dennes uppgifter.

Ersittare ska nérvara vid individutskottets sammantrdden endast om ledamot ar forhindrad att
tjdnstgora. Ersittare ska inkallas till tjanstgdring i den av ndmnden vid valet bestimda
ordningen. Om ingen ordning &r bestimd, kallas ersattare i den ordning de tagits upp i
ndmndens protokoll fran valet av individutskottsfortroendevalda.

En ledamot som ar forhindrad att delta i1 ett sammantride eller i en del av ett sammantrade,
ska snarast underrétta den personliga ersittaren alternativt annan erséttare som star i tur om att
denne ska tjanstgora for ledamoten. Ersittare ska tjanstgdra enligt den ordning som
kommunfullméktige har bestamt.

Avgar en ledamot eller en ersittare i arbetsutskottet, som inte utsetts vid proportionellt val,
ska fyllnadsval snarast forréttas.

Individutskottet ssmmantrader pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantraden ska
ocksé héllas nér ordféranden anser att det behovs eller nir minst tva (2) ledaméter 1 utskottet
begir det.
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Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till individutskottets sammantrade. Kallelsen
ska innehélla uppgift om tid och plats for sammantrdadet samt uppgift om de drenden som ska
behandlas. Alla handlingar avseende utskottet hanteras digitalt och distribueras endast digitalt
till ledaméter och erséttare i utskottet.

I undantagsfall, efter beslut av ordféranden 1 varje sdrskilt fall, far handlingar distribueras pa
annat stt.

Individutskottet far handldgga drenden bara ndr mer dn hélften av deras ledaméter ar
ndrvarande. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Vid sammantridde med individutskottet ska protokoll foras.

Samtliga drenden som anmalts infor ett namndssammantréde, och som har godkéants av
ordforande, ska beredas. Namnden kan dock i vissa fall godkédnna att &renden tas upp pa
dagordningen utan att det har beretts om drendet ar av brddskande karaktér, men inte s&
bradskande att ordforanden behover ta det pa delegation.

I beredningen av drenden ska dven berdknad kostnad och/eller 6vriga ekonomiska
konsekvenser av forslaget till beslut framga.

Hilsa- och omsorgsnimndens verksamhet

Halsa- och omsorgsndmnden ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter

v enligt savil socialtjinstlagen (2001:453) och annan lag eller forfattning inom omréadet
dldreomsorg och socialpsykiatri fér vuxna 6ver 18 &r?.

v enligt sdvil hilso- och sjukvérdslagen (2017:30) som annan lag eller forfattning inom
omradet i kommunens sérskilda boenden, personer med funktionsvariationer samt for
personer som bor i ordindrt boende, s.k. hemsjukvérd.

v enligt sdvil lagen (1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade som annan
lag eller forfattning inom omradet.

v enligt lagen (2017:372) om stdd vid klagomél mot hélso- och sjukvarden.

Hilsa- och omsorgsndmnden ansvarar for och fullgor, 1 forekommande fall, kommunens
uppgifter avseende
v POSOM

v/ Namnsittning av egna verksamhetslokaler.

Hilsa- och omsorgsndmnden ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter avseende
administration och samordning av det kommunala pensionérsradets och radet for personer
med funktionsvariationer sammantraden. For bada dessa rad finns av kommunfullmaiktige,
den 11 mars 2019, § 16 respektive den 11 februari 2019, § 17, antagna reglementen.

2 Med undantag for lagen (1990:52) med sérskilda bestimmelser om vard av unga, som dnnu inte fyllt tjugotva
(22) ér, och annan lag eller forfattning inom omradet.
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2.7 Valnimnden
Utover vad som foreskrivs 1 KL och vallagen (2005:837) giller bestimmelserna i detta
reglemente.

Sammansittning
Valndmnden bestar av sju (7) ledamoter och sju (7) erséttare.

Valniamndens verksamhet

Valndmnden ska fullgora de uppgifter som ankommer pa en valndmnd samt ansvara for
genomforande av val eller folkomrostning enligt vallagen (2005:837), folkomrostningslagen
(1979:369) samt lagen (1994:692) om kommunala folkomrostningar.

Valndmnden ansvarar for 6versyn av kommunens indelning 1 valdistrikt och ska fortlopande
folja upp och foresla eventuella fordndringar i kommunens indelning i valdistrikt.

Valndmnden ansvarar for att det finns lampliga vallokaler.

Valndmnden svarar for information om sin verksamhet.

Valndmnden far sjilv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mél och drenden inom
sitt verksamhetsomrade.

Delegering frin kommunfullméktige

Valndmnden beslutar i foljande grupper av drenden.

v’ forhyrning av vallokaler,

v' rekrytering av och ersittning till réstmottagare till sdvil fortidsrostning som valdag eller
motsvarande,

v’ upphandling av de varor och/eller tjdnster som kan behovas for fullgérande av nimndens
skyldigheter i samband med allmédnna val och folkomrdstningar inom kommunen.
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I detta dokument forkortas kommunallagen (2017:725) fortsittningsvis KL.



Sida 5 av 34

1. Gemensamma regler och riktlinjer
Bestimmelserna i underrubrikerna 1.1 Nimndernas uppdrag” och 1.2 Nimndernas
arbetsformer och évriga gemensamma bestimmelser” i detta reglemente giller alla
namnder! i Osby Kommun, om inte annat anges i det nimndspecifika reglementet.

1.1 Nimndernas uppdrag och behorighet
Samtliga ndmnder ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
som kommunfullméktige bestdmt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller forordning samt
bestimmelserna i1 detta reglemente. Respektive nimnd ansvarar inom denna ram for
upprittande av verksamhetsplan och budget.

Respektive nimnd ska regelméssigt rapportera till kommunfullmiktige hur verksamheten
utvecklas och hur den ekonomiska stdllningen &r under budgetaret.

Respektive nimnd svarar inom sitt omrade for att

informera om verksamheten och ndmndens arbete savél internt som till allménheten,
en kontinuerlig uppf6ljning och utviardering av det egna verksamhetsomradet gors,
uppritta forslag till budget for det egna verksamhetsomradet,

verka fOr att samrad sker med brukare av nimndens tjénster,

fortlopande reformera det kommunala regelbestdndet inom verksamheten,

behandla personuppgifter som sker i dess verksamhet d& ndmnden é&r
personuppgiftsansvarig enligt GDPR, se nedan under rubriken "Behandling av
personuppgifter”

v’ det finns informationssystem som stddjer nimndens verksamhet och
informationsforsorjning,

AN NN

v verksamheten bedrivs inom av kommunfullméktige beslutad budgetram,

v' vid negativ budgetavvikelse till kommunstyrelsen presentera atgérder och tidplan for
dessa atgérder for att nd den av kommunfullmaiktige beslutade budgetramen,

v' i 6vrigt fullgéra de uppgifter som kommunfullméktige 6verlamnar till nimnden.

Processbehorighet/Taler:tt

Némnden far sjilv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och &renden,
undantaget personaldrenden, inom sitt verksamhetsomrade om inte ndgon annan ska gora det
pé grund av lag eller annan forfattning eller beslut av kommunfullméktige och dérvid tréffa
overenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat avtal.

I mél dar ndgon har begirt laglighetsprovning enligt KL av kommunfullméktiges beslut far
kommunstyrelsen sjdlv eller genom ombud féra kommunens talan, om inte
kommunfullmaiktige beslutar att sjdlv fora talan i malet.

I Med ndmnd avses dven kommunstyrelsen.
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Firmateckning

Samtliga nimnder, med undantag for krisledningsndmnden samt valnimnden, ska bland
fortroendevalda och respektive nimnds forvaltnings tjdnstepersoner utse ett antal
firmatecknare som, tvé (2) i forening, tecknar nimndens firma.

Undertecknande av handlingar

Avtal, fullmakter, kontrakt, kopehandlingar, skrivelser och liknande handlingar som beslutas
av ndmnden ska i1 forsta hand undertecknas av ordforanden. Vid forfall f6r ordféranden ska
vice ordforanden eller kommundirektéren for kommunstyrelsen, forvaltningschef for annan
ndmnd, eller annan anstélld, som nimnden bestimmer underteckna handlingar. Ndmnden kan
1 enskilda drenden/vid enskilda tillfdllen bestimma att annan ledamot eller anstalld ska
underteckna avtal, andra handlingar och skrivelser.

Med stod av delegation fran nimnden far delegat pa nimndens védgnar underteckna handlingar
som upprittats med anledning av dennes delegationsbeslut. Fran forvaltning utgédende
skrivelser ska undertecknas pa sétt som forvaltningschef bestimmer.

Samverkan med andra nimnder

For fullgérande av sina arbetsuppgifter far nimnden frdn kommunens 6vriga styrelser,
ndamnder, forvaltningar och tjanstepersoner inhdmta de upplysningar som ndimnden behover
for sin verksamhet.

Néamnderna ska dirutdver verka for en samverkan nimnderna emellan for att gemensamt nd
kommunens ¢vergripande mal.

Medborgar-/Brukardialog
Namnden ska 1 sitt arbete verka for att uppna en dialog med medborgare och brukare.

Arkiv

Néamnden ansvarar for att nimndens arkiv vardas och fortecknas i enlighet med arkivlagen
(1990:782). For kommunen finns ett sérskilt uppréttat arkivreglemente, kommunstyrelsen ar
arkivmyndighet avseende analog information och forbundsstyrelsen for Kommunalférbundet
Sydarkivera dr arkivmyndighet avseende digital information.

Taxefragor och liknande

Némnden ska uppritta forslag till taxor och avgifter inom nimndens omrade for eventuellt
beslut om antagande i kommunfullmiktige samt besluta i drenden géllande tillimpningen av
antagna taxor och avgifter.

Néamnden far sjdlv besluta om antagande av taxor och avgifter som inte dr av principiell
beskaffenhet, dvs. inte dr av nagon storre kommunalekonomisk omfattning.

Risk och sarbarhetsanalyser
Néamnden ska utarbeta och anta risk- och sarbarhetsanalyser for sitt/sina verksamhetsomrade(-

n).
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1.2 Nimndernas arbetsformer och andra gemensamma bestimmelser
I tillampliga delar géller dessa bestammelser dven 1 ett utskotts/en delegations arbete, om
respektive ndmnd inte beslutar annat.

Uppdrag och verksamhet

Samtliga ndmnder ska inom sina respektive verksamhetsomraden folja vad som anges i lag
eller annan forfattning. De ska folja det kommunfullméktige 1 reglementet, 1 samband med
budget eller 1 annat sdrskilt beslut har bestdmt att nimnden ska fullgora, samt verka for att

faststdllda mal uppnas och i 6vrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Organisation inom verksamhetsomradet

Samtliga nimnder ansvarar for att dess organisation dr tydlig och &ndamalsenlig med hénsyn
till av kommunfullméktige faststdllda mal och riktlinjer samt lagar och andra forfattningar for
verksamheten.

Samtliga ndmnder, med undantag for krisledningsndmnden samt valndmnden, beslutar, med
hénsyn till de mal och riktlinjer som kommunfullméktige faststillt, om organisering och
utformning av respektive forvaltnings organisation under nimnden, inom ramen for befintlig
budget.

Kommunstyrelsen har, utifran forslag fran kommundirektoren, rétt att godkidnna dvergripande
organisationsfordndringar inom samtliga forvaltningar, samt inrdttande och avvecklande av
forvaltningschefstjinster, forvaltningar och verksamhetsomriden i samrad med berérd namnd.

Personalansvar

Respektive ndimnd, med undantag for krisledningsndmnden samt valndmnden, &r
anstédllningsmyndighet for personal vid sin forvaltning. For de undantagna ndmnderna ar
kommunstyrelsen anstidllningsmyndighet.

Forvaltningschef anstélls av kommundirektdren i samrdd med aktuell ndmnds presidium.

Néamnderna har i 6vrigt hand om personal- och arbetsmiljofragor inom sitt respektive
verksamhetsomrade med undantag av de fragor som anges nedan i det nimndspecifika
reglementet for kommunstyrelsen, under rubrikerna "Kommunstyrelsens
personaldelegation” och ”Personalpolitiken” 1 detta reglemente.

Behandling av personuppgifter

Respektive ndimnd ar personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker
1 dess verksamhet. Kommunstyrelsen dr personuppgiftsansvarig for de behandlingar som ar
gemensamma for hela kommunen, i enlighet med vad som angetts i nimndens
registerforteckning, enligt artikel 30 1 dataskyddsférordningen.

Kommunstyrelsen ér personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker
1 kommunfullmiktige samt hos eventuella fullmiktigeberedningar. Respektive ndimnd ska
utse dataskyddsombud.



Sida 8 av 34

Uppfoljning, dterredovisning (iterrapportering) och rapportering till
kommunfullméktige

Respektive nimnd ska kontinuerligt folja upp sin verksamhet och, enligt 6 kap. 5 § KL,
redovisa till kommunfullméktige hur de har fullgjort de uppdrag som kommunfullméktige
lamnat till dem med stéd av 5 kap. 2 och 4 §§ KL.

Tva (2) ganger per kalenderér, per den 30 juni respektive 31 december, ska respektive namnd
redovisa de beslut av kommunfullméktige under den senaste sexmanadersperioden som de
annu inte verkstillt, skélen till detta samt nir beslutet kan forvintas verkstéllas.
Redovisningen ldmnas till kommunstyrelsen som samordnar de olika nimndernas
redovisningar till kommunfullméktige.

For samtliga ndmnder, med undantag for kommunstyrelsen, géller att de vid ovan angivna
redovisningstillfdllen dven ska redovisa de beslut av kommunstyrelsen under den senaste
sexmanadersperioden som de dnnu inte verkstéllt, skélen till detta samt nir beslutet kan
forvéntas verkstéllas. Redovisningen ldmnas till kommunstyrelsen som ockséd behandlar
arendet.

Motioner och medborgarforslag redovisas enligt de reglerna angivna i detta reglemente samt i
kommunfullméktiges arbetsordning.

Néamnderna ska hirutdver fullgora rapporteringsskyldighet enligt speciallagstiftning.

Information och samrad

Respektive ndimnd och kommunal- respektive oppositionsrad ska i mojligaste man fran annan
ndmnd erhélla den information och det underlag de behover 1 sin verksamhet. Rétten till
information och underlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Némnderna ska samrada nir deras verksamhet och drenden berdr kommunstyrelsens eller
annan nimnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nér dessa ar sérskilt berorda.
Kommunstyrelsen/ndmnden beslutar om formerna for samradet.

Sjalvforvaltningsorgan
Respektive nimnd far uppdra at ett sjalvforvaltningsorgan att helt eller delvis skdta driften av
en viss anldggning eller en viss institution.

Néamnden far uppdra ét sjalvforvaltningsorganet att besluta pd ndmndens végnar 1 ett visst
arende eller en viss grupp av drenden.

Néamnden ska i en arbetsordning faststélla sjalvforvaltningsorganets uppgifter,
sammansattning, arbetsformer och mandattid.

Medborgarforslag
Medborgarforslag, ddr kommunfullméktige dverlétit till en ndmnd att fatta beslut, ska om
mojligt beredas sa att nimnden kan fatta beslut inom sex (6) ménader frén det att forslaget
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vécktes 1 kommunfullméktige. Nimnden ska fortlopande informera kommunfullméktige om
de beslut som fattats i anledning av ett medborgarforslag.

Néamnden ska en (1) gdng per ar redovisa de medborgarforslag som inte beretts fardigt for
beslut i kommunfullméktige inom ett (1) ar fran det att forslagen vécktes i
kommunfullméktige. Kommunfullméktige ska informeras om anledningen till att d&rendena
inte avgjorts och nir beslut kan forvéntas fattas. Redovisningen ska goras pé
kommunfullméktiges ordinarie sammantrdde 1 oktober manad.

Nir ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, ska forslagsstillaren
underrittas.

Néamnden far besluta att den eller de som har véckt ett drende genom medborgarforslag far
nirvara nir nimnden behandlar drendet, delta i dverldggningarna och nirvara nir beslut
fattas.

Nirvaro- och yttranderitt

Kommunal- och oppositionsrdd samt kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande har
ratt att ndrvara vid 6vriga nimnders sammantrdden och delta 1 6verldggningarna. Namnd far
darutover, om sarskilda skél foreligger, medge ledamot i kommunstyrelsen denna ritt. Den
fortroendevalde har i den utstrackning nimnden beslutar ritt att fa sin mening antecknad 1
protokollet.

Kommundirektdren har ndrvaro- och yttranderdtt i kommunens 6vriga nimnder. Denna rétt
utnyttjas efter samrdd med kommunstyrelsens presidium. Berérd namndordférande och
forvaltningschef ska informeras i forvég.

Namnd far ge annan fortroendevald, som inte dr ledamot 1 nimnden, ritt att narvara vid
ndmndens sammantriiden for att Iimna upplysningar. Aven anstilld i kommunen och sirskilt
sakkunnig kan medges denna rétt.

Narvaroritten enligt forsta och andra stycket ovan géller inte i d&renden som ror
myndighetsutdvning mot enskild.

Némnd far hirutover bestimma att annan ska ha ritt att ndrvara vid nimndens sammantriden.
Om nidmnden beslutar det, fdr den som medgetts rétt att nirvara vid ett sammantridde delta i
overldggningarna.

Digital nAimndadministration och information till fortroendevalda

Alla handlingar rérande nimnden hanteras digitalt och distribueras endast digitalt till
ledaméter och erséttare 1 namnderna. I undantagsfall, efter beslut av ordféranden i varje
sarskilt fall, far handlingar distribueras pa annat sitt. Detta innebér dven att ovrig information
till ledamoter och erséttare distribueras pa samma sitt (om de fortroendevalda inte hinner fa
informationen under ett sammantride), det vill séga digitalt och frimst via e-post, om inte
ordforanden i varje enskilt fall beslutar annat. Detta géller samtliga nimnder utan héansyn till
vilket sammantradesprogram som anvénds.
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Tidpunkt for sammantriden
Respektive nimnd sammantriader pa dag och tid som nimnden bestimmer. Respektive
ndmnds ordforande, i samrad med vice ordférande, bestimmer dag och tid for beredning.

Sammantride ska hallas ocksd om minst en tredjedel (1/3) av ndmndens ledaméter begir det
eller om ordfoéranden anser att det behovs. En begédran om extra sammantrade ska goras
skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om det eller de d&renden som onskas
behandlas pa det extra sammantradet.

Ordf6randen ska, om mdjligt, samrdda med vice ordféranden om tiden for extra sammantride.

Om det foreligger sdrskilda skél far ordféranden stilla in ett sammantridde eller &ndra dagen
eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrdd ske med vice ordféranden.

Om ordforanden beslutar att ett sammantréde ska stillas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantride ska éndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och ersittare snarast, i
forsta hand med digitala hjdlpmedel sa som e-post, underréttas om beslutet.

Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till ssmmantrddena. Nér varken ordféranden
eller vice ordféranden kan kalla till ssmmantrade ska den som varit ledamot i nimnden langst
tid gora detta. Om flera ledamdter har lika lang tjdnstgoringstid ska den till dldern dldste
ledamoten kalla till ssmmantrade.

Kallelsen, som ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats for sammantréadet, bor
aven innehélla en sammanstéllning av de drenden som ska behandlas. Ordféranden
bestdmmer 1 vilken utstrackning handlingar som tillhor ett drende ska bifogas kallelsen.

Kallelsen och 6vriga handlingar distribueras till varje ledamot och erséttare samt annan
fortroendevald som far ndrvara vid sammantréidet senast fyra (4) arbetsdagar fore
sammantrddesdagen endast pa sétt som anges ovan under rubriken ”Digital
nimndadministration”.

I undantagsfall, efter beslut av ordféranden 1 varje sdrskilt fall, far kallelse och 6vriga
handlingar ske inom annan tid och/eller distribueras pa annat sétt.

Kallelsen och 6vriga handlingar bor 1 mojligaste mén publiceras pd kommunens hemsida,
www.osby.se senast fyra (4) dagar fore sammantradesdagen.

Det dligger samtliga ledamoter och ersittare att regelbundet uppdatera
sammantrddespunkterna fram till ssmmantradet da kompletteringar och nya handlingar finns
tillgédngliga digitalt. Ingen information om eventuella uppdateringar skickas 16pande via e-
post eller annat sitt, om inte ordforande vid undantagsfall beslutar annat.

Om ledamdéter och erséttare saknar handlingar eller inte ser handlingar via
sammantriadesplattformen, samt saknar mojligheten att lasa kallelsen pa hemsidan, ska den
berdrda ledamoten/erséttaren informera nimndens sekreterare eller kanslienheten om detta
senast tre (3) dagar innan sammantriadet for att hinna f& material 1 god tid.


http://www.osby.se/
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Sammantridesplaner for hela aret skickas ut och beslutas i nimnderna/kommunfullméktige,
vilket underléttar for politiken att se nér sammantriddena dr. Om detta inte sker fore
sammantridet dr det den enskilde ledamotens och erséttarens ansvar att avgdra om de
tjénstgor pd sammantradet.

Deltagande i sammantride pa distans

Ledaméter far delta i ndmndens sammantraden pé distans enligt de forutsittningar som anges
i 5 kap. 16 § kommunallagen (2017:725).

Kommunstyrelsen, hilsa- och omsorgsndmnden, barn- och utbildningsnimnden,
samhéllsbyggnadsndmnden, miljo- och byggndmnden samt krisledningsndmnden fir, om
sarskilda skil foreligger, sammantridda med ledamoter narvarande pé distans. Sddant
sammantriade far endast 4ga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa ett sadant
satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor.

Ledamot som dnskar delta pa distans ska i forvdg anméla detta till
kommunstyrelseforvaltningens kanslienhet, senast sju (7) dagar fore sammantriadet.
Ordforanden for respektive nimnd avgor om nérvaro far ske pa distans.

Kommunstyrelsen, hédlsa- och omsorgsndmnden, barn- och utbildningsndmnden,
samhéllsbyggnadsndmnden, miljo- och byggndmnden samt krisledningsndmnden fér
bestimma vad som ndrmare ska gilla om deltagande pé distans i respektive nimnds
sammantriden.

Gruppledare

Varje i en ndmnd representerat politiskt parti ska utse och till kommunstyrelseférvaltningens
kanslienhet rapportera in en (1) ledamot som gruppledare, och en (1) ledamot som erséttare
for gruppledaren, for partiet i1 respektive nimnd.

Forhinder

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantridde eller i en del av ett sammantrdde ska
snarast anméla detta till gruppledaren for det politiska partiet vederbdérande representerar.
Gruppledaren och/eller erséttaren for gruppledaren ansvarar for att kalla in den/de ersittare
som stér i tur att tjanstgdra. Fore det att respektive sammantriade tar sin borjan ska
gruppledaren och/eller erséttaren for gruppledaren informera nimndens sekreterare om vilka
som kallats in att tjanstgora och for vem/vilka vederborande ska tjdanstgora.

Namndens sekreterare kan, vid behov, bitrdda gruppledarna i att kalla in den/de erséttare som
stér 1 tur att tjdnstgora.

Ersittares tjinstgoring

Om en ledamot &r forhindrad att instélla sig till ett sammantriade eller att vidare delta i ett
sammantride eller 1 en del av ett sammantréde ska en erséttare tjanstgora 1 ledamotens stille.
Den ersittare ska kallas in som star 1 tur att tjdnstgora enligt av kommunfullméktige
faststillda regler.

En ledamot som instéller sig under ett pdgdende sammantrade har rétt att tjinstgéra &ven om
en ersattare har trétt in i ledamotens stélle, dock forst i samband med ett drendes paborjande.
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Om inte ersittarna viljs proportionellt ska erséttarna tjinstgora enligt den av
kommunfullméktige mellan dem bestdmda ordningen. Om ingen ordning &r bestdmd, kallas
erséttare i den ordning de tagits upp i kommunfullméktiges protokoll fran valet.

En ersittare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrdde oberoende av turordningen.
Om styrkebalansen mellan partierna darigenom pédverkas far en erséttare som instéller sig
under pagdende sammantriade trida in i stéillet for en ersittare som kommer léngre ner i
ordningen.

Avvikande mening
Erséttare som inte tjanstgor har rétt att delta 1 6verlaggningarna och fa sin muntliga avvikande
mening antecknad till protokollet.

Jav, avbruten tjéinstgoring
En ledamot eller en erséttare som avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jv i ett drende fir
tjdnstgora igen nir drendet handlagts.

Ledamot som en ging avbrutit tjinstgdringen under ett sammantride pa grund av annat hinder
an jav, far ater tjanstgdra endast om erséttarens intrade har paverkat det etablerade
majoritetsforhallandet mellan partierna.

Ordforanden

Némndens ordférande ska

v" leda nimndens arbete och sammantriden,

v kalla till sasmmantride i enlighet med lag och reglemente,

v’ Kkalla ersittare,

v' infér sammantridena se till att &rendena som ska behandlas i nimnden vid behov ar
beredda,

v' infér sammantridena se till att &rendena som ska behandlas i nimnden som inte har ett
arbetsutskott, dir individutskott inte rdknas som ett arbetsutskott, dr beredda,

v se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i nimnden,

v’ bevaka att nimndens beslut verkstills,

v' med uppmérksamhet folja fragor av betydelse for namndens verksamhet, effektiviteten i
densamma samt ta initiativ 1 dessa fragor,

v framja samverkan mellan nimnden och kommunens 6vriga nimnder,

v’ representera vid uppvaktningar, konferenser och sammantrdden om inte nimnden bestimt
annat 1 ett sarskilt fall,

Harutover ska kommunstyrelsens ordférande
v" ha uppsikt 6ver kommunens hela naimndforvaltning,

v med uppmérksamhet folja fragor av betydelse for kommunens utveckling och ekonomiska
intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa frigor,

v frimja samverkan mellan kommunstyrelsen, kommunens 6vriga namnder och
kommunfullmaktige.
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Ordf6randen far fatta beslut, pd ndmndens végnar, 1 drenden som dr sé bradskande att drendets
avgorande inte kan vénta till dess nimnden kan sammankallas. Dessa beslut ska anmélas vid
ndmndens nidstkommande sammantride.

Presidium

Néamndernas presidium, med undantag for barn- och utbildningsnimnden, ska bestd av
ordféranden och vice ordféranden. Barn- och utbildningsndmndens presidium ska bestd av
ordforanden och forste respektive andre vice ordforanden. Vice ordféranden(-a) ska bitrdda
ordféranden i uppgiften att planera och leda sammantradet i den méan ordforanden anser att
det behovs.

Ersittare for ordforanden och vice ordforanden

Om varken ordforanden eller vice ordféranden kan delta i ett helt sammantréde eller en del av
ett sammantride, fir nimnden utse en annan ledamot som erséttare for dessa. Tills valet
forrattats, fullgors ordférandens uppgifter av den som varit ledamot 1 ndmnden langst tid. Om
flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid fullgors ordférandens uppgifter av den dldste av
dem. Motsvarande giller om ordféranden eller vice ordféranden inte kan fullgora sitt uppdrag
under en lidngre tid. Ersdttaren ska fullgdra samtliga ordférandens/vice ordforandens
uppgifter.

Kommunal- och oppositionsrid

Efter det att val av kommunstyrelse/nimnd skett utser kommunfullmiktige ett (1) kommunal-
och ett (1) oppositionsrdd. Kommunfullméktige beslutar om kommunal- och
oppositionsradens uppgifter, ansvarsomraden och tjanstgoringsgrad.

Yrkanden

Nér nimnden forklarat dverldggningen i ett drende avslutad, gir ordféranden igenom de
yrkanden som har framstillts under dverldggningen och kontrollerar att de har uppfattats
korrekt. Ordforanden beféster genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte nagot
yrkande dndras eller ldggas till, om inte nimnden enhilligt beslutar att medge det.

En ledamot som har framstillt ett yrkande ska, om ordféranden anser att det behdvs, avfatta
yrkandet skriftligt.

Deltagande i beslut

En ledamot som, dér detta &r mojligt, avser att avstd frin att delta 1 ett beslut, ska anméla detta
till ordféranden innan beslut fattas. En ledamot som inte har gjort en sddan anmélan anses ha
deltagit i beslutet, om ndmnden fattar beslutet med acklamation.

Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordféranden och en (1) ledamot. Justering kan ske digitalt om
mojlighet till detta finns 1 de system som anvénds.

Néamnden kan, i undantagsfall, besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Den aktuella paragrafen ska, for att det inte ska foreligga nagra oklarheter om innehéllet i
beslutet, redovisas skriftligt vid sammantrédet och justeras av ordféranden och en (1)
ledamot.
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Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till sekreteraren fére den tidpunkt som
har faststillts for justering av protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

Med en skriftlig reservation jimstélls en reservation som undertecknats och dérefter skickats
per e-post till kommun@osby.se.

Delgivning

En ndmnd delges genom ordféranden, kommundirektéren for kommunstyrelsen,
forvaltningschefen for annan ndmnd, eller annan anstélld i enlighet med vad ndmnden
bestdmmer.


mailto:kommun@osby.se
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2. Namndspecifika reglementen

2.1 Kommunstyrelsen
Utdver det som foreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen (2017:725) giller
bestimmelserna i detta reglemente. Kommunstyrelsen ansvarar for 1 detta reglemente angivna
uppgifter samt sddana uppgifter som inte lagts pa annan nimnd. Hérutdver ansvarar
kommunstyrelsen for de uppgifter som framgér av kommunallagen (2017:725) och annan
lagstiftning.

Sammansittning
Kommunstyrelsen bestar av tretton (13) ledamoter och tretton (13) ersittare.

Insynsplats

Det/De politiska partier som &r representerade i kommunfullméktige men inte i kommun-
styrelsen har mdjlighet att utse en namngiven fortroendevald, med namngiven personlig
erséttare, som endast har narvarorétt nér den ordinarie inte har mdjlighet att nirvara, till en
s.k. insynsplats 1 kommunstyrelsen. Det politiska partiet som medges mgjlighet till s.k.
insynsplats 1 kommunstyrelsen ska meddela val av fortroendevald och dess personliga
ersdttare till kommunstyrelseforvaltningens kanslienhet.

Nérvarorétten for en fortroendevald som utsetts till en s.k. insynsplats i kommunstyrelsen
giller inte 1 drenden avseende myndighetsutévning mot enskild.

Fortroendevald som utsetts till en s.k. insynsplats i kommunstyrelsen fér delta 1
overldggningarna men inte 1 besluten.

Fortroendevald som utsetts till en s.k. insynsplats 1 kommunstyrelsen har rétt till erséttning for
forlorad arbetsfortjénst och resekostnader enligt samma regelverk som ovriga ledaméter/er-
sittare i kommunstyrelsen.

Fortroendevald som utsetts till en s.k. insynsplats i kommunstyrelsen har inte rétt till arvode.

Offentliga sammantriden
Kommunstyrelsen fir besluta att hela eller delar av kommunstyrelsens sammantrdden ska vara
offentliga.

Kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande, kommundirektéren samt
kommunstyrelsens sekreterare samrader vid beredningen infor respektive sammantride om
uppldgget av sammantridet, vilka drenden som ska vara offentliga, ndr dessa drenden ska
behandlas m.m.

Det ska informeras pa kommunens hemsida om mojligheten att narvara pa kommunstyrelsens
sammantride. Detta sker frimst genom informationen pa kallelsens framsida.

Ovriga nimnders sammantriden ir inte offentliga.

Kommunstyrelsens utskott och delegationer
Kommunstyrelsen ska ha ett (1) arbetsutskott, ett (1) individutskott och en personaldelegation.
Arbetsutskottet ska ha fem (5) ledaméter och fem (5) erséttare, individutskottet ska ha fyra (4)
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ledaméter och fyra (4) erséttare och personaldelegationen ska ha tre (3) ledamoter och tre (3)
ersittare.

Inom savil ett utskott, som personaldelegationen viljer kommunstyrelsen for den tid
kommunstyrelsen beslutar bland utskottets/delegationens ledaméter en ordférande och en vice
ordforande.

Om ordforanden i ett utskott/en delegation pa grund av sjukdom eller av annat skal &r
forhindrad att fullgora sitt uppdrag for ldngre tid far kommunstyrelsen utse en annan ledamot i
utskottet/delegationen att som erséttare for ordféranden fullgora dennes uppgifter.

Ersittare ska nérvara vid ett utskotts/en delegations sammantriaden endast om ledamot &r
forhindrad att tjinstgora. Erséttare ska inkallas till tjanstgoring i den av kommunstyrelsen vid
valet bestimda ordningen. Om ingen ordning ar bestimd, kallas erséttare 1 den ordning de
tagits upp 1 kommunstyrelsens protokoll fran valet.

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantriade eller i en del av ett sammantrade,
ska snarast underritta den personliga erséttaren alternativt annan erséttare som star i tur om att
denne ska tjanstgora for ledamoten. Ersittare ska tjanstgdra enligt den ordning som
kommunfullmiktige har bestimt.

Avgér en ledamot eller en erséttare 1 ett utskott/en delegation, som inte utsetts vid
proportionellt val, ska fyllnadsval snarast forréttas.

Ett utskott/en delegation sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestimmer.
Sammantréden ska ocksa héllas nir ordféranden anser att det behovs eller ndr minst tva (2)
ledaméter i ett utskott respektive en (1) ledamot 1 personaldelegationen begér det.

Ett utskott, respektive personaldelegationen far handlagga drenden bara ndr mer an hélften av
deras respektive ledaméter dr ndrvarande. Vid lika rostetal har ordforanden utslagsrost.

Vid sammantrdde med ett utskott/en delegation ska protokoll foras 1 de delar dér utskottet inte
enbart bereder ett drende infor beslut i kommunstyrelsen.

De drenden som ska avgoras av kommunstyrelsen i dess helhet bor beredas av ett utskott/en
delegation om beredning behovs. Ordféranden eller kommundirektdren dverlamnar sddana
arenden till utskottet/delegationen. Nér drendet beretts ska utskottet/delegationen ligga fram
forslag till beslut. I beredningen av drenden ska dven berdknad kostnad och/eller 6vriga
ekonomiska konsekvenser av forslaget till beslut framga.

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Kommunstyrelsens arbetsutskott bereder och/eller beslutar 1 4renden inom samtliga de av
kommunstyrelsens ansvarsomraden som framgar av detta reglemente, med undantag f6r vad
som nedan anges om kommunstyrelsens tillvixtdelegation.

Kommunstyrelsens individutskott
For behandling av individdrenden ska kommunstyrelsen ha ett individutskott som dock inte
ska likstillas till ett arbetsutskott.
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For individutskottets ansvarsomrade se mer under rubrik "Kommunstyrelsens uppgifter inom
socialtjdnst, arbetsmarknad och utbildning” dé individutskottet via forvaltningen for Arbete
och vilfird ansvarar for dessa uppgifter.

Vid sammantridde med individutskottet ska protokoll foras.

Kommunstyrelsens personaldelegation

Personaldelegationens ansvarsomrade ar att fullgéra kommunens uppgifter som arbetsgivare
och fatta beslut i foljande drendegrupper.

v" Styrning av kommunens personalpolitik,

v' Tolkning av arvodesregler for fortroendevalda.

v’ Forhandlingar.

v' Faststélla ramar vid érlig 16nedversyn.

v Uppf6ljning av personalekonomisk redovisning.

v Ovriga personalfragor.

v' Andra grupper av drenden dar kommunstyrelsen delegerat sin beslutandertt

Kommunstyrelsens styrfunktion
Kommunstyrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad styrning
och leda arbetet med att ta fram styrdokument fér kommunen.

Kommunstyrelsens ledningsfunktion
Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan och har ett
helhetsansvar for kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska stillning.

Kommunstyrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens angeldgenheter och
ha uppsikt 6ver ovriga ndmnders och eventuella gemensamma nimnders verksambhet.
Kommundirektoren ska bistd kommunstyrelsen i den uppsikt 6ver nimndernas verksamhet
som styrelsen har enligt kommunallagen (2017:725).

Kommunstyrelsen ska ockséd ha uppsikt 6ver verksamhet som bedrivs i kommunala foretag,
stiftelser och kommunalforbund.

I kommunstyrelsens ledningsfunktion ingér att leda och samordna bland annat:

v" utvecklingen av den kommunala demokratin,

v kommunens ekonomi-, upphandlings-, HR- och kansliorganisation,

v kommunens riddningstjinstorganisation,

v" kommunens informations- och kommunikationsverksamheten,

v kommunovergripande utvecklingsfragor,

v néringslivsfragor

kommunens digitala utveckling,

kommunens personalpolitik,

ansvara for genomforandet av markpolitiken

ansvara for att kommunen har en tillfredsstdllande markberedskap,

ansvara for mark- och bostadspolitiken,

ansvara for att bostadsforsorjningen och samhéllsbyggandet fridmjas,

arbetet med att reformera det kommunala regelbestandet,

NN NI N N NI

v den kommunala verksamhetens kvalitet och produktivitet,
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v" utvecklingen av brukarinflytande,

Kommunstyrelsen ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter avseende administration och
samordning av det lokala brottsforebyggande radet. For det lokala brottsforebyggande radet
finns, av kommunfullméktige den 27 september 2021, § 86 antaget reglemente.

Kommunstyrelsen ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter avseende administration och
samordning av néringslivsrddet. For ndringslivsrdet finns av kommunfullméktige den 15
februari 2021 § 7, antaget reglemente.

Kommunstyrelsens uppfoljningsfunktion

Kommunstyrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och

ekonomiska stidllning och fortlopande 1 samrdd med 6vriga nimnder f6lja upp de faststéllda

malen och aterrapportera till kommunfullméktige. For att fullgora denna uppfoljningsfunktion
ska kommunstyrelsen:

v' dvervaka att av kommunfullméktige faststéillda kvalitetskrav, mal, riktlinjer, program och
ekonomi for verksamheten f6ljs upp i ndmnderna,

v' dvervaka att kommunens l6pande forvaltning i 6vrigt skots lagligt och ekonomiskt,

v folja hur den interna kontrollen skots i ndamnderna,

v’ tva (2) génger per &r rapportera till kommunfullmiktige hur samtliga kommunens
verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den ekonomiska
stéllningen &ar under budgetéret,

v" en (1) géng per ér rapportera till kommunfullméktige om kommunens avtalssamverkan
enligt 9 kap. 37 § KL eller annan lag eller forfattning,

v" inom ramen for sin uppsiktsplikt Gvervaka att verksamheter som bedrivs av privata utforare
kontrolleras och f6ljs upp i enlighet med lag, avtal och av kommunfullméktige faststillda
program och direktiv,

v senast den 1 april arligen 1dmna kommunfullméktige en redovisning 6ver beredningen av
motioner som véckts i kommunfullméktige och som inte slutligt handlagts av
kommunfullmiktige,

v’ folja upp att nimnderna driver sina verksamheter inom av beslutad budgetram, och vid
avvikelse krdva in dtgdrdsplan for att nd beslutad budgetram.

Kommunstyrelsens 6vergripande uppgifter

Kommunstyrelsen ska:

v' Leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande och strategiska mal,
riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten samt gora
framstéllningar 1 malfrigor som inte dr forbehéllen annan ndmnd.

v" Utbva uppsikt over 6vriga naimnders beslut.

v' Ha uppsikt 6ver sddan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § KL.

v’ Ha ett overgripande ansvar for interna sakerhetsfragor i kommunen.

v Ha hand om kommunens personaladministrativa system, ekonomisystem, dokument- och
arendehanteringssystem, kommunikationssystem, skaderapporteringssystem och
fortroendemannaregister.

v' Anstilla kommundirektor och besluta om instruktion for denne.
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v Hos kommunfullméktige, 6vriga nimnder och andra myndigheter gora de framstillningar
som behdvs.

v" Kontinuerligt f6lja verksamheten i 6vriga ndamnder.

v' Ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern kontroll i enlighet
med vad kommunfullméktige sérskilt beslutar.

v’ Ansvara for samordningstriaffar med nimndpresidierna och foérvaltningscheferna.

v’ Uppritta forslag till program med mal och riktlinjer for sddana kommunala angeldgenheter
som utfors av privata utforare.

v" Bereda eller yttra sig i drenden som handldggas av kommunfullméktige i enlighet med 6
kap. 13 § KL.

v" Verkstilla kommunfullméktiges beslut, om kommunfullméktige inte beslutat annat.

Om kommunfullméktige inte har beslutat nagot annat, avgér kommunstyrelsen hur de drenden
som kommunfullméktige ska handldgga ska beredas. Kommunstyrelsen far uppdra at en
fortroendevald eller en anstélld att besluta om remiss av sadana drenden.

Kommunstyrelsens uppgifter inom socialtjinst, arbetsmarknad och utbildning

Kommunstyrelsen ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter via individutskottet enligt

v" Skollagen (2010:800) och annan lag eller forfattning inom vuxenutbildningen (Komvux)
pa grundlidggande niva, gymnasial niva och som svenska for invandrare (SFI) samt sarskild
utbildning for vuxna (sdrvux) pa grundliggande och gymnasial niva.

v Lag (2009:128) om yrkeshégskolan och annan lag eller forfattning inom omradet for
Yrkeshogskola

v" Skollagen (2010:800) och annan lag eller forfattning avseende kommunens
aktivitetsansvar.

v' Socialtjanstlagen (2001:453) och annan lag eller forfattning inom Individ och
familjeomsorgen for vuxna, barn och unga samt deras familjer (missbruk och beroende,
vald 1 néra relationer, ekonomiskt bistdnd, barn och unga samt 6ppenvérd inom nidmnda
omraden)

v’ drenden om ekonomiskt bistdnd, enligt socialtjanstlagen (2001:453), for ensamkommande
barn, som bor i stodboende,

v' drenden om utslussning och/eller stod efter avslutad placering for ensamkommande barn
som fyllt arton (18) ar.

v lagen (1990:52) med sdrskilda bestimmelser om véard av unga, som dnnu inte fyllt tjugotva
(22) ar, och annan lag eller forfattning inom omradet, och

v kommunens verksamhet inom det familjerattsliga omradet

v’ lagen (1988:870) om vérd av missbrukare i vissa fall som annan lag eller forfattning inom
omradet.

v" ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter avseende ensamkommande barn enligt saval
lagen (1994:137) om mottagande av asylsdkande m.fl. som annan lag eller forfattning
inom omrédet.

v Ekonomiskt bistdnd enligt lagen (1994:137) om mottagande av asylsokande m.fl.

v" inflyttnings-, integrations- och flyktingmottagningsfragor och de uppgifter som kan
aktualiseras med anledning hérav,



Sida 20 av 34

v sysselsittningsbeframjande atgiarder och de uppgifter som kan aktualiseras i anledning
hérav,

v" budget- och skuldradgivning,

v' dodsboanmilan enligt drvdabalken (1958:637) och annan lag eller forfattning inom
omradet,

v’ ansvara for namnsittning av egna verksamhetslokaler.

Kommunstyrelsens uppgifter inom omradet skydd mot olyckor

Kommunstyrelsen ska fullgéra kommunens uppgifter enligt lagen (2003:778) om skydd mot

olyckor och forordningen (2003:789) om skydd mot olyckor och ddrmed ansvara for fragor i

kommunen betrdffande atgirder for att forebygga/ begransa omfattningen av brand och andra
olyckor, utan att riddningschefens ansvar enligt 3 kap. 16 § lagen (2003:778) om skydd mot

olyckor inskrénks.

Kommunstyrelsen ska, om inte denna uppgift lagts pd annan ndmnd, ansvara for och fullgéra

kommunens uppgifter avseende prévning och tillsyn enligt

v lagen (2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor,

v" forordningen (2010:1075) om brandfarliga och explosiva varor,

v lagen (1999:381) om éatgirder for att forebygga och begrinsa foljderna av allvarliga
kemikalieolyckor,

v" forordningen (2015:236) om étgérder att forebygga och begréinsa foljderna av allvarliga
kemikalieolyckor,

v forordningen (2016:986) om avgifter for tillsyn av atgirder for att forebygga och begrinsa
foljderna av allvarliga kemikalieolyckor.

Kommunstyrelsens ovriga uppgifter

Foretag och stiftelser

Kommunstyrelsen ska:

v’ Ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag och stiftelser som kommunen helt
eller delvis dger eller annars har intresse i, frimst avseende dndamél, ekonomi och
efterlevnad av uppstillda direktiv samt dvriga forhéllanden av betydelse for kommunen.

v’ Ansvara for att beslut om dgardirektiv till foretagen fattas och kontinuerligt hélls
uppdaterade.

v’ Ansvara for regelbundna moten mellan kommunstyrelsen och foretags-
/stiftelseledningarna.

v" Lopande vidta nodvéndiga dtgarder for att sékerstilla att de krav som anges i 10 kap 2—6
§§ KL ér uppfyllda avseende de foretag och stiftelser kommunen dger eller har intresse i.

v Arligen, senast den 30 april, i beslut prova om den verksamhet som bedrivits i de
aktiebolag som kommunen helt eller delvis dger under foregaende kalenderar har varit
forenlig med det faststéllda andamédlet och utforts inom ramen for de kommunala
befogenheterna. Beslutet ska snarast darefter anmélas till kommunfullméktige. Anser
kommunstyrelsen att brister forelegat ska kommunstyrelsen samtidigt med att beslutet
anmals till kommunfullmiktige 1dmna f6rslag till kommunfullméktige om nédvéndiga
atgarder.
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v" Utse ombud till och lamna uppdrag till ombudet samt i 6vrigt tillvarata kommunens
intressen vid bolags-/foreningsstimmor och andra likartade sammantréden i de foretag dér
kommunen ir hel- eller deldgare.

v" 1 den mén kommunens inflytande mojliggér det dven samordna verksamheterna i foretag
diar kommunen ar deldgare men inte utovar bestimmande inflytande, med 6vriga
kommunala verksambheter.

Kommunfullmiktige ska dock alltid besluta i drenden avseende.

v/ KL 3 kap 16 - 19 §8§.

v" Mal och riktlinjer for verksamheten.

v’ Kapitaltillskott.

v Grunderna for ekonomiska forméner till styrelseledamoter, revisorer och ersittare.
v’ Ansvarsfrihet om revisor inte tillstyrkt sddan.

v’ Forvirv eller bildande av dotterforetag eller annat foretagsengagemang.

v" Frivillig likvidation.

v" Fusion och fission av foretag.

v' Forsiljning av foretag, eller del av foretag, eller sddant foretags rorelse.

Kommunalforbund
Kommunstyrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs 1 sédana

kommunalforbund som kommunen ar medlem 1.

Kommunstyrelsens ekonomi- och medelsforvaltning

Kommunstyrelsen ska fullgora foljande uppgifter avseende ekonomi- och medelférvaltning.

v’ Ansvara for kommunens medelsforvaltning och folja av kommunfullméktige faststillda
riktlinjer for denna. Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. I
uppgiften ingdr dven att bevaka att kommunens intékter kommer in, att betalningar gors 1
tid samt vidta de atgarder som behovs for indrivning av forfallna fordringar.

v’ Ansvara for kommunens dvriga ekonomiska forvaltning. Denna forvaltning omfattar
underhall och férvaltning kommunens fasta och 16sa egendom, se till att kommunens
forsdkringsbehov ér tillgodosett samt kommunens egen donationsforvaltning och, efter
samtycke fran annan ndmnd, placera sdédana medel som ingér i donation som forvaltas av
den nimnden.

v’ Uppritta forslag till budget i enlighet med KL.

v" Se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen (1997:614) om kommunal
redovisning.

v’ Uppritta arsredovisning och delérsrapport i enlighet med lagen (1997:614) om kommunal
redovisning.

v" T enlighet med av kommunfullméktige faststillda sdrskilda riktlinjer forvalta medel som
avsatts till pensionsforpliktelser.

v" Overenskommelsen om fortsatt finansiering av dverlatna uppgifter enligt lag (1997:736)
om férdtjénst och lag (1997:735) om riksfardtjinst.
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Delegering frin kommunfullméiktige

Kommunstyrelsen dr kommunal tillstdnds- och registreringsmyndighet enligt spellagen
(2018:1138) och har ritt att besluta om avgifter/taxa i d&renden om licens, tillstand,
registrering och tillsyn enligt denna lag.

Kommunstyrelsen beslutar i féljande grupper av drenden,

v" ta upp lan inom de beloppsramar och riktlinjer som kommunfullméktige faststiller,

v" ldmna borgen inom de beloppsramar och riktlinjer som kommunfullméktige faststaller,

v' pa begiran av annan naimnd omf6rdela medel som anslagits till nimnden inom den
budgeterade verksamhetsvolymen och av kommunfullmiktige faststdlld beloppsram och
andra riktlinjer,

v ansvara for och fullgéra kommunens uppgifter enligt lagen (1997:736) om férdtjénst och
lagen (1997:735) om riksfardtjénst,

v’ ansvara for och fullgéra kommunens uppgifter enligt lagen (2003:778) om skydd mot
olyckor och férordningen (2003:789) om skydd mot olyckor,

v tillstand att anvinda kommunens vapen,

v' avge yttrande och besluta i drende som inte ar av principiell betydelse fér den kommunala
sjdlvstyrelsen om angivet slutdatum for yttrande/beslut inte medger att drendet behandlas
pa sammantrdde med kommunfullméktige,

v’ anta prislista for riddningstjanstens externa tjinster, sisom insatser av personal, tjénster,
transporter, tillstdnd, uthyrning av materiel m.m.

v’ ansvara for namnsittning av egna verksamhetslokaler.

Personalpolitiken

Kommunstyrelsen ska ha hand om sadana fragor som ror forhallandet mellan kommunen som

arbetsgivare och dess arbetstagare och ska bland annat.

v Med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera forhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

v’ Forhandla p4 kommunens vignar enligt lagstiftning om forhandlingsritt utom vad avser 11
- 14 och 38 §§ lagen (1976:580) om medbestimmande 1 arbetslivet inom andra namnders
verksamhetsomraden.

v’ Avgoéra fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra bestimmelser avseende
forhdllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

v' Besluta om stridsatgard.

v’ Lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter.

Krig, krigsfara, krisledning och hojd beredskap

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens uppgifter enligt lagen (2006:544) om kommuners
och landstings dtgérder infor och vid extraordindra hdndelser 1 fredstid och h6jd beredskap
samt lagen (1992:1403) om totalforsvar och hojd beredskap.

Krisledningsnimndens verksamhet regleras i detta reglemente under punkten 2.2
Krisledningsnimnden och ndmnden har enligt detta reglemente rétt att dverta beslutanderatt
frdn kommunens 6vriga nimnder i den utstrdckning som ndmnden anser det nddvéndigt i den
uppkomna krisen.
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Kommunstyrelsen har, enligt 11 § hemvérnsforordningen (1997:146), ritt att utse minst en (1)
ledamot i ett hemvérnsrad som organiseras inom kommunen.

Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig och krigsfara finns i lagen
(1988:97) om forfarandet hos kommunerna, forvaltningsmyndigheterna och domstolarna
under krig eller krigsfara m.m.

Arbetsloshetsnamnd
Kommunstyrelsen dr arbetsloshetsndmnd enligt lagen (1944:475) om arbetsloshetsnamnd.

Arkivmyndighet
Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvérden finns i av
kommunfullméiktige antaget arkivreglemente.

Webbaserad anslagstavla och webbplats
Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens webbaserade anslagstavla.

Kommunstyrelsen samordnar innehallet 1 och ansvarar for kommunens externa och interna
webbplats.

Forfattningssamling

Kommunstyrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen savil
avseende foreskrifter enligt 8 kap. 13 § KL som andra typer av dokument och ser till att denna
halls tillgidnglig 1 lagstadgad form. Enligt detta reglemente ansvarar namnderna dels for att
beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet kungors enligt gédllande bestimmelser,
dels for att kommunstyrelsen underrittas om dndringen och dess innehall sa snart en
uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen bedéms nédvéndig.

Kungorelser och tillkéinnagivanden av foreskrifter m.m.
Kommunstyrelsen och nimnderna ansvarar {or att beslut och foreskrifter inom det egna

ansvarsomradet kungdrs enligt géllande bestaimmelser.
Néamnderna ska underritta kommunstyrelsen om éndringen och dess innehall sa snart en
uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen bedéms nddvéndig.
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2.2 Krisledningsnamnden
Utover vad som foreskrivs om krisledningsndmnd i lagen (2006:544) om kommuners och
landstings atgdrder infor och vid extraordindra hindelser i fredstid giller bestimmelserna i
KL och detta reglemente.

Sammansittning

Krisledningsnimnden bestar av fem (5) ledamoter och fem (5) ersdttare. Ledamoter
respektive ersittare 4r samma personer som dr ledamoter respektive ersittare 1
kommunstyrelsens arbetsutskott.

Krisledningsndmndens administration hanteras av kommunstyrelseférvaltningen.

Krisledningsnidmndens uppgifter

Krisledningsndmnden dr kommunens ledningsfunktion under extraordinira hindelser i
fredstid. Med en extraordinir hindelse avses en hiandelse som avviker fran det normala,
innebdr en allvarlig storning eller 6verhdngande risk for en allvarlig stérning 1 viktiga
samhéllsfunktioner och kriver skyndsamma insatser av en kommun.

Krisledningsndmnden ska se till att kommunens verksamhet/-er bedrivs i enlighet med de
ramar och det styrdokument som kommunfullmiktige har antagit for kommunens arbete med
krisberedskap, de foreskrifter som kan finnas i lag eller forordning samt bestimmelser 1 detta
reglemente.

Vid en extraordindr hdndelse har krisledningsndmnden ritt att ta 1 ansprak de
forvaltningsresurser som den begér. Dock ska ndimnden se till att samhéllsviktig verksamhet
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som kommunfullméktige beslutat, de foreskrifter
som kan finnas 1 lag eller annan forfattning samt bestimmelser 1 detta reglemente.

Krisledningsndmnden ska tillse att kommunen under en extraordinér héndelse ska kunna sta
vérd for en inriktnings- och samordningsfunktion (ISF), kunna ta fram en samlad ldgesbild
och verka for att information till allmdnheten samordnas.

Inkallande av krisledningsnimnden
Ordf6rande eller, om ordforanden har férhinder, vice ordféranden ska bedoma/besluta om nér
en extraordinir héndelse foreligger och da kalla in ndmnden.

Om sé behovs, innan krisledningsnimnden har samlats, far ordférande eller, om ordféranden
har forhinder, vice ordforanden, fatta nddvéndiga beslut som ddrefter snarast ska anmalas till
namnden.

Overtagande av 6vriga nimnders verksamhet

Nér krisledningsnimnden &r i funktion far den besluta att Gverta en annan ndmnds
verksamheter och ddrmed fatta beslut 1 den utstrackning det dr nddviandigt med hinsyn till den
extraordindra hindelsens omfattning. Beslutet ska anmaélas till ndrmast f6ljande
kommunfullmaktigesammantréde.

De héndelser som kan hanteras inom ordinarie organisation/verksamhet ska hanteras i denna
och dérmed inte dvertas.
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For krisledningsndmndens eventuella utlimnande av information, giller den sekretess som
skulle ha gillt i den ordinarie nimndorganisationen.

Den som deltar eller har deltagit i en kommuns verksamhet med beredskap for eller atgirder
under extraordindra hindelser i fredstid och hojd beredskap har tystnadsplikt enligt 7 kap 1 §
lagen (2006:544) om kommuners och landstings dtgirder infor och vid extraordinéra
hindelser 1 fredstid och hojd beredskap samt, 1 forekommande fall, enligt 15 kap. 2 § eller 18
kap. 13 § 1 Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

Bistind mellan kommuner och mellan kommuner och landsting

Kommunen far pa begéran 1dmna hjélp till andra kommuner och landsting som drabbats av en
extraordinir hindelse i fredstid samt bistd annan kommun eller annat landsting med hilso-
och sjukvardsresurser vid extraordindr héndelse 1 omfattning enligt hélso- och sjukvérdslagen
(1982:736). Om bistand har ldmnats har kommunen rétt till skélig ersattning av den andra
kommunen eller landstinget.

Nar en enskild persons vistelse 1 en kommun ar foranledd av en extraordinér hindelse, har
vistelsekommunen ritt till ersédttning fran den kommun som drabbats av den extraordindra
héndelsen.

Krisledningsndmnden far fatta beslut, enligt 4 kap 3 § lagen (2006:544) om kommuners och
landstings atgérder infor och vid extraordinéra hindelser i fredstid och hdjd beredskap, om att
lamna begrinsat ekonomiskt stdd till enskild.

Avveckling/upphorande av verksamhet

Kommunstyrelsen far, nir krisledningsndmndens verksamhet som dr foranledd av den
extraordinidra hindelsen inte ldngre behovs, besluta att verksamheten skall upphdra. Om
kommunstyrelsen fattar ett sddant beslut atergar de verksamhetsomraden som
krisledningsndmnden har dvertagit till ordinarie nimnd.

Ett beslut om att krisledningsndmndens verksamhet skall upphora kan dven fattas av
kommunfullmaktige.

Efter det att krisledningsndmnden varit inkallad ska en skriftlig redovisning av
hiandelseforlopp, kostnader samt utvéardering lamnas till kommunfullmiktige sa snart som
mojligt.

Kommunfullmédktige beslutar om en nimnd, genom krisledningsndmndens dvertagande av

ndmndens beslutanderitt, ska kompenseras for oférutsedda kostnader vilka uppstatt genom
beslut av krisledningsndmnden.

Rapportering och uppfoljning
Krisledningsndmndens beslut skall anméilas vid ndrmast fo6ljande
kommunfullméktigesammantride.

Krisledningsnimnden ska vid en extraordindr hindelse ge ldnsstyrelsen, eller annan
myndighet som regeringen bestimmer, ldgesrapporter och information om hiandelseut-
vecklingen, tillstandet och den forvédntade utvecklingen samt om vidtagna och planerade
atgarder.
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2.3 Barn- och utbildningsnimnden

Sammansattning
Barn- och utbildningsndmnden bestér av nio (9) ledaméter och (9) erséttare.

Utskott
Barn- och utbildningsndmnden ska ha ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska ha fyra (4)
ledamoter och fyra (4) erséttare.

Arbetsutskottet bereder och/eller beslutar 1 d&renden inom barn- och utbildningsndmndens
nedan angivna ansvarsomraden. I beredningen av drenden ska dven berdknad kostnad
och/eller 6vriga ekonomiska konsekvenser av forslaget till beslut framga.

Inom arbetsutskottet véljer barn- och utbildningsndmnden f6r den tid ndmnden beslutar bland
utskottets ledamoter en ordférande och en vice ordfoérande.

Om ordforanden i ett utskott pd grund av sjukdom eller av annat skél ar forhindrad att fullgora
sitt uppdrag for ldngre tid fir barn- och utbildningsndmnden utse en annan ledamot i utskottet
att som ersdttare for ordforanden fullgoéra dennes uppgifter.

Ersittare ska nérvara vid ett utskotts sammantriaden endast om ledamot &r forhindrad att
tjdnstgora. Ersittare ska inkallas till tjanstgoring i den av barn- och utbildningsndmnden vid
valet bestimda ordningen. Om ingen ordning ar bestimd, kallas erséttare 1 den ordning de
tagits upp 1 barn- och utbildningsndmndens protokoll fran valet.

En ledamot som &ar forhindrad att delta 1 ett ssmmantrédde eller i en del av ett sammantride,
ska snarast underritta den personliga erséttaren alternativt annan erséittare som star i tur om att
denne ska tjanstgora for ledamoten. Ersédttare ska tjanstgora enligt den ordning som kommun-
fullméktige har bestdmt.

Avgér en ledamot eller en erséttare i ett utskott, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast forrittas.

Ett utskott sammantrdder pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantrdden ska
ocksé hallas nér ordféranden anser att det behovs eller nir minst tva (2) ledaméter i ett utskott
begér det.

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till ett utskotts sammantrdde. Kallelsen ska
innehalla uppgift om tid och plats fér sammantradet samt uppgift om de drenden som ska
behandlas. Alla handlingar avseende ett utskott hanteras digitalt och distribueras endast
digitalt till ledamoter och ersittare 1 utskottet.

I undantagsfall, efter beslut av ordféranden 1 varje sérskilt fall, far handlingar distribueras pa
annat satt.

Ett utskott far handldgga drenden bara ndr mer &n hilften av deras ledamoter dr nérvarande.
Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Vid sammantride med ett utskott ska protokoll foras i de delar dar utskottet inte enbart
bereder ett drende infor beslut 1 barn- och utbildningsndmnden.
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Samtliga drenden som anmalts infor ett namndssammantréde, och som har godkéants av
ordforande, ska beredas. Namnden kan dock i vissa fall godkédnna att drenden tas upp pa
dagordningen utan att det har beretts om drendet ar av brddskande karaktér, men inte s&
bradskande att ordféranden behdver ta det pa delegation.

I beredningen av drenden ska dven berdknad kostnad och/eller 6vriga ekonomiska
konsekvenser av forslaget till beslut framga.

Barn- och utbildningsnimndens verksamhet

Barn- och utbildningsndmnden ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter enligt

v skollagen (2010:800) och annan lag eller forfattning inom omradet for skolformerna
forskola, grundskola, grundsirskola, specialskola, gymnasieskola, gymnasiesirskola, samt
fritidshem och pedagogisk omsorg,

v’ ansvara for namnsittning av egna verksamhetslokaler.

Barn- och utbildningsndmnden ansvarar for och fullgor, 1 forekommande fall, kommunens

uppgifter avseende

v" den kommunala musikskolan.

v bidrag och stod till foreningslivet, i enlighet med de riktlinjer kommunfullméktige
faststillt.
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2.4 Miljo- och byggnimnden

Sammansittning
Milj6- och byggndmnden bestér av fem (5) ledaméter och fem (5) ersittare.

Miljo- och byggniamndens verksamhet

Milj6- och byggndmnden ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter enligt sdvil plan- och
bygglagen (2010:900), med undantag for planldggning av mark och vatten, miljobalken
(1998:808), som annan lag eller forfattning inom plan- och byggomradet och/eller milj6- och
hilsoskyddsomrédet.

Milj6- och byggnidmnden ska, om inte denna uppgift lagts pa annan ndmnd, ansvara for och
fullgéra kommunens uppgifter avseende provning och tillsyn enligt foljande lagstiftning
v lagen (2006:1570) om skydd mot internationella hot mot ménniskors hilsa,

v lagen (1998:814) med sirskilda bestimmelser om gaturenhéllning och skyltning,

v’ smittskyddslagen (2004:168),

v strilskyddslagen (2018:396),

v’ livsmedelslagen (2006:804),

v" alkohollagen (2010:1622),

v lag om tobak och liknande produkter (2018:2088),

v" lagen (2009:730) om handel med vissa receptfria likemedel,

v livsmedelslagen (2006:804),

v lagen (2014:799) om sprangdmnesprekursorer.

samt ovriga till respektive omrade horande forfattningar och férordningar.

Milj6- och byggndmnden ska ansvara for och fullgéra kommunens uppgifter enligt lagen
(2018:222) om bostadsanpassningsbidrag.

Milj6- och byggnidmnden ska ansvara for och fullgéra kommunens myndighetsansvar i
renhéllningsfragor enligt 15 kap miljobalken (1998:808).

Milj6- och byggndamnden ska i 6vrigt ansvara for och fullgéra kommunens uppgifter avseende
provning av ansokningar om tillatelse, tillstand, dispens och/eller undantag frén av kommun-
fullméktige antagen och vid varje tidpunkt gillande renhdllningsordning.

Milj6- och byggnidmnden ska for de drenden som ndmnden ansvarar for d&ven besluta om:
v Namnsittning av egna verksamhetslokaler.
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2.5 Samhallsbyggnadsnamnden

Sammansattning

Samhiéllsbyggnadsndmnden bestar av sju (7) ledamoter och sju (7) ersittare.
Néamnden ska ha ett utskott men ingen (drende)beredning infor utskottet och namnden,
utskottet kommer istéllet att vara det beredande organet, se punkten utskott nedan.

Utskott
Samhéllsbyggnadsndmnden ska ha ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska ha tre (3) ledamoter
och tre (3) ersittare.

Arbetsutskottet bereder och/eller beslutar i &renden inom ndmndens nedan angivna
ansvarsomraden. I beredningen av drenden ska dven berdknad kostnad och/eller dvriga
ekonomiska konsekvenser av forslaget till beslut framga.

Inom arbetsutskottet véljer nimnden for den tid ndmnden beslutar bland utskottets ledamoter
en ordforande och en vice ordforande.

Om ordforanden i ett utskott pd grund av sjukdom eller av annat skél ar forhindrad att fullgora
sitt uppdrag for ldngre tid fir ndmnden utse en annan ledamot i utskottet att som erséttare for
ordforanden fullgdra dennes uppgifter.

Ersittare ska nirvara vid ett utskotts sammantraden endast om ledamot ar férhindrad att
tjdnstgora. Erséttare ska inkallas till tjanstgoring 1 den av ndmnden vid valet bestdmda
ordningen. Om ingen ordning &r bestdmd, kallas ersittare 1 den ordning de tagits upp i
ndmndens protokoll fran valet.

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantréade eller i en del av ett sammantride,
ska snarast underrétta den personliga erséttaren alternativt annan ersdttare som stér i tur om att
denne ska tjanstgora for ledamoten. Erséttare ska tjdnstgora enligt den i ordning som
kommunfullméktige har bestdmt.

Avgar en ledamot eller en ersittare 1 ett utskott, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast fOrréttas.

Ett utskott sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantrdden ska
ocksa hallas nér ordforanden anser att det behovs eller ndr minst tva (2) ledamoter i ett utskott
begér det.

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till ett utskotts sammantrade. Kallelse ska
innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet samt uppgift om de drenden som ska
behandlas. Alla handlingar avseende ett utskott hanteras digitalt och distribueras endast
digitalt till ledamdter och erséttare 1 utskottet.

I undantagsfall, efter beslut av ordféranden 1 varje sérskilt fall, far handlingar distribueras pa
annat satt.

Ett utskott far handlagga drenden bara ndr mer &n hilften av deras ledamoter dr nérvarande.
Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Vid sammantrdde med ett utskott ska protokoll foras 1 de delar dar utskottet inte enbart
bereder ett drende infor beslut 1 samhéllsbyggnadsndmnden.
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Samtliga drenden som anmalts infor ett namndssammantréde, och som har godkéants av
ordforande, ska beredas av utskottet. Namnden kan dock i vissa fall godkénna att drenden tas
upp pa dagordningen utan att det har beretts om drendet dr av briddskande karaktér, men inte
sa brddskande att ordféranden behover ta det pa delegation.

I beredningen av drenden ska dven berdknad kostnad och/eller 6vriga ekonomiska
konsekvenser av forslaget till beslut framga.

Samhiillsbyggnadsnidmndens verksamhet

Samhéllsbyggnadsndmnden ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter enligt
v lagen (1978:234) om ndmnder for vissa trafikfragor,

v’ kamerabevakningslagen (2018:1200),

v lagen (1982:129) om flyttning av fordon i vissa fall,

v’ lagen (2006:378) om ligenhetsregister.

Samhéllsbyggnadsndmnden ska vara kommunal vighéllningsmyndighet.

Samhillsbyggnadsndmnden ansvarar for och fullgor, i forekommande fall, kommunens

uppgifter avseende,

v fastighets- och lokalforvaltning,

v lokalf6rsorjning,

v’ utarrendera, hyra ut eller pa annat sétt upplata kommunen tillhorig fast egendom,

v' kop, forsiljning och byte av fast egendom samt avtal om fastighetsreglering, allt inom av
kommunfullméktige faststdlld kostnadsram och andra riktlinjer betrdffande belopp och
villkor i dvrigt,

v' extern forhyrning av lokaler/fastigheter for kommunens behov,

<

driften av kommunens anldggningar, lokaler, gator, vigar, parker och allminna platser,

v' den interna kost- och lokalvardfunktionen i den omfattning som efterfragas internt av
kommunens verksamheter,

v’ drenden enligt plan- och bygglagen (2010:900) avseende den kommunala planlidggningen
av hur mark och vatten ska anvéndas och markens ldmplighet f6r bebyggelse och
bebyggelsens utformning, samt dversikts- och detaljplanefragor och de uppgifter som kan
aktualiseras i anledning hérav,

v’ drenden om gatukostnad enligt 6 kap 24 och 25 §§ plan- och bygglagen (2010:900),

v" lokaler och anldggningar inom kultur- och fritidsomrédet som bibliotek, simhall, ishall och
fritidsgard,

v' métnings-, kart- och GIS-verksamhet.

v’ Kost till barn och ungdomar i férskola, grundskola och gymnasium.

v’ Kost till dldre pa sirskilda boende och i ordinért boende. Avgift tas ut for kost till dldre
enligt taxa som beslutats av kommunfullméaktige efter forslag fran
Samhéllsbyggnadsndmnden. Innan storre taxehdjningar gors bor samrad ske med Hélsa
och omsorgsndmnden.

v" Lokalvard

v’ Passersystem

v' Fordonsansvar for kommunens fordon med undantag for riddningstjinstens

v Telekommunikation, fiber och bredband
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Samhéllsbyggnadsndmnden ansvarar for och fullgér, 1 forekommande fall, kommunens

uppgifter avseende,

v
v
v

D NN NI N N NN

v
v

mark- och exploateringsfrdgor och de uppgifter som kan aktualiseras i anledning hérav,
tillvaxtfrdgor och foretagslotsning

miljostrategiska och ekologiska fragor och de uppgifter som kan aktualiseras 1 anledning
hérav,

energi- och klimatfragor,

energirddgivning,

upplatelse av allmén plats,

allménna lokala ordningsforeskrifter,

lokala foreskrifter for gaturenhallning och skyltning,

lokala och regionala kommunikationer och trafikférsorjning,

handldggning och beredning av renhéllnings- och avfallstaxa infor kommunfullméaktiges
beslut.

Adressittning av gator, vagar, torg, parker, kvarter och motsvarande samt kommunens
institutioner och anldggningar, enligt 10-11 §§ lagen (2006:378) om lagenhetsregister.
Namnsdttning av gator, végar, torg, parker, kvarter och motsvarande.

Namnséttning av egna verksamhetslokaler.

Samhéllsbyggnadsndmnden ska vara kommunens bestéllarfunktion/kontakt gentemot de
deliigda aktiebolagen Skane Blekinge Vattentjéinst AB och Ostra Gdinge Renhéllnings AB.

Delegering fran kommunfullméktige
Samhaillsbyggnadsndmnden fullgér kommunens uppgifter som huvudman enligt lagen
(1998:814) om gaturenhdllning och skyltning.

Samhillsbyggnadsndmnden beslutar i foljande grupper av drenden

v

v

v

v

v
v

antagande av planer enligt plan- och bygglagen (2010:900) som utarbetats enligt
standardforfarande och inte dr av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,
ansOkan om forréttning for exploateringssamverkan,

ansokan om forrittning enligt fastighetsbildningslagen (1970:988) eller anldggningslagen
(1973:1149) som behdvs for att mark och vatten ska kunna anvéndas for bebyggelse pa ett
dndamalsenligt sitt,

adressittning av gator, végar, torg, parker, kvarter och motsvarande samt kommunens
institutioner och anldggningar, enligt 10-11 §§ lagen (2006:378) om légenhetsregister.
Namnsittning av gator, véigar, torg, parker, kvarter och motsvarande.

Namnsittning av egna verksamhetslokaler.



Sida 32 av 34

2.6 Hilsa- och omsorgsnimnden
Sammansattning
Hiélsa- och omsorgsndmnden bestéar av nio (9) ledaméter och nio (9) ersittare.

(Arende)beredning och individutskott

Hilsa- och omsorgsndmnden ska endast ha (drende)beredning infér namndens sammantréaden.
For behandling av individdrenden ska ndmnden ha ett individutskott som dock inte ska
likstéllas till ett arbetsutskott.

Foljande deltagare ska vara med pa beredningarna:
v" Nédmndens presidium, det vill siga naimndens ordférande och vice ordférande,
v En av ndmnden vald representant fran Sverigedemokraterna,
v Verksambhetsansvarig,
v' Niamndens sekreterare eller annan sekreterare fran kanslienheten,
Den eller de tjansteman (tjinstemén) som ordforande, i man av tid i samrad med vice
ordforande, finner lamplig for att diskutera de fragor som kommer upp pa beredningen.

Individutskottet ska ha fyra (4) ledamdter och fyra (4) ersittare.

I beredningen av drenden ska dven berdknad kostnad och/eller 6vriga ekonomiska
konsekvenser av forslaget till beslut framga.

Inom individutskottet véljer nimnden for den tid ndmnden beslutar bland utskottets ledamoter
en ordforande och en vice ordforande.

Om ordféranden 1 individutskott pd grund av sjukdom eller av annat skil ar forhindrad att
fullgdra sitt uppdrag for langre tid far nimnden utse en annan ledamot i utskottet att som
erséttare for ordforanden fullgéra dennes uppgifter.

Ersittare ska nérvara vid individutskottets sammantrdden endast om ledamot ar forhindrad att
tjdnstgora. Ersittare ska inkallas till tjanstgdring i den av ndmnden vid valet bestimda
ordningen. Om ingen ordning &r bestimd, kallas ersattare i den ordning de tagits upp i
ndmndens protokoll fran valet av individutskottsfortroendevalda.

En ledamot som ar forhindrad att delta i1 ett sammantride eller i en del av ett sammantrade,
ska snarast underrétta den personliga ersittaren alternativt annan erséttare som star i tur om att
denne ska tjanstgora for ledamoten. Ersittare ska tjanstgdra enligt den ordning som
kommunfullméktige har bestamt.

Avgar en ledamot eller en ersittare i arbetsutskottet, som inte utsetts vid proportionellt val,
ska fyllnadsval snarast forréttas.

Individutskottet ssmmantrader pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantraden ska
ocksé héllas nér ordféranden anser att det behovs eller nir minst tva (2) ledaméter 1 utskottet
begir det.
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Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till individutskottets sammantrade. Kallelsen
ska innehélla uppgift om tid och plats for sammantrdadet samt uppgift om de drenden som ska
behandlas. Alla handlingar avseende utskottet hanteras digitalt och distribueras endast digitalt
till ledaméter och erséttare i utskottet.

I undantagsfall, efter beslut av ordféranden 1 varje sdrskilt fall, far handlingar distribueras pa
annat stt.

Individutskottet far handldgga drenden bara ndr mer dn hélften av deras ledaméter ar
ndrvarande. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Vid sammantridde med individutskottet ska protokoll foras.

Samtliga drenden som anmalts infor ett namndssammantréde, och som har godkéants av
ordforande, ska beredas. Namnden kan dock i vissa fall godkédnna att &renden tas upp pa
dagordningen utan att det har beretts om drendet ar av brddskande karaktér, men inte s&
bradskande att ordforanden behover ta det pa delegation.

I beredningen av drenden ska dven berdknad kostnad och/eller 6vriga ekonomiska
konsekvenser av forslaget till beslut framga.

Hilsa- och omsorgsnimndens verksamhet

Halsa- och omsorgsndmnden ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter

v enligt savil socialtjinstlagen (2001:453) och annan lag eller forfattning inom omréadet
dldreomsorg och socialpsykiatri fér vuxna 6ver 18 &r?.

v enligt sdvil hilso- och sjukvérdslagen (2017:30) som annan lag eller forfattning inom
omradet i kommunens sérskilda boenden, personer med funktionsvariationer samt for
personer som bor i ordindrt boende, s.k. hemsjukvérd.

v enligt sdvil lagen (1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade som annan
lag eller forfattning inom omradet.

v enligt lagen (2017:372) om stdd vid klagomél mot hélso- och sjukvarden.

Hilsa- och omsorgsndmnden ansvarar for och fullgor, 1 forekommande fall, kommunens
uppgifter avseende
v POSOM

v/ Namnsittning av egna verksamhetslokaler.

Hilsa- och omsorgsndmnden ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter avseende
administration och samordning av det kommunala pensionérsradets och radet for personer
med funktionsvariationer sammantraden. For bada dessa rad finns av kommunfullmaiktige,
den 11 mars 2019, § 16 respektive den 11 februari 2019, § 17, antagna reglementen.

2 Med undantag for lagen (1990:52) med sérskilda bestimmelser om vard av unga, som dnnu inte fyllt tjugotva
(22) ér, och annan lag eller forfattning inom omradet.
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2.7 Valnimnden
Utover vad som foreskrivs 1 KL och vallagen (2005:837) giller bestimmelserna i detta
reglemente.

Sammansittning
Valndmnden bestar av sju (7) ledamoter och sju (7) erséttare.

Valniamndens verksamhet

Valndmnden ska fullgora de uppgifter som ankommer pa en valndmnd samt ansvara for
genomforande av val eller folkomrostning enligt vallagen (2005:837), folkomrostningslagen
(1979:369) samt lagen (1994:692) om kommunala folkomrostningar.

Valndmnden ansvarar for 6versyn av kommunens indelning 1 valdistrikt och ska fortlopande
folja upp och foresla eventuella fordndringar i kommunens indelning i valdistrikt.

Valndmnden ansvarar for att det finns lampliga vallokaler.

Valndmnden svarar for information om sin verksamhet.

Valndmnden far sjilv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mél och drenden inom
sitt verksamhetsomrade.

Delegering frin kommunfullméktige

Valndmnden beslutar i foljande grupper av drenden.

v’ forhyrning av vallokaler,

v' rekrytering av och ersittning till réstmottagare till sdvil fortidsrostning som valdag eller
motsvarande,

v’ upphandling av de varor och/eller tjdnster som kan behovas for fullgérande av nimndens
skyldigheter i samband med allmédnna val och folkomrdstningar inom kommunen.
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Kommunstyrelseférvaltningen
Christian Sonesson
0709318402
christian.sonesson@osby.se

Reglemente for Oshy kommuns namnder fér mandatperioden

2019-2022, fér perioden 2021-2022
Dnr KS8/2021:57 003

Kommunstyrelseférvaltningen forslag till
Kommunstyrelsen/kommunfullméktige

Forslag till reglemente for Osby kommuns ndmnder fér mandatperioden 2021-2022 antas.
Barnkonsekvensanalys

Ej aktuellt.

Sammanfattning av drendet

Samhallsbyggnadsndmnden ska vara kommunal vighallningsmyndighet. Fortroendevalda
ska kunna utses till firmatecknare for nimnden. Foreslagna dndringar ar i vrigt
markerade med gul dverstrykning.

Beslutsunderlag

Forslag pa reglemente daterad 2022-01-21.
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Christian Sonesson

Administrativ chef Kommunijurist
. u . Bankgiro 281-6809
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se
Postadress E-post kommun@osby.se Organisationsnr 212000-0902

Kommunstyrelseférvaltningen
283 80 Osby
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Beslutet skickas till
Christian Sonesson
Johanna Lindhe

Gunnar Elvingsson
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Sammantradesdatum
2022-06-29
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§ 141

Revidering av reglemente féor Osby kommuns ndmnder
KS/2021:57 003

Kommunstyrelsens beslut
Foresla kommunfullmdktige

- Samtliga kommunala uppdrag enligt den nya lagen om tobak{ria
nikotinprodukter, genom inférande av tillagg i reglemente, delegeras
till milj6- och byggndmnden. Féreslagna &ndringar dr markerade
med gul 6verstrykning.

Beslutsgang

Overliggning och beslut

Efter diskussion beslutar kommunstyrelsens arbetsutskott enhilligt att andra
beslutstexten till foljande da Sveriges riksdag nu beslutat om att infora lag
om tobaksfria nikotinprodukter:

Samtliga kommunala uppdrag enligt den nya lagen om tobakfria
nikotinprodukter, genom inférande av tilldgg i reglemente, delegeras till
miljd- och byggndmnden. Foreslagna dndringar dr markerade med gul
overstrykning.

Barnkonsekvensanalys
Ej aktuellt

Sammanfattning av drendet

Den 21 juni 2022 forvéntas Sveriges riksdag fatta beslut om inférande av
lag om tobaksfria nikotinprodukter. Den nya lagen kommer, om den antas,
att trida i kraft fran och med den 1 augusti 2022.

Lagstiftningen innebér bland annat att detaljhandlare maste anmala till
kommunen att de séljer tobaksfria, exempelvis vitt snus. Produkterna far
bara siljas till den som fyllt 18 ar och den som siljer ska forvissa sig om
mottagarens alder. P4 varje forsiljningsstille ska finnas ett tydligt och klart
synbart meddelande med information om forbud mot att silja eller [dimna ut
tobaksfria nikotinprodukter till den som inte har fyllt 18 &r. Det finns dven
bestdmmelser for hur forpackningarna far se ut och pa vilket sétt de ska vara
mirkta med hilsovarning. Aven forordning om tobaksfria nikotinprodukter
har inforts. Syftet med lagstiftningen &r att skydda i forsta hand barn och
unga mot beroendeframkallande produkter.

Fterandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensuuwume . [407124
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KO M M U N Sammantradesdatum
2022-06-29

Kommunstyrelsen

Milj6- och byggndmnden ansvarar bl.a. for handldggning av drenden som
giller alkoholservering, folkdl- och tobaksforsiljning samt e-cigaretter och
pafyllningsbehallare och &r en lokal tillsynsmyndighet enligt alkohollagen
och lag om tobak och liknande produkter (LTLP).

De nya reglerna om anmélningsplikt for forsdljning av tobaksfria
nikotinprodukter samt tillsynen 6ver denna forséljning har sin motsvarighet
i lag om tobak och liknande produkter. Enligt lag om tobak och liknande
produkter ska forsdljning av e-cigaretter och pafyllningsbehéllare anmdlas
till kommunen dér forséljningen ska ske och kommunen utdvar sedan den
omedelbara tillsynen Sver att bestdimmelserna f6ljs. Kommunen har dven
rétt att meddela de foreldggande, forbud eller varningar som behovs for att
lagen ska foljas.

Kommunen ska med anledning av den nya lagen om tobaksfria
nikotinprodukter ta emot och administrera anmélningar om forséljning av
tobaksfria nikotinprodukter. Vidare ska kommunen utdva den omedelbara
tillsynen &ver att reglerna foljs vid forsiljning av tobaksfria
nikotinprodukter. Kommunen fér enligt lagen ta ut en avgift for sin tillsyn
av den som bedriver anmilningspliktig ndringsverksamhet med tobaksfria
nikotinprodukter.

For att milj6- och byggnidmnden ska kunna handldgga anmélningar om
forsdljning och bedriva tillsyn dver denna forséljning, behover tilldgg i
reglementet goras.

Beslutsunderlag

Tjinsteskrivelse "Reglemente for Osby kommuns nimnder for
mandatperioden 2019-2022, for perioden 2021-2022”, daterad den 9 juni
2022, frén kommunjurist Christian Sonesson och administrativa chef
Johanna Lindhe.

Forslag till revidering av "Reglemente for Osby kommuns ndmnder for
mandatperioden 2019 — 2022”, senast reviderad i kommunfullméktige 2022-
02-14, § 15.

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige

Justerandes sign Expediarat Utdragsbestyrkande

|

Comfact Signature Referensaunea: 1407124
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Till Osby kommun

Kommunstyrelsen

Medborgarmotion angaende mindre solcellspark.

Osby kommun utmarker sig inte i den pagaende utbyggnaden av
fornyelsebar energi for vind och solenergi.

Inom kommunen finns ett omrade som kan betraktas som det basta
mojliga for etablering av en solcellspark pa mark som &gs av
kommunen. Se bif karta.

Min tanke ar att i ett forsta steg bygga pa den mark som ar betevall
med en utbyggbar yta pa ca 2,5 ha. Har kan byggas en anldggning pa
ca 2500 kW med en produktion av ca 2500 MWh/ar. (Kommunens
egenforbrukning ar ca 11000 MWh/ar).

Utbyggnadskostnaden kan beraknas till ca 10 miljoner kr.

Omradet kan dven i fortsattningen anvandas som betesvall for tex
far.

Befintliga 50 kW ledningar behdver markforldggas pa en stracka pa
ca 300m, men gors da i sambyggnad med kabelforlaggningen for
solcellsparken.

Den stora fordelen med just denna plats ar Eons férdelningsstation
som mojliggdr inmatning i 6verliggande nat utan utbyggnad av nya
dyrbara matarledningar. Detta ar namligen ett stort problem for
manga projekt.

Arendetyp



Omradet mojliggor dessutom en framtida utbyggnad, efter
markberedningar, som majliggor en prouktion som kan 10 -faldigas
mot det som redovisats ovan.

For att mojliggora det ovan redovisade bér kommunen snarast tillse:

- Att en arbetsgrupp utses som pa basta satt forverkligar
motionens syfte.

- Att utreda om kommunen sjalv skall ansvara for och aga
anlaggningen eller utarrendera omradet till seridst bolag.

- Att utreda om inte det finns stora ekonomiska fordelar med att
ha samma leverantor for nattjanster, elinkdop samt inkép av el
fran kommunens samtliga produktionsanlaggningar samt fa
relevanta utbildningar i energi effektiviseringar i kommunens
anldaggningar.( Motiondren havdar med bestamdhet att det
finns stora fordelar med detta synsatt).

Med hopp om ett positivt bemdtande av denna motions intentioner
ser jag det som en fordel om samtliga partier i fullmaktige tar ansvar
for energisituationen i kommunen och darmed landet. En anlaggning
som redovisats ovan kan forverkligas pa nagra manader och bor sta
fardig till solsdasongen 2023.

Med vanliga halsningar

Boglarehult i}

I L6nsboda

Mail:
Te! I






Nilsson, Anette

Fran: Kommun <Kommun@osby.se>
Skickat: den 27 juni 2022 10:45

Till: Osby - Kansliet - Breviada
Amne: VB: Medborgarmotion.
Uppféljningsflagga: Folj upp

Flagga: Har meddelandeflagga

Vanliga hélsningar

Marie Malmsten
Kontaktcentermedarbetare
Kontaktcenter
Kommunstyrelseférvaltning
Osby Kommun

283 80 Osby

0479 - 52 81 01

Véaxel: 0479 - 52 80 00

OSBY

KOMMUN
Fran: I

Skickat: den 27 juni 2022 07:22
Till: Kommun <Kommun@osby.se>
Amne: Re: Medborgarmotion.

OSBY KOMMUN

Kommunstyrelsen

-l:.Jlal 1CiIt s

Aterkommer eftersom mina motiveringar missades, terkommer om ca trettio minuter. // [l

Skickat fran min iPad

> 27 juni 2022 K. 03:37 skrev I

>

> Tacksam for vederborlig behandling av denna motion.
> Mvh

> I

>

>

27

" Arendetyp






>
>
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KO M M U N Sammantrddesdatum

2022-08-24

Kommunstyreisens arbetsutskott

§ 106

Revidering av allmdnna lokala ordningsféreskrifter for
Osby kommun

KS/2022:185 160

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Foresla kommunstyrelsen
Foresla kommunfullmdktige

- Faststilla foljande lydelser i allméanna lokala ordningsforeskrifter for
Osby kommun

Fyrverkeri och andra pyrotekniska varor.

§ 18 For anvandning av fyrverkeri och andra pyrotekniska varor krivs i
enlighet med 3 kap 7 § OL tillstand av polismyndigheten.

Fyrverkeripjdser far inte anvindas pa offentlig plats, utan polismyndighets
tillstand.

Dock far fyrverkeripjdser utan generellt krav pa tillstand anvindas under
tiden den 31 december kl. 21.00 - den 1 januari kl. 01.00.

Tillstand fran polismyndigheten kan, om forhallandena dr sadana som
anges i 3 kap 7 § ordningslagen (1993: 1617), likvdl krévas under ovan-
ndmnda tid.

Det dr forbjudet att anvinda pyrotekniska varor ndrmare dn 100 meter fran
boende inom vard- och omsorgsverksamheter.

Vid anvandandet ska hdnsyn tas till platsens beldgenhet och évriga omstin-
digheter.

Sammanfattning

Lénsstyrelsen upphdvde 17 juli-2022 lydelsen i Osby kommuns ordningsfo-
reskrifter gillande § 18 andra och tredje stycket.

Andra stycket: Anvdndning av fyrverkeri och andra pyrotekniska varor tilldats
utan tillstand av polismyndighet pa nydrsafton fran klockan 21.00 fram till
klockan 01.00 foljande dag.

Tredje stycket: Det dr forbjudet att anvinda pyrotekniska varor ndrmare dn
100 meter fran forskolor och skolor, boende inom vard- och omsorgsverksam-
heter eller kyrkogardar och begravningsplatser.

Lydelsen har darfor éndrats utifrén Lansstyrelsens beslut.

Sida
12(20)
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Expedierat Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Allménna lokala ordningsforeskrifter f6r Osby kommun,
andring avseende fyrverkeri och andra pyrotekniska varor” daterad den 26
juli 2022, frén sdkerhetschef Kim Olsen

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Kommunfullméktige

Juste n Expedierat Utdragsbestyrkande
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Datum
KOMMUN 2022-07-26 KS/2022:185

Kommunstyrelseférvaltning
Kim Olsen, 0479-52 84 37
kim.olsen@osby.se

Allmanna lokala ordningsforeskrifter for Osby kommun, dndring
avseende fyrverkeri och andra pyrotekniska varor

Dnr KS/2022:185

Forslag till beslut Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen foreslds faststélla foljande lydelser i allménna lokala
ordningsforeskrifter for Osby kommun

Fyrverkeri och andra pyrotekniska varor.

§ 18 For anvindning av fyrverkeri och andra pyrotekniska varor krdvs i
enlighet med 3 kap 7 § OL tillstdnd av polismyndigheten.

Fyrverkeripjdser far inte anvdndas pa offentlig plats, utan polismyndighets
tillstand.

Dock far fyrverkeripjdser utan generellt krav pa tillstand anvindas under
tiden den 31 december kl. 21.00 - den 1 januari ki. 01.00.

Tillstand fran polismyndigheten kan, om forhallandena dr sadana som anges
i 3 kap 7 § ordningslagen (1993: 1617), likvil krdvas under ovanndmnda tid.

Det dr forbjudet att anvinda pyrotekniska varor ndrmare dn 100 meter frdn
boende inom vdrd- och omsorgsverksamheter.

Vid anvdindandet ska hinsyn tas till platsens beldgenhet och ovriga
omstdndigheter.

Sammanfattning

Lansstyrelsen upphévde 17 juli-2022 lydelsen i Osby kommuns
ordningsforeskrifter gillande § 18 andra och tredje stycket.

Andra stycket: Anvdndning av fyrverkeri och andra pyrotekniska varor tillats
utan tillstand av polismyndighet pa nydrsafton fran klockan 21.00 fram till
klockan 01.00 foljande dag.

Tredje stycket: Det dr forbjudet att anvinda pyrotekniska varor ndrmare dn 100
meter fran forskolor och skolor, boende inom vdrd- och omsorgsverksamheter
eller kyrkogardar och begravningsplatser.

Lydelsen har dirfor dndrats utifran Lénsstyrelsens beslut.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse ” Allméinna lokala ordningsforeskrifter for Osby
kommun, dndring avseende fyrverkeri och andra pyrotekniska varor”
daterad den 26 juli 2022, fran sékerhetschef Kim Olsen

Besoksadress Vastra Storgatan 35 Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se
Postadress Kommunstyrelseforvaltning Fax 0479-52 52 81 86 Organisationsnr 212000-0902
283 80 Osby E-post kommun@osby.se
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Johanna Lindhe

Bitrddande Kommundirektor

Datum

2022-07-26

Kim Olsen
Sékerhetschef

KS/2022:185
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Beslut 1(6)

Datum Arendebeteckning

Lansstyr elsen 2022-07-14 213-22099-2022
Skane

OSBY KOMMUN Kommunfullméktige
Kommunstyrelsen Osby kommun
kommun@osby.se
14

—_——

o Arendetyp

Anmalan av allmanna lokala ordningsforeskrifter for
kommun

Beslut

Lansstyrelsen upphéver § 18 andra och tredje stycket i de allménna
lokala ordningsforeskrifterna for Osby kommun, beslutade av
kommunfullmédktige den 20 juni 2022.

Beslutet kan dverklagas till forvaltningsratt, se bilaga.

Begaran

Lansstyrelsen begir att detta beslut anslas pd kommunens anslagstavla
enligt bestimmelsemna i 8 kap 9-11 §§ kommunallagen (2017:725).
Beslutet ska vara anslaget till och med den 4 augusti 2022.

Beskrivning av drendet

Kommunfullméktige i Osby kommun beslutade den 20 juni 2022, dnr
KS/2022:185, 160, att faststdlla lydelse for § 12 och § 18 i de allméinna
lokala ordningsforeskrifterna f6r Osby kommun. Beslutet anmaldes till
Lénsstyrelsen den 28 juni 2022.

Motivering till beslutet
Den av kommunen beslutade foreskriften i § 18 har f6ljande lydelse.

For anvdndning av fyrverkeri och andra pyrotekniska varor inom hela
Osby kommun krévs i enlighet med 3 kap 7 § OL tillstand av
polismyndigheten.

Anvdndning av fyrverkeri och andra pyrotekniska varor tilldts utan
tillstand av polismyndighet pd nydrsafton frdan klockan 21.00 fram till
klockan 01.00 foljande dag.

Postadress: 291 86 Kristianstad Telefon: 010-224 10 00 E-post: skane@lansstyrelsen.se Webb: lansstyrelsen.se/skane
www.lansstyrelsen.se/skane/personuppgifter
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Datum Arendebeteckning

La rgsstyre lsen 2022-07-14 213-22099-2022
Skane

OSBY KOMMUN Kommunfullméktige
Kommunstyrelsen Osby kommun

anan aa g kommun@osby.se

e Arendetyp

Anmalan av allmanna lokala ordningsforeskrifter for
kommun

Beslut

Léansstyrelsen upphéver § 18 andra och tredje stycket i de allmédnna
lokala ordningsforeskrifterna for Osby kommun, beslutade av
kommunfullmaktige den 20 juni 2022.

Beslutet kan dverklagas till forvaltningsritt, se bilaga.

Begaran

Lénsstyrelsen begér att detta beslut anslds pad kommunens anslagstavla
enligt bestimmelsena i 8 kap 9-11 §§ kommunallagen (2017:725).
Beslutet ska vara anslaget till och med den 4 augusti 2022.

Beskrivning av arendet

Kommunfullméktige 1 Osby kommun beslutade den 20 juni 2022, dnr
KS/2022:185, 160, att faststélla lydelse for § 12 och § 18 i de allménna
lokala ordningsféreskrifterna for Osby kommun. Beslutet anmaldes till
Linsstyrelsen den 28 juni 2022.

Motivering till beslutet
Den av kommunen beslutade foreskriften i § 18 har féljande lydelse.

Fér anvdndning av fyrverkeri och andra pyrotekniska varor inom hela
Osby kommun krivs i enlighet med 3 kap 7 § OL tillstand av
polismyndigheten.

Anvdndning av fyrverkeri och andra pyrotekniska varor tilldts utan
tillstand av polismyndighet pd nydrsafton frdn klockan 21.00 fram till
klockan 01.00 foljande dag.

Postadress:291 86 Kristianstad Telefon: 010-224 10 00 E-post: skane@lansstyrelsen.se Webb: lansstyrelsen.se/skane
www lansstyrelsen.se/skane/personuppgifter



Lansstyrelsen Skane Beslut 2 (6)
2022-07-14 213-22099-2022

Det dr forbjudet att anvinda pyrotekniska varor ndrmare dn 100 meter
Jfran forskolor och skolor, boende inom vard- och omsorgsverksamheter
eller kyrkogardar och begravningsplatser.

Fyrverkerier kan dven stora och skrdmma andra. Visa darfor omtanke
bdde om personer och om djur i din omgivning som kan uppfatta
Jfyrverkerier som stérande och skrammande.

Vid anvindandet ska hinsyn tas till platsens beldgenhet och ovriga
omstdindigheter.

Léansstyrelsen noterar att i forarbetena till ordningslagen anfor
foredragande statsradet bland annat foljande betraffande stadgandena om
pyrotekniska varor i ordningslagen (prop. 1992/93:210 sid. 116 f).

Utredningens forslag innebdr att pyrotekniska varor far anvindas utan
tillstand av polisen endast om anvidndningen med hdnsyn till tidpunkten,
platsens beldgenhet och dvriga omstindigheter inte innebdr risk for
skada pa eller nagon annan beaktansvird oldgenhet for person eller
egendom. Genom lokala foreskrifter skall tillstandskravet kunna

utvidgas att generellt omfatta t.ex. vissa platser eller anvindningen av
vissa pyrotekniska varor. I undantagsfall skall genom sddana foreskrifter
dven ett absolut forbud kunna inforas inom vissa omraden.

En kommun kan fora in bestimmelser om anviandningen av pyrotekniska
varor i sina lokala ordningsforeskrifter. Mjligheten &r dock avsedd att
vara begransad till vissa platser inom kommunen eller till anvéndning av
vissa pyrotekniska varor. Att infora ett generellt forbud eller generellt
krav pa tillstdnd fran Polismyndigheten for anvandning av pyrotekniska
varor inom en hel kommun, far darfor anses lagga onddigt tvéng pé
allménheten.

§ 18 andra stycket

Anvdndning av fyrverkeri och andra pyrotekniska varor tilldts utan
tillstand av polismyndighet pa nydrsafton fran klockan 21.00 fram till
klockan 01.00 féljande dag.

13 kap 7 § ordningslagen finns ett generellt krav pa tillstdnd fran Polisen
for anvandning av pyrotekniska varor, om anvindningen med hénsyn till
tidpunkten, platsens beldgenhet och 6vriga omstandigheter innebér en
risk for skada pa eller nagon beaktansvird oldgenhet for person eller
egendom.

Kommunen har bara mojlighet att meddela ytterligare foreskrifter eller
foreskrifter som mer i detalj reglerar fragor som behandlas i
ordningslagen eller annan forfattning. Kommunen kan darfor inte genom
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en lokal ordningsforeskrift foreskriva att den generella tillstindsplikt
som finns i ordningslagen for anvéndning av pyrotekniska varor, inte ska
gélla under vissa dagar eller tider. En sddan foreskrift innebar att
ordningslagen sitts ur spel, vilket inte &r tillatet.

Lydelsen i Osby kommuns foreskrift i § 18 andra stycket ar sddan att
den satter den generella bestimmelsen i ordningslagen ur spel.
Foreskriften i § 18 andra stycket i de allménna lokala
ordningsforeskrifterna for Osby kommun strider darfor mot
ordningslagen och ska dérmed upphivas.

§ 18 tredje stycket

Det dr forbjudet att anvinda pyrotekniska varor ndrmare dn 100 meter
Jfrdn forskolor och skolor, boende inom vdrd- och omsorgsverksamheter
eller kyrkogdrdar och begravningsplatser.

Foreskriften innebér ett totalt forbud mot anvéndning av pyrotekniska
varor inom vissa omraden i kommunen.

Som anforts ovan dr mdjligheten for kommunen att fora in bestammelser
om anvéndningen av pyrotekniska varor i sina lokala
ordningsforeskrifter avsedd att vara begrinsad till vissa platser inom
kommunen eller till anvdandning av vissa pyrotekniska varor.

I specialmotiveringen till stadgandet i 3 kap 9 § ordningslagen anfors i
forarbetena till ordningslagen foljande (a.a. sid. 284).

Avsikten dr att det ska kunna inforas krav pa tillstand for eller forbud
mot anvdndning av pyrotekniska varor inom ett visst begrdnsat omrade
eller betrdffande varor av visst slag. Behov av sddana mdjligheter kan
tdnkas foreligga i fraga om sdrskilt kdnsliga platser, t.ex. vid sjukhus
eller vardhem eller pad s.k. innertorg ddr risken for att mdanniskors hdlsa
eller egendom (t.ex. husdjur) skadas till f6ljd av anvindningen av
pyrotekniska varor dr mera pataglig.

Liansstyrelsen anser att en foreskrift om totalforbud mot fyrverkerier kan
vara motiverad i anslutning till sjukhus samt vard- och dldreboenden mot
bakgrund av den oldgenhet for omgivningen anvandningen typiskt sett
kan gora pé sddana platser.

Samma generella bedomning kan emellertid inte goras betraffande
forskolor, skolor, kyrkogardar eller begravningsplatser.

Sammanfattningsvis anser Lénsstyrelsen att foreskriften i § 18 tredje
stycket i de allmédnna lokala ordningsforeskrifterna for Osby kommun
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lagger onddigt tvang pé allmédnheten och ddrmed strider mot
ordningslagen och dérfor ska upphévas.

Lénsstyrelsen har inga synpunkter pa foreskriften i § 12 som
kommunfullméktige meddelat i sitt beslut den 20 juni 2022.

Bestammelser som beslutet grundas pa

Regeringen eller, efter regeringens bemyndigande, en kommun far
meddela de ytterligare foreskrifter for kommunen eller del av denna som
behovs for att forhindra att méanniskors halsa eller egendom skadas till
foljd av anvéndningen av pyrotekniska varor. (3 kap 9 § ordningslagen
[1993:1617].)

Kommunema far meddela foreskrifter enligt 1 kap. 2 § andra stycket
samt 3 kap. 8 och 9 §§ och 10 § forsta stycket andra meningen
ordningslagen. (1 § 1 stycket forordning [1993:1632] med
bemyndigande for kommuner och lénsstyrelser att meddela lokala
foreskrifter enligt ordningslagen [1993:1617].)

Foreskrifter enligt 3 kap 8--11 §§ ordningslagen far inte anga
forhéllanden som &r reglerade i ordningslagen eller annan forfattning
eller som enligt lagen eller annan forfattning kan regleras pa ndgot annat
sdtt.

Foreskrifterna far inte 14gga onodigt tvang pa allménheten eller annars
gora obefogade inskrankningar i den enskildes frihet. (3 kap 12 §
ordningslagen.)

Kommunens beslut att anta, andra eller upphéva foreskrifter som avses i
1 kap 2 § andra stycket eller i 3 kap 8 eller 9 § eller 10 § forsta stycket
andra meningen i ordningslagen ska omedelbart anmalas till
lansstyrelsen.

Linsstyrelsen ska upphéva en foreskrift som strider mot ordningslagen.
(3 kap 13 § forsta stycket och andra stycket forsta meningen
ordningslagen.)

Om en lansstyrelse har upphavt en kommunal foreskrift enligt 3 kap 13 §
andra stycket ordningslagen, ska ldnsstyrelsen begéra att beslutet anslas
pa kommunens anslagstavla. (2 § andra stycket forordning med
bemyndigande for kommuner och lénsstyrelser att meddela lokala
foreskrifter enligt ordningslagen.)

Ni kan dverklaga beslutet

Se bilaga med overklagandehinvisning.
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De som medverkat i beslutet

Beslutet har fattats av lansassessor Ulf Andersson med
Anna-Britt D. Adell som foredragande.

Denna handling har godkiénts digitalt och saknar darfor namnunderskrift.

Bilagor

1. Overklagandehinvisning forvaltningsrétten
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Overklagandehanvisning forvaltningsratten

Ni kan overklaga beslutet hos forvaltningsratten

Om ni inte 4r néjda med Lansstyrelsens beslut, kan ni skriftligen verklaga beslutet
hos forvaltningsratten.

Hur 6verklagar vi beslutet?

Lansstyrelsen maste prova att 6verklagandet har kommit in i rdtt tid, innan det
skickas vidare tillsammans med handlingarna i drendet. Darfor ska ni limna eller
skicka er skriftliga 6verklagan till Lansstyrelsen Skane antingen via e-post;
skane@]lansstyrelsen.se, eller med post; Lansstyrelsen Skéne, 205 15 Malmo.

Tiden for 6verklagande

Ert 6verklagande maste ha kommit in till Lansstyrelsen inom tre veckor fran den
dag ni fick del av beslutet. Om det kommer in senare kan dverklagandet inte provas.
I ert 6verklagande kan ni be att fa ytterligare tid till att utveckla era synpunkter och
skilen till att ni 6verklagar. Sedan 4r det forvaltningsratten som beslutar om tiden
kan forlédngas.

Parter som foretrdder det allménna ska ha kommit in med sitt dverklagande inom
tre veckor fran den dag da beslutet meddelades.

Ert dverklagande ska innehalla

o Vilket beslut som ni 6verklagar, beslutets datum och diarienummer.
e Hur ni vill att beslutet ska &ndras.

e Varfor ni anser att Lansstyrelsens beslut ar felaktigt.

Skriv ocksé foljande uppgifter, om ni inte tidigare lamnat dem:

e Person- eller organisationsnummer.

e Telefonnummer dér ni kan nas dagtid (med undantag for nummer som avser ett
hemligt mobilabonnemang som behdver uppges endast om rétten begéar det).

e E-postadress.

¢ Annat som har betydelse for att domstolen ska kunna né er.

Om ni har handlingar som ni anser stodjer er 6verklagan sa bor ni bifoga kopior pa
dessa. Kontakta Lénsstyrelsen i forvdg om ni behdver bifoga filer som ér storre dn
15 MB via e-post.

Ombud

Om ni anlitar ett ombud som skéter overklagandet at er ska ombudet underteckna
skrivelsen, bifoga en fullmakt i original fran er samt uppge sitt eget namn, adress
och telefonnummer.

Behover ni veta mer?

Har ni ytterligare fragor kan ni kontakta Lansstyrelsen via e-post,
skane@lansstyrelsen.se, eller via vaxeltelefonnummer 010-224 10 00. Ange
diarienummer 22099-2022,
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§73

Revidering av ordningsforeskrifter for Osby kommun
KS/2022:185 160

Kommunfullmiktiges beslut
- Faststilla foljande lydelser i allménna lokala ordningsforeskrifter for
Osby kommun:

Fortiring av alkohol

§ 12 Alkoholdrycker med en alkoholhalt overstigande 2, 8 volymprocent, far
inte fortdras pa allmdn plats inom de delar av Osby kommun som markerats
pa till dessa ordningsforeskrifter horande kartor, se bilaga 1-3. Forbudet
galler inte for servering med tillstand enligt alkohollagen.

Fyrverkeri och andra pyrotekniska varor.

§ 18 For anvidndning av fyrverkeri och andra pyrotekniska varor inom hela
Osby kommun krdvs i enlighet med 3 kap 7 § OL tillstand av polismyndig-
heten.

Anvindning av fyrverkeri och andra pyrotekniska varor tillats utan tillstand
av polismyndighet pa nydrsafton fran klockan 21.00 fram till klockan 01.00
foljande dag.

Det dr forbjudet att anvinda pyrotekniska varor ndrmare dn 100 meter fran
forskolor och skolor, boende inom vard- och omsorgsverksamheter eller
kyrkogardar och begravningsplatser.

Fyrverkerier kan dven stora och skrdmma andra. Visa ddrfor omtanke bade
om personer och om djur i din omgivning som kan uppfatta fyrverkerier som
storande och skrammande.

Vid anvdndandet ska hansyn tas till platsens beldgenhet och dvriga omstin-
digheter.

Beslutsgang

Yrkanden

Niklas Larsson (C) yrkar pa fordndrad text gillande fyrverkeri och andra
pyrotekniska i enlighet med bilaga fyra. I 6vrigt bifall till kommunstyrelsens
forslag.

Daniel Landin (S) instdimmer i Niklas Larssons (C) yrkande.

Overldaggning och beslut

Kommunfullméktiges ordférande fragar kommunfullméktige om de dmnar
besluta enligt forindringsforslaget fran Niklas Larsson (C) och finner att
kommunfullméktige har beslutat enligt forslaget.

Sida
17(36)
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Expedierat Utdragsbestyrkande
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Kommunfullmiktige

Sammanfattning

Forandringar i lokala ordningsforeskrifterna foreslas pé tva punkter, dels §
12 géllande alkoholf6rtéring pé allmén plats, dels § 18 gillande fyrverkeri.
Bégge dessa paragrafer har upplevts oklara med olika tolkningsmd&jligheter
av allménhet, ordningsvakter och polisen. Fordandringen innebér en tydligare
reglering kring tidpunkt for fyrverkeri samt en tydligare geografisk avgrins-
ning géllande alkoholfortaring.

Forslaget géllande fyrverkeri grundar sig i de férutsittningar som politiken
angav i samband med KS 12/1-22.

- Ska gilla hela kommunen, inte bara detaljplanerade delar
- Tidsbegrénsat till 21 :00 - 01/02:00
- Sérskild hansyn ska tas till djur

Processen

- En omvirldsbevakning har gjorts och man f6rsokt att halla sig till
formuleringar som anvénds inom Skane. Just "hela kommunen" och
"djurbeséttningar eller liknande" &r formuleringar som i princip inte
forekommer.

- Sakerhetscheferna inom Skéane nordost har konsulterats med ett posi-
tivt resultat

- Konsulterat kommunens jurist.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens beslut den 1 juni 2022 § 118

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-05-02 § 61

Tjénsteskrivelse "Allméinna lokala ordningsforeskrifter for Osby kommun,
dndring avseende fyrverkeri och andra pyrotekniska varor samt alkoholfor-
tiring" daterad den 22 april 2022, fran sidkerhetschef Kim Olsen

Bilaga 1. Karta Osby titort

Uppdaterad karta Osby

Bilaga 2. Karta Lonsboda tétort

Bilaga 3. Karta Killeberg tétort

Bilaga 4 ordningsforeskrifter, forslag pa formulering kring djurhallning

Beslutet skickas till
Sékerhetschef Kim Olsen

Sida
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 107

Taxa for rengoéring och brandskyddskontroll 2022
KS/2022:271 050

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Foresla kommunstyrelsen
Foresla kommunfullmdktige

- Ny taxa for rengoring- och brandskyddskontroll antas enligt uppréttade
forslag som é&r uppraknade till ritt nivd for 2022. Upprékning har skett
enligt sotningsindex utifrdn Sveriges Kommuner och Regioners cirkulér
22:09.

- Den arliga indexjusteringen enligt Svenska Kommunftrbundets cirkular
2002:83, daterat 2002-09-12, beslutas hidanefter av kommunstyrelsen.

Barnkonsekvensanalys
Arendet handlar om taxa for brandskydd och berér inte barn.

Sammanfattning av drendet

Osby kommun har i sotningsavtal, daterat 1990-06-19, med nuvarande
Skorstensfejarméstare Hakan Jacobsson kommit Gverens om att justering av
sotningstaxa ska goras enligt sotningsindex.

Kommunstyrelsen beslutade den 13 april 2005, § 55, att taxan for brand-
skyddskontroll &rligen skulle taxejusteras, precis som sotningstaxan tidigare
gjorts, enligt Svenska Kommunf6rbundets cirkuldr 2002:83, daterat 2002-
09-12.

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) utkommer arligen med cirkulér
med &rets sotningsindex for de kommuner som beslutat att tillampa kom-
munforbundets cirkular 2002:83.

Osby kommun har inte justerat taxan for sotning och brandskyddskontroll
enligt Svenska Kommunforbundets cirkulédr 2002:83 sedan 2017, justering
av taxan har uteblivit under dessa ar. R4ddningstjédnsten foreslar att taxan
omgaende justeras till rétt niva, med den hojning som hade géllt om taxan
antagits till att borja gélla den 1 april 2022. Justering av taxan innebdér att
nuvarande taxa hojs med 8,58 %.

Réaddningstjdnsten foreslar ocksé att Kommunstyrelsen, med start 2022,
beslutar om den arliga indexjusteringen.

Just

"
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Taxans konstruktion

Avgifter for sotning/brandskyddskontroll 1 sm&hus bygger pa principen de-
bitering av grundavgift, objektsavgift och tilldggsavgift. I grundavgiften
ingar normalt for- och efterarbete samt kortid till/fr&n objektet. Grundavgif-
ten grundar sig pa schablontider for de olika momenten som ingér. Objekts-
avgiften bygger pa schablontider (medeltid for reng6-
ring/brandskyddskontroll) for olika objekttyper. Tilldggsavgift tas ut i de
fall ytterligare moment maste genomftras som inte ingér i grundavgift eller
objektsavgift.

Avgifter for 6vriga objekt (t.ex. imkanaler 1 restauranger) tas ut i form av
instillelseavgift (grundavgift och objektsavgift) for virmepannor. Aven
denna avgift bygger pa schablontider fér vairmepannor med olika effekt. For
andra objekt (ej virmepannor), tas en avgift ut som motsvarar nedlagd tid.

Forslagets konsekvenser for verksamhetens brukare

Forslaget innebér en hojning av avgifterna for sotning och brandskyddskon-
troll pa 8,58 %. Detta innebér att timavgiften for sotning och brandskydds-
kontroll kommer héjas fran 462 ki/h respektive 922 kr/h (taxa 2017-2018)
till 502 kr/h respektive 1001 kr/h (2022-2023).

I bilagor till drendet aterfinns de faktiska kostnaderna for respektive atgérd
och objekt.

Beslutsunderlag
Tjédnsteskrivelse, kommunstyrelseférvaltningen, 2022-08-12

Taxa for brandskyddskontroll enligt lag (2003778) om skydd mot olyckor
2022-08-12

Taxa for rengdring (sotning) enligt lag (2003778) om skydd mot olyckor
2022-08-12

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Kommunfullméktige

Just ign Expedierat Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelseforvaltningen
Gunnar Elvingsson
0479528161
gunnar.elvingsson@osby.se

Taxa for rengoring och brandskyddskontroll 2022
Dnr KS/2022:271 050

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till
kommunstyrelsen/kommunfullmaktige

1. Ny taxa for rengoring- och brandskyddskontroll antas enligt uppréttade forslag som &r
uppraknade till ritt niva for 2022. Upprékning har skett enligt sotningsindex utifran
Sveriges Kommuner och Regioners cirkuldr 22:09.

2. Den érliga indexjusteringen enligt Svenska Kommunforbundets cirkuldr 2002:83,
daterat 2002-09-12, beslutas hiddanefter av kommunstyrelsen.

Barnkonsekvensanalys

Arendet handlar om taxa for brandskydd och berdr inte barn.

Sammanfattning av arendet

Osby kommun har i sotningsavtal, daterat 1990-06-19, med nuvarande
Skorstensfejarméstare Hkan Jacobsson kommit Gverens om att justering av sotningstaxa
ska goras enligt sotningsindex.

Kommunstyrelsen beslutade den 13 april 2005, § 55, att taxan for brandskyddskontroll
arligen skulle taxejusteras, precis som sotningstaxan tidigare gjorts, enligt Svenska
Kommunforbundets cirkuldr 2002:83, daterat 2002-09-12.

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) utkommer arligen med cirkuldr med érets
sotningsindex for de kommuner som beslutat att tillimpa kommunforbundets cirkuldr
2002:83.

Osby kommun har inte justerat taxan for sotning och brandskyddskontroll enligt Svenska
Kommunforbundets cirkuldr 2002:83 sedan 2017, justering av taxan har uteblivit under
dessa dr. Raddningstjénsten foreslar att taxan omgéende justeras till ritt niva, med den

.. . . Bankgiro 281-6809
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se

Postadress E-post kommun@osby.se Organisationsnr 212000-0902
Kommunstyrelseférvaltningen
283 80 Osby
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hdjning som hade gillt om taxan antagits till att borja gélla den 1 april 2022. Justering av
taxan innebdr att nuvarande taxa hojs med 8,58 %.

Réddningstjansten foreslar ocksé att Kommunstyrelsen, med start 2022, beslutar om den
arliga indexjusteringen.

Taxans konstruktion

Avgifter for sotning/brandskyddskontroll i smahus bygger pé principen debitering av
grundavgift, objektsavgift och tillaggsavgift. I grundavgiften ingar normalt f6r- och
efterarbete samt kortid till/fran objektet. Grundavgiften grundar sig pa schablontider for
de olika momenten som ingér. Objektsavgiften bygger pa schablontider (medeltid for
rengoring/brandskyddskontroll) for olika objekttyper. Tilldaggsavgift tas ut 1 de fall
ytterligare moment maste genomforas som inte ingér i grundavgift eller objektsavgift.

Avgifter for ovriga objekt (t.ex. imkanaler 1 restauranger) tas ut i form av instillelseavgift
(grundavgift och objektsavgift) for virmepannor. Aven denna avgift bygger pa
schablontider for virmepannor med olika effekt. For andra objekt (ej virmepannor), tas en
avgift ut som motsvarar nedlagd tid.

Forslagets konsekvenser for verksamhetens brukare

Forslaget innebér en hojning av avgifterna for sotning och brandskyddskontroll pa 8,58
%. Detta innebadr att timavgiften for sotning och brandskyddskontroll kommer hdjas frén
462 kr/h respektive 922 kr/h (taxa 2017-2018) till 502 kr/h respektive 1001 kr/h (2022-
2023).

I bilagor till drendet dterfinns de faktiska kostnaderna for respektive atgird och objekt.
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunstyrelseforvaltningen, 2022-08-12
Taxa for brandskyddskontroll enligt lag (2003778) om skydd mot olyckor 2022-08-12
Taxa for rengdring (sotning) enligt lag (2003778) om skydd mot olyckor 2022-08-12

Petra Gummeson Johan Wendt

Kommundirektdr Raddningschef
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Taxa f6r brandskyddskontroll.

Med st6d av lagen om skydd mot olyckor har Myndigheten £6r samhillsskydd och
beredskap (MSB) utfirdat féreskrift (MSBES 2014:6) dir intervall och kontrollens
omfattning regleras.

Taxan indexregleras i enlighet med s.k. sotningsindexet (i likhet med taxa for
rengorning/sotning.)

Timtaxan f6r brandskyddskontrollen uppgar till 1001 kr. £f6r perioden 2022-
09-01 - 2023-03-31. For att forenkla det administrativa arbetet tillskapas
schablonvirden for tidsdtgangen utifrin antal eldstider.

Att tidsfaktorn for arbete enligt féljande:

Obj. En (1) virmepanna (fastbrinsle) 45 min.
Finns fler objekt (lokaleldstider, kaminer) tillkommer 20 min/ob;j.
For oppen spis 4t tilligget 15 min/obj.

Obj. En (1) virmepanna (olja). 35 min.
Finns fler objekt (lokaleldstader, kaminer) tillkommer 20 min/obj.
For 6ppen spis ir tilligget 15 min/ob;.

Obj. Lokaleldstidder (kaminer); 1:a kamin 35 min.
Finns fler objekt (lokaleldstider, kaminer) tillkommer 20 min/obj.

For 6ppen spis tillkommer 15 min/obj.

Obj. Lokaleldstidder (6ppen spis); 1:a Sppna spisen 35 min.
Finns fler 6ppna spisar tillkommer 15 min/obj.

Finns mer 4n en (1) virmepanna i fastigheten tillkommer 20 min/panna.



Sotningstaxa Period 2022-09-01--2023-03-31

Tillampningsomrade

Osby

For utférande av enligt lagen om skydd mot olyckor foreskrivet sotnings- och rengdringsarbete, undersokningsarbete

eller annat sddant arbete utgér erséttning enligt denna taxa.

1. Objekt i smahus

1.1 Grundavgift
Installelse for utférande av arbete enligt 1.2. under ordinarie
sotningstur per gang

1  Helarsbebott hus (Antal minuter * minutpris) 9,84 minuter
2 Fritidshus (Antal minuter* minutpris) 18,75 minuter
12 Objektsavgift (kr/fenhet)

Sotning eller rensning av nedan namnt objekt jamte tillhérande
rokkanal och forbindelsekanal eller bikanal.

1 Varmepanna med normaleffekt hégst 50 Mcal/h (ca 60kW)
a) eldad uteslutande med olja
b) miljogodkand for olja
c) eldad helt eller delvis med fast bransle
d) miljégodkand fér fast bransle

2 Braskamin

3 Lokaleldstad

1.3 Tillaggsavgift

1 Forbindelsekanal eller bikanal av lagst 1,0 m langd
1) 1,0-25m
2)2,6-50m
3) Mer &n 5,0 m; timersattning uttas enligt 4.5.

2. Ovriga objekt

2.1 Instéllelseavgift
Avgift enligt 2.2.1 inkluderar erséattning for instéllelse for arbetets
utférande vid objekt belagna inom en radie av 10 km fran
arbetslokalerna.
For avlagsnare beldgna objekt uttas tillaggsersattning for den

proportionella delen av den tillkommande transporttiden per man och
timme med pris, som anges i 4.5.

2.2
1 Sotning av varmepanna jamte tillhdérande rokkanal och
forbindelsekanal. For den till rokkanalen anslutna storsta sotade Normal-
varmepannan uttas ersattning enligt kolumn a och foér var och en av effekt
de 6vriga sotade varmepannorna enligt kolumn b. Mcal/h
51 -
101 -
151 -
201 -
251 -

2 For sotning eller rensning av annat &n under 1. och 2.2.1 angivet
objekt uttas ersattning per man och timme med pris, som anges i 4.5.
Parterna ma traffa éverenskommelse om fast pris beréknat efter
tidsatgang.

2.3 Tillaggsavgift

Separat rokkanal till sidopanna

2  Stoftavskiljare, rékgasflakt, langre forbindelsekanal till objekt enligt
2.2.1; timersattning uttas enligt 4.5. Parterna ma traffa
Overenskommelse om fast pris berdknat efter tidsatgang.

-

3. Undersékningsarbeten m m
1 For undersokningsarbete, annat bestallt arbete och utbranning uttas
ersattning per man och timme med pris, som anges i 4.5 samt
transportersattning enligt 4.3.

-50
100
150
200
250
300

(ca KW)

(- 60)

(61 - 120)
(121 - 180)
(181 - 240)
(241 - 300)
(301 - 360)

Kronor
exkl. moms

89,00 kr
170,00 kr

275,00
275,00
275,00
295,00
204,00
182,00

35,00
86,00

kolumn a
enligt
l.1och1.2
426,00
494,00
567,00
596,00
639,00

36,00

kolumn b

147,00
268,00
336,00
409,00
437,00
480,00
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Sarskilda bestammelser Kronor exkl. moms

1 Om vid utférande av arbete enligt 1.2., 1.3. och 2.2.1
undantagsforhallande foreligger genom avvikelse av nedan namnt
slag, uttas ersattning per man och timme med pris, som anges i 4.5.
a) sadan placering av objektet att rensluckor &ar svaratkomliga (jfr
atkomlighetsregler i SBN).

b) anordningar och konstruktionsdetaljer hindrar eller avsevért
forsvarar anvandning av standardverktyg.

¢) fér sotningens genomférande erforderlig demontering och
montering av luckor och andra detaljer orsakar merarbete i sddan
omfattning att tidsatgangen harfor uppgar till eller 6vertiger i 4.5.
angiven debiteringsperiod.

d) blockering av rensluckor eller av utrymme med renslucka.

e) anvandning av mer &n vanligt sotbildande bransle, férekomsten av
svarborttagbara blanksotbelaggningar eller av storre sotmangd &n
normalt pa grund av anlaggningsfel.

f) fastséattning av arbetsredskap i kanal e.d.

2 For hamtning av 10s vaggstege, som ej forvaras omedelbart intill 54,00
uppstigningsstélle, uttas tillaggsavgift med
dock att tillaggsersattning beraknas som timersattning enligt 4.5,
darest tidsatgangen uppgar till eller Gverstiger dari angiven
debiteringsperiod.

3 For extra instéllelse, da fastighetsagaren eller nyttjaren av 82,00
rensningspliktigt objekt utan giltigt skal hindrat arbetets utférande pa
harfor tillkdnnagiven tidpunkt,
uttas for aterbesok ersattning per man och timme med pris som
anges i 4.5. samt transportersattning. Harjamte uttas ersattning for
den ordinarie installelsen enl. 1.1 eller 2 samt en
administrationsavgift av

Transportersattning for bil berdknas som kilometerersattning med det
belopp per pabérjad km av avstandet fram och ater till
forrattningsplatsen som vid tillfallet géller for befattningshavare i
kommunens tjanst enligt harfér centralt utfardad anvisning.

Vid berakningen tillampas reglerna fér mindre bil och lagsta arliga
kérlangd. For annat transportmedel &n bil uttas erséattning med den
verkliga kostnaden.

4 For arbete, som utfors utom ordinarie arbetstid, orsakat av att
objektet inte ar tillgangligt under ordinarie arbetstid, uttas ersattning
per man och timme med pris som anges i 4.5 samt tillagg
motsvarande de merkostnader som arbetet foranleder.

5 Timerséattning utgar med 545,00
innefattande aven ersattning for erforderlig arbetsledning. For arbete
under ordinarie arbetstid raknas paborjad kvartstimme som hel
kvartstimme. For dvertidsarbete raknas pabdérjad halvtimme som hel
halvtimme.
| évertid inrdknas eventuell avtalsenlig vantetid samt tid for bad och
omkladsel, darest denna utgar sarskilt for dvertidsarbetet.

Vid berakning av arbetstidens langd inrédknas forflyttningtiden till och
frén arbetsplatsen.

6 | angivna erséttningar ingar kostnaden for konventionell teknisk
utrustning. Fér anvéndande av speciell teknisk utrustning,
exempelvis sotsugare och tvattaggregat, utgar tillaggsersattning
enligt dverenskommelse med den betalande.

Indexupprakning-2022.xIs/Sotningstaxa/2022-06-01/15:17 © Goran Anderberg







Sida

SAMMANTRADESPROTOKOLL 8(20)
Sammantradesdatum
2022-08-24
Kommunstyrelsens arbetsutskott
§ 104
Reviderad bolagsordning och dgardirektiv for
Osbybostiader AB

KS/2022:22 006

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

- Meningen “Representanter fran kommunledningen har rétt att nér-
vara vid bolagets styrelsesammantréden.” stryks ur dgardirektivet.

- Kommunledningsf6rvaltningen far i uppdrag att till kommunstyrel-
sens sammantride 31 augusti 2022 revidera bolagsordning och #gar-
direktiv efter diskussion av Osbybostdder AB’s synpunkter.

Foresla kommunstyrelsen
Foresla kommunfullmdktige

- Forslag till reviderad bolagsordning och dgardirektiv for Osbybostd-
der AB antas.

Beslutsgang
Yrkande
Lars Erik-Svensson (M) yrkar pé att punkt 14 stryks i bolagsordningen.

Lars-Erik Svensson (M) yrkar pa att meningen ” Representanter frdn kom-
munledningen har ritt att ndrvara vid bolagets styrelsesammantréden.”
stryks 1 dgardirektivet.

Niklas Larsson (C) yrkar pé att kommunledningsférvaltningen fér i uppdrag
att till kommunstyrelsens sammantrdde 31 augusti 2022 revidera bolagsord-
ning och dgardirektiv efter diskussion av Osbybostédder AB’s synpunkter.

Overliggning och beslut

Ordforande fragar kommunstyrelsen om man &mnar besluta i enlighet med
Lars-Erik Svenssons (M) yrkande om #gardirektivet och finner att kommun-
styrelsens arbetsutskott gor sa.

Ordforande fragar kommunstyrelsen om man @mnar besluta i enlighet med
Lars-Erik Svenssons (M) yrkande om bolagsordningen och finner att kom-
munstyrelsens arbetsutskott avslar yrkandet.

Votering begérs och ska genomforas.

Justi n Expedierat Utdragsbestyrkande

| | |
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KO M M U N Sammantrédesdatum
2022-08-24

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Propositionsordning

Foljande propositionsordning godkénns:
Ja-rost for bifall

Nej-rost for avslag

Omrdstningsresultat
Med 2 stycken ja-roster mot 3 stycken nej-roster har kommunstyrelsens
arbetsutskott avslagit yrkandet fran Lars-Erik Svensson (M) angaende bo-

lagsordningen.
Namn Ja Nej Avstar
Niklas Larsson (C) X
Daniel Landin (S) X
Hans Persson (SD) X
Lars-Erik Svensson X
M)
Arne Gustavsson (S) X

Barnkonsekvensanalys
Ej aktuellt

Sammanfattning av drendet

Bolagsordning och dgardirektiv har uppdaterats/reviderats i enlighet med
Sveriges kommuner och regioners rekommendationer. De huvudsakliga
fordndringarna i styrdokumenten finns beskrivna i kommentarer i respektive
dokument.

Beslutsunderiag
-Forslag till bolagsordning daterad 2022-06-09

-Forslag till dgardirektiv daterat 2022-06-09

-Gallande bolagsordning och &gardirektiv

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Kommunfullméktige

Just ign Expedierat Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelseforvaltningen
Christian Sonesson
0709318402
christian.sonesson@osby.se

Samlingsarende Osbybostader 2022 - protokoll, rapporter mm
Dnr KS/2022:22 006

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till
kommunstyrelsen/kommunfullmaktige

Forslag till reviderad bolagsordning och dgardirektiv, daterade 2022-06-09, for
Osbybostidder AB antas.

Barnkonsekvensanalys

Ej aktuellt

Sammanfattning av arendet

Bolagsordning och dgardirektiv har uppdaterats/reviderats i enlighet med Sveriges
kommuner och regioners rekommendationer. De huvudsakliga fordndringarna i
styrdokumenten finns beskrivna i kommentarer i respektive dokument.

Beslutsunderlag
-Forslag till bolagsordning daterad 2022-06-09
-Forslag till 4gardirektiv daterat 2022-06-09

-Gillande bolagsordning och dgardirektiv

Johanna Lindhe Christian Sonesson
Administrativ chef Kommunijurist
Bankgiro 281-6809
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se g
Postadress E-post kommun@osby.se Organisationsnr 212000-0902

Kommunstyrelseférvaltningen
283 80 Osby


http://www.osby.se/

Beslutet skickas till
Christian Sonesson
Petra Gummesson
Johanna Lindhe

Gunnar Elvingsson

Sida
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

2022-06-21
§ 95

Reviderad bolagsordning och agardirektiv for
Osbybostader AB

KS/2022:22 006

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

- Arendet hinskjuts till kommunstyrelsens arbetsutskott den 24
augusti 2022.

Beslutsgang
Overliggning och beslut

Efter diskussion beslutar kommunstyrelsens arbetsutskott enhélligt att
drendet hénskjuts till kommunstyrelsens arbetsutskott den 24 augusti 2022.

Barnkonsekvensanalys
Ej aktuellt.

Sammanfattning av drendet

Bolagsordning och dgardirektiv har uppdaterats/reviderats i enlighet med
Sveriges kommuner och regioners rekommendationer. De huvudsakliga
fordndringarna i styrdokumenten finns beskrivna i kommentarer i respektive
dokument.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse ”Samlingsédrende Osbybostidder 2022-protokoll, rapporter
mm”, daterad den 9 juni 2022, frén kommunjurist Christian Sonesson och
administrativ chef Johanna Lindhe.

Forslag till bolagsordning for Osbybostidder AB (556483-4751), daterad
2022-06-09.

Forslag till dgardirektiv for Osbybostdder AB (556483—4751), daterad 2022-
06-09.

Gillande bolagsordningen fér Osbybostdder AB (556483-4751), antagen i
kommunfullméktige den 18 mars 2013, § 30.

Gillande dgardirektiv for Osbybostdder Ab (556483-4751), reviderad av
kommunfullméktige den 20 mars 2017, 26.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande
l fn 22 ¢ 1

Comfact Signature Referensnummer: 1397740
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Datum

2022-08-24

Agardirektiv for Osbybostider AB (556483-4751)

1 Allmant
Detta dgardirektiv avser Osbybostader AB, (556483-4751), (nedan
"bolaget”), beslutat av kommunfullmaktige i Osby kommun den X och har
antagits pa bolagsstamma i Osbybostader AB den X.

2 Bolaget som organ for kommunal verksamhet
Bolaget dgs av Osby kommun. Bolaget &r en del av kommunens
verksamhet. Bolaget ska i sin verksamhet beakta detta. Bolagets
verksamhet regleras, utéver av lag och bolagsordning, av direktiv utfardade
av kommunfullmaktige eller kommunstyrelsen, antagna av bolagsstamma.

3 Kommunens direktivratt
Bolagets styrelse och verkstallande direktor har att folja utfardade direktiv,
savida dessa inte strider mot bolagsordningen, mot tvingande
bestammelser i lag eller annan férfattning, exempelvis aktiebolagslagen och
offentlighets- och sekretesslagen, eller strider mot bolagets intresse.

Detta dgardirektiv utgor ett komplement till bolagsordningen.

4 Kommunens ledningsfunktion
Bolaget star enligt 6 kap. 1 § 2 st. kommunallagen under uppsikt av
kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen ager ratt att nar den sa onskar, sjalv eller genom dartill
utsedda personer, granska bolagets handlingar och rakenskaper samt i
ovrigt inspektera bolaget och dess verksamhet. Bolaget ska lamna
kommunstyrelsen den information om verksamheten som den begéar. Den
narmare omfattningen av informationen faststalls i samrad med bolagets
styrelse.

Bolaget erinras om att kommunstyrelsen enligt 6 kap. 9 § kommunallagen
har att fatta arliga beslut huruvida verksamheten varit forenlig med det
faststallda kommunala dndamalet och utforts inom ramen for de

kommunala befogenheterna, Kommentar [SC1]: Fértydligande av bolagets roll som en del
av kommuns verksamhet och kommunstyrelsens ledningsfunktion.

Besoksadress Vastra Storgatan 35 Telefon 0479-52 80 00 vx  Hemsida www.osby.se Organisationsnr 212000-0902
Postadress Osby kommun Fax 0479-52 82 97 E-post kommun@osby.se
283 80 Osby
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OSBY KOMMUN 2022-08-24 2(8)
5 Samordningsfrégor Kommentar [SC2]: Fortydligande infort innebérande att bolaget
. . . o har att beakta kommunkoncernens intressen infor att beslut fattas.
Syftet med att bedriva verksamheten i bolagsform &r att dstadkomma Aven infort tilligg innebirande att bolaget ska flja kommunens
i i i Ar 3 H styrdokument, anvénda sig av samma
e'ffektIVItetSVInSter till gagn fo.r aga ren och de som utnyttjar b0|agEtS verksamhetssystem/stodfunktioner samt i 6vrigt samordna sig med
tjanster. Bolaget har dock att i sin verksamhet beakta den kommunala kommunen. Detta ska ses som ett ytterligare fortydligande av

bolagets roll som en del av den kommunala verksamheten.

organisationen som helhet vilket innebér att atgarder som medfor
nackdelar for kommunkoncernen som ar storre an fordelarna for bolaget
inte far vidtas. Kommunen och bolaget ska darfor i samrad soka l6sningar
som tillgodoser dessa bada intressen. Bolaget ansvarar for att dess
verksamheter samordnas med 6vriga namnders och bolags for att uppna
storsta mojliga kommunnytta i den man detta ar i Gverensstammelse med
géllande lagstiftning.

Bolaget ska harutover:
e fo6ljai kommunen politiskt beslutade styrdokument.

o fdlja av kommunfullmaktige beslutade planeringsdirektiv for budget.

e deltai och medverka till utvecklande och framtagande av underlag
till politiska styrdokument.

e strdva efter att anvdnda sig av samma verksamhetssystem och
andra stodfunktioner som kommunen. Vid nyanskaffning av system
och andra tjanster ska dialog ske med kommunen.

e samordna sig med kommunen i samband med extraordinara
handelser samt aktivt medverka i kommunens kris- och
beredskapsplanering.

e samordna sin upphandling med kommunen och 6évriga kommunalt
hel- eller delagda bolag inom de inkbpsomraden dar det finns
gemensamma behov och ar affarsmassigt gynnsamt. Vid
upphandling ska bolaget efterstrava att alltid ge mojlighet for
foretag inom kommunen att ladmna anbud.
Samordningsskyldigheten omfattar dven bolagets upptagande av
krediter.

e vara ansluten till samma arbetsgivarorganisation som Osby
kommun, d.v.s. Sobona.

Revisionen for de bolag som kommunen &ger till mer dn 50 procent ska vara
samordnad pa sa satt att bolagen ska ha gemensam revisor, alternativ
revisionsbolag. Upphandling av revisor/revisionsbolag ska goras i samrad
med lekmannarevisorerna. Revisionstjanster for kommunens bolag ska pa
sikt upphandlas gemensamt med kommunen genom kommunens
lekmannarevisorer i samrdad med de kommunala bolagen.
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6 Offentlighet och sekretess Kommentar [SC3]: Motsvarar till stor del punkten
T ° . .. - . ”Demokratiska aspekter” i nuvarande direktiv. Forsta stycket ar nytt.
Foreligger pa grund av lagstadgad sekretess hinder mot att dverlamna viss Fortydligande av att bolaget omfattas av handlingsoffentligheten
uppgift till 4garen sa far uppgiften uteslutas. Bolaget ska i sa fall uppge att infort. Aven regleringen av ansvaret for kommunikation och

mediakontakter ar ny.

strykning/utelamnande skett.

Bolaget ska i 6vrigt, om inte affarsméssighet eller sekretessregler motiverar
annat, kannetecknas av 6ppenhet och ett serviceinriktat arbetssatt.
Information till medborgarna och media ar en naturlig och vasentlig del av
verksamheten. Bolaget ansvarar sjalvt for att utan onddigt drojsmal
kommunicera handelser av betydelse for verksamheten. Bolaget ansvarar
ocksa sjalvt for kontakter med massmedia och har att tillse att for
dndamalet lampliga kontaktvéagar finns att tillga.

Bolaget omfattas av reglerna om allménna handlingars
offentlighet enligt tryckfrihetsférordningen och offentlighets- och
sekretesslagen och ska tillimpa dessa regler pa samma satt som

kommunen.
7 Bolagets verksamhet Kommentar [SC4]: I nu gillande 4gardirektiv dterfinns stora
.. o .. . . .. delar av vad som faller under denna rubrik under punkten ”Bolagets
Foremalet for bolagets verksamhet anges i bolagsordningen for bolaget. syfie och uppdrag™.

Bolaget far ej bedriva verksamhet som inte ar férenlig med
bolagsordningen. Bolaget far e heller bedriva verksamhet som inte &r
férenlig med den kommunala kompetensen.

Bolaget har till uppgift att

e med beaktande av saval affars- som miljoméssiga hansyn &ga,
forvalta, utveckla, bygga, forvarva och avyttra fastigheter;

e efterstrava boendealternativ med god tillganglighet for olika skeden
i livet;

e verka for att utveckla boendeinflytande dver bostader och
boendemiljo;

e strava efter en miljovanlig, energisnal och kostnadseffektiv
verksamhet;

e vara konkurrenskraftigt samt tillse att Osby har en attraktiv
avgiftsstruktur inom bolagets verksamhetsomraden;

e vara Osby kommuns naturliga motesplats fér bostadsfragor;

o samverka med externa parter i syfte att medverka och stimulera till
forskningsprojekt som utvecklar bolagets verksamhetsomrade;

e fortlopande effektivisera verksamheten vilket ocksa inkluderar att
préva om delar av den kan konkurrensutsattas.

Det aligger bolagets styrelse att i egenskap av verksamhetsutévare

genomfdra en sdkerhetsskyddsanalys enligt sdkerhetsskyddslagen

(2018:585). Skulle styrelsen beddma att bolaget bedriver sakerhetskanslig

verksamhet har styrelsen att forhalla sig regelverket om siakerhetsskydd.

Osby kommuns sdkerhetschef ska informeras i de fall bolaget bedémer att

sakerhetskanslig verksamhet bedrivs. Prévning om behov av ny Kommentar [SC5]: Fortydligande av bolagets ansvar sisom
s3 kerhetsskyddsanalys ft')religger ska ske kontinuerligt. verksamhetsutovare enligt sékerhetsskyddslagen infort.
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Bolaget ska, vid synnerliga skal, upplata ldgenheter genom fortur. Fortur
kan medges for personer som pa grund av medicinska eller sociala skal &r i
behov av fértur. Overenskommelse om den narmare hanteringen av

forturer ska traffas med kommunens socialtjanst. Kommentar [LI6]: Reglerar social fortur
8 BOlagEtS andamal Kommentar [SC7]: I nu gillande dgardirektiv terfinns stora
o . .. - .. delar av vad som faller under denna rubrik under punkten ”Bolagets
Syftet och malsattningen for bolagets verksamhet ar, utdver vad som anges syfic och uppdrag”.

i bolagsordningen, att i allmannyttigt syfte frdmja bostadsforsérjningen i
Osby kommun for att harigenom sakerstalla en god utveckling samt bidra
till att kommunen upplevs som attraktiv for foretagande och boende.
Verksamheten ska utforas pa sadant satt att den langsiktigt bidrar till att
framja hallbar utveckling och tillvaxt inom kommunen samt utvecklar
samhallsnyttan inom sin sektor.

9 Hallbarhet Kommentar [SC8]: Motsvarar i huvudsak punkten "Miljé” i
.. . . . ° gillande dgardirektiv. Formuleringen att bolaget ska verka for en
Bolaget ska verka for en socialt, ekologiskt och ekonomiskt hallbar socialt, ckologiskt och ckonomiskt hallbar verksamhet &r ny i
verksamhet. Bolaget ska stimulera och underlitta fér intressenter att forhillande till nuvarande dgardirektiv.

minska negativ miljopaverkan och bidra till en battre miljo. Vid
investeringar och reinvesteringar samt drift av fastigheter ska
milj6aspekterna beaktas i syfte att uppna ett miljémassigt hallbart

samhille.
10 Fu"makﬂges stﬁ"ningstagande Kommentar [SC9]: Overensstimmer i sak till storsta med vad
. sl . . som idag regleras under rubriken ”Understillningsplikt” i gillande
BOlagEt ansvarar for att kommunfu”maktlge [ enllghet med 10 kap 3§ p. 4 dgardirektiv, dock har beloppsgrinser lagts till. Hartill har punkten
kommunallagen far ta stallning innan sddana beslut i verksamheten som ar formulerats om.

av principiell beskaffenhet eller annars av stérre vikt fattas.

Kommunfullméaktiges godkdnnande ska inhamtas savitt avser

a) andring av bolagsordning;

b) &ndring av aktiekapital;

¢) foérandringar av strategiska aktieinnehav;

d) bildande, férvary, fusion eller forsaljning av bolag eller delar av
bolag;

e) uppstart av nya eller avveckling av befintliga verksamhetsomraden;

f) forvarv eller avyttring av fastigheter samt andra investeringar som
kan antas fa vasentlig ekonomisk eller strategisk betydelse for
kommunen. Med stérre investering avses inte reinvesteringar eller
andra investeringar for att halla nuvarande fastighetsbestand eller
anlaggningstillgangar intakta;

g) ovriga fragor av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Det ar bolagets skyldighet att drenden av denna beskaffenhet i god tid
understalls kommunfullméaktige for stallningstagande. Skulle olika meningar
uppkomma i styrelsen om fraga ar av sadant slag att den ska understallas
fullmaktige ska samrad ske med kommunstyrelsen.
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11 Fﬁrvaltningsberﬁttelsen Kommentar [SC10]: Regleras i nuvarande direktiv under
T P . - .. punkten "Kommunal koncernredovisning, budget och uppfoljning”.
Bolagets styrelse ska arligen i forvaltningsberéattelsen, utéver vad Har gjorts till en egen punkt i enlighet med SKR:s mall.

aktiebolagslagen stadgar, redovisa hur verksamheten bedrivits och
utvecklats mot bakgrund av det i bolagsordningen och dessa direktiv
angivna syftet och ramarna med densamma. Uttalandet ska vara sa
utformat att det kan laggas till grund for kommunstyrelsens uppsikt och
beslut enligt 6 kap. 1 och 9 §§ kommunallagen samt till lekmannarevisorns
granskning.

12 Granskningsrapporten

Bolagets lekmannarevisor ska arligen i sin granskningsrapport yttra sig om Kommentar [SC11]: Ny punkt utifrin SKR:s mall. Genom att
. .. o - o . - e o bolagsstimman ger lekmannarevisorerna ett utvidgat uppdrag kan
huruvida bolaget bedrivits pa ett andamalsenligt satt utifran det syfte som deras granskning bidra till kommunstyrelsens uppsikt enligt 6:9 KL.

angivits i bolagsordningen och i detta dgardirektiv, samt de kommunala
befogenheter som utgor ram for verksamheten.

Om lekmannarevisorn inom ramen for sin granskning finner brister i de
avseenden som anges i forsta stycket ska lekmannarevisorn I[6pande
kommunicera sina iakttagelser med kommunstyrelsen.

13 Ekonomiska mal
Verksamheten skall bedrivas enligt marknadsorienterade och langsiktigt
ekonomiskt hallbara principer. Bolaget skall skapa de ekonomiska
utrymmen som behdvs fér att man ska kunna fullfélja kommunens
intentioner avseende den strategiska kommunnyttan av dgandet.

Bolaget skall Iangsiktigt strava efter féljande ekonomiska mal i syfte att
minska kommunens risktagande som dgare samtidigt som bolagets
kreditvardighet okar;

e Dbolaget ska under varje given trearsperiod generera en

genomsnittlig avkastning pa totalt kapital motsvarande lagst tre (3)

procent;
e utdelning pa insatt aktiekapital till &garen faststélls av

kommunfullmaktige arligen och utgar med det hogsta belopp som 3

§ lag (2010:879) om allménnyttiga kommunala bostadsaktiebolag

medger, dock hogst tre (3) procent for narvarande. L(‘g?;r?:::;:qrel[sse?;]h gPunkten éndrad for att vara i
e bolaget ska verka for en langsiktig soliditet om tjugo (20) procent. Kommentar [SC13]: Idag anges 15-20 % som mil.

Kommunens ekonomichef anser att en basnivd om 20 % kan
Overvigas.

14 Finansiering
. . . . PR Kommentar [SC14]: Motsvarar i huvudsak punkterna
Bolagets verksamhet finansieras huvudsakligen via hyresintadkter. “Avgifter” och “Finansiering m.m.” i nuvarande dgardirektiv. Det

Langsiktiga investeringar kan finansieras med lan for vilka kommunen kan tillagg som gjorts innebar ett fortydligande om att verksamheten
- . o . . o 1. huvudsakligen ska finansieras via hyresintékter.
lamna borgen. Borgensavgift utgar i dessa fall vilken regleras arligen.

Osby kommuns finansiella riktlinjer galler. Bolaget ska vara anslutet till Osby
kommuns koncernkonto.
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15 Information och dgardialog

Agaren ska fortldpande hallas informerad av bolaget om dess
verksamhet. Bolaget ska initiera moten med kommunstyrelsen om
omstandigheterna sa pakallar.

Bolagets styrelse, VD och andra nyckelpersoner i bolaget ska delta
vid mote med kommunstyrelsens arbetsutskott vid fyra (4) tillfallen
per ar (dgardialog), kommunstyrelsens ordférande ar
sammankallande. Vid dgardialogerna ska féljande punkter
behandlas:

1. Genomgang av arsredovisning/ekonomisk stallning,
avkastningskrav och utdelning.

2. Budget for innevarande och nastkommande ar, investeringar
samt lane- och borgensbehov.

3. Héandelser i omvérld och bransch, eventuell ny eller férandrad
lagstiftning.

4. Eventuella forslag till forandringar i styrdokument.

5. Samordningsfragor inom kommunkoncernen och eventuella
kommunala beslut som kan paverka bolagets verksamhet.

6. Ovriga fragor.

Bolaget ska till kommunstyrelsen redovisa bolagets stdllning och
resultat vid de tidpunkter som bestdms av
kommunstyrelseférvaltningens ekonomiavdelning. Bolaget ska i
samband hdarmed uppmaéarksamma kommunen pa viktigare
omstandigheter och férandringar som kan inverka pa bolagets
verksamhet.

Kommunstyrelsen ska utan dréjsmal fa del av
e protokoll fran bolagsstéamma
e protokoll fran styrelsesammantrade
e bolagets arsredovisning
e bolagets revisionsberattelse/revisionsrapporter
e underlag fér sammanstallning av koncernredovisning for
kommunen
e budgetuppféljningsrapporter och delarsrapporter

Bolaget ska arligen sedan arsredovisning och revisionsberattelse
tillstallts kommunstyrelsen genom ordférande och verkstallande
direktér vid sammantrade med kommunfullméaktige besvara fragor
om bolagets verksamhet.

Bolaget ska i god tid fore ordinarie bolagsstdmma anordna
informationssammantrade for kommunens ombud och ersattare.
Bolaget ar sammankallande till dessa sammantraden.

6(8)

Kommentar [SC15]: I PWC:s granskningsrapport frén 2019
framgir att bolagen onskat titare avstimningar med dgaren,
exempelvis kvartalsvis. Med anledning hérav foreslas att
agardialoger sker vid fyra tillfallen per ar istéllet for nuvarande tva
till fyra ganger. Tétare avstimningar ger ocksé bittre mojligheter for
kommunstyrelsen att uppfylla sin uppsiktsskyldighet.

Kommentar [SC16]: PWC rekommenderar i
granskningsrapporten att det upprittas en fast struktur/dagordning
for dgardialogerna varfor ett forslag pa fast dagordning tagits in i
direktivet. Punkterna motsvarar de punkter som avhandlades vid
agardialogerna i april 2021.

Kommentar [SC17]: Detta stycke aterfinns i géllande direktiv
under punkten “Kommunal koncernredovisning, budget och
uppfoljning”. Stycket har delvis formulerats om.

Kommentar [SC18]: Regleras i gillande direktiv under punkten
“Informationsskyldighet”.

Kommentar [SC19]: Aterfinns i gillande direktiv under
punkten “Informationssammantrade”.
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16 Rekrytering av VD
Bolaget ska inbjuda till samrad med kommunstyrelsens arbetsutskott infor
rekrytering av bolagets verkstallande direktor.

17 Budget och verksamhetsplan
Bolaget ska arligen faststélla verksamhetsplan med strategiska mal for de
narmaste tre rakenskapsaren, varav det forsta detaljplaneras och
budgeteras. Faststdlld verksamhetsplan och budget ska tillstallas
kommunen senast under december manad aret fore budgetaret.

18 Kommunal koncernredovisning och budget
Bolaget ska senast den 10 februari arligen till kommunen [dmna de
uppgifter som av kommunstyrelseforvaltningens ekonomienhet bedéms
nddvéndiga for kommunens upprattande av arsredovisning och
deldrsrapport enligt lag (1997:614) om kommunal redovisning samt for att
kommunstyrelsen ska kunna lamna uppdrag till ombudet vid bolagets
arsstamma vad vederbdrande ska féresla och rosta for betraffande
faststallelse av resultatrdakning och balansrakning, eventuell utdelning pa
kommunens aktieinnehav i bolaget och beslut om ansvarsfrihet for
styrelseledamoterna och den verkstéllande direktoren.

Bolaget ska folja av kommunen utfardade instruktioner for
koncernredovisning. Bolaget féljer redovisningsregelverket enligt K3.

Bolaget ska till kommunen lamna de uppgifter som av kommunen bedéms
nodvéndiga for upprattande av kommunens budget.

19 Suppleanter
For suppleanters intrdde ska galla vad som sagts i bolagsordningen. Om
ingenting anges ska suppleant intrdda for franvarande ledamot enligt
samma ordning som géller for Osby kommuns ndmnder.

Suppleant ska kallas till styrelsens sammantraden. Icke tjanstgérande
suppleant har narvaro- och yttranderatt vid styrelsens sammantraden.

Suppleant som ej tjanstgor ska alaggas att iaktta samma tystnads- och
lojalitetsplikt som ledamot.

20 Arkivreglemente
Osby kommuns arkivreglemente ska tillampas i bolaget.

Arkivmyndighet savitt avser digital information ar férbundsstyrelsen for
kommunalférbundet Sydarkivera. Arkivmyndighet for analog information ar
kommunstyrelsen i Osby kommun.

21 Bolagsstamma
Bolagets bolagsstimma/arsstamma ska hallas arligen under maj méanad.

Sida
7(8)

Kommentar [SC20]: Punkten motsvarar i huvudsak femte st.
under punkten "Kommunal koncernredovisning, budget och
uppfoljning” i gillande direktiv. I SKR:s malldirektiv foreslas att
verksamhetsplanen ska omfatta de tre nédrmaste dren varfor detta
tillagg gors i forslaget.

Kommentar [SC21]: Overensstimmer till stor del med
motsvarande punkt i gillande direktiv. Skyldighet att limna
budgetuppfoljningsrapporter och delarsrapporter har forts in under
“Information och dgardialog”, styckena som ror
forvaltningsberittelse och handlingsprogram (verksamhetsplan) ar
flyttade till egna punkter.

Kommentar [SC22]: Justerad d4 kommunen numera har delad
arkivmyndighet.
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Av bolagsordningen framgar hur kallelse till bolagsstdmma ska ske.
Information om bolagsstamman med angivande av tid och plats samt
dagordning ska publiceras pa bolagets hemsida senast tva veckor i forvag.
Samma information ska inom samma tid tillstdllas kommunen fér

mojliggérande av publicering pa kommunens hemsida. Kommentar [SC23]: Tilligg i forhillande till gillande direktiv.
Eftersom bolaget ska priglas av 6ppenhet foreslas en éndring i
bolagsordningen som ger utomstaende nérvaroritt vid
22 bvrigt bolagsstimman. Med anledning hdrav behover information om
bolagsstimman offentliggoras for allmanheten.

Detta dgardirektiv ska, efter fullmaktiges godkdnnande, antas pa
bolagsstamma i bolaget.
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Agardirektiv for Osbybostider AB (556483-4751)

1 Allméant

Detta dgardirektiv avser Osbybostader AB, (556483-4751), (nec-~~

”bolaget”), beslutat av kommunfullmaktige i Ost** “~mmun de ch har

antagits pd bolagsstdmma i Osbybostdder AB de

h
Detta dgardirektiv utgor ett komplement till* * 1sordningen.
asledr.... o o.....0n

B 6 kap. 1 § 2 st. kommunallagen under uppsikt av

Ko ey e e e

Kommunstyrelsen dger ratt att nar den sa 6nskar, sjdlv eller genom dartill

utseddr ~~--oner, granska bolagets handlingar och rdkenskaper samt i

Gvrigt il :era bolaget och dess verksamhet.Bol  ~ ' ' na

kommi....,. 2lsen den informa* -~ om vr '~ "et segdr. Den

narmi  omfattningen av informationen ... __. Is 1 sannau med bolagets

styrelsc. Representanter fran kommunledningen har ratt att ndrvara vid

bolagets styrelsesammantrédden.

Bolaget erinras om att kommunstyrelsen enligt 6 kap. 9 § kommunallagen

har att fatta arliga beslut huruvida verksamheten varit férenlig med det

Bestksadress Vistra Storgatan 35 Telefon 0479-52 80 00 vx  Hemsida www.osby.se Organisationsnr 212000-0902

Postadress Osby kommun Fax 0479-52 82 97 E-post kommun@osby.se
283 80 Osby
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Syftet rneu aw vedrivi
effektivitetsvinster till
tjanster. Bolaget har «
organisationen som h
nackdelar fér kommu
inte far vidtas. Komm
som tillgodoser dessa
verksamheter samorc
storsta mojliga komm
géllande lagstiftning.

Bolaget ska harutover:
o folja i kommunen politiskt beslutade styrdokument.

o f6lja av kommunfullméaktige beslutade planeringsdirektiv fér budget.

e delta i och medverka till utvecklande och framtagande av underlag
till politiska styrdokument.

® anvdnda sig av samma verksamhetssystem och andra stédfunktioner
som kommunen.

¢ samordna sig med kommunen i samband med extraordinadra
handelser samt aktivt medverka i kommunens kris- och
beredskapsplanering.

e samordna sin upphandling med kommunen och Gvriga kommunalt
hel- eller deldgda bolag inom de inképsomraden dér det finns
gemensamma behov och dr affarsmassigt gynnsamt. Vid
upphandling ska bolaget efterstrava att alltid ge mgjlighet for
foretag inom kommunen att lamna anbud.
Samordningsskyldigheten omfattar dven bolagets upptagande av
krediter.

e vara ansluten till samma arbetsgivarorganisation som Osby
kommun, d.v.s. Sobona.

Revisionen for de bolag som kommunen ager till mer @n 50 procent ska vara
samordnad pa sa satt att bolagen ska ha gemensam revisor, alternativ
revisionsbolag. Upphandling av revisor/revisionsbolag ska géras i samrad
med lekmannarevisorerna. Revisionstjanster for kommunens bolag ska pa
sikt upphandlas gemensamt med kommunen genom kommunens
lekmannarevisorer i samrdd med de kommunala bolagen.

Sida
2(8)
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6 3 SO, | e
Foreligger pa grund av 1agstaaga
uppgift till dgaren sa far uppgifte
strykning/uteldmnande skett.

Bolaget ska i dvrigt, om inte afférsmassighet eller sekretessregler motiverar
annat, kdnnetecknas av 6ppenhet och ett serviceinriktat arbetssatt.
Information till medborgarna och media &r en naturlig och visentlig del av
verksamheten. Bolaget ansvarar sjalvt for att utan onddigt drojsmal
kommunicera hdndelser av betydelse fér verksamheten. Bolaget ansvarar
ocksa sjalvt for kontakter med massmedia och har att tillse att for
dndamalet lampliga kontaktvégar finns att tillga.

Bolaget omfattas av reglerna om allmanna handlingars
offentlighet enligt tryckfrihetsfrordningen och offentlighets- och
sekretesslagen och ska tillampa dessa regler pa samma sétt som
kommunen.

7 slagetsy _ _:samhi
Foremaict for bolagets verl
Bolaget far ej bedriva verks
bolagsordningen. Bolaget f
forenlig med den kommun:

Bolaget harti  ppgifta
¢ med beaktande:
forvalta, utveckl:

o efterstrdva boen

i livet;

e verka for att utw
boendemilj&;

e strava efterenn
verksamhet;

e vara konkurrenskraftigt samt tillse att Osby har en attraktiv
avgiftsstruktur inom bolagets verksamhetsomraden;

e vara Osby kommuns naturliga motesplats for bostadsfrgor;

e verka for en Gkad bredbandsanslutning till Osbybostidder AB:s
hyresgdster samt medverka till 6kad bredbandsanslutning i Osby
kommun;

e samverka med externa parter i syfte att medverka och stimulera till
forskningsprojekt som utvecklar bolagets verksamhetsomrade;

o fortldpande effektivisera verksamheten vilket ocksa inkluderar att
préva om delar av den kan konkurrensutsattas.

et dligger bolagets styrelse att i egenskap av verksamhetsutévare
genomfdéra en sdkerhetsskyddsanalys enligt sdkerhetsskyddslagen
(2018:585}). Skulle styrelsen beddma att bolaget bedriver sikerhetskénslig
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16 Rekrytering avVD
Bolaget ska inbjuda till samrad med kommunstyrelsen infér rekrytering av
bolagets verkstdllande direktor.

17 udget ochy
Bolage ska arligen f
ndrmaste tre rdkens
budgeteras. Faststal
kommunen senast d

18 c...aunalk
Bolage. ska senast d
uppgifter som av ko
nddvdndiga fér kom
delarsrapport enligt
kommunstyrelsen s}
arsstdmma vad vede
faststéllelse av resul
kommunens aktieinnehav i bolaget och beslut om ansvarsfrihet for
styrelseledamdterna och den verkstéllande direktéren.

Bolaget ska folja av kommunen utfardade instruktioner for
koncernredovisning. Bolaget foljer redovisningsregelverket enligt K3.

Bolaget ska till kommunen Iamna de uppgifter som av kommunen bedéms
nddvéndiga for upprattande av kommunens budget.

19 Suppleanter
For suppleanters intrdde ska gélla vad som sagts i bolagsordningen. Om
ingenting anges ska suppleant intrdda for franvarande ledamot enligt
samma ordning som géller fér Osby kommuns namnder.

Suppleant ska kallas till styrelsens sammantrdden. icke tjanstgérande
suppleant har ndrvaro- och yttranderatt vid styrelsens sammantraden.

Suppleant som e] tjanstgdr ska aldggas att iaktta samma tystnads- och
lojalitetsplikt som ledamot.

20  kivreglemen
Osby ruinmuns arkivre

Arkivmyndighet sdvitt _ ,
kommunalférbundet Sydarkivera. Arkivmyndighet fér analog information ar
kommunstyrelsen i Osby kommun.

21 Bolagsstamma
Bolagets bolagsstdmma/arsstimma ska hallas arligen under maj ménad.
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Kommunstyrelsen
1 .

NAA~ -

Agardirektiv for Osbybostider AB (556483-4751)
—aalenr.

Beslutade av kommunfullmiiktige 2013-03-18, § 25, reviderade 2017-03-20, § 26
Faststillda pa bolagsstimma 2015-05-28, § 20 respektive 2017-04-28, § 8

1 Allmint

Foreliggande direktiv anger kommunfullméktiges sirskilda foreskrifter (utéver vad som stad-
gas i bolagsordning) for verksamheten i Osbybostider AB.

1.1 Bolagets syfte och uppdrag

Syftet och malsittningen for bolaget &r att frimja bostadsférsérjningen i kommunen och
hidrigenom bidra till att utveckla kommunen till en attraktiv och efterfrdgad bostadsort. Bo-
laget ska efterstriva boendealternativ med god tillgidnglighet for olika skeden i livet. Bolaget
ska @ven verka for att utveckla boinflytande &ver bostidder och boendemiljs.

Bolagets ska arbeta for att sikerstiilla en god utveckling i Osby kommun genom att strava
efter en miljovanlig, energisnal och kostnadseffektiv verksamhet samt som en komponent for
att Osby kommun ska upplevas som attraktiv for foretag och boende.

Bolaget ska i sinroll som kommunalt bolag vara konkurrenskraftigt och tillse att Osby har en
attraktiv avgifisstruktur inom bolagets verksamhetsomraden.

Bolaget ska vara kommunens naturliga métesplats for bostadsfragor i Osby kommun.
Bolaget ska folja Osby kommuns miljémél och klimatstrategi.

Bolaget ska verka for 6kad bredbandsanslutning till Osbybostader AB:s hyresgister, samt
medverka till 6kad bredbandsansiutning i Osby kommun.

Bolaget ska samverka med hopskolor/universitet och andra intressenter 1 syfte att medverka
och stimulera till forskningsprojekt som utvecklar bolagets verksamhetsomrade.

2 Gemensamma forutsittningar

Styrelsen for Bolaget ska fullfSlja sitt uppdrag med beaktande av bestimmelser i aktiebo-
lagslagen (2005:551), kommunallagen (1991:900), Svrig tilldmplig lagstiftning och gillande
bolagsordning samt i enlighet med utfirdade dgardirektiv.

Bolaget stir enligt 6 kap. 1 § kommunaliagen (1991:900) under uppsikt av kommunstyrelsen.
Kommunstyrelsen utdvar kommunens ledningsfunktion Sver bolaget i enlighet med vad som
anges i kommunstyrelsens reglemente.

2.1 Sambhilisnytta

Bolaget ir en del i den kommunala organisationen. Bolaget ska darfor utfora sin verksamhet
sa att den langsiktigt bidrar till och att frimja hallbar utveckling och tillviixt inom kommunen
samt utveckla samhillsnyttan inom sin sektor.

Bolaget ska i samverkan med kommunen arbeta for att realisera Osbys Vision.

Osby kommun 4r en kommun dir vi sitter livskvalitet i frimsta rummet. Vi lever ett gott liv
och bor vackert och tryggt nira naturen. Goda kommunikationer skapar nirhet och sparar tid.
Vir kommun priglas av kreativitet och samverkan, erbjuder ett livskraftigt foretagsklimat och
inbjuder medborgarna till inflytande och ansvarstagande. Ett aktivt miljoarbete sikrar en
héllbar livsmilj6 for kommande generationer.

29
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2.2 Understalliningsplikt

Bolaget ska tillse att kommunfullmiktige bereds méjlighet att ta stillning i fragor av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Som fragor av principiell beskaffenhet betraktas.

¥" Forindrad bolagsstruktur. D v s fragor som berdr bildande, fSrvédrv och fusioner av
bolag liksom fragor som rér forsiljning av bolag eller delar av bolag.

v" Forandring av strategiska aktieinnehav.D v s frigor som beror strategiska forvarv av
aktier alternativt forsiljning av strategiska aktieinnehav.

v" Visentliga forindringarav verksamhet. D v sstartelleravveckling avrorelsegrenar.

v' Forviry eller forsiljning av fastigheter, samt andra investeringar av betydande omfattning.
D v s storre investeringar som dndrar nuvarande inriktning pa verksamheten och/eller
visentligt kan paverka dgarens ekonomi eller annan strategisk betydelse for kommunen.
Med stdrre investering avses inte reinvesteringar eller andra investeringar for att hdtla
nuvarande fastighetsbestand eller anliggningstillgingar intakta,

Skulle olika meningar uppkomma i styrelsen om fraga dr av sadant slag att den ska under-
stdllas kommunfullmiktige ska kommunstyrelsens stillningstagande inhdmtas.

2.3 Affarsmiissiga principer

Bolaget ska drivas efter affirsmissiga principer vilket innebir att Bolaget alltid ska utgd frén
vad som &r langsiktigt bist for bolaget som sadant, inom ramen for de regler och normer som
giller for denna sektor.

2.4 Informationssammantride

Bolaget ska i god tid fore ordinarie drsstimma anordna informationssammantride for kom-
munens ombud och ersittare.

3 Arsstimma
Bolagets arsstimma ska hillas under maj méanad.
3.1 Samordning och dialog

Dialogméte med kommunstyrelsens arbetsutskott halls tva (2) till fyra (4) ganger per ar, kom-
munstyrelsens ordférande 4r sammankallande.

4 Rekrytering av VD

Bolaget ska inbjuda till samrad med kommunstyrelsen infor rekrytering av bolagets verkstall-
ande direktor.

5 Samordningsfragor

Bolaget ska folja av kommunen utfirdade bandlingsprogram, riktlinjer och anvisningar i till-
ampliga delar. Bolaget ansvarar for att dess verksamheter samordnas med vriga ndmnders
och bolags for att uppna storsta mdjliga kommunnytta. Bolaget ska samordna sigmed kom-
munen i samband med extraordindra handelser.



Bolaget ska i tillimpliga delar félja de av kommunfullmiktige beslutade planeringsdi-
rektiv for budget.

Bolaget ska delta i och medverka till utvecklande av en koncerngemensam personal och
I6nepolicy.

Bolaget ska pa sikt utreda mgjligheten att anvdnda samma afférssystem som dgaren
Osby kommun.

Bolaget ska vara ansluten till samma arbetsgivarorganisation som Osby kommun, d v s
PACTA.

6 Informationsskyldighet

Det aligger bolaget att till kommunstyrelsen 6versinda kopior av.

¥ Protokoll frin bolagets styrelsesammantridde/bolagsstimma

v" Bolagets arsredovisning

v Bolagets revisionsberiittelse/revisionsrapporter

v Underlag for sammanstiillning av koncernredovisning for kommunen

Kopior av handlingar som skickas till kommunstyrelsen ska dven 6versindas till
kommunens ombud och ersittare i bolaget.

Bolaget ska arligen sedan bolagets &rsredovisning och revisionsberittelse tillstilits kom-
munstyrelsen genom ordférande och verkstillande direktor vid sammantrade med kom-
munfullmiktige besvara frigor om bolagets verksamhet.

7 Demokratiska aspekter

Bolaget ska om inte affirsmissighet eller sekretessregler motiverar annat, klinnetecknas
av 6ppenhet och ett serviceinriktat arbetssitt. Information till medborgarna och media &r
en naturlig och visentlig del av verksamheten.

8 Miljo

Bolaget ska verka for en miljoméssigt héllbar verksamhet. Bolaget ska stimulera och
underlidtta for intressenter att minska negativ miljépéverkan och bidra till en béttre miljo.
Vid investeringar och reinvesteringar samt vid drift av fastigheter ska miljoaspekterna
beaktas i syfte att uppna ett miljomaissigt hallbart samhalle.

9 Effektivisering

Bolaget ska fortiopande effektivisera sin verksamhet vilket ocksé inkluderar att prova
om delar av den kan konkurrensutsittas.



10 Ekonomi
10.1 Avkastning/Utdelning

Bolaget ska under varje given tredrsperiod striva efter en genomsnittlig avkastning pd
totalt kapital motsvarande ldgst tre (3) procent.

Utdelning pa insatt aktiekapital till dgaren faststills av kommunfullmiktige arligen och
uppgér till tre (3) procent for nidrvarande.

Bolaget ska langsiktigt arbeta for konsolidering i syfie att minska kommunens risktag-
ande som dgare.

Bolaget skall verka for en langsiktig soliditet p& femton (15)— tjugo (20) procent.
10.2 Avgifter

Vid upplaning med kommunal borgen ska Bolaget till kommunen betala en avgift pa
borgensbeloppet som regleras arligen.

10.3 Kommunal koncernredovisning, budget och uppféijning

Bolaget ska till kommunen, senast den 10 februari arligen, limna de uppgifter som av
kommunledningskontorets ekonomiavdel-ning bedéms nédvindiga for kommunens upp-
rittande av arsredovisning enligt lagen (1997:614) om kommunal redovisning samt for att
kommunfullmiktige ska kunna [&imna uppdrag till ombudet vid bolagets drsstimma vad
vederborande ska féresla och résta for betraffande faststillelse av resultatriikning och
balansrikning, eventuell utdelning p& kommunens aktieinnehav i bolaget och beslut om
ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och den verkstillande direktdren. Hirutdver ska
budgetuppfbljningsrapporter och delarsrapport lamnas till kommunstyrelsen. Tider for
dverlimnande av dessa och dvriga ekonomiska uppgifter bestims av kommunlednings-
kontorets ekonomiavdelning.

Bolaget ska f6lja av kommunen utfirdade instruktioner for koncernredovisning. Bolaget
foljer redovisningsregelverket enligt K3,

Bolaget ska till kommunen ldmna de uppgifter som av kommunen bedéms nédvéndiga
for upprittande av kommunens budget.

1 bolagets forvaltningsberittelse ska uppgifier ldmnas hur styrelsen och verkstéllande
direktdren anser att indamalet med bolagets verksamhet och uppfyllande av dgardirek-
tiven forverkligats under aret.

Bolaget ska arligen faststilla handlingsprogram och budget for nastkommande riken-
skapsér. Handlingsprogram och budget ska tillstillas kommunstyrelsen senast den 1
december &ret fore budgetaret.

10.4 Finansiering m.m.

Osby kommuns finansiella riktlinjer giller. Bolaget ska vara anslutet till kommunens
koncermnkonto.

10.5 Upphandling och upplaning

Det aligger Bolaget att samordna sin upphandling, inklusive upptagande av krediter, till-
sammans med kommunen.



11 Samordnad revision

Enligt 3 kap. 17 § kommunallagen (1991:900) ska fullmiktige utse minst en lekmannare-
visor i aktiebolag dir kommunen direkt eller indirekt innehar samtliga aktier. Till lekman-
narevisor ska utses nagon av de revisorer som enligt 9 kap. | § kommunallagen (1991:960)
valts for granskning av kommunstyrelsens och 6vriga ndmnders verksamhet. Enligt 9 kap. 9
§ kommunallagen (1991:900) ska kommunens revisorer arligen granska all den verksam-
het som bedrivs av nimnderna och bolagen.

Revisionen for de bolag som kommunen #ger till mer &n femtio (50) procent ska vara sam-
ordnad pa sa siitt att bolagen ska ha gemensam revisor, alternativt revisionsbolag. Upphand-
ling av revisor/revisionsbolag ska goras i samradd med lekmannarevisorerna. Avtal for revi-
sionstjénster fecknas s att de kommer i fas med kommunens avtal for revisionstjinster. Re-
visionstjédnster for kommunens bolag ska pa sikt upphandlas gemensamt med kommunens
revisionstjanster. Denna upphandling genomfors av kommunens lekmannarevisorer i sam-
rdid med kommunens aktiebolag.

12 Styrelsens sammansattning

Styrelsen ska besté av ldgst fem (5) och hdgst nio (9) ledaméter och lika manga supplean-
ter. Styrelsen utses av kommunfullméktige i Osby kommun for tiden fran den ordinarie
bolagsstdmman som foljer ndrmast efter det val till kommunfullmaktige forrittats intill
slutet av den ordinarie bolagsstimma som foljer efter nista val till kommunfullméktige.

Kommunfullmaktige utser ocks& ordforande och vice ordférande i bolagets styrelse.

12.1 Suppleanter

For suppleanters intride ska gilla vad som sagts i bolagsordningen. Om ingenting anges
ska ordningen for ersittares intréde i kommunens nimnder tillimpas.

Suppleant ska kallas till styrelsens sammantriden.
Suppleant ska ha ndrvaro- och yttranderitt vid styrelsens sammantréde.

Suppleant som inte tjinstgor ska aldggas att iaktta samma tystnads- och lojalitetsplikt
som ledamot.

13 Arkivreglemente
Osby kommuns arkivreglemente ska tillimpas i bolaget.

Arkivmyndighet dr kommunstyrelsen i Osby kommun.

14 Ovrigt

Detta dgardirektiv ska, efter fullmiktiges godkidnnande, antas pad arsstimma i bolaget.



BOLAGSORDNING ?igz)
OSBY

KOMMUN 3352-08-24

Bolagsordning for Osbybostader AB (556483-4751)

Beslutad av kommunfullméaktige i Osby kommun den X

Antagen av bolagsstdmma i Osbybostader AB den X

1 Firma
Bolagets firma ar Osbybostader AB.

2 Styrelsens sdte
Bolagets styrelse har sitt sate i Osby kommun, Skane lan.

3 Foremalet for bolagets verksamhet
Bolaget har till foremal for sin verksamhet att inom Osby kommun férvarva,
dga, uppfora, forvalta och forsélja fastigheter eller tomtratter med
bostader, affarslagenheter och kollektiva anordningar.

Bolaget &r skyldigt att utféra de uppdrag som bolaget tilldelas av sin dgare.

Verksamheten ska bedrivas at dgaren/i dgarens stélle inom ramen fér Osby
kommuns kompetens.

4 Andamalet med bolagets verksamhet Kommentar [SC1]: Punkten har dndrats och forkortats nigot.
. - . . Tidigare formulering avseende sjilvkostnadsprincipen har éndrats
BOIaget skai a”mannyttlgt Syfte och med |akttagande av kommuna”agens till att verksamheten ska bedrivas enligt affirsmassiga principer.
likstallighets- och lokaliseringsprincip framja bostadsférsérjningen i Osby Finns krav pé att ange vilka kommunala principer som utgdr ram for
i . . i . verksamheten, detta for att sdkerstélla att alla kommunala bolag
kommun och erbjuda hyresgasterna méjlighet till boendeinflytande. bedriver sin verksamhet inom ramen for den kommunala
kompetensen

Verksamheten ska bedrivas enligt affairsmassiga principer.

Likvideras bolaget ska dess behallna tillgangar tillfalla Osby kommun. Kommentar [SC2]: Formulering angéende hur bolagets
tillgangar ska anvindas vid likvidation av bolaget har tagits bort.
5 Kommunfu"mﬁktiges ratt att ta Sta"nu‘]g Kommentar [SC3]: Formuleringen om att KS ska f4 yttra sig
s las . s vid kop eller forsiljning av fastigheter borttagen. Detta regleras i
Bolaget ska bereda kommunfullmaktige i Osby kommun majlighet att ta dgardirektivet.

stéllning innan sadana beslut i verksamheten som &r av principiell betydelse
eller annars storre vikt fattas.

Besoksadress Vastra Storgatan 35 Telefon 0479-52 80 00 vx  Hemsida www.osby.se Organisationsnr 212000-0902
Postadress Osby kommun Fax 0479-52 82 97 E-post kommun@osby.se
283 80 Osby



Datum Sida
OSBY KOMMUN 2022-08-24 2(4)

6 Aktiekapital
Aktiekapitalet ska utgéra lagst 6 000 000 kronor och hégst 26 000 000
kronor.

7 Antal aktier
| bolaget ska finnas lagst 600 aktier och hogst 2 600 aktier.

8 Styrelse Kommentar [SC4]: Punkten nigot forkortad d& formuleringen
° .. . o om att bolaget ska drivas pa affirsmassiga principer framgér redan
Styrelsen ska besta av fem (5) ledamoter och lika manga suppleanter. under p. 4. Regleringen av suppleanters intride aterfinns i

agardirektivet i enlighet med SKR:s mallstruktur.

Styrelsen utses av kommunfullmaktige i Osby kommun for tiden fran den
arsstamma som foljer narmast efter det val till kommunfullmé&ktige som
forrattats intill slutet av den arsstamma som foljer efter nésta val till
kommunfullméaktige.

Kommunfullméaktige utser ocksa ordférande och vice ordférande i bolagets
styrelse.

Styrelsen ska utarbeta och anta arbetsordning for sitt eget arbete. Roll- och
ansvarsfordelning mellan styrelse och VD utformas skriftligt och riktlinjer
for VD:s arbete beskrivs genom en VD-instruktion eller annan form som av
styrelsen bedéms lamplig.

9 Revisorer
For granskning av bolagets arsredovisning jamte rakenskaper samt
styrelsens och verkstdllande direktdrens forvaltning utses av
bolagsstdamman en (1) revisor med en (1) suppleant.

Revisorns och revisorssuppleantens uppdrag galler till slutet av den
arsstamma som halls under det fjarde rakenskapsaret efter revisorsvalet.

10 Lekmannarevisorer

For samma mandatperiod som géller for bolagets revisor, enligt p. 9 ovan,
utser kommunfullmaktige i Osby kommun tva (2) lekmannarevisorer samt
tva (2) personliga suppleanter for dessa bland kommunens egna
fortroendevalda revisorer.

11 Kallelse till bolagsstimma

Kallelse till bolagsstimma ska ske genom brev med posten alternativt via e-
post till aktieagaren tidigast fyra (4) och senast tva (tva) veckor fére
stdmman.

12 Utomstaendes nérvaroritt vid bolagsstimma

. . . . . Kommentar [SC5]: Detta ar frivilligt enligt 7:6 ABL. Med
Allmanheten har ratt att narvara vid bolagssta mman. hinsyn till att bolagen ska préglas av ppenhet s foreslas att
utomstaende far ritt att ndrvara pa bolagsstimman.



OSBY KOMMUN

Datum

2022-08-24

13 Arenden péa arsstimma

Pa arsstamma ska féljande drenden forekomma till behandling.

=

10.
11

12.

N oo s~ W

Stammans oppnande;

Val av ordférande;

Upprattande och godkdnnande av rostlangd;

Val av en (1) eller tva (2) justeringspersoner;
Godkdnnande av dagordning;

Prévning om stdmman blivit behorigen sammankallad;

Framlaggande av arsredovisningen, revisionsberattelsen och
lekmannarevisorns granskningsrapport;

Beslut om
a) faststdllande av resultat- och balansrakning

b) dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust enligt
den faststéllda balansrakningen

¢) ansvarsfrihet for styrelseledamdéterna och den verkstallande
direktoren;

Faststallande av arvoden for styrelsen, revisorn och
lekmannarevisorerna med suppleanter;

Val av revisor och revisorssuppleant;

. Annat darende som ankommer pa bolagsstimman enligt

aktiebolagslagen eller bolagsordningen.

Anmadlan om kommunfullmaktige i Osby kommuns beslut om
styrelseval, val av ordférande och vice ordférande samt
lekmannarevisorer och suppleanter.

14 Bolagsstimmans kompetens

Beslut i féljande fragor ska fattas av bolagsstamman.

1.

o v ok w N

Arligt faststallande av verksamhetsplan med strategiska mal for de
narmaste tre rakenskapsaren;

Ram for upptagande av krediter;

Stallande av sdkerhet;

Bildande av bolag;

K6p eller forsaljning av bolag eller andel i sadant;

Beslut i annat drende av principiell betydelse eller annars storre vikt.

Sida
3(4)

Kommentar [SC6]: Denna punkt saknas i nuvarande
bolagsordning men bedoms av SKR som viktig for att sdkerstélla att
dgaren har kontroll 6ver verksamhetens mal och strategiska beslut.
Paragrafen kan verka 6verlappa § 5 om fullméktiges rétt att ta
stéllning till viktigare beslut. Eftersom den paragrafen endast ger
dgaren ratt att genom ett internt, for bolaget icke bindande, beslut ge
tillkénna sitt stillningstagande, bedomer SKR det som lampligt att
komplettera bolagsordningen

med en paragraf av den hér typen.
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15 Rikenskapsar

Kalenderar ska vara bolagets rakenskapsar.

16 Firmateckning

Styrelsen far ej bemyndiga annan an styrelseledamot eller vd att teckna
bolagets firma. Sddant bemyndigande far endast avse tva (2) personer i
forening.

17 Inspektionsratt

Kommunstyrelsen i Osby kommun &ger ratt att ta del av bolagets
handlingar och rakenskaper samt i dvrigt inspektera bolaget och dess
verksamhet. Detta géller dock endast i den man hinder ej méter pa grund
av forfattningsreglerad sekretess.

18 Andring av bolagsordning Kommentar [SC7]: P. 16 géllande delegationsordning
angéende hembud har tagits bort da den inte bedoms vara aktuell da
Denna bolagsordning far ej dndras utan godkiannande av endast Osby kommun ar aktiedgare i bolaget.

kommunfullmé&ktige i Osby kommun.
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Komnunstyrelsen
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BOLAGSORDNING ?iz:)
OSBY

KOMMUN Datum
2022-

Bolagsordning fér Osbybostider AB (5656483-4751)
Beslutad av kommunfullméktige i Osby kommun

Antagen av bolagsstdmma i Osbybostédder AB de

1 Firma
Bolagets firma dr Osbybostdder AB.

2 Styrelsens sdte
Bolagets styrelse har sitt sate i Osby kommun, Skane lan.

3 Foéremalet for bolagets verksamhet
Bolaget har till féremal f6r sin verksamhet att inom Osby kommun férvérva,
aga, uppfora, forvalta och férsdlja fastigheter eller tomtratter med
bostdder, affdrslagenheter och kollektiva anordningar.

4 amale* — -~ *--'-tetsve'"-~~he
Bolage. ana i allmannytugt syrte och mea 1ak
likstallighets- och lokaliseringsprincip fraimja
kommun och erbjuda hyresgasterna méjligh

Verksamheten ska bedrivas enligt affarsmas
ikvideras bolaget ska dess behdllna tillgdng:
5 ymmunfullméktiges ratt att ta stél
Bolage. ska bereda kommunfullméktige i Os
stallning innan sddana beslut i verksamhetel
eller annars stdrre vikt fattas.
6 Aktiekapital
Aktiekapitalet ska utgora ldgst 6 000 000 kronor och hégst 26 000 000

kronor.

7 Antal aktier

Besdksadress Vastra Storgatan 35 Telefon 0479-52 8000 vx  Hemsida www.osby.se Organisationsnr 212000-0902
Postadress Osby kommun Fax 0479-52 82 97 E-post kemmun@osby.se
283 80 Osby
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I bolaget ska finnas lagst 600 aktier och hogst 2 600 aktier.

8 yrels
Styrelsen ska k
manga supple:

Styrelsen utse:
arsstimma soi
forrattats intill ciuvce uv worn wrooruinim sur vy wrees s v o

kommunfullméaktige.

Kommunfullméktige utser ocksa ordférande och vice ordférande i bolagets
styrelse.

Styrelsen ska utarbeta och anta arbetsordning for sitt eget arbete. Roll- och
ansvarsférdelning mellan styrelse och VD utformas skriftligt och riktlinjer
fér VD:s arbete beskrivs genom en VD-instruktion eller annan form som av
styrelsen bedéms lamplig.

9 Revisorer
For granskning av bolagets arsredovisning jamte rdkenskaper samt
styrelsens och verkstéllande direktdrens forvaltning utses av
bolagsstdmman en (1) revisor med en (1) suppleant.

Revisorns och revisorssuppleantens uppdrag galler till slutet av den
arsstdmma som halls under det fjarde rakenskapsaret efter revisorsvalet.

10 Lekmannarevisorer

For samma mandatperiod som gdller for bolagets revisor, enligt p. 9 ovan,
utser kommunfullmdktige i Osby kommun tva (2) lekmannarevisorer samt
tva (2) personliga suppleanter for dessa bland kommunens egna
fortroendevalda revisorer.

11 Kallelse till bolagsstamma

Kallelse till bolagsstdimma ska ske genom brev med posten alternativt via e-
post till aktiedgaren tidigast fyra (4) och senast tva (tva) veckor fére
stdmman.

12 Utomstaendes ndrvaroratt vid bolagsstimma

[Imdnheten har rdtt att ndrvara vid bolagsstammai

13 Arenden pa arsstamma

P& arsstdmma ska féljande drenden férekomma till behandling.
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Stammans Gppnande;

Val av ordférande;

Uppréttande och godkannande av rostlangd;
Val av en (1) eller tva (2) justeringspersoner;
Godkdnnande av dagordning;

Prévning om stdmman blivit behdrigen sammankallad;

N ok w N

Framlaggande av arsredovisningen, revisionsberattelsen och
lekmannarevisorns granskningsrapport;

8. Beslutom
a) faststdllande av resultat- och balansrékning

b) dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt
den faststalida balansrdkningen

¢) ansvarsfrihet for styrelseledamdterna och den verkstéllande
direktoren;

9. Faststdllande av arvoden for styrelsen, revisorn och
lekmannarevisorerna med suppleanter;

10. Val av revisor och revisorssuppleant;

11. Annat drende som ankommer pa bolagsstdmman enligt
aktiebolagslagen eller bolagsordningen.

12. Anmalan om kommunfullmaktige i Osby kommuns beslut om
styrelseval, val av ordférande och vice ordférande samt
lekmannarevisorer och suppleanter.

14  Hlagsstdmmans kompeter
Beslut i féljande fragor ska fattas a

1. Arligt faststillande av verks.
ndrmaste tre rdkenskapsare

Faststdllande av budget for
Ram for upptagande av kret
Stdllande av sdkerhet;
Bildande av bolag;

K&p eller forsdljning av bola

Beslut i annat drende av pri

15 Rikenskapsar

Kalenderar ska vara bolagets rikenskapsar.
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16 Firmateckning

Styrelsen far ej bemyndiga annan &n styrelseledamot eller vd att teckna
bolagets firma. Sddant bemyndigande far endast avse tvd (2) personer i
forening.

17 Inspektionsratt

Kommunstyrelsen i Osby kommun ager ratt att ta del av bolagets
handlingar och rékenskaper samt i 6vrigt inspektera bolaget och dess
verksamhet. Detta géller dock endast i den man hinder ej méter pé grund
av férfattningsreglerad sekretess.

18 Andring av lbo|agsordnind Kommenterad [SC15]: P. 16 gallande delegationsordning
anglende hembud har tagits bort d den inte beddms vara aktuell di
Denna bolagsordning far ej andras utan godkdnnande av endast Osby kommun 4r aktie4gare i bolaget.

kommunfullméktige i Osby kommun.
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BOLAGSORDNING FOR OSBYBOSTADER AB.

1§

28

3§

48

5§

6§

7§

8§

M -nh- 29

——

Aren e
O?Sj Y KOMMIUR

Kommuniedningskontoret

Bolagets firma 2005 -05- 12
Bolagets firma dr Osbybostéder AB. Bharrs e
Styrelsens séte LS 0]

Bolagets stvrelse har silt séite i Osby kommun, Skane lén.

Foremalet for verksamheten

Bolaget har till fsremal for sin verksamhet att inom Osby kommun [orvirva, dga, upptora,
(Srvalta och forsilja fastigheter cller tomtriitter med bostéder, affirsligenheter och kollektiva
anordningar.

Andamalet fér verksamheten

Andamalet med Bolagets verksamhet ér att med iakilagande av kommunala
sjdlvkostnads- och likstillighetsprinciperna franyja bostadsforséyningen

1 kommunen.

Tillampningen av den kommunala sjélvkostnadsprincipen utgsr e hinder for utdelning av
vinst [rdn Bolaget s linge vinsten ej §verstiger skélig forrantning av det av aktiefigaren
tillskjutna kapitalet.

Bolaget skall drivas efter alfirsmassiga principer vilket innebir att Bolaget alltid skall utgd
frin vad som dr langsiktigt bist {6r bolaget som sadant, givet de begrénsningar och
forutsdttningar som ligger 1 att de skall vara langsiktiga och scrigsa fastighetstigare p&
hyresmarknaden inom ramen for de regler och normer som giiller for denna sektor.

Skulle Bolaget likvideras skall dess behallna tillgangar tilifalla Osby kommun att till den del
de ¢j motsvaras av kapital kommunen tillskjutit, utnyttjas till gagn for bostadsforsérjningen i
konununen.

Fullm&ktiges yttranderatt

Bolaget skall bereda kommunfullmiktige i Osby kommun méjlighet att ta stéllning innan
sddana beslut i verksamheten, som r av principicll beskaffenhet eller annars av stoure vikt,
fattas.

Vid kop eller [6rsiljning av fastigheter kriivs kommunstyrelsens yitrande.

Inspektionsratt

Kommunstyrelsen i Osby kommun dger ritl att ta del av Bolagets handlingar och rikenskaper
samt Gvrigt inspektera bolaget och dess verksamhet.

Detta galler dock endast i den mén hiuder inte méter pa grund av forfattningsreglerad
sekretess.

Aktiekapitalet
Aktiekapitalet skall utgéra ldgst 6.000.000 kronor och hégst 26.000.000 kronor.

Aktiebelopp
Aktie ska lyda pa 10 000 kr. [ Bolager skall finnas ligst 600 och hogst 2 600 aktier.

) /

I
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9§

10 §

11§

12 §

Styrelse

Styrelsen skall bestd av ligst fem och hdgst nio ledamdter och lika méanga suppleanter.
Styrelsen utses av kommunfullmiktige i Osby kommun for tiden fran den ordinarie
bolagsstimman som fljer nirmast efter det val till kommunfullmélktige forréttats intill slutet
av den ordinarie holagsstimma som foljer efter nista val till kommunfullméktige.

Kommunfullmékiige utser ocksi ordférande och vice ordforande i bolagets styrelse.

Ansvarel for Bolagets organisation fvilar enligt akliebolagslagen Bolagels styrelse.

Styrelsen har att utforma organisationen sa att de basta farutsttningarna for Bolagets dndamdl
tillgodoses.

Bolaget skall drivas enligt allirsméssiga principerunder iaktagande av det kommunala
dndamalst med verksamheten och de kommunalrittsliga principer som framgfir av dessa
direktiv. Styrelsen skall fortiépande beddma bolagels ekonomiska situation.

Styrelsen ska urarbeta och anta arbetsordning for sitt eget arbete. Roll- och ansvarsférdelning
mellan styrelse och verkstillande direktor utformas skrittligt och riktlinjer for VD:s arbete
beskrivs genom en VD-instruktion eller annan form som

styrelsen finner lamplig.

Suppleanter

For suppleanters intriide ska giilla vad som sagts i bolagsordningen. Om ingenting anges
ska ordningen for ersiittares intrdde 1 kommunens nimnder tilldmpas.

Suppleanter ska kallas tifl styrelsens sammantriide.

Suppleanter ska ha nérvaro- och yttranderiitt vid styrelsens sammantréiden.

Suppleanter som inte tjdnstgdr ska &laggas att iaktta samma tysinads- och lojalitetsplikt som
ledamot

Revisorer
For granskning av bolagets &rsredovisning jdmte rikenskaper samt styrelsens och
verkstéllande direktdrens forvaltning utses av bolagsstdmman en revisor med erséttare.

Revisorns och ersitlarens uppdrag galler till slutet av den ordinarie bolagsstimma enligt 9 kap
7 § 1 st. i aktiebolagslagen som hélls under det fjirde riikenskapsavet efter revisionsvalet.

Lekmannarevisorer
For samma mandatperiod som géller f6r bolagets styrelse skall kommunfullméktige i1 Osby
kommun utse tva lekmannarevisorer med tvéa personliga ersittare.

Kallelse till holagsstdamma
Kallelse till bolagsstimma skall ske genom brev med posten till aktiefigarna tidigast fyra
veckor och senast tvél veckor [Sre stimman.
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13§ Arenden pa ordinarie bolagsstimma
P4 ordinarie bolagsstimma skall f5ljande &renden komuma till behandling:
Stimmans Sppnande;
Val av ordférande vid stimman;
Upprattande och godkénnande av rostlangd;
Val av en eller tva justeringsmén;
Godkénnande av dagordningen
Provning av om stémman blivit behorigen kallad;
Framliggande av &rsredovisningen, revisionsberittelsen och lekmannarevisorns
granskningsrapport;
8. Beslut om:
a) faststdllande av resultat- och balansrdkning,
b)  dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust enligt den
faststillda balansrikningen,
c) ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstillande direktoren,
9. Faststdllande av arvoden 4t styrelsen, revisom och lekmannarevisorn-
med ersitlare;
10 Val av revisor och revisorersittare;
11.  Annat drende som ankommer pé bolagsstiimman enligt aktiebolags-
lagen eller bolagsordningen.
12, Anmélan om kommunfullméaktiges beslut om styrelseval.

Nk wh -

14§ Réikenskapsar
Kalenderar skall vara bolagets rdkenskapsar.

16§ Firmateckning
Styrelsen fr inte bemyndiga annan 4n styrelseledamot eller Vd, alternativt administrativa
chefen att teckna bolagets firma. S&dant bemyndigande far endast avse tva (2) personer i
forening.

16§ Hembud
Har aktie &vergétt till person, som inte forut dr aktiefigare i bolaget, skall aktien genast
hembjudas aktie#gare till inlosen genom skriftlig anmilan hos bolagets styrelse. Atkomsten
av aktien skall d4rvid styrkas, samt dér aktien &vergatt genom kop, uppgift 14mnas om den
betingade kopeskillingen.

Nér anmélan gjorts om akties dverglng, skall styrelsen genast skriftligen meddela detta till
varje 16sningsberéttigad, vars postadress &r inford i aktieboken eller eljest kénd for bolaget,
med en anmodan till den, som 6nskar begagna 16sningsrtten, att skriftligen framstélla
16sningsansprik hos bolaget inom tv& ménader, riknat frin anm&lan hos styrelsen om akties
Svergéng. '

Anméler sig flera 16sningsberattigade, skall foretridesritten dem emellan bestdmmas genom
lottning, verkst#lld av notarius publicus dock att om samtidigt flera aktier hembjudits,
aktierna forst, s 1angt det kan ske, skall jimt fordelas bland dem, som framstéllt
15sningsansprak. '

Losenbeloppet skall utgéras, dir fingst 4r kop, av kdpeskillingen, men eljest av belopp, som, i
brist av #sdmjande, bestdmmes i den ordning lagen (1929:145) om skiljemén stadgar.
Losenbeloppet skall erliggas inom en ménad frén den tidpunkt, da 156senbeloppet blev

bestamt. . ;
%\
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17§

Om inte inom lagstadgad tid ndgon 13sningsberittigad framstéller 19sningsansprak eller |6sen
inte erldgges inom foreskriven tid, dger den som gjort hembudet, att bli registrerad [or aktien.

Andring av bolagsordning

Denna bolagsordning far int2 dndras utan godkédnnande av kommunfuliméktige i Osby
kommun.

Antagen av Osby kommunfullindktige den 18 mars 2013, § 30

Antagen av Osby kommunfullmiktige den 15 februari 1999, § 9.

Andringar av kommunfullméktige den 16 december 2001, § 122 samt den § september 2003,
§ 65.

Andring av kommunfullmiktige den 12 februari 2007, § 6.

e e,
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 105

Reviderad bolagsordning och dgardirektiv for
Fjarrvarme i Osby AB

KS/2022:43 006

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

- Meningen "Representanter fran kommunledningen har ratt att nar-
vara vid bolagets styrelsesammantriden.” stryks ur dgardirektivet.

- Kommunledningsf6rvaltningen fér i uppdrag att till kommunstyrel-
sens sammantrade 31 augusti 2022 revidera bolagsordning och 4gar-
direktiv efter diskussion av Fjarrvéarme 1 Osby AB’s synpunkter.

Foresla kommunstyrelsen
Foresla kommunfullmdktige

- Forslag till reviderad bolagsordning och dgardirektiv for Fjérrvarme
1 Osby AB antas.

Beslutsgang
Yrkande
Lars Erik-Svensson (M) yrkar pé att punkt 14 stryks i bolagsordningen.

Lars-Erik Svensson (M) yrkar pé att meningen ” Representanter frén kom-
munledningen har ritt att ndrvara vid bolagets styrelsesammantréden.”
stryks 1 dgardirektivet.

Niklas Larsson (C) yrkar pa att kommunledningsforvaltningen far 1 uppdrag
att till kommunstyrelsens sammantrade 31 augusti 2022 revidera bolagsord-
ning och dgardirektiv efter diskussion av Fjdrrviarme i Osby AB’s syn-
punkter.

Overliggning och beslut

Ordforande fragar kommunstyrelsen om man &mnar besluta i enlighet med
Lars-Erik Svenssons (M) yrkande om dgardirektivet och finner att kommun-
styrelsens arbetsutskott gor sa.

Ordforande fragar kommunstyrelsen om man dmnar besluta i enlighet med
Lars-Erik Svenssons (M) yrkande om bolagsordningen och finner att kom-
munstyrelsens arbetsutskott avslar yrkandet.

Votering begirs och ska genomforas.

Propositionsordning

Fé6ljande propositionsordning godkénns:
Ja-rost for bifall

Nej-rost for avslag

'ﬁ ign

Expedierat Utdragsbestyrkande

| | |
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Omrostningsresultat
Med 2 stycken ja-roster mot 3 stycken nej-roster har kommunstyrelsens
arbetsutskott avslagit yrkandet frdn Lars-Erik Svensson (M) angaende bo-

lagsordningen
Namn Ja Nej Avstar
Niklas Larsson (C) X
Daniel Landin (S) X
Hans Persson (SD) X
Lars-Erik Svensson X
M)
Arne Gustavsson (S) X

Barnkonsekvensanalys
Ej aktuellt

Sammanfattning av drendet

Bolagsordning och dgardirektiv har uppdaterats/reviderats i enlighet med
Sveriges kommuner och regioners rekommendationer. De huvudsakliga
forandringarna 1 styrdokumenten finns beskrivna 1 kommentarer i respektive
dokument.

Beslutsunderlag
-Forslag till bolagsordning daterad 2022-06-09

-Forslag till dgardirektiv daterat 2022-06-09

-Gillande bolagsordning och dgardirektiv

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Kommunfullméktige

Juste TN Expedierat Utdragsbestyrkande

| | |
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Kommunstyrelseforvaltningen
Christian Sonesson

0479-52 84 02
christian.sonsson@osby.se

Samlingsarende Fjarrvarme i Osby AB 2022 - protokoll, rapporter

mm
Dnr KS/2022:43 006

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till
kommunstyrelsen/kommunfullmaktige

Forslag till reviderad bolagsordning och dgardirektiv, daterade 2022-06-09. for
Fjarrvarme 1 Osby AB antas.

Barnkonsekvensanalys

Ej aktuellt

Sammanfattning av arendet

Bolagsordning och dgardirektiv har uppdaterats/reviderats i enlighet med Sveriges
kommuner och regioners rekommendationer. De huvudsakliga fordndringarna 1
styrdokumenten finns beskrivna 1 kommentarer 1 respektive dokument.

Beslutsunderlag
-Forslag till bolagsordning daterad 2022-06-09
-Forslag till 4gardirektiv daterat 2022-06-09

-Gillande bolagsordning och dgardirektiv

Johanna Lindhe Christian Sonesson
Administrativ chef Kommunijurist
Bankgiro 281-6809
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se g
Postadress E-post kommun@osby.se Organisationsnr 212000-0902

Kommunstyrelseférvaltningen
283 80 Osby


http://www.osby.se/

Beslutet skickas till
Christian Sonesson
Petra Gummesson
Johanna Lindhe

Gunnar Elvingsson

Sida
2(2)
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 96

Reviderad bolagsordning och dgardirektiv fér
Fjarrvarme i Osby AB

KS/2022:43 006

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

- Arendet hinskjuts till kommunstyrelsens arbetsutskott den 24
augusti 2022.

Beslutsgang

(")verléiggning och beslut

Efter diskussion beslutar kommunstyrelsens arbetsutskott enhélligt att
drendet hianskjuts till kommunstyrelsens arbetsutskott den 24 augusti 2022.

Barnkonsekvensanalys
Ej aktuellt.

Sammanfattning av drendet

Bolagsordning och #dgardirektiv har uppdaterats/reviderats i enlighet med
Sveriges kommuner och regioners rekommendationer. De huvudsakliga
fordndringarna i styrdokumenten finns beskrivna i kommentarer i respektive
dokument.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse ”Samlingsdrende Fjdrrvdrme i Osby AB 2022 — protokoll,
rapporter mm”, daterad den 10 juni 2022, fran kommunjurist Christian
Sonesson och administrativ chef Johanna Lindhe.

Forslag till bolagsordning for Fjdrrvirme i Osby AB (556571-3905), daterad
2022-06-09.

Forslag till dgardirektiv for Fjarrvirme i Osby Ab (556571-3905), daterat
2022-06-09.

Gillande bolagsordning for Fjarrvdarme i Osby AB (556571-3905), antagen i
kommunfullmiktige den 20 mars 2017, § 27.

Gillande dgardirektiv for Fjarrvarme i Osby AB (556571-3905), antagen i
kommunfullméktige den 18 mars 2013, § 28.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande
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Bolagsordning for Fjarrvarme i Osby AB (556571-3905)
Beslutad av kommunfullméktige i Osby kommun den X

Antagen av bolagsstamma i Fjarrvarme i Osby AB den X

1 Firma
Bolagets firma ar Fjarrvdarme i Osby AB.

2 Sate
Bolagets styrelse har sitt sate i Osby kommun, Skane lan.

3 Foremalet for bolagets verksamhet
Bolaget har till foremal for sin verksamhet att bedriva produktion,
distribution och handel med fjarrvarme och el.

Bolaget ar skyldigt att utféra de uppdrag som bolaget tilldelas av sin dgare.

Verksamheten ska bedrivas at dgaren/i dgarens stélle inom ramen fér Osby
kommuns kompetens.

4 Andamalet med bolagets verksamhet Kommentar [SC1]: Fortydligande av att det i fjarrvirmelagen
. . . .. utover undantag fran sjilvkostnadsprincipen dven finns undantag
Bolagets syfte ar att med optimalt resursutnyttjande och med hog frén lokaliseringsprincipen har inforts.

leveranssakerhet framja en god fjarrvarmeforsérjning och en langsiktigt
hallbar energiforsorjning inom kommunen.

Bolagets verksamhet ska bedrivas enligt affarsmassiga principer.
Fjarrvarmeverksamhet far bedrivas utanfér kommunens granser om det
gors i geografisk narhet till fjarrvarmeverksamheten i kommunen och i syfte
att uppna en dndamalsenlig fjarrvarmeverksamhet, varvid kommunallagens
lokaliseringsprincip inte ar tillamplig. Bolaget ska i dvrigt bedriva
verksamheten med iakttagande av de kommunalrattsliga principernai 2
kap. kommunallagen.

Likvideras bolaget ska dess behallna tillgangar tillfalla Osby kommun.

Besoksadress Vastra Storgatan 35 Telefon 0479-52 80 00 vx  Hemsida www.osby.se Organisationsnr 212000-0902
Postadress Osby kommun Fax 0479-52 82 97 E-post kommun@osby.se
283 80 Osby
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5 Kommunfullmiktiges ratt att ta stédllning
Bolaget ska bereda kommunfullmaktige i Osby kommun mgjlighet att ta
stallning innan sddana beslut i verksamheten som ar av principiell betydelse
eller annars storre vikt fattas.

6 Aktiekapital
Aktiekapitalet ska vara lagst 750 000 kronor och hogst 2 250 000 kronor.

7 Antal aktier
| bolaget ska finnas lagst 750 aktier och hogst 2 250 aktier.

8 Styrelse Kommentar [SC2]: Regleringen av suppleanters intride

° . . ° aterfinns i dgardirektivet i enlighet med SKR:s mallstruktur.
Styrelsen ska besta av fem (5) ledamoter och lika manga suppleanter. ¢ ¢

Styrelsen utses av kommunfullmaktige i Osby kommun for tiden fran den
arsstamma som foljer narmast efter det att val till kommunfullméaktige
forrattats intill slutet av den arsstamma som foljer efter nésta val till
kommunfullméaktige.

Kommunfullméaktige utser ocksa ordférande och vice ordférande i bolagets
styrelse.

Styrelsen ska utarbeta och anta arbetsordning for sitt eget arbete. Roll- och
ansvarsfordelning mellan styrelse och VD utformas skriftligt och riktlinjer
for VD:s arbete beskrivs genom en VD-instruktion eller annan form som av
styrelsen bedéms lamplig.

9 Revisorer
For granskning av bolagets arsredovisning jamte rdkenskaper samt
styrelsens och verkstdllande direktdrens forvaltning utses av
bolagsstdamman en (1) revisor. Bolagsstamman far dven utse en (1)
revisorssuppleant.

Revisorn och, i forekommande fall revisorssuppleantens, uppdrag géller till
slutet av den arsstdamma som halls under det fjarde rakenskapsaret efter
revisorsvalet.

10 Lekmannarevisor
For samma mandatperiod som géller for bolagets revisor, enligt p. 9 ovan,
utser kommunfullméktige i Osby kommun en (1) lekmannarevisor och en
(1) personlig suppleant for denna bland kommunens egna fortroendevalda
revisorer.

11 Kallelse till bolagsstimma
Kallelse till bolagsstamma ska ske genom brev med posten alternativt via e-
post till aktiedgaren tidigast fyra (4) och senast tva (2) veckor for stamman.



Datum

OSBY KOMMUN 2022-08-24

12 Utomstaendes nérvaroritt vid bolagstamman
Allmanheten har ratt att narvara vid bolagsstamman.

13 Arenden p3 drsstimma
Pa arsstamma ska féljande drenden behandlas.
1. Stammans 6ppnande;
2. Val av ordférande vid stamman;
3. Upprattande och godkannande av rostlangd;
4. Valaven (1) eller tva (2) justeringspersoner;
5. Godkdnnande av dagordning;
6. Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad;
7. Framldggande av arsredovisningen, revisionsberattelsen och
lekmannarevisorns granskningsrapport;
Beslut om
a. faststéllelse av resultat- och balansrdkningen
b. dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust enligt
den faststéllda balansrakningen
c. ansvarsfrihet for styrelseledamoéterna och verkstallande
direktoren;
9. Faststdllande av arvoden at styrelsen, revisorn och
lekmannarevisorn med suppleanter;
10. Val av revisor och revisorssuppleant;
11. Annat drende som ankommer pa bolagsstamman enligt
aktiebolagslagen eller bolagsordningen;
12. Anmaélan om kommunfullmaktige i Osby kommuns beslut om
styrelseval, val av ordférande och vice ordférande samt
lekmannarevisor och suppleant.

©

14 Bolagsstimmans kompetens
Beslut i foljande fragor ska alltid fattas av bolagsstamman.
1. Arligt faststallande av verksamhetsplan med strategiska mal for de
narmaste tre rakenskapsaren;
Ram for upptagande av krediter;
Stéllande av sdkerhet;
Bildande av bolag;
Kop eller forsaljning av bolag eller andel i sadant;
Beslut i annat drende av principiell betydelse eller annars av storre
vikt.

ok wnN

15 Rikenskapsar
Kalenderar ska vara bolagets rakenskapsar.

16 Firmateckning
Styrelsen far inte bemyndiga annan an styrelseledamot eller verkstallande
direktor att teckna bolagets firma. Sddant bemyndigande far endast avse
tva (2) personer i férening.

17 Rétt att ta del av handlingar/uppgifter

3(4)

Kommentar [SC3]: Detta ir frivilligt enligt 7:6 ABL. Med
hinsyn till att bolagen ska priglas av dppenhet s foreslas att
utomstdende fér rétt att nirvara pa bolagsstimman.

Kommentar [SC4]: Denna punkt saknas i nuvarande
bolagsordning men bedoms av SKR som viktig for att sikerstilla att
agaren har kontroll 6ver verksamhetens mal och strategiska beslut.
Paragrafen kan verka 6verlappa § 5 om fullméktiges rétt att ta
stdllning till viktigare beslut. Eftersom den paragrafen endast ger
dgaren ratt att genom ett internt, for bolaget icke bindande, beslut ge
tillkdnna sitt stillningstagande, bedomer SKR det som lampligt att
komplettera bolagsordningen

med en paragraf av den hér typen.
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Kommunstyrelsen i Osby kommun har ratt att ta del av bolagets handlingar
och rakenskaper samt i ovrigt inspektera bolaget och dess verksamhet.
Detta géller dock endast i den man hinder ej moter pa grund av
forfattningsreglerad sekretess.

18 Andring av bolagsordning
Denna bolagsordning far ej andras utan godkdannande av
kommunfullmaktige i Osby kommun.

Sida
4(4)

Kommentar [SC5]: Nigot justerad, delarna om att bolaget har
att folja dgardirektiv mm har flyttats till dgardirektivet i enlighet med
SKR:s mallstruktur
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Bolagsordning for Fjdrrvirme i Osby AB (556571-3905)

Beslutad av kommunfullmaktige i Osby kommun de
Antagen av bolagsstdmma i Fjdrrvdrme i Osby AB de

1 Firma
Bolagets firma &r Fjarrvdarme i Osby AB.

2 Sate
Bolagets styrelse har sitt sdte i Osby kommun, Skane lan.

- e 2N _a £ W B - . .

Bolaget ar skyldigt att utfora de uppdrag som bolaget tilldelas av sin dgare.

" ivas at dgaren/i dgarens stall

Besdksadress Vastra Storgatan 35 Telefon 0479-52 80 00 vx = Hemsida www.osby.se Organisationsnr 212000-0902
Postadress Osby kommun Fax 0479-52 82 97 E-post kommun@osby.se
283 80 Osby
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4  ndamalet med bolagets verksamhe
Bolageus syfte dr att med optimalt resursutnyujanue ucn meu nug
leveranssdkerhet frimja en god fjdrrvarmefdrsérining och en langsiktigt
héllbar energiférsérjning inom kommunen.

Bolagets verksamhet ska bedrivas enligt affarsmdssiga principer.
Fjdrrvdrmeverksamhet far bedrivas utanfér kommunens granser om det
gors i geografisk narhet till fjdrrvairmeverksamheten i kommunen och i syfte
att uppna en dndamalsenlig fjarrvarmeverksamhet, varvid kommunallagens
lokaliseringsprincip inte &r tillimplig. Bolaget ska i dvrigt bedriva
verksamheten med iakttagande av de kommunalrattsliga principernai 2
kap. kommunallagen.

Likvideras bolaget ska dess behallna tillgangar tillfalla Osby kommun.

5 Kommunfullmaktiges ratt att ta stallning
Bolaget ska bereda kommunfullméktige i Osby kommun méjlighet att ta
stdllning innan sadana beslut i verksamheten som &r av principiell betydelse
eller annars storre vikt fattas.

6 Aktiekapital
Aktiekapitalet ska vara ldgst 750 000 kronor och hogst 2 250 000 kronor.

7 Antal aktier
| bolaget ska finnas lagst 750 aktier och hogst 2 250 aktier.

8 tyrels
Styrelscii ska Leotd av fem (5)

Styrelsen utses av kommunfulimaktige i Osby kommun t0r tiden fran den
arsstdamma som féljer ndrmast efter det att val till kommunfullméktige
forrattats intill slutet av den drsstdmma som f6ljer efter ndsta val till
kommunfullméktige.

Kommunfullmaktige utser ocksa ordférande och vice ordférande i bolagets
styrelse.

Styrelsen ska utarbeta och anta arbetsordning for sitt eget arbete. Roll- och
ansvarsfdrdelning mellan styrelse och VD utformas skriftligt och riktlinjer
for VD:s arbete beskrivs genom en VD-instruktion eller annan form som av
styrelsen beddms ldmplig.

9 Revisorer
For granskning av bolagets arsredovisning jamte rdkenskaper samt
styrelsens och verkstdllande direktorens forvaltning utses av
bolagsstdmman en (1) revisor. Bolagsstdmman far dven utse en (1)
revisorssuppleant.
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Dalum

Revisorn och, i férekommande fall revisorssuppleantens, uppdrag géller till
slutet av den arsstdimma som halls under det fjarde rakenskapsaret efter
revisorsvalet.

10 Lekmannarevisor
Fér samma mandatperiod som géller fér bolagets revisor, enligt p. 9 ovan,
utser kommunfullmaktige i Osby kommun en (1) lekmannarevisor och en
(1) personlig suppleant fér denna bland kommunens egna fértroendevalda
revisorer.

11

Kallelse till bolagsstamma ska ske genom brev med posten alternativt via e-
post till aktiedgaren tidigast fyra (4) och senast tva (2) veckor for stamman.

13

Kallelse till bolagsstamma

Arenden p3 arsstimma

Pa drsstdmma ska féljande drenden behandlas.

1.

Nowvewn

10.
11.

12,

14

'

Stammans dppnande;
Val av ordférande vid stimman;
Upprattande och godkdnnande av réstlangd;
Val av en (1) eller tva (2) justeringspersoner;
Godkdnnande av dagordning;
Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad;
Framlaggande av drsredovisningen, revisionsberattelsen och
lekmannarevisorns granskningsrapport;
Beslut om

a. faststdllelse av resultat- och balansrikningen

b. dispositioner betraffande bolagets vinst eller foriust enligt

den faststdllda balansrakningen
c. ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstillande
direktoren;

Faststdilande av arvoden at styrelsen, revisorn och
lekmannarevisorn med suppleanter;
Val av revisor och revisorssuppleant;
Annat drende som ankommer pa bolagsstamman enligt
aktiebolagslagen eller bolagsordningen;
Anmalan om kommunfullmaktige i Osby kommuns beslut om
styrelseval, val av ordférande och vice ordférande samt
lekmannarevisor och suppleant.

olagsstimmans kompete)

sida
3(4)
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15 Rékenskapsar
Kalenderar ska vara bolagets rakenskapsar.

16 Firmateckning
Styrelsen far inte bemyndiga annan &n styrelseledamot eller verkstillande
direktor att teckna bolagets firma. Sddant bemyndigande far endast avse
tva (2) personer i férening.

17 Ratt att ta del av handlingar/uppgifter
Kommunstyrelsen i Osby kommun har rétt att ta del av bolagets handlingar
och rékenskaper samt i Svrigt inspektera bolaget och dess verksambhet.
Detta géller dock endast i den mdan hinder ej méter pd grund av
forfattningsreglerad sekretess.

1\ .ndring av bolagsordnin,
Denna polagsordning far ej andri. ... gevieiiimrve -
kommunfullmaktige i Osby kommun.
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Sidalav3 Kommunstyrelsen
Bolagsordning for Fjirrvirme i Osby AB (556571-3905) =219
§1 R A Vo
Firma rendetyp

Bolagets firma ar Fjarrvarme i Osby AB.

§2
Site
Bolagets styrelse har sitt séte i Osby kommun, Skane lan.

§3
Foremalet for bolagets verksamhet
Bolaget ska bedriva produktion, distribution och handel med fjarrvéarme.

Bolaget 4r skyldigt att utféra de uppdrag som bolaget tilldelas av sin dgare.

Verksamheten ska bedrivas 4t dgaren/ i 4garens stille.

§4
Andamalet med bolagets verksamhet
Bolagets syfte &r att med optimalt resursutnyttjande och med hog leveranssaker-
het frémja en god fjarrvéirmeforsorning och en langsiktigt hallbar energiforsorj-
ning inom kommunen.

Verksamheten ska bedrivas pa affirsméssig grund.

Likvideras bolaget ska dess behéllna tillgdngar tillfalla Osby kommun till att, till
den del de inte motsvaras av kommunen tillskjutet kapital, anvéndas till det &nda-
mal for vilket bolaget bildats.

§5
Kommunfullmiiktiges ritt att ta stiillning
Bolaget ska bereda kommunfullméktige i Osby kommun mojlighet att ta stéllning
innan sddana beslut i verksamheten, som &r av principiell beskaftenhet eller an-
nars av storre vikt fattas.

§6
Riitt att ta del av handlingar/uppgifter
Kommunstyrelsen i Osby kommun har rétt att ta del av bolagets handlingar och
rakenskaper samt i 6vrigt inspektera bolaget och dess verksamhet. Detta géller
dock inte for handling/uppgift som ar sekretessbelagd enligt lag eller forfattning.

Allménheten har ritt att ta del av handlingar/uppgifter hos bolaget enligt de regler
som géller for allménna handlingars offentlighet enligt tryckfrihetsforordningen
(1949:105) med de inskrédnkningar i denna rétt som framgér av offentlighets- och
sekretesslagen (2009:400).
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§7
Aktiekapital
Aktiekapitalet ska vara 14gst sjuhundrafemtiotusen (750.000) kronor och hogst tva-
miljonertvahundrafemtiotusen (2.250.000) kronor.

§8
Antal aktier
I bolaget ska finnas ldgst sjuhundrafemtio (750) och hogst tvatusentvdhundrafem-
tio (2.250) aktier.

§9
Styrelse
Styrelsen ska bestéd av fem (5) ledaméter och lika manga personliga suppleanter.
Styrelsen utses av kommunfullméktige i Osby kommun f6r tiden frdn den &rs-
stimma som féljer ndrmast efter att val till kommunfullméktige forréttats intill
slutet av den arsstimma som foljer efter nésta val till kommunfullméktige. Kom-
munfullméktige utser ocksa ordférande och vice ordférande i bolagets styrelse.

Styrelsen ska utarbeta och anta arbetsordning for sitt eget arbete. Roll- och an-
svarsfordelningen mellan styrelse och verkstillande direktor utformas skriftligt
och riktlinjer for verkstillande direktorens arbete beskrivs genom en VD instruk-
tion eller annan form som styrelsen finner lamplig.

Suppleant ska kallas till styrelsens sammantridden och har nérvaro- och yttrande
ratt. Vid suppleants intridde for franvarande ledamot ska samma ordning tilldmpas
som giller for Osby kommuns ndmnder. Suppleant som inte tjanstgdr har samma
tystnadsplikt och lojalitetsplikt mot bolaget som ledamot.

§ 10
Revisorer
For granskning av bolagets &rsredovisning med rikenskaper samt styrelsens och
verkstillande direktdrens forvaltning utses av bolagsstimman en (1) revisor. Bo-
lagsstamman fir &ven utse en (1) revisorssuppleant.

Revisorns och, 1 forekommande fall revisorssuppleantens, uppdrag géller minst till
slutet av den arsstdmma som halls efter revisorsvalet och langst till slutet av den
arsstimma som halls under det fjérde (4:e) rdkenskapsaret efter revisorvalet.

§11
Lekmannarevisorer
For samma mandatperiod som giller for styrelsen, enligt § 9 ovan, utser kommun-
fullméktige i Osby kommun en (1) lekmannarevisor-och en (1) personlig suppleant
for denna bland kommunens egna fortroendevalda revisorer.

§12
Kallelse till bolagsstimma
Kallelse till bolagsstimma ska ske genom brev med posten alternativt via e-post
till aktiedgaren tidigast fyra (4) och senast tva (2) veckor fore stimman.
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§13
Arenden pi arsstimma
Pa arsstimma ska foljande drenden behandlas.

Stdimmans 6ppnande
Val av ordférande pa stimman.
Upprittande och godkénnande av rostlangd.
I forekommande fall val av en (1) eller tva (2) justeringsmén.
Godkénnande av dagordningen.
Prévning av om stdimman blivit behérigen sammankallad.
Framlédggande av arsredovisningen, revisionsberittelsen och lekmannare-
visorernas granskningsrapport.
8. Beslut om

a. faststdllande av resultat- och balansrikning,

b. dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust enligt den fast-

stdllda balansrikningen,

c. ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstéllande direktoren.

9. Faststéllande av arvoden &t styrelsen, revisorn och lekmannarevisorn med
suppleant.
10. I férekommande fall, val av revisor och revisorssuppleant.
11. Annat drende som ankommer pa bolagsstdmman enligt aktiebolagslagen
(2005:551) eller bolagsordningen.

12. I forekommande fall, anmalan om kommunfullmiktiges i Osby kommun
beslut om styrelseval, val av ordférande och vice ordférande samt lek-
mannarevisor med suppleant.

NV R BN

§ 14
Rikenskapsar
Kalenderar ska vara bolagets rakenskapsér.

§ 15
Firmateckning
Styrelsen fér inte bemyndiga annan 4n styrelseledamot eller verkstillande direktor
att teckna bolagets firma. Sddant bemyndigande far endast avse tva (2) personer i
forening.

§ 16
Agardirektiv och findring av bolagsordning
Bolaget ska folja av Osby kommun antagna och pé bolagsstimma faststéllda dgar-
direktiv om dessa inte strider mot kommunallagen (1991:900), aktiebolagslagen
(2005:551), denna bolagsordning eller annan for bolagets verksamhet tvingande
lagstiftning.

Denna bolagsordning far inte dndras utan godkidnnande av kommunfullméktige i
Osby kommun.

Denna bolagsordning har antagits av kommunfullméktige i Osby kommun den 20
mars 2017, § 27, och av belagsstimma i Fjarrvirme i Osby AB den 15 maj 2020
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Datum

2022-08-24

Agardirektiv for Fjarrvirme i Osby AB (556571-3905)

1 Allmant
Detta agardirektiv avser Fjarrvarme i Osby AB, (556571-3905), (nedan
"bolaget”), beslutat av kommunfullméaktige i Osby kommun den X och har
antagits pa bolagsstamma den X.

2 Bolaget sin en del av den kommunala organisationen
Bolaget dgs av Osby kommun. Bolaget ar en del av kommunens
verksamhet. Bolaget ska i sin verksamhet beakta detta. Bolagets
verksamhet regleras, utéver av lag och bolagsordning, av direktiv utfardade
av kommunfullmaktige eller kommunstyrelsen, antagna av bolagsstamma.

3 Kommunens direktivratt
Bolagets styrelse och verkstallande direktor har att folja utfardade direktiv,
savida dessa inte strider mot bolagsordningen, mot tvingande
bestammelser i lag eller annan foérfattning, exempelvis aktiebolagslagen och
offentlighets- och sekretesslagen, eller strider mot bolagets intresse.

Detta dgardirektiv utgor ett komplement till bolagsordningen.

4 Kommunens ledningsfunktion
Bolaget star enligt 6 kap. 1 § 2 st. kommunallagen under uppsikt av
kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen ager ratt att nar den sa onskar, sjalv eller genom dartill
utsedda personer, granska bolagets handlingar och rakenskaper samt i
ovrigt inspektera bolaget och dess verksamhet. Bolaget ska lamna
kommunstyrelsen den information om verksamheten som den begar. Den
narmare omfattningen av informationen faststélls i samrad med bolagets
styrelse.

Bolaget erinras om att kommunstyrelsen enligt 6 kap. 9 § kommunallagen
har att fatta arliga beslut huruvida verksamheten varit forenlig med det
faststdllda kommunala &ndamalet och utforts inom ramen for de

kommunala befoge nheterna. Kommentar [SC1]: Fortydligande av bolagets roll som en del
av kommunens verksamhet och kommunstyrelsens ledningsfunktion.

Besoksadress Vastra Storgatan 35 Telefon 0479-52 80 00 vx  Hemsida www.osby.se Organisationsnr 212000-0902
Postadress Osby kommun Fax 0479-52 82 97 E-post kommun@osby.se Bankgiro 281-6809
283 80 Osby
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5 Samordningsfrégor Kommentar [SC2]: Fortydligande infort innebérande att bolaget
. . . o har att beakta kommunkoncernens intressen infor att beslut fattas.
Syftet med att bedriva verksamheten i bolagsform &r att dstadkomma Aven infort tilligg innebirande att bolaget ska flja kommunens
i i i Ar 3 H styrdokument, anvénda sig av samma
e'ffektIVItetSVInSter till gagn fo.r aga ren och de som utnyttjar b0|agEtS verksamhetssystem/stodfunktioner samt i 6vrigt samordna sig med
tjanster. Bolaget har dock att i sin verksamhet beakta den kommunala kommunen. Detta ska ses som ett ytterligare fortydligande av

bolagets roll som en del av den kommunala verksamheten.

organisationen som helhet vilket innebér att atgarder som medfor
nackdelar for kommunkoncernen som ar storre an fordelarna for bolaget
inte far vidtas. Kommunen och bolaget ska darfor i samrad soka l6sningar
som tillgodoser dessa bada intressen. Bolaget ansvarar for att dess
verksamheter samordnas med 6vriga namnders och bolags for att uppna
storsta mojliga kommunnytta i den man detta ar i Gverensstammelse med
géllande lagstiftning.

Bolaget ska harutover:
e fo6ljai kommunen politiskt beslutade styrdokument.
o fdlja av kommunfullmaktige beslutade planeringsdirektiv for budget.

e delta i och medverka till utvecklande och framtagande av underlag
till politiska styrdokument.

e strdva efter att anvdnda sig av samma verksamhetssystem och
andra stédfunktioner som kommunen. Vid nyanskaffning av system
och andra tjanster ska dialog ske med kommunen.

e samordna sig med kommunen i samband med extraordindra
handelser samt aktivt medverka i kommunens kris- och
beredskapsplanering.

e samordna sin upphandling med kommunen och 6vriga kommunalt
hel- eller deldgda bolag inom de inképsomraden dar det finns
gemensamma behov och ar affarsmassigt gynnsamt. Vid
upphandling ska bolaget efterstrava att alltid ge mojlighet for
foretag inom kommunen att [dmna anbud.
Samordningsskyldigheten omfattar dven bolagets upptagande av
krediter.

e vara ansluten till samma arbetsgivarorganisation som Osby
kommun, d.v.s. Sobona.

Revisionen for de bolag som kommunen ager till mer @n 50 procent ska vara
samordnad pa sa satt att bolagen ska ha gemensam revisor, alternativt
revisionsbolag. Upphandling av revisor/revisionsbolag ska goras i samrad
med lekmannarevisorerna. Revisionstjanster for kommunens bolag ska pa
sikt upphandlas gemensamt med kommunen genom kommunens
lekmannarevisorer i samrad med de kommunala bolagen.
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6 Offentlighet och sekretess Kommentar [SC3]: Motsvarar till stor del punkten
T ° . .. - . ”Demokratiska aspekter” i nuvarande direktiv. Forsta stycket ar nytt.
Foreligger pa grund av lagstadgad sekretess hinder mot att dverlamna viss Fortydligande av att bolaget omfattas av handlingsoffentligheten
uppgift till 4garen sa far uppgiften uteslutas. Bolaget ska i sa fall uppge att infort. Aven regleringen av ansvaret for kommunikation och

mediakontakter ar ny.

strykning/utelamnande skett.

Bolaget ska om inte affarsmassighet eller sekretessregler motiverar annat,
kdnnetecknas av 6ppenhet och ett serviceinriktat arbetssatt. Information
till medborgarna och media ar en naturlig och vasentlig del av
verksamheten. Bolaget ansvarar sjalvt for att utan onddigt drojsmal
kommunicera handelser av betydelse for verksamheten. Bolaget ansvarar
ocksa sjalvt for kontakter med massmedia och har att tillse att for
dndamalet lampliga kontaktvéagar finns att tillga.

Bolaget omfattas av reglerna om allménna handlingars
offentlighet enligt tryckfrihetsférordningen och offentlighets- och
sekretesslagen och ska tillampa dessa regler pa samma satt som

kommunen.
7 Bolagets verksamhet Kommentar [SC4]: [ nu gillande dgardirektiv aterfinns stora
.. o .. . . .. delar av vad som faller under denna rubrik under punkten ”Bolagets
Foremalet for bolagets verksamhet anges i bolagsordningen for bolaget. syfie och uppdrag™.

Bolaget far ej bedriva verksamhet som inte ar férenlig med
bolagsordningen. Bolaget far e heller bedriva verksamhet som inte &r
férenlig med den kommunala kompetensen.

Bolaget har till uppgift att

e uppratthalla ett effektivt ledningsnat mellan séljare och képare av
fjdrrvarmeenergi.

e utveckla ndtet mot framtida behov.

e att natet genom drift- och underhallsatgarder ska ge sdker och
kontinuerlig 6verforing av fjarrvarme.

e samverka med externa parter i syfte att medverka och stimulera till
forskningsprojekt som utvecklar bolagets verksamhetsomrade.

o fortlopande strava efter en effektiviserad verksamhet vilket ocksa
innefattar att préva om delar av den kan konkurrensutsattas.

e vara kommunens naturliga métesplats for fragor rérande
fjdrrvarme.

Det aligger bolagets styrelse att i egenskap av verksamhetsutévare
genomfdra en sakerhetsskyddsanalys enligt sdkerhetsskyddslagen
(2018:585). Skulle styrelsen bedéma att bolaget bedriver sakerhetskanslig
verksamhet har styrelsen att forhalla sig regelverket om sakerhetsskydd.
Skulle analysen visa att sakerhetskanslig verksamhet bedrivs sa ska Osby
kommuns sdkerhetschef informeras. Provning om behov av ny
sakerhetsskyddsanalys foreligger ska ske kontinuerligt. Kommentar [SC5]: Fortydligande av bolagets ansvar sisom
verksamhetsutovare enligt sakerhetsskyddslagen infort.
8 Bolagets andamal Kommentar [SC6]: I nu gillande dgardirektiv dterfinns stora
Syftet och malsattningen for bolagets verksamhet &r, utéver vad som anges ‘:;ifcr Szhviss(‘i’r';’gfffl‘e‘ under denna rubrik under punkten "Bolagets
i bolagsordningen, att framja produktion, distribution och férsaljning av
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fjdrrvarme i Osby kommun samt forséljning av el. Bolaget ska arbeta for att
sakerstélla en god utveckling i Osby kommun genom att strava efter en
miljovanlig, energisnal och kostnadseffektiv verksamhet samt som en
komponent for att Osby kommun ska upplevas som attraktiv for foretag och
boende.

9 Hallbarhet Kommentar [SC7]: Motsvarar i huvudsak punkten "Miljo” i

.. . . . o gillande dgardirektiv. Formuleringen att bolaget ska verka for en
Bolaget ska verka for en socialt, ekologiskt och ekonomiskt hallbar socialt, ekologiskt och ekonomiskt hallbar verksamhet ér ny i

verksamhet. Bolaget ska stimulera och underlitta for intressenter att forhallande till nuvarande agardirektiv.
minska negativ miljopaverkan och bidra till en battre miljo. Vid

investeringar och reinvesteringar samt drift ska miljoaspekterna beaktas i

syfte att uppna ett miljomassigt hallbart samhalle.

10 Fu"maktlges Sté"ningstagande Kommentar [SC8]: Overensstimmer i sak till storsta med vad

.. st . . som idag regleras under rubriken “Understillningsplikt” i gillande

BOIaget ansvarar for att kommunfu”maktlge | enllghet med 10 kap 38 p. 4 agardirektiv, dock har beloppsgranser lagts till. Hartill har punkten
kommunallagen far ta stillning innan sddana beslut i verksamheten som &r formulerats om.

av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt fattas.

Kommunfullméaktiges godkdannande ska inhdmtas savitt avser

a) andring av bolagsordning;

b) &andring av aktiekapital;

c) forandringar av strategiska aktieinnehav;

d) bildande, forvary, fusion eller forsaljning av bolag eller delar av
bolag;

e) uppstart av nya eller avveckling av befintliga verksamhetsomraden;

f) forvarv eller avyttring av fastigheter samt andra investeringar som
kan antas fa vasentlig ekonomisk eller strategisk betydelse for
kommunen. Med stérre investering avses inte reinvesteringar eller
andra investeringar for att halla nuvarande fastighetsbestand eller
anlaggningstillgangar intakta;

g) beslut gillande taxor, utover sedvanliga indexforandringar;

h) 6vriga fragor av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Det ar bolagets skyldighet att drenden av denna beskaffenhet i god tid
understalls kommunfullmé&ktige for stéllningstagande. Skulle olika meningar
uppkomma i styrelsen om fraga ar av sadant slag att den ska understallas
fullmaktige ska samrad ske med kommunstyrelsen.

11 Fﬁrvaltningsberﬁttelsen Kommentar [SC9]: Regleras i nuvarande direktiv under
o |- . pe . . .. punkten “Kommunal koncernredovisning, budget och uppfoljning”.

Bolagets styrelse ska arligen i forvaltningsberattelsen, utéver vad Har gjorts till en egen punkt i enlighet med SKR:s mall.
aktiebolagslagen stadgar, redovisa hur verksamheten bedrivits och
utvecklats mot bakgrund av det i bolagsordningen och dessa direktiv
angivna syftet och ramarna med densamma. Uttalandet ska vara sa
utformat att det kan laggas till grund fér kommunstyrelsens uppsikt och
beslut enligt 6 kap. 1 och 9 §§ kommunallagen samt till lekmannarevisorns

granskning.
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12 Granskningsrapporten
Bolagets lekmannarevisor ska arligen i sin granskningsrapport yttra sig om
huruvida bolaget bedrivits pa ett andamalsenligt satt utifran det syfte som
angivits i bolagsordningen och i detta dgardirektiv, samt de kommunala
befogenheter som utgor ram for verksamheten.

Om lekmannarevisorn inom ramen for sin granskning finner brister i de
avseenden som anges i forsta stycket ska lekmannarevisorn I[6pande
kommunicera sina iakttagelser med kommunstyrelsen.

13 Ekonomiska mal
Verksamheten skall bedrivas enligt marknadsorienterade och langsiktigt
ekonomiskt hallbara principer. Bolaget ska skapa de ekonomiska utrymmen
som behovs for att man skall kunna fullfélja kommunens intentioner
avseende den strategiska kommunnyttan av dgandet.

Bolaget skall Iangsiktigt strava efter féljande ekonomiska mal i syfte att
minska kommunens risktagande som dgare samtidigt som bolagets
kreditvardighet okar;

e bolaget ska under varje given trearsperiod generera en
genomesnittlig avkastning pa totalt kapital motsvarande lagst tre (3)
procent;

e utdelning pa insatt aktiekapital till &garen faststélls av
kommunfullmaktige arligen och uppgar till tre (3) procent for
narvarande;

e bolaget ska verka for en langsiktig soliditet om femtio (50) procent.

14 Finansiering
Bolagets verksamhet finansieras via taxor. Langsiktiga investeringar kan
finansieras med lan for vilka kommunen kan lamna borgen. Borgensavgift
utgar i dessa fall vilken regleras arligen.

Osby kommuns finansiella riktlinjer géller. Bolaget ska vara anslutet till Osby
kommuns koncernkonto.

15 Information och agardialog

- Agaren ska fortlépande héllas informerad av bolaget om dess
verksamhet. Bolaget ska initiera moéten med kommunstyrelsen om
omstdndigheterna sa pakallar.

- Bolagets styrelse, VD och andra nyckelpersoner i bolaget ska delta
vid mote med kommunstyrelsens arbetsutskott vid fyra (4) tillfallen
per ar (dgardialog), kommunstyrelsens ordférande ar
sammankallande. Vid dgardialogerna ska i tillampliga delar foljande
punkter behandlas:

Sida
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Kommentar [SC10]: Ny punkt utifran SKR:s mall. Genom att
bolagsstimman ger lekmannarevisorerna ett utvidgat uppdrag kan
deras granskning bidra till kommunstyrelsens uppsikt enligt 6:9 KL.

Kommentar [SC11]: Oforindrat i forhallande till nuvarande
direktiv. Kommunens ekonomichef bedomer att malet kan hojas med
hanvisning till bolagets ekonomi. Dock bor en diskussion om balans
mot taxenivé foras.

Kommentar [SC12]: Finns inget soliditetsmél idag.
Kommunens ekonomichef anser att en basniva om 50 % kan
Overvigas.

Kommentar [SC13]: Motsvarar i huvudsak punkterna
”Avgifter” och “Finansiering m.m.” i nuvarande dgardirektiv. Det
tillagg som gjorts innebir ett fortydligande om att verksamheten
huvudsakligen ska finansieras via taxor.

Kommentar [SC14]: 1 PWC:s granskningsrapport frén 2019
framgir att bolagen onskat titare avstimningar med dgaren,
exempelvis kvartalsvis. Med anledning hérav foreslas att
agardialoger sker vid fyra tillfédllen per ar istéllet for nuvarande en
till tvé ganger. Tiatare avstimningar ger ocksa béttre mojligheter for
kommunstyrelsen att uppfylla sin uppsiktsskyldighet.
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1. Genomgang av arsredovisning/ekonomisk stallning,
avkastningskrav och utdelning.

2. Budget for innevarande och nastkommande ar, investeringar
samt lane- och borgensbehov.

3. Héandelser i omvaérld och bransch, eventuell ny eller férandrad
lagstiftning.

4. Eventuella forslag till forandringar i styrdokument.

5. Samordningsfragor inom kommunkoncernen och eventuella

kommunala beslut som kan paverka bolagets verksamhet.

6. Ovriga fragor. Kommentar [SC15]: PWC rekommenderar i
granskningsrapporten att det upprittas en fast struktur/dagordning
for dgardialogerna varfor ett forslag pa fast dagordning tagits in i

- Bolaget ska till kommunstyrelsen redovisa bolagets stéllning och gér:r‘;‘:‘nz‘g;:’;ﬁ‘:g:‘l‘l’;(‘)’;V“ar de punkier som avhandlades vid
resultat vid de tidpunkter som bestams av
kommunstyrelseférvaltningens ekonomiavdelning. Bolaget ska i
samband hdarmed uppmaéarksamma kommunen pa viktigare
omstandigheter och férandringar som kan inverka pa bolagets

verksambhet. Kommentar [SC16]: Detta stycke aterfinns i géllande direktiv
under punkten “Kommunal koncernredovisning, budget och
uppfoljning”. Stycket har delvis formulerats om.

Kommunstyrelsen ska utan dréjsmal fa del av Kommentar [SC17]: Regleras i gillande direktiv under punkten
e protokoll fran bolagsstimma “Informationsskyldighet”.
e protokoll fran styrelsesammantrade
e bolagets arsredovisning
e bolagets revisionsberattelse/revisionsrapporter
e underlag fér sammanstéllning av koncernredovisning for
kommunen
e budgetuppfoljningsrapporter och deldrsrapporter

Bolaget ska arligen sedan arsredovisning och revisionsberattelse
tillstallts kommunstyrelsen genom ordférande och verkstallande
direkt6r vid sammantrade med kommunfullméaktige besvara fragor
om bolagets verksamhet.

- Bolaget ska i god tid fore ordinarie bolagsstimma anordna
informationssammantrade for kommunens ombud och ersattare.
Bolaget ar sammankallande till dessa sammantraden. Kommentar [SC18]: Aterfinns i gillande direktiv under
punkten “Informationssammantréide”.
16 Rekrytering av VD
Bolaget ska inbjuda till samrad med kommunstyrelsens arbetsutskott infor
rekrytering av bolagets verkstallande direktor.

17 Budget och verksamhetsp|an Kommentar [SC19]: Punkten motsvarar i huvudsak femte st.
T - . o) £a under punkten “Kommunal koncernredovisning, budget och
Bolaget ska arligen faststalla verksamhetsplan med strategiska mal for de uppfoljning” i gallande direktiv. I SKR:s malldirektiv foreslas att
narmaste tre rakenska pSé ren, varav det forsta deta IJ p|a neras och verksamhetsplanen ska omfatta de tre ndrmaste dren varfor detta

. . . tillagg gors i forslaget.
budgeteras. Faststalld verksamhetsplan och budget ska tillstallas

kommunen senast under december manad aret fore budgetaret.
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18 Kommunal koncernredovisning och budget Kommentar [SC20]: Overensstimmer till stor del med
T . o motsvarande punkt i gillande direktiv. Skyldighet att limna
Bolaget ska senast den 10 februari arligen till kommunen lamna de budgetuppfoljningsrapporter och delrsrapporter har forts in under
uppgifter som av kommunstyrelseférvaltningens ekonomienhet bedoms “Information och dgardialog™, styckena som ror )
e . . A L. forvaltningsberittelse och handlingsprogram (verksamhetsplan) ar
nodvéndiga for upprattande av kommunens arsredovisning och flyttade till egna punkter.

deldrsrapport enligt lag (1997:614) om kommunal redovisning samt for att
kommunstyrelsen ska kunna lamna uppdrag till ombudet vid bolagets
arsstdmma vad vederboérande ska foresla och rosta for betraffande
faststallelse av resultatrakning och balansrakning, eventuell utdelning pa
kommunens aktieinnehav i bolaget och beslut om ansvarsfrihet for
styrelseledamoterna och den verkstdllande direktoren.

Bolaget ska folja av kommunen utfardade instruktioner for
koncernredovisning. Bolaget féljer redovisningsregelverket enligt K3.

Bolaget ska till kommunen lamna de uppgifter som av kommunen bedéms
nddvéandiga for upprattande av kommunens budget.

19 Suppleanter
For suppleanters intrdde ska galla vad som sagts i bolagsordningen. Om
ingenting anges ska suppleant intrdda for franvarande ledamot enligt
samma ordning som géller for Osby kommuns ndmnder.

Suppleant ska kallas till styrelsens sammantraden. Icke tjanstgérande
suppleant har narvaro- och yttranderatt vid styrelsens sammantraden.

Suppleant som ej tjanstgor ska alaggas att iaktta samma tystnads- och
lojalitetsplikt som ledamot.

20 Arkivreglemente Kommentar [SC21]: Justerad d& kommunen numera har delad

. s . arkivmyndighet.
Osby kommuns arkivreglemente ska tillaimpas i bolaget.

Arkivmyndighet savitt avser digital information ar férbundsstyrelsen for
kommunalférbundet Sydarkivera. Arkivmyndighet for analog information ar
kommunstyrelsen i Osby kommun.

21 Bolagsstamma
Bolagets bolagsstimma/arsstamma ska hallas arligen under maj manad.

Av bolagsordningen framgar hur kallelse till bolagsstdmma ska ske.

Information om bolagsstdamman med angivande av tid och plats samt

dagordning ska publiceras pa bolagets hemsida senast tva veckor i forvag.

Samma information ska inom samma tid tillstdllas kommunen for

mojliggdrande av publicering pd kommunens hemsida. Kommentar [SC22]: Tilligg i forhallande till gillande direktiv.

Eftersom bolaget ska préglas av 6ppenhet foreslas en dndring i
bolagsordningen som ger utomstaende nérvaroritt vid
22 ﬁvrigt bolagsstimman. Med anledning hirav behover information om
. N . . . N bolagsstimman offentliggoras for allmanheten.
Detta agardirektiv ska, efter fullmaktiges godkdnnande, antas pa

bolagsstamma i bolaget.
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Datum

Agardirektiv for Fjirrvirme i Osby AB (556571-3905)

1 Allmént
Detta dgardirektiv avser Fjarrviarme i Osby AB, (556571-3905), {~~-an
"bolaget”), beslutat av komm-  ~*limaktige i Osby kommun der  ch har
antagits pa bolagsstimma de!

2 olaget sin en del av den kommunala organisationen
Bolage dgs av Osby kommun. Bolaget dr en del av den kommunala
verksamheten vilket bolaget har att beakta i sin verksamhet. Bolagets
verksamhet regleras, utéver av lag och bolagsordning, av direktiv utfardade
av kommunfullmédktige eller kommunstyrelsen, antagna av bolagsstamma.

3 Kommunens direktivritt
Bolagets styrelse och verkstallande direktor har att félja utfardade direktiv,
sdvida dessa inte strider mot bolagsordningen, mot tvingande
bestdmmelser i lag eller annan férfattning, exempelvis aktiebolagslagen och
offentlighets- och sekretesslagen, eller strider mot bolagets intresse.

Detta dgardirektiv utgdr ett komplement till bolagsordningen.

4 Kommunens ledningsfunktion
Bolaget star enligt 6 kap. 1 § 2 st. kommunallagen under uppsikt av
kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen dger ratt att nar den sa Onskar, sjélv eller genom dartill
utsedda personer, granska bolagets handlingar och rakenskaper samt i
ovrigt inspektera bolaget och dess verksamhet. Bolaget ska ldmna
kommunstyrelsen den information om verksamheten som den begar. Den

nirmare nmfattninoen av infarmatinnan factetiille i camrid med hnlasetc
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e deltaioch medverka till utvecklande och framtagande av underlag
till politiska styrdokument.

e samordna sig med kommunen i samband med extraordinira
hdndelser samt aktivt medverka i kommunens kris- och
beredskapsplanering.

e samordna sin upphandling med kommunen och évriga kommunalt
hel- eller deldgda bolag inom de inkpsomraden dér det finns
gemensamma behov oc*- *- ~#%--—*35igt gynnsamt. Vid
upphandling ska bolage tt alltid ge majlighet for
foretag inom kommunen aw 1lamna anbud.
Samordningsskyldigheten omfattar dven bolagets upptagande av
krediter.

e vara ansluten till samma arbetsgivarorganisation som Osby
kommun, d.v.s. Sobona.

Revisionen for de bolag som kommunen dger till mer &n 50 procent ska vara
samordnad pa sa satt att bolagen ska ha gemensam revisor, alternativt
revisionsbolag. Upphandling av revisor/revisionsbolag ska géras i samrad
med lekmannarevisorerna. Revisionstjanster fér kommunens bolag ska pa
sikt upphandlas gemensamt med kommunen genom kommunens
lekmannarevisorer i samrdd med de kommunala bolagen.

6 ffentlighet och sekrete:
Foreligger pa grund av lagstadga:
uppgift till 4garen sa far uppgifte
strykning/uteldmnande skett.

Bolaget ska om inte affarsmdssighet eller sekretessregler motiverar annat,
kdnnetecknas av dppenhet och ett serviceinriktat arbetssatt. Information
till medborgarna och media ar en naturlig och vasentlig del av
verksamheten. Bolaget ansvarar sjalvt for att utan onddigt dréjsmal
kommunicera hiandelser av betydelse fér verksamheten. Bolaget ansvarar
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ocksa sjalvt for kontakter med massmedia och har att tillse att fér
dndamélet ldmpliga kontaktvigar finns att tillga.

Bolaget omfattas av reglerna om allmanna handlingars
offentlighet enligt tryckfrihetsférordningen och offentlighets- och
sekretesslagen och ska tillimpa dessa regler pd samma sitt som
kommunen.

Bolaget har till uppgift att
e uppratthalla ett effektivt ledningsndt mellan sdljare och képare av
° zenom att exempelvis lagga
Wi ynamansauung samwana aed anldggningsarbeten.

e att ndtet genom drift- och underhallsatgarder ska ge sdker och
kontinuerlig éverféring av fjarrvarme

* samverka med externa parter i syfte att medverka och stimulera till
forskningsprojekt som utvecklar bolagets verksamhetsomrade.

e fortlopande stréva efter en effektiviserad verksamhet vilket ocksa
innefattar att prova om delar av den kan konkurrensutsattas.

e vara kommunens naturliga métesplats for fragor rérande
fjdrrvdarme.

at dligger bolagets styrelse att i egenskap av verksamhetsutévare
~2nomfdra en sadkerhetsskyddsanalys enlig
Skulle styrelsen bedéma att bolaget veariver sakernetskinslig
verksamnet har styrelsen att forhilla sig regelverket om sikerhetsskydd.
Skulle analysen visa att sdkerhetskanslig verksamhet bedrivs sd ska Osby
kommuns sékerhetschef informeras. Prévning om beh~v av ny
sakerhetsskyddsanalys féreligger ska ske kontinuerlig
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8 olagets dndam
Syftet och mals&ttninge
i bolagsordningen, att fr
fjarrvdrme i Osby kommr -
i Oshy kommun genom att strava efter en miljévanlig, energisnal och
kostnadseffektiv verksamhet samt som en komponent for att Osby
kommun ska upplevas som attraktiv for féretag och boende.

9 awearh\ .
verksamhet. Bolaget ska stimulera och underlatta for intressenter att
minska negativ miljdpaverkan och bidra till en battre miljé. vid
investeringar och reinvesteringar samt drift av fastigheter ska
miljdaspekterna beaktas i syfte att uppna ett miljomassigt hallbart
samhille.

1C  ullmaktiges stallningstaganc )
Bolage. dnsvarar fér att kommunfullrianuge 1 cinghec ieu 1o nap. oy p
kommunallagen far ta stéllning innan sddana beslut i verksamheten som
av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt fattas.

Kommunfullmaktiges godkdannande ska inhdmtas savitt avser
a) dndring av bolagsordning;
b) &ndring av aktiekapital;
c) forandringar av strategiska aktieinnehav;
d} bildande, forvarv, fusion eller forsiljning av bolag eller delar av

bolag;
e} uppstart av nya eller avveckling av befintliga verksamhetsomraden;
f) £m-tosotes ~eaeie— gy fastigheter samt andra investeringar

!ller som annars kan antas fa vasentlig
exununusk ener suawegisk betydelse for kommunen. Med storre
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investering avses inte reinvesteringar eller andra investeringar for
att hélla nuvarande fastighetsbestand eller anldggningstillgangar
intakta;

h) o6vriga fragor av principiell beskaffenhet eller annars av stdrre vikt.

Det dr bolagets skyldighet att drenden av denna beskaffenhet i god tid
understalls kommunfullméktige for stallningstagande. Skulle olika meningar
uppkomma i styrelsen om fraga ar av sddant slag att den ska understallas
fullmaktige ska samrad ske med kommunstyrelsen.

11 rvaltningsberdttelse
Bolage s styrelse ska arligen i 1o vaiunngsuerawesen, utuver vau
aktiebolagslagen stadgar, redovisa hur verksamheten bedrivits och
utvecklats mot bakgrund av det i bolagsordningen och dessa direktiv
angivna syftet och ramarna med densamma. Uttalandet ska vara sa
utformat att det kan ldggas till grund for kommunstyrelsens uppsikt och
beslut enligt 6 kap. 1 och 9 §§ kommunallagen samt till lekmannarevisorns
granskning.

1:  ranskningsrapporte
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Bolagets lekmannarevisor ska arligen i sin granskningsrapport yttra sig om
huruvida bolaget bedrivits pa ett andamalsenligt satt utifran det syfte som
angivits i bolagsordningen och i detta dgardirektiv, samt de kommunala
befogenheter som utgdr ram for verksamheten. Om lekmannarevisorn
inom ramen for sin granskning finner brister i de avseenden som anges i
forsta stycket ska lekmannarevisorn [6pande kommunicera sina iakttagelser
med kommunstyrelsen.

13 Ekonomiska mal
Verksamheten skall bedrivas enligt marknadsorienterade och langsiktigt
ekonomiskt hallbara principer. Bolaget ska skapa de ekonomiska utrymmen
som behovs for att man skall kunna fullfélja kommunens intentioner
avseende den strategiska kommunnyttan av dgandet.

Bolaget skall langsiktigt stréva efter féljande ekonomiska mal i syfte att
minska kommunens risktagande som &gare samtidigt som bolagets
kreditvardighet 6kar;

D ~e -t et e st S " s rat ¢ AR 4+ et 1Dy setrn fllage
finansieras med l&n for vilka kommunen kan limna borgen. Borgensavgift huvuds

utgdr i dessa fall vilken regleras arligen.

Osby kommuns finansiella riktlinjer géller. Bolaget ska vara anslutet till Osby
kommuns koncernkonto.

15 formation och dgardialo
- ngaren ska fortldpande hall
verksamhet. Bolaget ska ini
omstandigheterna sa pakal

- Bolagets styrelse, VD och ai . .
vid mdte med kommunstyrelsens arbetsutskott vid fyra (4) tillféllen
per ar (dgardialog), kommunstyrelsens ordférande ar
sammankallande. Vid dgardialogerna ska i tillimpliga delar féljande
punkter behandlas:
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Datum

1. [Genomgéng av arsredovisning/ekonomisk stéllning,
avkastningskrav och utdelning.

2. Budget for innevarande och ndstkommande ar, investeringar
samt lane- och borgensbehov.

3. Handelser i omvarld och bransch, eventuell ny eller férandrad
lagstiftning.

4. Eventuella forslag till forandringar i styrdokument.

5. Samordningsfragor inom kommunkoncernen och eventuella
kommunala b=t s b el bsle cois oo b o

6. Ovriga fraga

>laget ska till k
resultat vid de t
kommunstyrels
samband harmed uppmérksamma kommunen pa viktigare
omstandigh ~=-= ~~b £EF et m st me B hs 2 2 e
verksamhet

ommunsty
e prot
e prot
e bola
® bolagets revisionsperatieise/revisionsrapporer
o underlag fér sammanstalining av koncernredovisning for
kommunen
e budgetuppfoljningsrapporter och deldrsrapporter

Bolaget ska arligen sedan arsredovisning och revisionsberattelse
tillstallts kommunstyrelsen genom ordférande och verkstillande
direktér vid sammantrdade med kommunfullméktige besvara fragor
om bolagets verksamhet.

Sida
8(10)
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17  idget och verksamhetspla | e Lo s £ St s vanan § sy wssun FEITE S
ka arli £ 31l k |k """" .Ifd """ under punkten "Kommunal koncernredovisning, budget och
BOlagEI ska arligen faststalla verksamnetsplan med strategiska mal 10r de uppfoljning™ i gillande direktiv. [ SKR:s malldirektiv foreslds att

ndrmaste tre rdkenskapsaren, varav det forsta detaljplaneras och * | verksamhetsplanen ska omfatta de tre narmaste &ren varfor detta

18  ommunal koncernredovisning och budge

Bolaget ska senast den 10 februari arligen till kominunen tamna de

uppgifter som av kommunstyrelseférvaltningens ekonomienhet bedéms
nédvandiga for upprattande av kommunens arsredovisning och
deldrsrapport enligt lag {1997:614) om kommunal redovisning samt for att
kommunstyrelsen ska kunna ldmna uppdrag till ombudet vid bolagets
arsstdmma vad vederbodrande ska foresla och résta for betrédffande
faststéllelse av resultatrakning och balansrdkning, eventuell utdelning pa
kommunens aktieinnehav i bolaget och beslut om ansvarsfrihet for
styrelseledaméterna och den verkstéllande direktdren.

Bolaget ska folja av kommunen utfardade instruktioner for
koncernredovisning. Bolaget féljer redovisningsregelverket enligt K3.

Bolaget ska till kommunen ldmna de uppgifter som av kommunen beddms
nddvéndiga for upprattande av kommunens budget.

19 Suppleanter
For suppleanters intrade ska gédlla vad som sagts i bolagsordningen. Om
ingenting anges ska suppleant intrdada for franvarande ledamot enligt
samma ordning som galler for Osby kommuns namnder.

Suppleant ska kallas till styrelsens sammantrdden. Icke tjanstgérande
suppleant har ndrvaro- och yttranderatt vid styrelsens sammantrdden.

Suppleant som ej tjdnstgdr ska aldggas att iaktta samma tystnads- och
lojalitetsplikt som ledamot.

2C rkivreglement
Osby xommuns arkivregiciicineg ana unainpas 1 vuiaget.
Arkivmyndighet savitt avser digital information &r forbundsstyrelsen for
kommunalférbundet Sydarkivera. Arkivmyndighet for analog information ar

kommunstyrelsen i Osby kommun.

21 Bolagsstamma
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Bolagets bolagsstimma/arsstimma ska héllas arligen under maj manad.

v bolagsordningen framgar hur kallelse till bolagsstdmma ska ske.
Information om bolagsstémman med angivande av tid och plats samt
dagordning ska publiceras pa bolagets hemsida senast tva veckor i férvig.
Samma information ska inom samma tid tilistallas ko= ~an #5-
mdjliggdrande av publicering pd kommunens hemsida

22 Ovrigt
Detta dgardirektiv ska, efter fullmaktiges godkdnnande, antas pa
bolagsstdmma i bolaget.
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AGARDIREKTIV FOR Fjarrvarme i Osby AB

Organisationsnummer 556571-3905 SR XN
(Antaget av kommunfullmaktige den 18 mars 2013, §28) - _
Antagen av arsstamman den 15 maj 2020 AR © Arendetyp
1 Allmant

Foreliggande direktiv anger kommunfullméktiges sérskilda foreskrifter (utéver vad som stad-
gas 1 bolagsordning) for verksamheten i Fjarrvirme i Osby AB.

1.1 Bolagets syfte och uppdrag

Syftet och malséttningen for bolaget 4r att framja produktion, distribution och f6rséljning av
fjarrvarme inom Osby kommun.

Bolagets ska arbeta for att sdkerstélla en god utveckling i Osby kommun genom att stréva ef-
ter en miljovinlig, energisnél och kostnadseffektiv verksamhet samt som en komponent for

att Osby kommun ska upplevas som attraktiv f6r foretag och boende.

Bolaget ska i sin roll som kommunalt bolag vara konkurrenskraftigt och tillse att Osby har en
attraktiv avgiftsstruktur inom bolagets verksamhetsomraden.

Bolaget ska vara kommunens naturliga métesplats for energifragor.
Bolaget ska lagga tomror (kanalisation) i samband med anldggningsarbeten.
Bolaget ska folja Osby kommuns miljomal och klimatstrategi.

Bolaget ska samverka med hogskolor/universitet och andra intressenter i syfte att medverka
och stimulera till forskningsprojekt som utvecklar bolagets verksamhetsomréde.

2 Gemensamma férutsattningar

Styrelsen for Bolaget ska fullf6lja sitt uppdrag med beaktande av bestimmelser i Aktiebolags-
lagen (ABL), Kommunallagen (KL), 6vrig tillimplig lagstiftning och gillande bolagsordning
samt i enlighet med utfardade dgardirektiv.

Bolaget star enligt 6 kap. 1 § kommunallagen under uppsikt av kommunstyrelsen. Kommun-
styrelsen utovar kommunens ledningsfunktion 6ver bolaget i enlighet med vad som anges i
kommunstyrelsens reglemente.

2.1 Samhdllsnytta

Bolaget 4r en del i den kommunala organisationen. Bolaget ska dérfor utféra sin verksamhet
sa att den langsiktigt bidrar till och frdmjar hallbar utveckling och tillvaxt inom kommunen
samt utveckla samhéllsnyttan inom sin sektor.

Bolaget ska i samverkan med kommunen arbeta for att realisera Osbys Vision:
Osby kommun 4r en kommun dér vi sitter livskvalitet i frimsta rummet. Vi lever ett gott liv
och bor vackert och tryggt néra naturen. Goda kommunikationer skapar nirhet och sparar tid.



Véar kommun préglas av kreativitet och samverkan, erbjuder ett livskraftigt foretagsklimat och
inbjuder medborgarna till inflytande och ansvarstagande. Ett aktivt milj6arbete sikrar en hall-
bar livsmiljé for kommande generationer.

2.2 Understéllningsplikt

Bolaget ska tillse att kommunfullméktige bereds méjlighet att ta stillning i frigor av princi-
piell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Som frigor av principiell beskaffenhet betraktas:
e Fordndrad bolagsstruktur — D v s fragor som ber6r bildande, férvédrv och fusioner av
bolag liksom fragor som ror forsdljning av bolag eller delar av bolag.
e Foréndring av strategiska aktieinnehav — D v s fragor som berér strategiska férvérv av
aktier alternativt forséljning av strategiska aktieinnehav.

e Visentliga fordndringar av verksamhet — D v s start eller avveckling av rérelsegrenar.
e Forvarv eller forsiljning av fastigheter, samt andra investeringar av betydande omfatt-
ning — D v s strre investeringar som dndrar nuvarande inriktning pa verksamheten
och/eller vasentligt kan paverka dgarens ekonomi eller annan strategisk betydelse for
kommunen. Med stérre investering avses inte reinvesteringar eller andra investeringar

for att halla nuvarande fastighetsbestand eller anldggningstillgangar intakta.

Skulle olika meningar uppkomma i styrelsen om fraga dr av sddant slag att den ska understil-
las kommunfullméktige ska kommunstyrelsens stillningstagande inhédmtas.

2.3 Affairsmassiga principer

Bolaget ska drivas efter affirsméssiga principer vilket innebér att Bolaget alltid ska utga fran
vad som é&r langsiktigt bast f6r bolaget som sadant, inom ramen f6r de regler och normer som
géller for denna sektor.

2.4 Informationssammantriade

Bolaget ska i god tid fore ordinarie &rsstimma anordna informationssammantriade f6r kom-
munens ombud och ersittare.

3 Arsstimma

Bolagets arsstdmma ska héllas under maj ménad.

3.1 Samordning och dialog

Dialogmoéte med kommunstyrelsens arbetsutskott halls en till tva ganger per ar, kommunsty-
relsens ordférande dr sammankallande.



4 Rekrytering av VD

Bolaget ska inbjuda till samrad med kommunstyrelsen infor rekrytering av bolagets verkstil-
lande direktor.

5 Samordningsfragor

Bolaget ska folja av kommunen utfirdade handlingsprogram, riktlinjer och anvisningar i till-
lampliga delar. Bolaget ansvarar for att dess verksamheter samordnas med 6vriga ndimnders
och bolags for att uppna storsta mojliga kommunnytta, s& 1angt detta Gverensstimmer med
géllande lagstiftning. Bolaget ska samordna sig med kommunen i samband med extraordinira
hindelser.

Bolaget ska i tillampliga delar folja de av kommunfullméktige beslutade planeringsdirektiv
for budget.

Bolaget ska delta i och medverka till utvecklande av en koncerngemensam personal och 16ne-
policy.

Bolaget ska pé sikt utreda mgjligheten att anvinda samma affirssystem som dgaren Osby
kommun.

Bolaget ska vara ansluten till samma arbetsgivarorganisation som Osby kommun, d v s
PACTA.

6 Informationsskyldighet

Det aligger bolaget att till kommunstyrelsen 6versidnda kopior av:
- Protokoll fran bolagets styrelsesammantride/bolagsstimma
- Bolagets arsredovisning
- Bolagets revisionsberittelse/revisionsrapporter
- Underlag for sammanstillning av koncernredovisning for kommunen

Kopior av handlingar som skickas till kommunstyrelsen ska dven dverséndas till kommunens
ombud och erséttare i bolaget.

Bolaget ska arligen sedan bolagets arsredovisning och revisionsberittelse tillstallts kommun-
styrelsen genom ordférande och verkstéllande direkt6ér vid sammantrade med kommunfull-
méktige besvara fragor om bolagets verksamhet.

7 Demokratiska aspekter
Bolaget ska om inte affarsmaissighet eller sekretessregler motiverar annat, kdnnetecknas av

Oppenhet och ett serviceinriktat arbetssitt. Information till medborgarna och media &r en na-
turlig och vésentlig del av verksamheten.



8 Miljo

Bolaget ska verka for en miljomassigt hallbar verksamhet. Bolaget ska stimulera och under-
litta for intressenter att minska negativ miljopaverkan och bidra till en béttre miljo. Vid inve-
steringar och reinvesteringar samt vid drift av fastigheter ska miljéaspekterna beaktas i syfte
att uppna ett miljoméassigt hallbart samhélle.

9 Effektivisering

Bolaget ska fortlopande effektivisera sin verksamhet vilket ocksé inkluderar att préva om de-
lar av den kan konkurrensutséttas.

10 Ekonomi

10.1 Avkastning/Utdelning

Bolaget ska under varje given trearsperiod strava efter en genomsnittlig avkastning pa totalt
kapital motsvarande lagst 3 %.

Utdelning pé insatt aktiekapital till 4garen faststills av kommunfullméktige arligen och upp-
gar till 3 % for ndrvarande.

Bolaget ska langsiktigt arbeta for konsolidering i syfte att minska kommunens risktagande
som &dgare.

10.2 Avgifter

Vid upplaning med kommunal borgen ska Bolaget till kommunen betala en avgift pa bor-
gensbeloppet som regleras arligen.

10.3 Kommunal koncernredovisning, budget och uppféljning

Bolaget ska till kommunen, senast den 10 februari arligen, ldmna de uppgifter som av kom-
munledningskontorets ekonomiavdelning bedéms nddvéandiga f6r kommunens uppréttande av
arsredovisning enligt lag (1997:614) om kommunal redovisning samt for att kommunstyrelsen
ska kunna 14mna uppdrag till ombudet vid bolagets arsstimma vad vederbérande ska foresla
och rosta for betrdffande faststéllelse av resultatrdkning och balansrakning, eventuell utdel-
ning pa4 kommunens aktieinnehav i bolaget och beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméter-
na och den verkstillande direktoren.. Hirutdver ska budgetuppfoljningsrapporter och delars-
rapport lamnas till kommunstyrelsen. Tider for verldmnande av dessa och 6vriga ekono-
miska uppgifter bestims av kommunledningskontorets ekonomiavdelning.

Bolaget ska folja av kommunen utfirdade instruktioner for koncernredovisning. Bolaget foljer
redovisningsregelverket enligt K3.

Bolaget ska till kommunen ldmna de uppgifter som av kommunen bedoms nédvéndiga for
upprittande av kommunens budget.
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I bolagets forvaltningsberittelse ska uppgifter lamnas hur styrelsen och verkstillande direkto-
ren anser att dndamalet med bolagets verksamhet och uppfyllandet av dgardirektiven forverk-
ligats under &ret.

Bolaget ska arligen faststélla handlingsprogram och budget f6r ndstkommande rakenskapsér.
Handlingsprogram och budget ska tillstdllas kommunstyrelsen senast den 15 december aret
fore budgetaret.

10.4 Finansiering mm

Osby kommuns finansiella riktlinjer galler.
Bolaget ska vara anslutet till kommunens koncernkonto.

10.5 Upphandling och upplaning

Det aligger Bolaget att samordna sin upphandling, inklusive upptagande av krediter, tillsam-
mans med kommunen.

11 Samordnad revision

Enligt 3 kapitlet 17§ kommunallagen ska fullméktige utse minst en lekmannarevisor i aktie-
bolag dir kommunen direkt eller indirekt innehar samtliga aktier. Till lekmannarevisor ska
utses nagon av de revisorer som enligt 9 kapitlet 1§ kommunallagen valts f6r granskning av
kommunstyrelsens och 6vriga ndmnders verksamhet.

Enligt 9 kapitlet 9§ kommunallagen ska kommunens revisorer arligen granska all den verk-
samhet som bedrivs av ndimnderna och bolagen.

Revisionen for de bolag som kommunen &ger till mer &n 50 % ska vara samordnad pé s& sétt
att bolagen ska ha gemensam revisor, alternativt revisionsbolag. Upphandling av revi- '
sor/revisionsbolag ska goras i samradd med lekmannarevisorerna. Avtal for revisionstjénster
tecknas sa att de kommer i fas med kommunens avtal for revisionstjanster. Revisionstjénster
for kommunens bolag ska pa sikt upphandlas gemensamt med kommunens revisionstjénster.
Denna upphandling genomfoérs av kommunens lekmannarevisorer i samrad med kommunens
aktiebolag.

12 Styrelsens sammansattning

Styrelsen ska besta av lidgst fem och hégst sju ledaméter med lika ménga suppleanter.
Styrelsen utses av kommunfullméktige i Osby kommun f6r tiden fran den ordinarie bolags-
stimma som f6ljer ndrmast efter det val till kommunfullmaktige forréttats intill slutet av den
bolagsstimma som f6ljer efter nésta val till kommunfullméktige.

Kommunfullméktige utser ocksa ordférande och vice ordférande i bolagets styrelse.

12.1 Suppleanter

For suppleanters intrdde ska gilla vad som sagts i bolagsordningen. Om ingenting anges ska
ordningen for ersittares intrdde i kommunens némnder tillampas.

Suppleant ska kallas till styrelsens sammantridden.



Suppleant ska ha nérvaro- och yttranderitt vid styrelsens sammantréden.

Suppleant som inte tjdnstgor ska alaggas att iaktta samma tystnads- och lojalitetsplikt som
ledamot.

13 Arkivreglemente

Osby kommuns arkivreglemente ska tillimpas i bolaget.
Arkivmyndighet 4r kommunstyrelsen i Osby kommun.

14 Ovrigt

Detta dgardirektiv ska, efter fullméktiges godkénnande, antas p& bolagsstdmma i bolaget.
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