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Kommunstyrelsen

§ 83

§ 84

§ 85
§ 86

§ 87

§ 88

§ 89

§ 90

2021-05-26

Enhetlig hemtjinsttaxa

Ansodkan om verksamhetsbidrag till Brottsofferjouren Héssleholm
Osby Perstorp for 2021

Ramoverenskommelse avseende 4 mélgrupper inom psykisk hilsa
Personalekonomisk redovisning 2020
Arbetsmiljérapport 2020

Reglemente for Osby kommuns ndmnder for mandatperioden 2019—
2022, for perioden 2021-2022

Delegationsordning for kommunstyrelsen mandatperioden 2019—
2022

Medborgarforslag - Vattenskydd dven for enskilda brunnar -
Margaret Engdahl

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande
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KO M M U N Sammantradesdatum

2021-05-26

Kommunstyrelsen

§ 65
Upprop och protokollets justering

Kommunstyrelsen utser Daniel Landin (S) till justerare, som tillsammans
med Niklas Larsson (C) justerar dagens protokoll.

Ordforande meddelar att protokollet justeras mandag den 31 maj 2021, pa
kansliet i kommunhuset, Osby.

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2021-05-26

Kommunstyrelsen

§ 66

Godkannande av dagordning

- Dagordningen godkanns

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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KO M M U N Sammantradesdatum

2021-05-26

Kommunstyrelsen

§73
Anmalningar

Kommunstyrelsens beslut

- Anmilningarna liaggs till handlingarna

Sammanfattning av arendet
Till kommunstyrelsen har féljande handlingar inkommit:

KS/2021:163
Kallelse &rsmdte 2021-05-27, Helged kommitté for samordnad kontroll.

Dagordning arsmote 2021-05-27, Helged kommitté for samordnad kontroll.

Resultatrapport, inklusive balansrapport, rikenskapsaret 2020, Helgea
kommitté f6r samordnad kontroll.

Ny kontrollavgift 2021, Helged kommitté for samordnad kontroll.

Budget 2021-2022, inklusive bilagor, Helged kommitté for samordnad kon-
troll.

KS§/2021:18

Kallelse styrelseméte 2021-04-15, SBVT.

Dagordning konstituerande styrelsemote 2021-04-15, SBVT.

Protokoll styrelsemdte 2021-02-18, SBVT.

Redovisning Mars 2021 — SBVT.

KS/2021:19

Protokoll, Styrelseméte 2021-03-29, OGRAB.

Protokoll arsstimma 2021-03-25, OGRAB.

Protokoll konstituerade styrelseméote 2021-03-25, OGRAB.

KS/2021:21

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande
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KO M M U N Sammantradesdatum

2021-05-26

Kommunstyrelsen

Protokoll styrelsemote 2021-04-23, Osbybostdder AB.

Protokoll extra styrelsemdte 2021-05-07, Osbybostéder AB.
KS§/2021:22

Protokoll styrelsemote 2021-03-29, Industrihus 1 Osby AB

Protokoll styrelsemote 2021-05-04, Industrihus i Osby AB.

Protokoll konstituerade styrelsemdte 2021-05-04, Industrihus i Osby AB.
Arbetsordning antagen 2021-05-04, Industrihus i Osby AB.
VD-instruktion, antagen 2021-05-04, Industrihus i Osby AB.
Protokoll arsstimma 2021 2021-05-04, Industrihus 1 Osby AB.
Agardirektiv antaget 2021-05-04, Industrihus i Osby AB.
Bolagsordning antagen 2021-05-04, Industrihus i Osby AB.
KS§/2021:39

Minnesanteckningar Agarsamrad 2021-01-15 —2021-03-05, UNIKOM.
Uppf6ljning dgardirektiv 2021-03-05, UNIKOM.

IT och digitalisering utifran dgarperspektiv, UNIKOM.

Protokoll styrelsemdte 2021-02-11, UNIKOM.

KS§/2021:40

Sammantradesprotokoll direktionen for AV-Media Skane 2021-03-08.
KS§2021:7

Barn- och utbildningsndmndens beslut 2021-04-13, § 31.

Barn- och utbildningsndmndens beslut 2021-04-13, § 32.
Samhéllsbyggnadsndmndens beslut 2021-04-14, § 30.

Hiélsa- och omsorgsndmndens beslut 2021-04-15, § 15.

Minnesanteckningar Osby kommuns néringslivsrad — LRF, 2021-04-27.

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande
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Sida

KO M M U N Sammantradesdatum

2021-05-26

Kommunstyrelsen

Svar till KS rorande sekretess 1 pandemiplanen.

Klimat- och energiplan Osby kommun, remissdokument
Klimat- och energiplan Osby kommun, f6ljebrev.
Klimat- och energiplan, nuldgesbeskrivning.
KS§/2021:95

Protokoll arsstimma Osby Nova AB.

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande



Sida
% O S BY SAMMANTRADESPROTOKOLL 15(36)

KO M M U N Sammantradesdatum

2021-05-26

Kommunstyrelsen

§74
Anmalningar av delegationsbeslut
KS/2021:111 750

Kommunstyrelsens beslut

- Redovisning av delegationsbeslut, godkénns och ldggs till handling-
arna.

Sammanfattning av arendet

Delegationsbeslut, familjeratt, april
Antal beslut: 11.

Delegationsbeslut, vuxenenheten, april
Antal beslut:14

Delegationsbeslut, barn- och familjeenheten, april
Antal beslut: 48.

Delegationsbeslut, ekonomiskt bistind, april
Antal beslut: 549

Kommunstyrelsens ordforande och kommunstyrelsens vice ordforande
Beslut om ansokan React-EU (1.17)

2021-04-13.

KS/2021:127

Kommunstyrelsens ordforande och kommunstyrelsens vice ordforande
Ansokan om projektmedel (1.17)

2021-05-12

KS/2021:166

Kommunstyrelsens ordforande och kommunstyrelsens vice ordforande
Ansokan om projektmedel (1.17)

2021-05-06

KS/2021:151

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2021-05-26

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens ordforande och kommunstyrelsens vice ordforande
Yttrande dver Vattenmyndighetens forvaltningsplan (1.22)

2021-04-29

KS/2021:135

Kommunstyrelsens ordforande och kommunstyrelsens vice ordforande
Ansokan om projektmedel (1.17)

2021-05-12

KS/2021:165

Ekonomichef

Firmateckning forladdade kort (2.13)
2021-05-18

KS/2021:173

Forvaltningschef

Overenskommelse gillande ungdomsjobb (1.18)
2021-04-29

KS/2021:111

Kommundirektor
Rattegangsfullmakt (1.19)
2021-04-29

KS/2021:136

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2021-05-26

Kommunstyrelsen

§ 75

Information

- Kommundirektor, Petra Gummesson informerar om aktuella hindel-
ser i Osby kommun. Det informeras bland annat om ldgesbilden for
COVID-19 samt rekryteringsprocessen géillande miljo- och byggen-
heten.

- Enhetschef, Jennifer Engstrom presenterar sig for kommunstyrelsen
och berittar om sina ambitioner som enhetschef for Kompetensa.
Det informeras dven grundlaggande om Kompetensas verksamhet.

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2021-05-26

Kommunstyrelsen

§ 76

Information avseende Lansstyrelsens granskning av
overformyndarverksamheten

- Overférmyndare, Mats Ernstsson informerar om rapporten fran
Lansstyrelsen Skéne avseende den érliga tillsynen. Efter informat-
ionen Oppnas det upp for diskussion.

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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KO M M U N Sammantradesdatum

2021-05-26

Kommunstyrelsen

§ 77

Budgetuppfoljning april, arbete- och valfard
KS/2021:162 042

Kommunstyrelsens beslut

- Budgetuppfoljningen for arbete- och vélfardsforvaltningen, april
2021, godkénns.

Barnkonsekvensanalys
Arendet #r av dvergripande karaktir och berdr ej barn.

Sammanfattning av arendet

Arbete och vilfardsforvaltningen prognostiserar ett mindre dverskott pa 234
tkr for april ménad. Forvaltningsledningen och Osby kommun Kompetensa
prognostiserar mer eller mindre ett nollresultat. Vuxenutbildningens pro-
gnos landar pd en negativ avvikelse pé cirka 1 500 tkr. Avvikelsen beror till
storsta del pd minskade statliga bidrag med anledning av férre antalet elever
pa de yrkesinriktade programmen.

Barn och familj gor en prognos som landar pa ett 6verskott pa cirka 1 000
tkr. Overskottet beror till storsta delen pé uteblivna personalkostnader samt
en minskning 1 intern 6verforing av statliga flyktingschabloner.

Vuxenheten och Familjehusets prognos landar pé ett positivt resultat pa ca
700 tkr. Storsta anledningen till 6verskottet beror pa en forbattrad prognos
avseende utbetalning av ekonomiskt bistand.

Beslutsunderlag
Skrivelse “’Stratsysrapport Uppfoljning april 2021 Arbete och vilfardsfor-
valtningen”, frén arbete- och vilfardsforvaltningen.

Tjénsteskrivelse ” FAV Budgetuppf6ljning”, daterad den 11 maj 2021, fran
verksamhetscontroller Kenneth Lindhe och forvaltningschef Emma Fros-
tensson.

Beslutet skickas till

Forvaltningschef, Emma Frostensson
Ekonomienheten

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande
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KO M M U N Sammantradesdatum

2021-05-26

Kommunstyrelsen

§78
Budgetuppfoljning april, kommunstyrelsen
KS/2021:2 041

Kommunstyrelsens beslut
- Budgetuppfoljning, kommunstyrelsen april 2021, godkénns.

Sammanfattning av arendet
Ekonomichef Gunnar Elvingsson foredrar drendet for kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-05-12, § 5.

Presentation ”Budgetuppf6ljning” fran ekonomichef Gunnar Elvingsson.

Skrivelse "Uppfoljningsrapport”, frdn ekonomienheten.

Beslutet skickas till

Fkonomienheten

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2021-05-26

Kommunstyrelsen

§ 79

Budgetuppfoljning april, 6vriga namnder

Kommunstyrelsens beslut

- Kommunstyrelsen konstaterar att nimnderna sammantaget visar en
budgetavvikelse pé — 0,2 mnkr i prognosen efter april manad.

- Manadsuppfoljningen godkénns och kommunstyrelsen uppmanar
namnderna att aktivt arbeta for att hdlla budgetram.

Sammanfattning av arendet

Ekonomichef Gunnar Elvingsson foredrar budgetuppfoljning for april ma-
nad.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-05-12, § 54.

Presentation "Budgetuppfdljning” fran ekonomichef Gunnar Elvingsson.

Skrivelse ”Uppfoljningsrapport”, frdn ekonomienheten.

Beslutet skickas till

Kommunfullméktige
Fkonomienheten

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande




Sida
% O S BY SAMMANTRADESPROTOKOLL 22(36)

KO M M U N Sammantradesdatum

2021-05-26

Kommunstyrelsen

§ 80

Budget 2022 for kommunstyrelseforvaltningen och
arbete- och valfardsforvaltningen

KS/2021:1 041

Kommunstyrelsens beslut

- Information om kommunstyrelseforvaltningens budgetforslag 2022,
godkinns och sidnds vidare till budgetberedningen.

- Information om arbete- och vilfardsforvaltningens budgetforslag
2022, godkénns och sénds vidare till budgetberedningen.

Barnkonsekvensanalys
Beddmningen dr att budgetforslaget inte har konsekvenser for barn.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen beslutade den 10 mars, § 32, att ge forvaltningarna i upp-
drag att i samrad med ndmnd presentera budgetforslag infor budgetbered-
ningen som utgar fran budgetram 2021 med konsekvensbeskrivningar f6r
paverkan pé politiska mal, medarbetare/arbetsmiljo, invdnare. Kommunsty-
relseforvaltningen har tagit fram ett forslag till budget for 2022 infor vérens
budgetinformationer och budgetberedning.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2021-05-12, § 55.

Tjansteskrivelse "Budget 2022 for kommunstyrelseforvaltningen”, daterad
den 5 maj 2021, fran ekonomichef Gunnar Elvingsson och kommundirektor

Petra Gummeson.

Presentation, kommunstyrelsens budget for 2022

Beslutet skickas till

Ekonomienheten
Ekonomichef, Gunnar Elvingsson

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande
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KO M M U N Sammantradesdatum

2021-05-26

Kommunstyrelsen

§ 81
Arsrapport kapitalférvaltning
KS/2021:124 044

Kommunstyrelsens beslut

- Arsrapport 2020 avseende kapitalforvaltning av pensionsmedel god-
kénns.

Barnkonsekvensanalys
Arendet berdr inte barn, da det handlar om kapitalférvaltning.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelseforvaltningen, ekonomienheten, har lamnat arsrapport av-
seende kapitalforvaltning av pensionsmedel.

Kapitalforvaltningen skots av foretaget Agenta enligt avtal om diskretionir
forvaltning. Diskretionir forvaltning innebér att Osby kommun som &dgare
av de finansiella tillgdngarna ger forvaltaren uppdrag att fatta I6pande place-
ringsbeslut inom ramen for placeringspolicyn.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2021-05-12, § 56.

Tjénsteskrivelse ” Kapitalforvaltning, arsrapportering 2020”, daterad den 4
maj 2021 fran ekonomichef Gunnar Elvingsson och Petra Gummeson.

Skrivelse ” Kapitalforvaltning av medel avsatta for pensionsforpliktelser —
arsrapport 20207, datera den 29 april 2021, frdn ekonomichef Gunnar El-
vingsson.

Skrivelse ” Osby kommuns pensionsforvaltning”, fran Agneta.

Skrivelse ” Hallbarhetsrapport — 31 december 20207, frdn Agneta.

Beslutet skickas till

FEkonomienheten

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande
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KO M M U N Sammantradesdatum

2021-05-26

Kommunstyrelsen

§ 82

Arsredovisning bokslut avseende 2020 for
samordningsforbundet Skane Nordost

KS/2021:4 049

Kommunstyrelsens beslut
Forslag till kommunfullmdktige

- Arsredovisning for Samordningsforbundet Skane Nordost 2020,
godkinns.

- Samordningsférbundet Skédne Nordost beviljas ansvarsfrihet for
verksamhetséret 2020.

Beslutsunderlag
Skrivelse ” Arsredovisning samordningsforbundet Skéne Nordost 20207,
inkommen den 30 april 2021.

Beslutet skickas till

Kommunfullméktige

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande
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KO M M U N Sammantradesdatum

2021-05-26

Kommunstyrelsen

§ 83
Enhetlig hemtjansttaxa
KS/2021:129 732

Kommunstyrelsens beslut
Forslag till kommunfullmdktige

- Godkédnna infoérande av enhetlig hemtjansttaxa frdn och med den 1
augusti 2021.

- Faststilla enhetlig avgift & 262 kronor/timme

Sammanfattning av arendet

Under mandatperioden 2011-2014 inférde davarande socialnimnden en
differentierad hemtjinsttaxa dir man skiljer pa service- och omvérdnad-
sin-satser. Syftet med inférandet av differentierad hemtjinsttaxa var att
stimu-lera de dldre, som endast hade hjélp i hemmet i form av serviceinsat-
ser, att 1 storre utstrdckning anvénda sig av privat utférare och RUT-avdrag.
Vi kan nu konstatera att inforandet av differentierad hemtjénsttaxa inte gett
onskad effekt. Vi kan inte se att det skett nagon minskning av antal drende
som fér sitt stod genom kommunens hemtjanst.

Vi har nu mgjlighet att genom 6kad digitalisering ytterligare effektivisera
debiteringsprocess inom ordindrt boende. Det nyligen upphandlade
verk-sarnhetssystemet Treserva ger oss mdjlighet till automatisk aterldsning
av utford tid fran planeringssystemet TES till Treservas debiteringsmodul
for hemtjanstavgifter. Detta kommer att kvalitetssédkra avgiftsdebitering
genom att den enskilde far betala for den faktiska tid som var personal utfor
bevil-jade insatser. Arbetet inom hemtjénsten kommer ocksé att effektivise-
ras eftersom vi kommer att slippa ifyllandet av dagjournaler.

Nuvarande system med differentierade avgifter forhindrar dock att denna
funktion kan tas i bruk eftersom systemet inte klarar av att hantera diffe-
ren-tierade avgifter.

Vid framtagande av forslaget till avgiftsstorlek har vi tittat p4 omkring-
lig-gande kommuner samt en del andra kommuner i1 Skane. Vissa kommu-
ner har avgift per timme medan andra har avgift utifrén olika nivaer och ér
inte riktigt jimforbara med var kommun.

Beslutsunderlag
Hilsa- och omsorgsndmndens beslut 2021-04-15, § 10.

Tjénsteskrivelse "Enhetlig hemtjénsttaxa, utford tid", daterad den 26 mars
2021, fran omradeschef Mensur Numanspahic och forvaltningschef Helena
Stahl.

Beslutet skickas till

Kommunfullméktige

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande
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KO M M U N Sammantradesdatum

2021-05-26

Kommunstyrelsen

§ 84

Ansdkan om verksamhetsbidrag till Brottsofferjouren
Hassleholm Osby Perstorp for 2021

KS/2021:101 043
Kommunstyrelsens beslut

- Brottsofferjouren beviljas verksamhetsbidrag for 2021 med 66 040
kronor.

Barnkonsekvensanalys
Arendet berdr barn, se bifogad konsekvensanalys.

Sammanfattning av arendet

Brottsofferjouren ér en ideell organisation som arbetar for alla brottsoffers
rattighet att fa det stod som behovs for att hitta vigen tillbaka. Grunden i
deras arbete dr FN:s konvention om ménskliga rittigheter, dir alla ménni-
skors lika varde och réttigheter slés fast.

Brottsofferjouren Héssleholm Osby Perstorp har ansokt om ett verksam-
hetsbidrag for &r 2021 pa fem kronor per kommuninvénare i Osby kommun.
Baserat pa invénarantalet 2020-12-31 skulle detta bli 13 198 x 5 =65 990
kr.

For 2020 tilldelades Brottsofferjouren verksamhetsbidrag baserat pa samma
grund, da totalt 66 040 kr.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2021-05-12, § 58.

Tjansteskrivelse ” Ansokan om verksamhetsbidrag till Brottsofferjouren
Héssleholm Osby Perstorp for 20217, daterad den 8 april 2021, fran forvalt-
ningschef Emma Frostensson och kommundirektér Petra Gummeson.

Ansokan om verksamhetsbidrag till Brottsofferjouren for 2021, daterad
Héssleholm den 26 mars 2021.

Beslutet skickas till

Brottsofferjouren
Kommunstyrelseforvaltningen, ekonomienheten
Emma Frostensson, Forvaltningschef Arbete och vilfard

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande
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KO M M U N Sammantradesdatum

2021-05-26

Kommunstyrelsen

§ 85

Ramoverenskommelse avseende 4 malgrupper inom
psykisk hélsa

KS/2021:116 750
Kommunstyrelsens beslut

- Ramoverenskommelse géllande 4 malgrupper inom omradet psykisk
hélsa ingas med Region Skéne.

Barnkonsekvensanalys
Arendet kan indirekt berdra barn, se bifogad barnkonsekvensanalys.

Sammanfattning av arendet

Ramdverenskommelse géillande personer med psykisk funktionsnedsittning
samt barn och ungdom som har eller riskerar att utveckla psykisk ohélsa och
ramoOverenskommelsen gillande personer med missbruks- och beroendepro-
blematik, har reviderats gemensamt av Skanes kommuner och Region Skane
och sammanforts till en gemensam ramdverenskommelse dédr dven samver-
kan gillande barn och unga som vardads utanfor det egna hemmet inklude-
ras.

Ramdverenskommelsen faststéller parternas gemensamma avsikt att bedriva
och utveckla samarbete for att béttre tillgodose vard, stod och behandling
for malgrupperna. Samarbete ska ske med individen i centrum. Ramdver-
enskommelsen ska ligga till grund for lokala 6verenskommelser.

Ambitionen vid revideringen av ramdverenskommelsen har varit att géra
den mer anvindarvénlig samt spegla de fordndringar 1 lagstiftningen som
skett de senaste aren.

Ramoverenskommelsen innebér ingen forskjutning av ansvar.

Ramdverenskommelsen géller frdn och med 2021-06-01 och tillsvidare med
18 manaders uppsigning.

Styrelsen for Skanes kommuner rekommenderar de skdnska kommunerna
att ingd ramoverenskommelsen gillande fyra malgrupper inom omradet
psykisk hélsa under forutsittning att motsvarande beslut tas i region Skanes
hélso- och sjukvirdsndmnd. Skdnes kommuner dnskar besked om stéll-
ningstagande frdn Osby kommun.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse ” Ramoverkommelse avseende 4 malgrupper inom psykisk
hilsa”, daterad den 23 april 2021 fran forvaltningschef Emma Frostensson
och kommundirektor Petra Gummeson.

Justerandes sign
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Kommunstyrelsen
Skrivelse "Rekommendation frin styrelsen 1 Skanes kommuner” daterad
den 8 mars 2021, dnr HSV 21-001

Skrivelse "Ramodverenskommelse géllande fyra mélgrupper inom omradet
psykisk ohélsa, Skanes kommuner och region Skane” daterad den 11 febru-
ari 2021.

Barnkonsekvensanalys, daterad den 23 april 2021.

Beslutet skickas till

Enhetschef, Carina Alpar
Enhetschef, Mariana Moller

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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§ 86
Personalekonomisk redovisning 2020
KS/2021:70 020
Kommunstyrelsens beslut
- Att lamnad information léggs till handlingarna.

- Att analys av 6kad sjukfrénvaro gors inom respektive forvalt-
ning/namnd.

- Att uppmana respektive forvaltning/ndmnd att ta del av innehallet
och beakta det 1 sina respektive verksamheter

Barnkonsekvensanalys
Arendet berdr ej barn dirav ingen barnkonsekvensanalys.

Sammanfattning av arendet

For att f6lja upp hur vi strategiskt arbetar med att ta tillvara pd Osby kom-
muns personella kraft s tar vi arligen fram den personalekonomiska redo-
visningen. I redovisningen tar vi fram personella berdkningar som hjilper

oss att vidare skapa ett hallbart arbetsliv.

Den personalekonomiska redovisningen har presenterats for den centrala
samverkansgruppen.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens personaldelegations beslut, daterad den 12 maj 2021, §
15.

Tjansteskrivelse ” Personalekonomisk redovisning 2020, daterad den 9
mars 2021 fran HR-chef Anna Olsson och kommundirektér Petra Gum-
meson

Rapport ”Personalekonomisk redovisning 2020 daterad den 9 mars 2021,
fran HR-enheten.

Beslutet skickas till

HR-chef, Anna Olsson

Justerandes sign
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Sida
% O S BY SAMMANTRADESPROTOKOLL 30(36)

KO M M U N Sammantradesdatum

2021-05-26

Kommunstyrelsen

§ 87

Arbetsmiljorapport 2020
KS/2021:114 026
Kommunstyrelsens beslut

- HR-chefen far i uppdrag att bryta ner det 6vergripande resultatet till
respektive ndmnd/forvaltning.

- HR-chefen far i uppdrag att ta fram och verkstilla dtgirder utifran
rapportens slutsats.

- Respektive ndmnd far i uppdrag att analysera resultatet for sin for-
valtning samt ta fram ev. atgéirder.

Barnkonsekvensanalys
Ej aktuellt

Sammanfattning av arendet

Enligt arbetsmiljolagen ska en organisation med fler &n 10 anstéllda &rligen
genomfora en uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet. Denna
uppfoljning ska dokumenteras.

I enlighet med kommunens arsplanering gillande det systematiska
arbetsmiljoarbetet ska ndmnderna informeras om hur arbetet har fungerat
under éret.

Arbetsmiljorapporten ska ge en dvergripande bild av det systematiska
arbetsmiljoarbetet i kommunen. Arbetsmiljorapporten bygger bland annat pa
resultat fran en enkédt som chefer samt skyddsombud har besvarat. Enkédtens
fragor &r konstruerade efter foreskriften om det systematiska
arbetsmiljoarbetet. Rapporten innehéller dven tillbud- och
olycksfallsstatistik fran KIA samt anvindning av friskvardsforman.

Arbetsmiljorapporten har redovisat 1 den centrala samverkansgruppen.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2021-05-12, § 16.

Tjénsteskrivelse ”Arbetsmiljorapport 2020 daterad den 21 april 2021 frén
HR-chef Anna Olsson och kommundirektdr Petra Gummesson

Arbetsmiljorapport 2020, daterad den 6 april 2021.

Beslutet skickas till

HR-chef, Anna Olsson

Justerandes sign
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§ 88

Reglemente for Osby kommuns namnder for
mandatperioden 2019-2022, for perioden 2021-2022

KS/2021:57 003
Kommunstyrelsens beslut

Forslag till kommunfullmdktige

- Fortydliganden och dndringar av skrivfel i reglemente for Osby
kommuns ndmnder, enligt forslag daterad 2021-03-24, godkédnns och
reglementet revideras i enlighet med forslaget. Samtliga forslag till
dndringar dr markerade med gult/gult och dverstruket.

- Milj6 och bygg blir en egen fristdende forvaltning sa som samhélls-
byggnad, hédlsa och omsorg samt barn- och utbildning, som inte
langre organisatoriskt ligger under kommunstyrelseforvaltningen.
Forvaltningen ska ha egen milj6- och byggnamnd och ddrmed kom-
mer inte heller enheten att vara kvar under kommunstyrelseforvalt-
ningen.

- Aterstdende medel pa ansvar 1070 och vht 22 010 fors 6ver till sam-
héllsbyggnad.

- Andringarna giller frdn och med den 15 juni 2021.

Barnkonsekvensanalys
Arendet berdr ej barn.

Sammanfattning av arendet
Kommunfullméktige beslutade 2021-02-15, § 6, att revidera reglementet for
Osby

kommuns ndmnder och @ndringarna skulle trdda i kraft frd&n och med den 1
april 2021.

Andringar som beskrivs nedan har tillkommit eller uppmérksammats efter
den

revideringen. I denna revidering har det tagits hinsyn till kommunstyrelsens
synpunkter fran styrelsens sammantrade 2021-04-21.

Storsta dndringen 1 denna version dr miljo- och byggndmnden samt tillvaxt-
fragorna och

foretagslotsning, de tva sistnimnda foreslés flyttas till samhallsbyggnads-
ndmnden.

Justerandes sign
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Néringslivsfragorna kommer att finns kvar pd kommunstyrelsen men
naringslivsutvecklare och tillhdrande budget flyttas over till samhéllsbygg-
nadsndmnden.

Niér det géller miljo och byggndmnden styrks de delarna som harleder miljo
och

byggnidmnden till kommunstyrelsen for att miljo och bygg ska kunna bli en
egen
forvaltning.

Storsta fortydligandet i denna version dr de tilligg som avser kommundirek-
torens

uppdrag. Detta innebér inga dndringar av befogenhet utan avser att ldnka de
redan

befintliga befogenheterna till de olika dokumenten, det vill sdga att det star
samma

instruktioner s langt det gér i instruktion for kommundirektoren, reglemen-
tet for Osby

kommuns ndmnder samt kommunstyrelsens delegationsordning.

Ovriga dndringar i reglementet 4r redaktionella dndringar s& som stavfel
eller

fortydliganden som inte paverkar nagon behorighet for ndmnderna som det
inte redan har

beslutats om.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2021-05-12, § 59.

Tjansteskrivelse "Forslag till revidering av reglemente for Osby kommuns
namnder for mandatperioden 2019-2022, gillande fran och med den 15 juni
20217, daterad 2021-04-27, fran kanslichef Amra Eljami och administrativ
chef Johanna Lindhe.

Forslag till dndringar tillskrivelsen “Reglemente f6r Osby kommuns nimn-
der for
mandatperioden 2019-2022”, enligt utkast daterad 2021-03-24.

Beslutet skickas till

Kommunfullméktige

Justerandes sign
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§ 89

Delegationsordning for kommunstyrelsen
mandatperioden 2019-2022

KS/2021:60 002
Kommunstyrelsens beslut

- Vid forvaltningschefen/skolchefen pé Arbete och vélfardsforvalt-
ningens franvaro delegeras den beslutanderétt som denne enligt
kommunstyrelsens delegationsordning har till i f6ljande ordning:

A — Verksamhetsutvecklare Pal Cederqvist
B — Enhetschef Mariana Moller
C — Enhetschef Carina Alpar

- Vid frdnvaro av enhetschef for myndighet/enhet barn och familj
inom arbete och vélfardsforvaltningen delegeras den beslutanderatt
som denne enligt kommunstyrelsens delegationsordning har till
forste socialsekreterare Lisa Widbom.

- Ovanstaende beslut laggs till i kommunstyrelsens delegationsord-
ning for fortydligande och géller fran och med att beslutet antas.

- Ovriga éndringar i delegationsordningen 4r markerade med gult/gult
och Overstruket.

- Samtliga dndringar enligt forslag daterad 12 maj 2021, godkénns och
antas.

- Tillagg enligt skrivelse daterad den 11 maj 2021, godkénns.

Barnkonsekvensanalys
Arendet berdr ej barn direkt men kan berdra dem indirekt.

Sammanfattning av arendet
For att sdkerstédlla bemanning av ansvarig tjdnsteperson kravs en delegation
av

beslutanderitten for forvaltningschef tillika skolchef for vuxenutbildningen
samt for

enhetschef inom myndigheten barn och familj.

Ovriga dndringar handlar om justeringar i delegationsordningen och tilligg
avseende

kommundirektorens samt forvaltningschefernas befogenhet som sedan finns
1 reglemente

och instruktion for kommundirektdr men behdver dven tydliggoras 1 dele-
gationsordningen

Justerandes sign
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sé att det syns att dokumenten hénger ihop. Det har tagits hiansyn till de syn-
punkter som kommunstyrelsen hade pa sitt sammantrade 2021-04-21.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse "Forslag till revidering av kommunstyrelsens delegations-
ordning, delegering av beslutanderétt och dvriga fortydliganden”, daterad
den 27 april, fran kanslichef Amra Eljami och administrativ chef Johanna
Lindhe.

Forslag till kommunstyrelsens delegationsordning, daterad 2021-04-27.

Skrivelse ’Tilligg delegationsordning”, daterad den 11 maj 2021.

Beslutet skickas till

Kommunjurist, Christian Sonesson
Forvaltningschef, Emma Frostensson
Kanslichef, Amra Eljami

Justerandes sign
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§ 90

Medborgarforslag - Vattenskydd aven for enskilda
brunnar - Margaret Engdahl

KS/
Kommunstyrelsens beslut

Forslag till kommunfullmdktige

- Medborgarforslaget ”Vattenskydd dven for enskilda brunnar” avslas.

Sammanfattning av arendet

Ett medborgarforslag fran Margaret Engdahl har inkommit 2020-10-01. I
forslaget foreslas att skyddet for enskilda dricksvattenbrunnar ska forstar-
kas.

Samhéllsbyggandsforvaltningen har tillsammans med Skane-Blekinge Vat-
tentjanst AB (SBVT) utrett drendet. Dricksvatten &r vart viktigaste livsme-
del och tillgangen pé vatten en av véra viktigaste naturresurser och sam-
hillsintresse. Minskliga aktiviteter riskerar att forsdmra vattenkvaliteten i
vara vattenresurser. Vattenskyddsomraden kan darfor inrdttas i syfte att
skydda vatten som ska anvéndas till dricksvattenproduktion och komplette-
rar grundldggande miljolagstiftning.

Enligt Vattenmyndigheternas atgardsprogram anges i dtgird 5 att kommu-
nerna ska sékerstélla ett 1dngsiktigt skydd for den nuvarande och framtida
dricksvattenforsorjningen och att kommunerna behover sirskilt anordna
erforderligt skydd for allmédnna och enskilda dricksvattentdkter som forsor-
jer fler #n 50 personer eller diir vattentiktens uttag dr mer #n 10 m*/dygn.

I Osby kommun finns fem allménna vattenverk dar vattentékterna &r skyd-
dade av vattenskyddsomrade. Det finns inga enskilda storre vattentdkter
inom kommunen som forsorjer fler 4n 50 personer eller dér uttaget ar mer
n 10 m*/dygn. Hushall som ej ir anslutna till kommunalt VA har egen vat-
tentikt (brunn for grundvattenuttag).

For att skydda enskilda vattentikter finns mdjligheten for kommunen att
infora lokala hilsoskyddsforeskrifter, med stod av 40 § punkt 5 férordning-
en (1998:899) om miljofarlig verksamhet och hilsoskydd, till skydd for yt-
vattentdkter och enskilda grundvattentikter for att forhindra att oldgenheter
for ménniskors hélsa uppkommer. En vésentlig skillnad mot vattenskydds-
omrade ar att dessa foreskrifter inte &r ersdttningsgrundande for berorda
verksamheter eller fastighetsdgare. Det dr darfor viktigt att noga bedoma
behovet av inrdttande av lokala hélsoskyddsforeskrifter for enskilda vatten-
brunnar. Samhillsbyggnadsforvaltningen har samrétt med milj6- och bygg-
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enheten 1 frdgan. Enheten bedomer att det 1 dagsldget inte finns behov av att
infora lokala hilsoskyddsforeskrifter till skydd for enskilda vattenbrunnar
da dessa omfattar relativt fa fastigheter och foreskrifterna kommer att inne-
bédra inskrankningar for fastighetsdgarna utan att ersittning utgédr. Om behov
uppkommer i framtiden s& kommer miljo- och byggenheten ta initiativ till
forandring av de lokala hilsoskyddsforeskrifterna. En eventuell fordndring
av foreskrifterna bor foregas av en inventering omfattande kommunens geo-
grafiska omrade sé att samtliga vattentikter som bedoms behova skydd be-
handlas 1 ett sammanhang.

Barnkonsekvensanalys
Bedoms inte vara aktuellt.

Beslutsunderlag

Samhiéllsbyggnadsndmndens arbetsutskotts beslut, den 5 maj 2021, § 45.

Tjénsteskrivelse "Medborgarforslag vattenskydd dven enskilda brunnar”,
daterad den 27 april 2021, fran forvaltningschef, Mathias Karlsson.

Medborgarforslag fran Margaret Engdahl, inkom 2020-10-01

Kommunfullméktiges beslut. 2020-10-19, § 112, dnr KS/2020:376 om re-
miss till samhéllsbyggnadsnimnden och SBVT.

Beslutet skickas till

Kommunfullméktige

Justerandes sign
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