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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Arendelista

§ 85 Upprop och protokollets justering

§ 86 Godkénnande av dagordning

§ 87 Utebliven sldckbil och lang vintetid pd ambulans

§ 88 FAV Budgetuppfoljning maj 2022

§ 89  Turiststrategi

§ 90 Budgetuppfoljning Osby kommun, maj 2022

§ 91 Budgetuppfoljning kommunstyrelseforvaltningen maj 2022

§ 92 Riktlinje for personuppgiftsbehandling

§ 93 Kommunstyrelsens delegationsordning

§ 94 Revidering av reglemente for Osby kommuns ndmnder

§ 95 Reviderad bolagsordning och dgardirektiv for Osbybostider AB
§ 96 Reviderad bolagsordning och dgardirektiv for Fjarrvirme 1 Osby AB
§ 97 Internkostnadsfordelning

§ 98 Styrmodell for Osby kommun

§ 99 Plan for underskott, barn- och utbildningsndmnden

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 1397740
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§ 85
Upprop och protokollets justering

Kommunstyrelsens arbetsutskott utser Daniel Landin (S) till justerare som
tillsammans med ordférande Niklas Larsson (C) justerar dagens protokoll.

Ordforande meddelar att justering dger rum mandag den 27 juni 2022,
klockan 13.00 pa kansliet, kommunhuset i Osby.

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 1397740
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¢ KOMMUN 2022-06-21
Kommunstyrelsens arbetsutskott
§ 86
Godkannande av dagordning
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
- Dagordningen godkédnns med dessa dndringar.
Beslutsgang
Ordforande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott medger att dessa
extra drende tas upp under dagens sammantride. Kommunstyrelsens
arbetsutskott medger detta.
Sammanfattning
Foljande extra drende dnskas tas upp:
Internkostnadsfordelning
Styrmodell f6r Osby kommun
Foljande drende onskas lyftas ur dagordningen:
Turiststrategi
Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 1397740
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§ 87

Utebliven slackbil och lang vantetid pa ambulans
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

- Informationen léggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Réaddningschef, Johan Wendt, informerar om utebliven sldckbil och
konsekvenserna av det samt det nya avtalet sedan 1 januari 2022 mellan
Region Skane och Raddningstjdanst Skane rérande IVPA, 1 vintan pa
ambulans, och vad det innebar for verksamheten.

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 1397740
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§ 88
FAV Budgetuppfoljning maj 2022

KS/2022:17 042

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Forslag till kommunstyrelsen

- Budgetuppfoljningen for Arbete och vilfardsférvaltningen med ett

prognostiserat positivt resultat pa 4976 tkr, avseende maj 2022,
godkénns.

Barnkonsekvensanalys

Arendet #r av dvergripande karaktir och berdr ej barn.

Sammanfattning av arendet

Arbete och vilfardsforvaltningen prognostiserar ett positivt resultat pd 4 976
tkr for maj manad. Den framsta orsaken dr ldgre personalkostnader och d&

framfor allt pa grund av att tjanster ej ar aterbesatta. Utover lagre

personalkostnader prognostiseras dven ett positivt resultat for placeringar
inom vuxenenheten samt for statliga bidrag pd Komvux och inom Barn och

familj.

Forvaltningsledningen prognostiserar ett positivt resultat pa cirka 600 tkr.

Vuxenutbildningen prognostiserar ett negativt resultat pa knappt 100 tkr.

Det &r en ndgot forbittrad prognos sedan uppfoljningen i april.

Verksamheten har 6kat prognosen for kop av huvudverksamhet och gér dir

over budget med cirka 1 200 tkr. Personalkostnaderna samt material péd
svetsutbildningen berdknas bli hogre dn budgeterat. Dock bidrar 6kade
statliga bidrag till att verksamheten inte gar mer dver budget &n nu
prognostiserat.

Osby kommun Kompetensa prognostiserar ett positivt resultat pa cirka 1
000 tkr, vilket beror pé uteblivna personalkostnader for vakanta tjénster.

Vuxenenheten och Familjehuset prognostiserar ett positivt resultat pa drygt

1 100 tkr. Det prognostiserade overskottet beror uteslutande pa sinkta
prognoser for placeringar inom missbruk/beroende och vald i néra
relationer.

Barn och familj prognostiserar ett positivt resultat pd drygt 2 300 tkr. Det
beror pa ldgre personalkostnader samt ett icke budgeterat statligt bidrag.

Sida
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Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse "FAV Budgetuppfoljning 2022, daterad den 2 juni 2022,
fran controller Camilla Hallberg och forvaltningschef Arbets- och
vélfardsforvaltningen Emma Frostensson.

Uppfoljning maj 2022, Arbete och vélfard.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 1397740
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§ 89

Turiststrategi

KS/2021:392 840
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

- Arendet lyfts ur dagordningen

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut, den 12 januari 2022, § 5.

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 1397740
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§ 90
Budgetuppfoljning Osby kommun maj 2022

KS/2022:2 041
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Forslag till kommunstyrelsen

- Kommunstyrelsen konstaterar att nimnderna sammantaget visar en

budgetavvikelse pd + 0,6 mnkr 1 prognosen.

- Sambhillsbyggnadsndmndens presidium samt forvaltningschef bjuds
in till kommunstyrelsens arbetsutskotts sammantrade 24 augusti
2022 for att redogdra for den negativa avvikelsen i prognosen samt

atgdrder for att undvika underskott.

- Barn- och utbildningsndmndens presidium samt férvaltningschef

bjuds in till kommunstyrelsens arbetsutskotts sammantriade 24
augusti 2022 for att redogora for den negativa avvikelsen 1
prognosen samt atgérder for att undvika underskott.

- Manadsuppfoljningen godkénns.

Beslutsgang
Overliggning och beslut

Efter diskussion beslutar kommunstyrelsens arbetsutskott enhilligt att

samhillsbyggnadsndmndens presidium samt forvaltningschef bjuds in till

kommunstyrelsens sammantrédde den 24 augusti 2022 och att barn- och
utbildningsndmndens presidium samt forvaltningschef bjuds in till

kommunstyrelsens sammantride den 21 september 2022 for att redogora for

den negativa avvikelsen i prognosen samt atgérder for att undvika
underskott

Barnkonsekvensanalys

Arendet handlar om kommunens dvergripande ekonomiska uppféljning och

ber0r inte barn.

Sammanfattning av arendet
Kommunstyrelseforvaltningen har sammanstéllt nimndernas och
finansforvaltningens uppf6ljning efter maj manad.

Sida
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Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse "Budgetuppfoljning maj 2022”, daterad den13 juni 2022,
fran ekonomichef Gunnar Elvingsson och kommundirektor Petra
Gummeson.

Presentation "Budgetuppfdljning maj 2022”.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Forvaltningschef samhillsbyggnadsforvaltningen
Forvaltningschef barn- och utbildningsforvaltningen
Presidium samhéillsbyggnadsndmnden

Presidium barn- och utbildningsndmnden

Sida
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Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande
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§ 91

Budgetuppfoljning kommunstyrelseférvaltningen maj
2022

KS/2022:226 042
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Forslag till kommunstyrelsen

- Budgetuppfoljning f6r kommunstyrelseférvaltningen, maj 2022,
godkinns.

Barnkonsekvensanalys
Arendet handlar om budgeten for kommunstyrelseforvaltningen och berdr
inte barn.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelseforvaltningen har sammanstéllt ekonomisk uppf6ljning for
forvaltningen efter maj 2022. Prognosen ér ett mindre dverskott pé 0,1
mnkr, 1 stort sett ofordndrat jimfort med foregiende méanad.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse "Budgetuppfoljning maj 2022 for
kommunstyrelseforvaltningen”, daterad den 13 juni 2022.

Rapport, Budgetuppf6ljning maj 2022, kommunstyrelseforvaltningen.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 1397740
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§ 92
Riktlinje for personuppgiftsbehandling

KS/2022:206 003

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Forslag till kommunstyrelsen

- Kommunstyrelsen beslutar att anta kommundovergripande riktlinje
for "Personuppgiftsbehandling Dataskydd” daterad 2022-06-29.

- Riktlinje ”Personuppgiftsbehandling Dataskydd”, beslutad 1
kommunstyrelsen 2019-08-28; § 135, (dnr KS/2019:127), upphévs.

Barnkonsekvensanalys

Ej aktuellt.

Sammanfattning av arendet

I samband med dataskyddsforordningens ikrafttradande beslutade
kommunstyrelsen bl.a. om en riktlinje for personuppgiftsbehandling.
Samma riktlinje har antagits &ven av kommunens 6vriga nimnder. Pa grund
av vissa mindre fordandringar som intriffat finns behov av att uppdatera
riktlinjen. Fordandringar i forhéllande till gdllande riktlinje &r markerade med
gul 6verstrykning. I syfte att forenkla hanteringen vid framtida revideringar
samt for att minska antalet likalydande styrdokument i kommunen ska
riktlinjen gélla kommundvergripande.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse “Riktlinjer for dataskydd 2022 — Osby kommun”, daterad
den 7 juni 2022, fran kommunjurist Christian Sonesson och administrativ
chef Johanna Lindhe.

Riktlinje ”Personuppgiftsbehandling Dataskydd” 2022-06-29.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 1397740
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§ 93

Kommunstyrelsens delegationsordning

KS/2022:213 002
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Forslag till kommunstyrelsen

- Delegationsordning daterad 2022-06-02 att gélla fr.o.m. den 1 juli
2022 antas.

- Upphéva géllande delegationsordning for kommunstyrelsen som
senast antogs av kommunstyrelsen den 23 juni 2021, § 96 (dnr
KS/2021:60).

Barnkonsekvensanalys
Arendet berdr inte barn.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelseforvaltningen har initierat en samlad 6versyn av
kommunstyrelsens och nimndernas delegationsordningar. Oversynen har
resulterat i att samtliga delegationsordningar enligt forslaget far en
gemensam inledande 16ptext samt gemensamma inledande avsnitt avseende
allménna drenden, upphandling och ekonomi samt personaladministrativa
drenden. I dessa avsnitt har savil delegater som forekommande
beloppsgranser samordnats fOr att 1 sd stor utstrdckning som mojligt st i
overensstimmelse med varandra. Andringar och tilligg i forhallande till
gillande delegationsordning #r markerat med gul firg. Overstrykningar
innebadr att innehallet forslas utga ur delegationsordningen.

Kommunstyrelseforvaltningen ser en stor fordel i att nimndernas
delegationsordningar ges samma grund och bedomer att det forslag som
tagits fram till ny delegationsordning for kommunstyrelsen ér vil avvégt.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse ”Delegationsordning for kommunstyrelsen,
mandatperioden 2023-2026”, daterad 7 juni 2022 fran kommunjurist
Christian Sonesson och administrativ chef Johanna Lindhe.

Forslag till delegationsordning for kommunstyrelsen 2022-06-02.

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 1397740
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Nu gillande delegationsordning for kommunstyrelsen, senast reviderad 1
kommunstyrelsen den 23 juni 2021, § 96 (dnr KS/2021:60).

Skrivelse "Hogsta godtagbara hyra, ekonomiskt bistand”, daterad den 9 maj
2022, frin forvaltningschef arbete och vélfard Emma Frostensson.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 1397740
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§ 94

Revidering av reglemente for Osby kommuns namnder

KS/2021:57 003

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Forslag till kommunstyrelsen

Forslag till kommunfullmdktige

- Under forutséttning att Sveriges riksdag beslutar om inférande av lag
om tobaksfria nikotinprodukter ska samtliga kommunala uppdrag
enligt den nya lagen, genom inférande av tilldgg i reglemente,
delegeras till miljo- och byggnidmnden. Foreslagna éndringar ar
markerade med gul 6verstrykning.

Barnkonsekvensanalys

Ej aktuellt.

Sammanfattning av arendet

Den 21 juni 2022 forvantas Sveriges riksdag fatta beslut om inférande av
lag om nikotinfria produkter. Den nya lagen kommer, om den antas, att
trdda 1 kraft frdn och med den 1 augusti 2022.

Lagstiftningen innebédr bland annat att detaljhandlare maste anmala till
kommunen att de sdljer tobaksfria, exempelvis vitt snus. Produkterna far
bara séljas till den som fyllt 18 ar och den som siljer ska forvissa sig om
mottagarens alder. Pa varje forsdljningsstélle ska finnas ett tydligt och klart
synbart meddelande med information om férbud mot att sélja eller limna ut
tobaksfria nikotinprodukter till den som inte har fyllt 18 &r. Det finns dven
bestammelser for hur forpackningarna far se ut och pa vilket sdtt de ska vara
mirkta med hilsovarning. Aven forordning om tobaksfria nikotinprodukter
har inforts. Syftet med lagstiftningen &r att skydda i forsta hand barn och
unga mot beroendeframkallande produkter.

Miljo6- och byggndmnden ansvarar bl.a. for handldggning av drenden som
géller alkoholservering, folkol- och tobaksforsiljning samt e-cigaretter och
pafyllningsbehallare och &r en lokal tillsynsmyndighet enligt alkohollagen
och lag om tobak och liknande produkter (LTLP).

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 1397740



O S BY SAMMANTRADESPROTOKOLL ?32221 )

KO M M U N Sammantradesdatum

2022-06-21

Kommunstyrelsens arbetsutskott

De nya reglerna om anmalningsplikt for forsdljning av tobaksfria
nikotinprodukter samt tillsynen 6ver denna forsiljning har sin motsvarighet
i lag om tobak och liknande produkter. Enligt lag om tobak och liknande
produkter ska forsdljning av e-cigaretter och pafyllningsbehéllare anméilas
till kommunen dér forséljningen ska ske och kommunen utévar sedan den
omedelbara tillsynen Gver att bestimmelserna f6ljs. Kommunen har dven
ritt att meddela de foreldggande, forbud eller varningar som behdvs for att
lagen ska foljas.

Kommunen ska med anledning av den nya lagen om tobaksfria
nikotinprodukter ta emot och administrera anmilningar om forséljning av
tobaksfria nikotinprodukter. Vidare ska kommunen utdva den omedelbara
tillsynen Over att reglerna foljs vid forsdljning av tobaksfria
nikotinprodukter. Kommunen far enligt lagen ta ut en avgift for sin tillsyn
av den som bedriver anmélningspliktig naringsverksamhet med tobaksfria
nikotinprodukter.

For att miljo- och byggndmnden ska kunna handligga anmélningar om
forsiljning och bedriva tillsyn dver denna forséljning, behover tillagg i
reglementet goras.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse "Reglemente for Osby kommuns ndmnder for
mandatperioden 2019-2022, {6r perioden 2021-2022”, daterad den 9 juni
2022, frdn kommunjurist Christian Sonesson och administrativa chef
Johanna Lindhe.

Forslag till revidering av "Reglemente for Osby kommuns ndmnder for
mandatperioden 2019 — 2022”, senast reviderad 1 kommunfullméktige 2022-
02-14, § 15.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 1397740
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§ 95

Reviderad bolagsordning och agardirektiv for
Osbybostader AB

KS/2022:22 006

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

- Arendet hinskjuts till kommunstyrelsens arbetsutskott den 24
augusti 2022.

Beslutsgang
Overliggning och beslut

Efter diskussion beslutar kommunstyrelsens arbetsutskott enhélligt att
drendet hanskjuts till kommunstyrelsens arbetsutskott den 24 augusti 2022.

Barnkonsekvensanalys
Ej aktuellt.

Sammanfattning av arendet

Bolagsordning och dgardirektiv har uppdaterats/reviderats i enlighet med
Sveriges kommuner och regioners rekommendationer. De huvudsakliga
fordndringarna i styrdokumenten finns beskrivna i kommentarer i respektive
dokument.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse ”Samlingsdrende Osbybostdader 2022-protokoll, rapporter
mm”, daterad den 9 juni 2022, frdn kommunjurist Christian Sonesson och
administrativ chef Johanna Lindhe.

Forslag till bolagsordning for Osbybostidder AB (556483-4751), daterad
2022-06-09.

Forslag till dgardirektiv for Osbybostdder AB (556483—4751), daterad 2022-
06-09.

Gillande bolagsordningen for Osbybostdder AB (556483-4751), antagen i
kommunfullmiktige den 18 mars 2013, § 30.

Gillande dgardirektiv for Osbybostider Ab (556483-4751), reviderad av
kommunfullmiktige den 20 mars 2017, 26.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 1397740
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§ 96

Reviderad bolagsordning och agardirektiv for
Fjarrvarme i Osby AB

KS/2022:43 006

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

- Arendet hinskjuts till kommunstyrelsens arbetsutskott den 24
augusti 2022.

Beslutsgang

Overliggning och beslut

Efter diskussion beslutar kommunstyrelsens arbetsutskott enhilligt att
drendet hanskjuts till kommunstyrelsens arbetsutskott den 24 augusti 2022.

Barnkonsekvensanalys
Ej aktuellt.

Sammanfattning av arendet

Bolagsordning och dgardirektiv har uppdaterats/reviderats 1 enlighet med
Sveriges kommuner och regioners rekommendationer. De huvudsakliga
fordndringarna i styrdokumenten finns beskrivna i kommentarer i respektive
dokument.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse ”Samlingsdrende Fjarrvirme i Osby AB 2022 — protokoll,
rapporter mm”, daterad den 10 juni 2022, frdn kommunjurist Christian
Sonesson och administrativ chef Johanna Lindhe.

Forslag till bolagsordning for Fjarrvirme i Osby AB (556571-3905), daterad
2022-06-09.

Forslag till dgardirektiv for Fjarrvarme 1 Osby Ab (556571-3905), daterat
2022-06-09.

Gillande bolagsordning for Fjarrvirme i Osby AB (556571-3905), antagen i
kommunfullmiktige den 20 mars 2017, § 27.

Gillande 4gardirektiv for Fjarrvirme 1 Osby AB (556571-3905), antagen i
kommunfullmiktige den 18 mars 2013, § 28.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 1397740
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§ 97

Internkostnadsfordelning

KS/2022:186
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

- Kommundirektor Petra Gummesson far 1 uppdrag att presentera ett
forslag pa internkostnadsfordelning i Osby kommun senast i januari
2023.

Beslutsgang

Overliiggning och beslut

Efter diskussion beslutar kommunstyrelsens arbetsutskott enhélligt att
kommundirektdr Petra Gummesson fér 1 uppdrag att presentera ett forslag
pa internkostnadsfordelning i Osby kommun senast i januari 2023.

Sammanfattning av arendet

Petra Gummesson, kommundirektdr, informerar om uppdraget angéende att
se over principer for fordelning av kostnaderna for internhyra,
kapitalkostnader, lokalvard och kost samt vilka principer for
budgetkompensation gentemot ndmnderna som ska anvéndas.

Beslutet skickas till
Kommundirektoren

Justerandes sign
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 98
Styrmodell for Osby kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

- Kommundirektor Petra Gummesson far i uppdrag att under hosten
2022 ta fram en tidsplan och genomforandeplan {f6r ny styrmodell
for Osby kommun.

Beslutsgang

Overliggning och beslut

Efter diskussion beslutar kommunstyrelsens arbetsutskott enhilligt att
kommundirektdr Petra Gummesson fér i uppdrag att under hosten 2022 ta
fram en tidsplan och genomforandeplan for ny styrmodell for Osby
kommun

Sammanfattning av arendet

Kommundirektor Petra Gummesson informerar kommunstyrelsens
arbetsutskott om processen kring arbetet med ny styrmodell f6r Osby
kommun.

Beslutet skickas till
Kommundirektoren

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 99
Plan for underskott, barn- och utbildningsnamnden

- Barn- och utbildningsndmndens presidium, pa motet bestdende av
vice ordforande Lars Andreasson (S) och andre vice ordforande
Hans Persson (SD), omradeschefer Stefan Ekvall och Christel
Torstensson samt controller Rolf Persson presenterar barn- och
utbildningsndmndens atgirder for att undvika underskott vid arets
bokslut.
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