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Allmant om delegering av beslutanderatt

Vad innebar delegering?
Namnders mojligheter att delegera sin beslutanderatt i arenden behandlas i 6 kap. 37-40 §§ och 7
kap. 5-8 §§ kommunallagen.

Utgangspunkten &r att styrelsen/namnden har all beslutanderatt inom sitt ansvarsomrade.
Delegering innebdr att beslutanderatten, i ett visst darende eller i en drendegrupp, flyttas éver fran
namnden till ett utskott, till en ledamot eller ersattare eller till en anstalld hos kommunen
(=delegaten). Delegaten trader helt in i namndens stalle. Ett beslut av delegaten ses som ett beslut av
namnden och kan 6verklagas genom laglighetsprovning. Ndamnden kan inte andra delegatens beslut,
men kan ndr som helst dterkalla ett delegeringsuppdrag. Namnden kan ocksa foregripa ett beslut
genom att Overta beslutanderatten och sjdlv och fatta beslut. Finner namnden att
delegationsordningen bor dndras, kan namnden aterkalla den givna beslutsratten. Detta kan goras
generellt for en viss grupp av drenden, for en viss tjansteman eller for ett visst drende. Motsvarande
galler om en forvaltningschef vidaredelegerat sin beslutanderatt i enlighet med vad som anges nedan
under rubriken ”Vidaredelegation”. En delegerad beslutanderatt far utnyttjas endast inom ramen for
respektive forvaltnings/enhets budget eller inom ramen for beslutad kostnadskalkyl for visst projekt.

Delegerad beslutanderatt far inte utdvas i arenden som ror delegatens egna personliga férhallanden,
eller dar jav enligt 16—18 §§ forvaltningslagen (2017:900) foreligger.

Delegat bor i viktiga drenden samrada med 6verordnad chef innan beslut fattas.

Den delegerade beslutanderatten kan endast anvdandas av den som har att handlagga dylika drenden
och endast i tilldelat drende. En delegat ska félja policys och riktlinjer som antagits av Osby kommun
inom olika omraden. Denna delegationsordning innehaller en uttdémmande férteckning av drenden i
vilka kommunstyrelsen har delegerat sin beslutanderatt om man inte i ett enskilt drende fattat annat
beslut.

Syftet med delegering av beslutanderatt

Syftet med att delegera beslutanderatten ar dels att avlasta kommunstyrelsen i rutindrenden och pa
sa satt skapa utrymme for mer omfattande behandling av drenden av principiell beskaffenhet eller
storre vikt, dels att mojliggora en effektivare verksamhet genom att férkorta saval
handlaggningstiden som tiden for beslut.

Forutsattningar for namndens delegationsratt

Delegering inom en ndmnd forutsatter alltid beslut i tva led. Férst maste kommunfullmaktige i ett
reglemente eller i ett sarskilt beslut ha uppdragit till styrelsen/namnden att hantera vissa
verksamhetsomraden eller besluta i vissa drenden eller drendegrupper. Darefter kan ndmnden om
den vill besluta om delegering av denna beslutanderitt. Styrelsen/namnden lamnar
delegeringsuppdrag genom sarskilt beslut eller genom att fatta beslut om en delegationsordning dar
beslutanderatten i olika drenden overfors till delegater.

Vad kan delegeras?

Namndens delegationsratt — delegeringsforbud

Nagon klar grans for vad som ar mojligt att delegera eller inte, finns inte. En bedémning gors utifran
hur ofta drendena férekommer, kommunens storlek, budgetomslutning,
forvaltningens/verksamhetens storlek och organisation.

Namnden far inte delegera beslutanderéatten i foljande slag av drenden:



1. arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet, d.v.s. némndens
overgripande ansvar for verksamheten,

framstallningar eller yttranden till kommunfullmaktige,

yttranden i anledning av att beslut av namnden i sin helhet 6verklagats,

yttranden i anledning av att kommunfullmaktiges beslut 6verklagats,

arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om drendet ar av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,

arenden som vackts genom medborgarforslag och som dverlatits till ndmnden,

7. vissa darenden som anges i sarskilda foreskrifter bl.a. i socialtjanstlagen (2001:453),

8. adrenden som inte ar budgeterade och som innebar kostnadsdkningar.
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Vad som omfattar verksamhetens “mal, inriktning, omfattning eller kvalitet” (punkt 1) tillika vad som
ar av "principiell beskaffenhet eller av annars av storre vikt” vid myndighetsutévning (punkt 5) ar ofta
en tolknings- och bedémningsfraga varfor oklara fall bor stammas av med ndmndens ordférande
eller ansvarig chef. Att oklarheter foreligger utgér en indikation pa att darendet bor avgoras av
kommunstyrelsen.

Delegationsforbud i socialtjansten

Mojligheterna att delegera beslutanderatt begransas dven av delegationsférbud i 10 kap. 4 och 5 §§
SoL. 110 kap. 5 § SoL har lagstiftaren av rattssakerhetsskal undantagit vissa beslut fran
delegationsratten. Detta innebar att namnden i sin helhet maste besluta i dessa fragor. Enligt praxis
rader vidare delegationsférbud enligt 6 kap. 38 § KL for vissa drenden enligt LVU.

Delegationsforbud galler: Lagrum
Overflyttning/mottagande av faderskapsutredning 2 kap. 38§ FB
Beslut om nedlaggning av faderskapsutredning 2 kap. 70och 9 8§ FB
Beslut att inte paborja faderskapsutredning 2kap. 98§ FB
Yttrande till domstol i adoptionsdrende 4 kap. 10 § FB
Anmalan/ansokan till domstol i fréga om vardnad och férmyndarskap 6 kap. 7,8,8a0ch 9
§§ FB
Godkannande av avtal om underhallshidrag i form av engangsbelopp 7 kap. 78 FB
Forbud eller begransning for en person som har sitt hem inom 5 kap. 2 § SoL
kommunen att i hemmet ta emot andras barn.
Begéran om att utbetalning av barnbidrag ska ske till den andra av 16 kap 18 § SFB

foraldrarna, ndgon annan lamplig person eller namnden
Begaran om att utbetalning av underhallsstod ska ske till ndgon annan 18 kap 19 § SFB
lamplig person eller ndmnden

Beslut om hemlighallande av den unges vistelseort 148p.2LVU

Beslut om att umgangesbegransning 148p. 1LVU

Beslut om att barnets vistelseort ska héllas hemlig for den vardnadshavare som | 5 kap 48 Lag (2024:79)

barnet inte &r placerat tillsammans med om placering av barn i
skyddat boende p 1

Beslut om hur barnets umgéange med den vardnadshavaren som barnet inte ar 5 kap 4§ Lag (2024:79)

placerat tillsammans med ska utvas om placering av barn i
skyddat boende p 2

Enligt 10 kap. 4-5 § Sol far uppdrag att besluta i vissa drenden pa socialndmndens vagnar endast ges
at en séarskild avdelning som bestar av ledamoter eller ersattare i ndmnden, inte till enskilda
tjansteman. Detta ror arenden som ar en uppgift fér namnden enligt 6 kap. 6, 8 och 11 a—13 §§ Sol,
4,6 och 6 a §§, 11 § forsta och andra styckena, 13 §, 14 § tredje stycket, 21, 22, 24, 26, 27,31 b, 31
d,31ioch 43 §§ LVU, 11 och 13 §§ LVM samt 6 kap. 13 a § FB.

Gransdragning mellan beslut och verkstallighet

Det ar skillnad mellan beslut i kommunallagens mening och ren verkstallighet. | delegationsordning
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tas endast upp beslut i kommunallagens mening. For att en delegat ska kunna fatta ett beslut maste
stod finnas i delegationsordningen. Kdnnetecknande for ett beslut i kommunallagens mening ar nar
det foreligger alternativa losningar och nér beslutsfattaren maste gora vissa 6verviaganden eller



beddmningar. Ett beslut kan alltid 6verklagas, medan atgarder av rent forberedande eller
verkstdllande art inte kan det. Till ledning for gransdragningen kan darfor ligga om det ter sig rimligt
att beslutet ska kunna 6verklagas. Saknas en drendetyp har kommunstyrelsen i det fallet inte
overfort ndgon beslutanderatt varfor beslutet enbart kan fattas av kommunstyrelsen.

En atgard som ar av rent forberedande eller rent verkstéllande art kallas verkstallighet. Sadana
atgarder delegeras inte. Ett kdnnetecken for att en atgard utgor verkstallighet ar att det finns ett
begrdnsat utrymme for sjalvstandiga bedomningar. Inom de omraden for vilka kommunen antagit
styrande dokument om principer, ramar och riktlinjer utokas mangden atgarder som utgor
verkstéllighet. Ett klart exempel pa verkstallighet ar debitering enligt avgiftstaxa. Den 6éverhdngande
delen av alla rutinbetonade atgarder som vidtas i den dagliga verksamheten utgor verkstallighet. Det
ar darfor inte mojligt att specificera samtliga. Det innebar att det kan uppsta fraga om orsaken till att
en drendetyp inte dr upptagen i delegationsordningen. Ar det pa grund av att delegering inte skett
eller &r det pa grund av att dtgarden utgor verkstallighet?

Om en anstalld &r osdker pa om en atgard utgor ett beslut eller verkstallighet ska den anstallda
radgéra med sin chef. En fortroendevald ska i motsvarande situation inhamta ordférandens
bedémning.

Beslut utan delegeringsuppdrag

Om en delegat fattar beslut utan stod av ett delegeringsuppdrag kan ett sadant beslut inte
overklagas genom laglighetsprovning eftersom beslutet inte existerar i kommunallagens mening.
Kommunen kan dock bli civilrattsligt bunden av beslutet om den som beslutet avser ar i god tro och
det ror ett civilrattsligt forhallande.

Vem kan man delegera till?

En namnd kan lamna delegeringsuppdrag till ett utskott bestaende av ledamaéter eller ersattare i
namnden, en ledamot eller ersdttare i ndmnden eller en anstalld hos kommunen. Ett
delegeringsuppdrag kan inte lamnas till flera anstallda i grupp, till en anstélld tillsammans med en
ledamot eller ersattare, s.k. blandad delegering, en anstalld i av kommunen hel- eller delagt
aktiebolag, en konsult eller motsvarande. Det bér, i delegationsordningen eller pa annat satt, klart
anges vem som gar in i en delegats stélle vid delegatens franvaro.

Inom ramen fér kommunal avtalssamverkan kan de samverkande kommunerna komma dverens om
att uppdra at en anstélld i den andra kommunen att besluta pa kommunens vagnar i ett visst drende
eller en viss grupp av arenden. Det kallas for extern delegering. Extern delegering dr endast mojlig
inom ramen for de uppgifter som omfattas av sjdlva samverkansavtalet.

Bradskande drenden och kompletterande beslutanderatt

Kommunstyrelsen far enligt 6 kap. 39 § kommunallagen uppdra at ordférande eller en annan
ledamot i ndmnden att besluta i darenden som &r sa bradskande att namndens avgoérande inte kan
avvaktas. De begransningar av vilka beslut som kan delegeras som uppstalls i 6 kap. 38 §
kommunallagen &r inte tillampliga vid brddskande drenden. Arenden som avgjorts med stéd av
denna bestammelse ska enligt 6 kap. 40 § kommunallagen anmalas vid namndens nasta
sammantrade.

For att kunna fatta snabba beslut, nar sa erfordras, finns dven sarskilt angivna regler géllande en sa
kallad kompletterande beslutanderétt i lagen om vard av unga (LVU) samt i lagen om vard av
missbrukare (LVM). Den kompletterande beslutanderatten kan utdvas av ordféranden eller annan
ledamot eller annan tjansteman som av namnden férordnats dartill. For att vara behorig att fatta



beslut enligt kompletterande beslutanderatt maste ledamoten vara ordinarie ledamot i namnden.
Syftet med den kompletterande beslutanderatten ar att det alltid ska finnas ndgon som kan fatta
beslut ndr namndens/utskottets beslut inte kan avvaktas. Beslut som fattats med stod av
kompletterande beslutanderatt ska anmalas till namnden. En férteckning av fortroendevalda och
tjansteman som férordnats kompletterande beslutanderatt finns i bilaga 1.

Anmalan av delegationsbeslut

Beslut som fattas med stéd av delegering ska anmalas till kommunstyrelsen. Syftet med anmalan ar
att ndmndens informations- och kontrollbehov ska tillgodoses, dessutom kan det ha betydelse for
nar beslutet vinner laga kraft. Respektive delegat noterar beslut pa sarskild blankett och kopia av
underlaget till beslutet ska bifogas.

Vidaredelegation

Endast kommundirektéren samt forvaltningschefer for Arbete- och valfardsférvaltningen samt Barn-
och utbildningsforvaltningen far overlata hela eller delar av sin beslutanderétt enligt denna
delegationsordning till en annan anstélld inom kommunen, dven i de drenden dar vederbérande
endast anges som ersattare. Ett beslut som fattas med stéd av sadan vidaredelegation ska anmals till
kommundirektéren som i sin tur anmaler delegationsbeslutet till kommunstyrelsen.

Vidaredelegation &r bara tilldten i ett steg, vilket innebér att den som av kommundirektoren fatt ratt
att fatta visst/vissa beslut inte i sin tur kan delegera vidare denna beslutanderitt.



Vid férhinder for delegaten

Vid férhinder for delegat intrader i denna delegationsordning angiven ersattare som delegat.

Om inte annan ersattare for kommundirektéren anges i denna delegationsordning intrader vid
kommundirektérens forhinder bitrddande kommundirektoren som saval delegat som ersattare for
delegat.

Om inte annat anges i denna delegationsordning intrader vid férhinder for nagon av
kommunstyrelseférvaltningens enhetschefer kommundirektoren som saval delegat som ersattare for
delegat.

Vid forvaltningschefen/skolchefen pa Arbete och vélfardsforvaltningens franvaro delegeras den
beslutanderatt som denne enligt kommunstyrelsens delegationsordning har till i féljande ordning:

Verksamhetsutvecklare pa Arbete och valfardsforvaltningen
Enhetschef for Vuxenenheten/Familjehuset

Enhetschef Osby kommun Kompetensa

Rektor Osby Komvux

Enhetschef for Barn och familj

vk wNPRE

Vid franvaro av rektor trader bitrddande rektor in som stallforetradande rektor. Stallforetradande
rektor tar 6ver ledningsansvaret tills rektor ar tillbaka. Stallféretradaren har samma
beslutsbefogenheter som rektorn.

Vid forhinder for delegat inom barn- och utbildningsforvaltningens ansvarsomraden intrader i denna
delegationsordning angiven ersattare som delegat. Om inte annan ersattare for forvaltningschefen
anges i denna delegationsordning intrader vid forvaltningschefens forhinder i forsta hand
omradeschef for grundskolan och gymnasiet, i andra hand omradeschef for forskolan som saval
delegat som ersattare for delegat.

| 6vrigt galler generellt att vid forhinder for delegat intrader vid forhinder for denne i forsta hand den
som forordnats som ersattare och i andra hand narmast 6verordnad chef.

Med férhinder avses franvaro i anledning av sjukdom, tjanstledighet, semester eller tjansteresa.

Beslut som kan fattas inom delegerad drendetyp

Delegaten har mojlighet att fatta en rad olika beslut som ryms inom arendetypen. En delegat har
darfor ratt att fatta beslut om bifall, avslag, avvisning (avslutande av drende med anledning av
formell brist), avskrivning (avslutande av drende pa grund av att det saknas skal for att fatta beslut i
sakfragan) samt dndring av beslut efter 6verklagande (sa kallad omproévning). Delegaten har ocksa
ratt att besluta att 6verklaga beslut och domar som innefattar andring av delegatens beslut, besluta
att avge yttrande till hogre instans med anledning av 6verklagande av delegatens beslut och begara
inhibition av 6verklagat beslut samt omprdva 6verklagat beslut. Ovanstaende géller forutsatt att
inget annat sarskilt féreskrivs i delegationsordningen.



Undertecknande av handlingar och ratten att teckna firma

Inom kommunen finns ratten att underteckna generellt pa féljande vis:

- Ide fall beslutanderitt inte delegerats och beslut fattas av styrelsen/namnden har i forsta
hand styrelsens/namndens ordférande ratt att underteckna handlingar som harror till
beslutet i enlighet med det namndgemensamma reglementet. Vid dennes forfall far vice
ordféranden eller kommundirektéren for kommunstyrelsen, forvaltningschef fér annan
namnd, eller annan ledamot eller anstalld som ndamnden bestammer underteckna.

- | de fall beslutanderatt har delegerats fran kommunstyrelsen till delegat enligt denna
delegationsordning har delegat ratt att underteckna handlingar som erfordras for
verkstdllande av delegationsbeslutet.

- lvissa fall forekommer att kommunens firmatecknare efterfragas i samband med ingaende
av avtal vid drendetyper som inte anges i delegationsordningen, eller dd kommunen ansoker
om medel till diverse projekt m.m. Firmatecknare ar egentligen en term som inte ar
tillampbar i den kommunala organisationen, men da den ar ett sa vedertaget begrepp inom
affarsvarlden har det dven kommit att anvandas i den kommunala organisationen. Att teckna
kommunens firma ar en verkstallighetsatgard och kraver att det redan finns ett fattat beslut,
antingen ett namndbeslut eller ett delegationsbeslut. Att vara firmatecknare for en kommun
innebér saledes inte en delegerad beslutanderatt. Firmateckning inom den kommunala
organisationen ska forstas som att firmatecknaren med sin underskrift garanterar att det
finns ett beslut som stédjer det som underskriften forbinder kommunen att ata sig. Att inga
avtal ar ett beslut, att teckna avtal ar verkstallighet av beslutet att inga avtal.

| syfte att underlatta hanteringen av drenden i vilka firmatecknare efterfragas anges i Osby
kommuns namndgemensamma reglemente att samtliga namnder, med undantag for
krisledningsndmnden och valndmnden, bland respektive ndamnds fortroendevalda och
forvaltnings tjanstepersoner ska utse ett antal firmatecknare som, tva (2) i férening, tecknar
namndens firma. Firmateckning ger ratt att i alla sammanhang nar underskrift erfordras
skriva under fér namndens eller styrelsens rakning. Ratten att teckna firma ska ses som ett
komplement till de bestdmmelser géllande undertecknande av handlingar som framgar i
punkterna har ovan.

En anstalld kan i kraft av sin stallning ha behdorighet att handla pa kommunens vagnar.
Exempelvis har kommundirektéren, annan férvaltningschef, omradeschef och enhetschef
stallningsfullmakt. Detta innebar att respektive chef, inom sitt respektive ansvarsomrade och
inom beslutad budget for ansvarsomradet, med stod av stallningsfullmakten med bindande
verkan exempelvis kan skriva under ett avtal i den utstrackning inte annat féljer av
reglementet for Osby kommuns ndmnder.

- | ovriga fall géller att fran kommunstyrelseforvaltningen utgaende skrivelser ska
undertecknas pa satt som kommundirektéren bestammer.
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Utfardande av fullmakt

Kommundirektéren kan, enligt punkt 1.6.1 i delegationsordningen, utfarda fullmakt att fora
kommunens talan vid/infér domstol och andra myndigheter samt vid forrattningar av olika slag.
Harigenom kan en tjanstepersons befogenhet utvidgas utéver det som galler inom
delegationsordningen. Av fullmakten ska framga vem som ges fullmakten, for vilket drende
fullmakten galler och under vilken tidsperiod fullmakten ar giltig. En forutsattning for utfardandet av
en fullmakt ar att den som utfardar fullmakten sjalv har beslutanderatten avseende den aktuella
fragestallningen.

Forvaltningschefen for Arbete- och valfardsforvaltningen kan enligt samma forutsattningar som ovan,
enligt punkt 25.1 i delegationsordningen, utfarda fullmakt att féra kommunstyrelsens talan vid/infor
domstol och andra myndigheter samt vid forrattningar av olika slag inom Arbete- och
valfardsforvaltningens verksamhetsomrade.

Forvaltningschefen for Barn- och utbildningsforvaltningen kan enligt samma forutsattningar som ovan,
enligt punkt 1.6.1 i delegationsordningen, utfarda fullmakt att fora kommunstyrelsens talan vid/infor
domstol och andra myndigheter samt vid forrattningar av olika slag inom Barn- och
utbildningsforvaltningens verksamhetsomrade.

Organisationsférandringar

Kommundirektéren har, efter samrad med kommunstyrelsens presidium, delegation att fatta beslut
om inrdttande, indragning, andring av tjanster och férandring av kommunstyrelseforvaltningens
ledningsorganisation, inom ramen for befintlig budget. Kommundirektoren har vidare ratt att fatta
beslut om Overgripande organisationsfoérandringar inom andra forvaltningar samt inrdtta och
avveckla forvaltningschefstjanster, forvaltningar och verksamhetsomraden efter godkdnnande
av kommunstyrelsen och i samrad med berérd ndmnd.

Forvaltningschef har, efter samrad med kommundirektoren och respektive namnds presidium,
delegation att fatta beslut om inrdttande, indragning, andring av tjanster och forandring av
forvaltningens ledningsorganisation inom ramen for befintlig budget.

Overklagande av beslut

Beslut som fattats med stdd av delegation kan overklagas pa samma satt som beslut fattade av
namnden/styrelsen. Det kan till exempel ske genom laglighetsprovning vid férvaltningsratten i forsta
instans. Overklagandetiden riaknas fran den dag da protokoll frdn det sammantrade nar
delegationsbeslutet anmildes anslogs pa kommunens officiella anslagstavla. Overklagandet ska ha
getts in till foérvaltningsratten inom tre veckor fran detta datum. Vid laglighetsprévning sker endast
en provning av beslutets laglighet. Om 6verklagandet bifalls sa kan besvarsmyndigheten upphava det
overklagade beslutet, men inte ersdtta det med ett nytt beslut.

Vissa beslut 6verklagas dock genom s.k. forvaltningsbesvar enligt respektive speciallagstiftning. Vid
forvaltningsbesvar varierar besvarsinstanserna efter vilket lagstiftningsomrade det géller.
Overklagandetiden &r i allmdnhet tre veckor fran det att klaganden fick ta del av beslutet. Vid
forvaltningsbesvar provar besvarsmyndigheten bade beslutets laglighet och lamplighet och om
Overklagandet bifalls sa kan besvdarsmyndigheten inte bara upphéava beslutet utan ocksa dndra dess
innehall eller ersatta det med ett nytt beslut.
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Forkortningar

Lagar/avtal mm.
AB

AFL
ArkivL
BrB

DataskyddsL

FB

FBO

FSO

FFS

FIB
FL

GDPR

GyF
HSL
KKF
KL

LBE

LEH

LFF

LMA
LOuU
LSO

LUF

Allmanna bestammelser, kollektivavtal
Lag (1962:381) om allman forsakring
Arkivlagen (1990:782)

Brottsbalken (1962:700)

Lag (2018:218) med kompletterande bestammelser till
EU:s dataskyddsférordning

Foraldrabalken (1949:381)

Forordningen (2010:1075) om brandfarliga och explosiva
varor

Forordningen (2003:789) om skydd mot olyckor

Forsvarsmaktens foreskrifter om signalskyddstjansten (FFS
2019:9)

Forsvarsmaktens interna bestammelser (FIB 2008:3)
Forvaltningslag (2017:900)

Europaparlamentets och radets forordning 2016/679 av
den 27 april 2016 om skydd for fysiska personer med
avseende pa behandling av personuppgifter och om det
fria flodet av sadana uppgifter.

Gymnasieférordning (2010:2039)
Halso- och sjukvardslagen (2017:30)
Korkortsforordningen (1998:980)
Kommunallag (2017:725)

Lagen (2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor

Lagen (2006:544) om kommuners och regioners atgarder
infor och vid extraordinara handelser i fredstid och hojd
beredskap

Lag (1974:358) om facklig fortroendemans stallning pa
arbetsplatsen

Lag (1994:137) om mottagande av asylsokande m.fl.
Lagen (2016:1145) om offentlig upphandling,
Lag (2003:778) om skydd mot olyckor

Lagen (2016:1146) om upphandling inom
forsorjningssektorerna
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LUL Lag (1964:167) med sarskilda bestimmelser om unga

lagévertradare

LVU Lagen (1990:52) med séarskilda bestammelser om vard av
unga

LYH Lag (2009:128) om yrkeshogskolan

NamnlL Namnlagen (1982:670)

OSL Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)

PL Patientsdkerhetslagen (2010:659)

PUA Personuppgiftsansvarig

SF Skolférordningen (2011:185)

SFB Socialforsakringsbalken (2010:110)

SKR Sveriges kommuner och regioner

SL Skollagen (2010:800)

SoF Socialtjanstférordning (2001:937)

Sol Socialtjanstlagen (2001:453)

SSL Sakerhetsskyddslagen (2018:585)

SAF Sakerhetsskyddsforordningen (2021:955)

TF Tryckfrihetsférordningen (1949:105)

Visselblasarlagen Lag (2021:890) om skydd fér personer som rapporterar

om missforhallanden

YHF Forordning (2009:130) om yrkeshogskolan
AktB Aktenskapsbalken (1987:230)

Delegater

AU Kommunstyrelsen arbetsutskott

BI Brandingenjor

BINSP Brandinspektor

FCH Forebyggandechef

KSIU Kommunstyrelsens individutskott

KS Kommunstyrelsen

KSO Kommunstyrelsens ordférande
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KSvO
NAC

OMRFO

OMRGR/GY

CcC

A

EKF

OPC
P-delegation
RC

YB

AdmC

SC

SSC

Kommunstyrelsens vice ordférande
Nadrmast ansvarig chef

Omradeschef forskola och pedagogisk omsorg

Omradeschef for forskola, fritids, forskoleklass,
grundskola, anpassad grundskola, gymnasieskola,
anpassad gymnasieskola, yrkesskolan

Chef fOr centrala barn- och elevstbdsenheten
Rektor for forskola, fritids, forskoleklass, grundskola,
anpassad grundskola, gymnasieskola, anpassad
gymnasieskola, yrkesskolan

AdministratOr

Enhetschef for kultur och fritid

Operativ chef

Kommunstyrelsens personaldelegation
Raddningschef

Yttre befal

Administrativ Chef

Sakerhetschef

Sakerhetsskyddschef
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1. Allmanna arenden

Nr ‘ Arende | Delegat Ersattare Lagrum Anmarkning

1.1 Beslut i bradskande drenden

111 Beslut i drende till KS som arsa | KSO KSvO 6 kap.398§ Géller ej for
brédskande att namndens KL individarenden inom
avgorande inte kan avvaktas socialtjanstens omrade,

se punkt 1.1.3 nedan.
Delegationen begrénsas
inte av 6 kap. 38 § KL.

112 Beslut i arende till AU som ar AU:s ordférande AU:s vice 6 kap.398§ Delegationen begrénsas
sa bradskande att AU:s ordférande KL inte av 6 kap. 38 § KL.
avgorande inte kan avvaktas.

113 Beslut i individ&renden inom Ordftrande i KSIU 1. Viceordférandei| 6 kap 39§ KL | Delegationen begrénsas
socialtjanstens omrade som ar KSIU inte av 6 kap. 38 § KL.
sa bradskande att KS eller ;

2. Ledamoti KSIU

KSIU:s beslut ej kan avvaktas For bradskande beslut i
vissa typer av arenden
inom socialtjanstens
omréde, se dven
kompletterande
beslutanderatt, bilaga 1

1.2 Offentlighet, sekretess och arkiv

121 Beslut att inte 1dmna ut allmén NAC Nérmast 6verordnad | TF, OSL Utldamnande av allmén
handling eller uppgift ur allmén chef handling, uppgift ur
handling och beslut att Iamna ut allmén handling eller
allman handling med forbehall. beslut att utlamna

allmén handling utan
forbehall utgér
verkstallighet.

122 Beslut om att lamna ut handling | NAC 10 kap. OSL |l samrad med
till annan myndighet i enlighet kommunjurist
med skyldighet att bryta
sekretess

1.2.3 Beslut att géra avsteg fran NAC 8 § taxa for
avgiftstaxan nar sarskilda skél utskrifter och
foreligger kopiering

Oshy
kommun

124 Beslut att l&mna ut uppgifter ur NAC 12kap.6 8
personregister till statliga SoL
myndigheter i forskningssyfte

1.3 Hantera inkomna 6verklaganden

131 Prévning av om ett Delegat i 45§ FL Ett konstaterande av att

Overklagande kommit in i ratt
tid och eventuellt beslut om att
avvisa ett dverklagande som
kommit in for sent

ursprungsbeslutet

ett dverklagande kommit
in i rétt tid &r
verkstéllighet och ska
endast upplysningsvis
meddelas
forvaltningsdomstol
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132

Beslut att avvisa 6verklagande
som kommit in for sent, i de fall
dér ursprungsbeslutet inte
fattats av tjansteperson.

Kommunsekreterare*
Enhetschef Arbete och
valfard*

Forvaltningschef Barn
och utbildning *

Administrativ chef

Forvaltningschef
Arbete och vélfard*

458 FL

*Inom den egna
forvaltningens
verksamhetsomraden

1.4 Beslut under handldggningen

141

Begéra att den som anlitar
ombud ska medverka
personligen vid handlaggningen
av ett &rende och beslut om att
ett ombud eller bitrade inte far
medverka i drendet pa grund av
olamplighet.

KSO

AU:s ordférande*

KSIU:s ordférande*

KSvO

AU:s vice
ordférande*

KSIU:s vice
ordférande*

148 FL

*Inom utskottets
ansvarsomraden

142

Forelagga ett ombud att styrka
sin behdrighet genom fullmakt i
de fall sa bedoms nodvandigt

NAC

158 FL

143

Beslut att forelagga den
enskilde att avhjélpa en brist i
en framstéllning, om
bristen medfor att
framstéllningen inte

kan laggas till grund for en
prévning i

sak samt beslut att avvisa en
framstéllning som ar s&
ofullsténdig eller oklar

att den inte kan tas upp till
prévning

NAC

208 FL

144

Beslut att avskriva ett drende
frén vidare handldggning omen
ansdkan/framstallning har
aterkallats eller fragan forfallit
av annan anledning

NAC

145

Beslut om rattelse/andring av
beslut som delegaten fattat
enligt de forutsattningar som
anges i 36-39 88 FL

Delegaten i
ursprungsbeslutet

NAC

36-39 88 FL
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1.5 Yttranden, overklaganden och foretradande av namnden mot utomstaende part

151 Avge yttrande i anledning av Delegaten i
overklaganden av ursprungsbeslutet
delegationsbeslut

152 Avge yttrande i anledning av Kommunsekreterare* Administrativ chef *Inom den egna
Overklaganden av forvaltningens
delegationsbeslut som inte Forvaltningschef Barn \verksamhetsomraden
fattats av tjansteperson. och uthildning*

153 Overklaga dom eller annan Delegaten i
myndighets beslut som ursprungsbeslutet
innefattar andring av beslut som
fattats med stod av delegation.

154 Huvudmannens yttrande till Forvaltningschef Barn
Skolinspektionen, Barn- och och utbildning
elevombudet och
Diskrimineringsombudsmannen i
individarenden.

155 Overklagande, yrkande om Respektive
inhibition samt yttrande till utskott/delegation
kammar- och forvaltningsréatt
ndr ursprungsbeslutet fattats av
utskott eller delegation.

156 Yttrande till allmén domstol i OMRGR/GY
brottsmal OMRFO

157 Yttrande dver remisser till AU
myndigheter, organisationer
m.fl. i frdgor som inte &r av stor
vikt eller principiell betydelse

158 Yttrande Gver dversiktsplan fran | AU Ordfdranden och
andra kommuner vice ordféranden i

AU gemensamt

159 Avge yttrande i Kommunsekreterare Administrativ chef Folkbok-

folkbokforingsérende foringslagen
(1991:481)

1.5.10 I kommunstyrelsens stélleavge | AU Ordféranden och
yttrande i arenden om vice ordféranden i
remisstiden inte medger att
arendet hinner behandlas pa AU gemensamt
ordinarie sammantrade.

1511 Beslut om polisanmélan NAC 10 kap. 2 § OSL [Tjansteanteckning med de
angaende brott mot den egna Overvéganden som ligger
verksamheten (ex skadegdrelse) till grund for beslut om

utldmnande.

15.12 Beslut om polisanmélan om NAC IAvser misstanke om brott
vissa brott mot underdrig enligt 3, 4 och 6 kap. BrB

samt brott for vilket inte &r
foreskrivet lindrigare straff
an fangelse i 2 ar.

15.13 Beslut om polisanmélan NAC 10 kap 2 § OSL [Tjansteanteckning med de

angaende misstanke om vissa
grovre brott

Overvéganden som ligger
till grund for beslut om

utlamnande.
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1.6 Utse och nominera sarskilda roller

16.1 Utse ombud att Kommundirektor *Avser &renden inom den
forak el Eorvaltningschef egna forvaltningens
- fora kommunens talan oOrvaltningsche g
vid/infér domstol, andra Arbete ocr?v'alfard* verksamhetsomraden
myndigheter och vid
forrattningar av olika slag samt | Forvaltningschef
bevaka dess ratt i alla mal eller Barn och
arenden dér det inte ankommer | utbildning*
pa annan,
- ta emot delgivning i
myndighetsarenden,
- ta emot och kvittera medel,
vardehandlingar och annan
egendom, samt
- i dessa sammanhang, med for
kommunen bindande verkan,
inga forlikning och anta
ackordsforslag.
16.2 Utse firmatecknare for saval AU
kommunstyrelsen som
kommunen
1.6.3 Utse arkivredogorare - Arkivansvarig Registrator | samrad med
arkivombud administrativ chef
164 Utse kontaktperson for Kommundirektér 1.Bitrddande
forbundsmedlem kommundirektor
2. HR-chef
165 Utse sékerhetsskyddschef Kommundirektér 2 kap. 2 8§ SAF
1.6.7 Utse signalskyddschef samt Kommundirektor SSL
bitradande signalskyddschef SAF
Forsvarsmaktens fore-
skrifter om signal-
skyddstjansten (FFS
2019:9)
Forsvarsmaktens interna
bestammelser (FIB
2008:3)
Handbok TST Grunder
2007
Prov I nycklar 2010
1.6.8 Utse personer eller enheter att Kommundirektér 5kap.58§

fullgéra kommunens
skyldigheter enligt
visselblasarlagen

visselblasarlagen
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1.7 Anta styrande dokument

171 Riktlinjer inom verksamheterna,
som inte ska beslutas av
kommunfullmaktige eller
kommunstyrelsen

AU

Enligt ”Riktlinjer
for styrdokument”,
antagna av
kommunfullmaktige

1.7.2 Overgripande rutiner utifran
faststéllda riktlinjer

Kommundirektor/Forvalt
ningschef Arbete och
vélfard/Forvaltningschef
Barn och utbildning*

Enligt ”Riktlinjer
for styrdokument”,
antagna av
Kommunfullméktige
*Inom den egna
forvaltningens
verksamhetsomraden

1.7.3 Beslut om justering/revidering av
Riktlinje, Informationshanterings-

AU

Ordféranden och vice
ordférandeni AU

Enligt delegation fran
KF, 2021- 09-27, § 90.

plan fér Osby kommun, och Infor- gemensamt Avser justeringar/revi-
mationshanteringsplan - -
deringar som inte dr av
principiell betydelse
eller annars av storre
vikt.
1.8 Inga avtal (ej upphandling eller GDPR)
181 Ingéende av samverkansavtal Kommundirektér/Forvalt| Bitradande Med de begrénsningar
med andra ningschef Arbete och kommundirektor

kommuner/myndigheter.

vélfard/Forvaltningschef
Barn och utbildning*

som foljer av 6 kap. 38
§ KL och 5 kap. 1 § KL.

*Avser samverkansavtal
inom den egna forvalt-
ningens verksamhetsom-
réden.
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1.9 GDPR

191

Utse dataskyddsombud for
ndmnden enligt art 37 GDPR

Kommundirektor

Administrativ chef

Art 37 GDPR

Overklagandeférbud
enligt 7 kap 5 § lag
(2018:218) om
kompletterande
bestammelser till EU:s
dataskyddsférordning.

1.9.2

Utse lokalt GDPR-ombud

Kommundirektor/ For-
valtningschef Arbete och
vélfard/Forvaltningschef
Barn och utbildning*

Administrativ chef

Inte samma som
dataskyddsombud. Lokal
GDPR-ombud
(samordnare) arbetar
I6pande med Gvriga fran
forvaltningarna utsedda
ombud med GDPR-
fragor som inte berér
tillsyn.

*Avser ombud for egen
forvaltning.

193

Ing&/underteckna
personuppgiftshitradesavtal
med instruktioner

NAC

Bitradande
kommundirektor

Forvaltningschef
Arbete och valfard*

Forvaltningschef Barn
och utbildning*

Art 28 GDPR

Overklagandeférbud
enligt 7 kap 5 § lag
(2018:218) om
kompletterande
bestdmmelser till EU:s
dataskyddsforordning.
*Inom den egna for-
valtningens verksam-
hetsomraden.

194

Beslut att ta ut en avgift eller att
inte tillmatesga en begéran pa
grund av att den beddms
uppenbart ogrundad eller
orimlig

NAC

Bitradande
kommundirektor

Forvaltningschef
Arbete och vélfard*

OMRGR/GY
OMRFO*

Art12.5
GDPR

Forvaltningsbesvér
Overklagas till allmén
forvaltningsdomstol
enligt 7 kap 2 § lag
(2018:2018) om
kompletterande
bestdmmelser till EU:s
dataskyddsférordning.
Ange besvérshénvisning.
*Inom den egna forvalt-
ningens verksamhetsom-
réden.

195

Beslut om utldamnande av
registerutdrag och beslut att
avvisa begédran om
registerutdrag

NAC

Bitradande
kommundirektor

Forvaltningschef
Arbete och vélfard*

Forvaltningschef Barn
och utbildning*

Art 15 GDPR

Forvaltningsbesvér
dverklagas till allmén
forvaltningsdomstol
enligt 7 kap 2 8§ lag
(2018:2018) om
kompletterande
bestdmmelser till EU:s
dataskyddsférordning.
Ange besvérshénvisning.

*Inom den egna forvalt-
ningens verksamhetsom-
réden.
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1.9.6 Beslut om den registrerades ratt | NAC Bitradande Art 16 GDPR | Forvaltningsbesvar
till rattelse enligt art. 16 GDPR kommundirektor overklagas till allman

Forvaltningschef for\_/altnlngsdomstol

Arbete och vélfard* enligt 7 kap 2 § lag
(2018:2018) om

Forvaltningschef Barn kompletterande

och utbildning* bestammelser till EU:s
dataskyddsférordning.
Ange besvérshanvisning.
*Inom den egna forvalt-
ningens verksamhetsom-
raden.

1.9.7 Beslut om den registrerades ratt | NAC Bitrddande Art 17 GDPR | Forvaltningsbesvar
till radering enligt art. 17 GDPR kommundirektor overklagas till allman

Forvaltningschef foryaltnlngsdomstol

Arbete och vélfard* enligt 7 kap 2 § lag
(2018:2018) om

Forvaltningschef Barn kompletterande

och utbildning* bestammelser till EU:s
dataskyddsférordning.
Ange besvérshénvisning.
*Inom den egna
forvaltningens
verksamhetsomréden.

198 Beslut om den registrerades rétt | NAC Bitradande Art 18 GDPR | Forvaltningsbesvér
till begransning av behandling kommundirektor overklagas till allman
enligtart. 18 GDPR ) _ forvaltningsdomstol

Forvaltningschef .

Arbete och vélfard* enligt 7 kap 2 § lag
(2018:2018) om

Forvaltningschef Barn kompletterande

och utbildning* bestammelser till EU:s
dataskyddsforordning.
Ange besvérshanvisning.
*Inom den egna forvalt-
ningens verksamhetsom-
raden.

1.9.9 Beslut om underréttelse till NAC Bitrddande Art 19 GDPR | Fdrvaltningsbesvar
tredje man om réttelse eller kommundirektor overklagas till allméan
radering av personuppgifter forvaltningsdomstol
eller begrénsning av behandling Forvaltningschef .
enligt art 19 GDPR Arbete och vélfard* enligt 7 kap 2 § lag

(2018:2018) om

Forvaltningschef Barn kompletterande

och utbildning* bestimmelser till EU:s
dataskyddsférordning.
Ange besvérshénvisning.
*Inom den egna forvalt-
ningens verksamhetsom-
réden.

1.9.10 Beslut om den registrerades rétt | NAC Bitradande Art 20 GDPR | Forvaltningsbesvér

till dataportabilitet! enligt art 20
GDPR

kommundirektor

Forvaltningschef
Arbete och vélfard*

Forvaltningschef Barn
och utbildning*

Overklagas till allmén
forvaltningsdomstol enligt
7kap2 8 lag
(2018:2018) om
kompletterande
bestdmmelser till EU:s
dataskyddsforordning.
Ange besvérshénvisning.
*Inom den egna forvalt-
ningens verksamhetsom-
raden.
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1911

Beslut i anledning av den

registrerades réatt att géra

invandningar enligt art. 21
GDPR

NAC

Bitradande
kommundirektdr

Forvaltningschef
Arbete och vélfard*

Forvaltningschef Barn
och utbildning*

Art 21 GDPR

Forvaltningsbesvar
overklagas till allman
forvaltningsdomstol
enligt 7 kap 2 8§ lag
(2018:2018) om
kompletterande
bestammelser till EU:s
dataskyddsférordning.
Ange besvérshanvisning.

*Inom den egna forvalt-
ningens verksamhetsom-
raden.

1.9.12

Beslut att anméla en
personuppgiftsincident enligt
art 33 GDPR

Uppratta anmalan och
sammanstalla dokumentation
enligt art 33 GDPR

Kommundirektdr/ For-
valtningschef Arbete och
valfard/Forvaltningschef
Barn och utbildning*

NAC

Registrator/sekretera
re/systemforvaltare™

Lokalt GDPR-ombud*

Art 33 GDPR

Anmélan ska goras till
Integritetsskydds-
myndigheten senast 72
timmar efter att
myndigheten fick
kénnedom om
incidenten.

Samrad med
administrativ chef samt
dataskyddsombud
(Sydarkivera) ska ske
innan anmalan.

Overklagandeférbud
enligt 7 kap 5 § lag
(2018:218) om
kompletterande
bestdammelser till EU:s
dataskyddsférordning.

*Inom den egna forvalt-
ningens verksamhetsom-
réaden.

1.9.13

Beslut att informera den
registrerade om intréffad
personuppgiftsincident

Kommundirektor/ For-
valtningschef Arbete och
valfard/Forvaltningschef
Barn och utbildning*

Art 34 GDPR

*Inom den egna forvalt-
ningens verksamhetsom-
raden.

1.9.14

Faststélla en
konsekvensheddmning
avseende dataskydd enligt art
35, 1-3 GDPR

NAC

Narmast dverordnad
chef

Art 35 GDPR

Samrad med
dataskyddsombud
(Sydarkivera) innan
konsekvensbeddmning
faststalls.

Overklagandeférbud
enligt 7 kap 5 8 lag
(2018:218) om

kompletterande
bestdmmelser till EU:s
dataskyddsforordning.
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1.10 Representation

1101

Kommunstyrelsens
representation och uppvaktning
m.m. upp till ett maximalt
belopp om 5 000 kr per tillfélle

KSO

Kommundirektor

KSvO

Beslut fattas av
delegaterna var for sig

1.11 Deltagande i kurser, konferenser mm.

1111

Kommunstyrelsens ordférandes
deltagande i kurser, konferenser
m.m. upp till tre (3) dagar

KSvO

111.2

Kommunstyrelsens ordférandes
deltagande i kurser, konferenser
m.m. mer an tre (3) dagar

AU

1113

Ovriga fortroendevaldas
deltagande i kurser, konferenser
m.m. upp till tre (3) dagar

KSO

KSvO

1114

Ovriga fortroendevaldas
deltagande i kurser, konferenser
m.m. mer &n tre (3) dagar

AU

1.12 Vidaredelegering

1121

Beslut om vidaredelegering av
beslutanderatten till annan
anstalld i kommunen, i den mén
beslutanderatt enligt denna
delegationsordning delegerats
till forvaltningschef inom
ndmndens verksamhetsomréade

Kommundirektor/For-
valtningschef Arbete och
vélférd/Forvaltningschef
Barn och utbildning*

7 kap. 6 § KL

*Inom den egna
forvaltningens
verksamhetsomraden.
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1.13 Ovrigt

1131 L&mna medgivande att anvanda
kommunens vapen

Kommundirektor

KSO

1.13.2 Beslut enligt spellagen
(2018:1138) om

registrering for
lotteriverksamhet,
registreringsavgift for
registrerad lotteriverksamhet,
forordnande av och arvode till
kontrollant.

Kontakcentermedarbe-

tare

6 kap. 9-10
8§ och 18
kap. 10 §
spellagen
(2018:1138)

1.13.3 For kommunens eller ndgon av
dess ndmnders rakning kvittera
ut rekommenderade
férsandelser hos postombud
m.m.

1. Kontaktcentermedar-

betare

2.Registrator

Overenskommelse med annan
huvudman att anordna séarskild
undervisning pa sjukhus eller
annan institution

1134

Forvaltningschef Barn

och utbildning

24 kap. 19 8 SL

1.135 Beslut om skolpliktens
fullgérande pé annat stt an
enligt skollagen samt

aterkallande av beslut

Forvaltningschef Barn

och utbildning

24 Kap. 23-24 §§
SL

Kan 6verklagas hos
skolvasendets
6verklagandendamnd 28
kap. 128 p 4 SL

1.13.6 Tillfalligt installande av
undervisning alla skolformer: 1

dag

1.13.7 Tillfalligt installande av
undervisning alla

skolformer:>2 dagar

Forvaltningschef Barn

och utbildning

1.13.8 Beslut om tillaggsbelopp till
fristende forskola, pedagogisk
omsorg, forskoleklass,
fritidshem, grundskola,
grundsdrskola, gymnasieskola

och gymnasiesérskola

OMRGR/GY
OMRFO

8 kap. 23 §

9 kap. 21§

10 kap. 39 §

11 kap. 38§

14 kap. 17 §

25 kap. 13 § SL

Kan dverklagas hos allmén
forvaltningsdomstol

2. Upphandling och ekonomi

Nr ‘ Arende

| Delegat

‘ Ersattare

Lagrum

Anmarkning

2.1 Upphandling

Upphandlingar éver lagstadgad direktupphandlingsgrans

211 Beslut om upphandling inom AU Kommundirektor
forvaltningens
verksamhetsomrade, samt
beslut om upphandling som
omfattar flera forvaltningar.
2.1.2 Beslut att faststélla AU Kommundirektor* *Inom den egna forvalt-
upphandlingsdokument. ningens verksamhetsom-
Forvaltningschef raden.
Arbete och
vélfard/Forvalt-
ningschef Barn
och utbildning*
2.1.3 Beslut om tilldelning av Kommundirektor/For Bitradande *Inom den egna forvalt-
kontrakt. valtningschef Arbete kommundirektor ningens verksamhetsom-
och vélfard/Forvalt- raden.
ningschef Barn och
utbildning*
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21.4 Beslut att avbryta upphandling. Kommundirektor/For Bitradande *Inom den egna forvalt-
valtningschef Arbete kommundirektor ningens verksamhetsom-
och valfard/Forvalt- raden.
ningschef Barn och
utbildning*

2.15 Undertecknande av kontrakt Kommundirektor/For Bitradande *Inom den egna forvalt-

och ramavtal. valtningschef Arbete kommundirektor ningens verksamhetsom-
och valfard/Forvalt- raden.
ningschef Barn och
utbildning*

2.1.6 Havning/uppséagning av avtal. Kommundirektor/For Bitradande *Inom den egna forvalt-
valtningschef Arbete kommundirektor ningens verksamhetsom-
och valfard/Forvalt- raden.
ningschef Barn och
utbildning*

217 Beslut om att deltai samordnad | Kommundirektor/For Bitradande *Inom den egna forvalt-
upphandling inom forvaltning- valtningschef Arbete | kommundirektor ningens verksamhetsom-
ens verksamhetsomrade med och vélfard/Forvalt- raden.
annan upphandlande myndig- ningschef Barn och
het/enhet. utbildning*

2.18 Beslut att faststélla Kommundirektor/For Bitradande *Inom den egna forvalt-
upphandlingsdokument. valtningschef Arbete kommundirektor ningens verksamhetsom-

och valfard/Forvalt- raden.
ningschef Barn och
utbildning*

219 Beslut om tilldelning av Kommundirektdr/For Bitradande *Inom den egna forvalt-

kontrakt. valtningschef Arbete kommundirektor ningens verksamhetsom-
och valfard/Forvalt- raden.
ningschef Barn och
utbildning*

2.1.10 Beslut att avbryta upphandling. Kommundirektor/For | Bitradande *Inom den egna forvalt-
valtningschef Arbete kommundirektor ningens verksamhetsom-
och vélfard/Forvalt- raden.
ningschef Barn och
utbildning*

2.1.11 Undertecknande av kontrakt Kommundirektér/For | Bitradande *Inom den egna forvalt-

och ramavtal. valtningschef Arbete | kommundirektor ningens verksamhetsom-
och valfard/Forvalt- raden.
ningschef Barn och
utbildning*

2.1.12 Havning/uppségning av avtal. Kommundirektor/For Bitradande *Inom den egna forvalt-
valtningschef Arbete | kommundirektor ningens verksamhetsom-
och vélfard/Forvalt- raden.
ningschef Barn och
utbildning*

Upphandlingar under lagstadgad direktupphandlingsgrans

2.1.13 Beslut om upphandling. NAC

2.1.14 Beslut om tilldelning av NAC
kontrakt.

2.1.15 Beslut att avbryta upphandling. NAC

2.1.16 Undertecknande av kontrakt NAC
och ramavtal.

2.1.17 Hé&vning/uppségning av avtal. NAC

Sérskilt om inkdp och upphandling
Delegationsordningen anger delegaters ratt att besluta att nagot ska upphandlas och beslut som foljer pa detta. Inkdp av varor och
tjanster fran redan upphandlade ramavtal betraktas som verkstéllighet.

Att komma ihag: i upphandlingar av ramavtal som Inkdpscentralen genomfor for flera kommuner och bolag, som ingar i
Inkopscentralen, fattar Inkdpscentralen beslut om upphandling, beslut om tilldelning av kontrakt och ramavtal tecknas i s.k. eget
namn. Denna ordning foljer pa det samverkansavtal som kommuner och bolag ingatt avseende Inkdpscentralens verksamhet
samt bestammelser i LOU angaende inkopscentraler.
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2.2 Ekonomi

221 Utse personer for tidsbegransad | Ekonomichef Kommundirektor
firmateckning hos banker,
plusgiro och post.

222 Beslut om firmatecknare for Ekonomichef Kommundirektér
bankcheckar och férladdade
Kort.

223 Upplaning enligt budget och Ekonomichef Kommundirektor *Samrad sker med
riktlinjer och villkor som kommunstyrelsens
fullmaktige angivet* ordférande infor beslut

224 Omskrivning, inlésen eller Ekonomichef Kommundirektor
konvertering av 1&n

225 Placering av likvida medel samt | Ekonomichef Kommundirektor
kapital for stiftelser

226 Godkénnatill kommunenstalld | Ekonomichef Kommundirektér
sakerhet

2.2.7 Avskrivningar av fordringar Ekonomichef/Forvalt- | Kommundirektor *Inom den egna forvalt-
eller ackordsuppgorelser intill ningschef Arbete_ och ningens verksamhetsom-
ett belopp motsvarande hogst vélfard/Forvaltnings- raden
tre (3) basbelopp i varje sérskilt | chef Barn och utbild- '
fall ning*

2.2.8 Avskrivningar av fordringar AU Ordféranden och vice
eller ackordsuppgdorelser ordféranden i AU
dverstigande tre (3) basbelopp gemensamt

2.2.9 Utdelning fran fonder/stiftelser Ekonomichef/Forvalt- | Kommundirektor *Inom den egna forvalt-
ningschef Arbete och ningens verksamhetsom-
valfard/Forvaltnings- raden.
chef Barn och utbild-
ning*

2.2.10 Ta stallning till krav pa Ekonomichef/Forvalt- | Kommundirektor *Inom den egna forvalt-
skades@énd eller andra ningschef Arbetej och ningens verksamhetsom-
ersattningskrav som &r kopplade | véalfard/Forvaltnings- raden
till forsakringsarenden chef Barn och utbild- '

ning*

2211 Ta stallning till krav pa Ekonomichef/Forvalt- | Kommundirektor *Inom den egna forvalt-
skadestand eller andra ningschef Arbete och ningens verksamhetsom-
ersdttningskrav riktade mot vélfard/Forvaltnings- raden
kommunen i dvrigt upp till tre chef Barn och utbild- '

(3) bashelopp ning*

2.2.12 Ta stéllning till krav pa AU Ordfoéranden och vice
skadestand eller andra ordféranden i AU
ersattningskrav riktade mot gemensamt
kommunen i 6vrigt
Overstigande tre (3) basbhelopp

2.2.13 Avyttring/utrangering av Kommundirektér/For- | Bitradande *Inom den egna forvalt-

inventarier, maskiner, fordon
eller annan i kommunen
tillhérig 16s egendom till ett
varde om hdgst fem (5)
prisbasbelopp.

Avyttring/utrangering av
inventarier, maskiner, fordon
eller annan i kommunen
tillhérig 16s egendom till ett
varde over fem (5)
prishasbelopp.

valtningschef Arbete
och valfard/Forvalt-
ningschef Barn och
utbildning*

AU

kommundirektor

Ordféranden och vice
ordféranden i AU
gemensamt.

ningens verksamhetsom-
raden.
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2.2.14 Beslut om nya beslutsattestanter | Kommundirekt6r/For- | Bitradande *Inom den egna forvalt-
under pagaende mandatperiod Ximgﬁcigfg tﬁ\r/t;(lette kommundirektor ningens verksamhetsom-
: - aden.
ningschef Barn och racen
utbildning*
2.2.15 Ansokan om statshidrag och Kommundirektor/For- *Inom den egna forvalt-
prOjektmedel VaEninﬁcscgff Arblete ningens verksamhetsom-
och vélfard/Forvalt- 2
: den.
ningschef Barn och racen
utbildning*

2.2.16 Ansbdkan om EU-bidrag (inkl. Kommundirektér/For- *Inom den egna forvalt-

ESF) VaEninﬁcSCgf; Arb<|ate hingens verksamhetsom-
och vélfard/Forvalt- g
ningschef Barn och raden.
utbildning*

2.2.17 Beslut om bidrag inom befintlig | Kommundirektdr/For- *Inom den egna forvalt-

budgetram VaEninﬂSCg/e; Arblete ningens verksamhetsom-
och vélfard/Forvalt- g
ningschef Barn och raden.
utbildning*

2.2.18 Inkdpsérenden, ej drift —inkdp | Forvaltningschef Barn *Inom den egna forvalt-
av inventarier/utrustning som och utbildning* ningens verksamhetsom-
inte ar att betrakta som drift, raden
inom ramen for beviljade medel '
(investeringsbudget).

3. Personaladministrativa drenden

Nr | Arende | Delegat | Ersittare Lagrum Anmarkning

3.1 Anstallnings uppkomst

311 Anstéllning av forvaltningschef | Kommundirektor Innan beslut om

anstallning fattas ska
samréad ske med berord
namnds presidium.

3.12 Beslut om anstéllning NAC

3.2 Férordnade av ersdttare

321 Utse egen stéllforetradare vid Respektive chef Over sju veckor utser
kortare franvaro (upp till sju nérmast éverordnad chef
veckor) stéllforetradare. Utsedd

stéllforetradare dvertar
eventuell delegerad
beslutanderatt. Ska
dokumenteras pa avsedd
blankett.

3.2.2 Utse bitrddande Kommundirektor Enligt "Instru
kommundirektor ktion for

kommundirek
tor”

3.3 Anstallnings upphorande

3.3.1 Uppsagning fran arbetsgivare HR-chef HR- och
pé grund av personliga forhandlingsstrateg
omsténdigheter, arbetsbrist

3.3.2 Traffa sarskild Kommundirektdr/Forvalt| 1. HR- och Innan 6verenskommelse
dverenskommelse med ningschef Arbete och forhandlingsstrateg traffas ska samrad ske
arbetstagare om avslutning av vélfard/Forvaltningschef d HR-enhet
anstallning Barn och utbildning* 2. HR-chef me enneten.

*Inom den egna forvalt-
ningens verksamhets-
omréaden

3.3.3 Avsked HR-chef Kommundirektor

3.34 Indragning av innestaende NAC IAB
avloningsformaner
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3.4 Lon, ledighet, formaner m.m.

3.4.1 Faststélla I6n till nyanstalld P-delegationen KSO
kommundirektor
3.4.2 Traffa dverenskommelse omny | Kommundirektdr/Forvalt| HR-chef Innan beslut om 16n
16n eller ta ensidigt beslut om ningschef Arbete och fattas ska samrad ske
I6n under pagaende valfard/Forvaltningschef med HR-enheten
avtalsperiod. Barn och utbildning*
*Inom den egna for-
valtningens verksam-
hetsomraden
343 Faststélla ramar, regler och P-delegation HR-chef
riktlinjer for 16nedversyn
344 Pensionsforstarkning, fortida HR-chef P-delegationen
pensionsuttag
3.45 Sarskild avtalspension HR-chef P-delegationen
346 Minskad arbetstid 80-90-100 HR-chef HR- och Innan beslut fattas ska

forhandlingsstrateg

samrad ske med
kommundirektor/forvalt
ningschef Arbete och
valfard/forvaltningschef
Barn och utbildning

3.5 Personalatgarder vid sarskilda omstdndigheter

351 Omplacering mellan HR- och HR-chef
forvaltningar nér forhandlingsstrateg
dverenskommelse inte natts
35.2 Omplacering i samband med HR-specialist HR- och
rehabiliteringssituation samt forhandlingsstrateg
beslut om omreglering av tjanst
pé grund av beviljad
sjukerséttning
353 Avstdngning NAC 1. HR-specialist IAB § 10 Innan beslut om
avstangning fattas ska
2. HR-och samréad ske med HR-
forhandlingsstrateg enheten.
354 Prévning av I6neférmaner HR-chef 1. HR-specialist IAB § 10
under avstangning
3. HR-och
forhandlingsstrateg
355 Disciplinpafoljd NAC 1. HR-specialist IAB § 11 Innan beslut om
disciplinpaféljd fattas
2. HR- och ska samrad ske med HR-
forhandlingsstrateg enheten.
3.5.6 Polisanmélan av medarbetare NAC 1. HR- och IAB § 10 Innan beslut om
forhandlingsstrateg polisanmélan ska samrad
ske med HR-enheten.
2. HR-chef
3.5.7 Meddela férbud mot/alternativt | NAC Kommundirektor IAB § 8 Innan beslut om forbud
godkénna utdvande av bisyssla fattas ska samrad ske
med HR-enheten.
3.6 Arbetsgivararenden
3.6.1 Tvisteforhandling enligt 64-68 HR-chef P-delegationen MBL 64-68
88 MBL. 8§
3.6.2 Beslut om stridsatgarder P-delegationen HR-chef
3.6.3 Tvisteférhandling pa grund av P-delegationen HR-chef
konflikt
3.64 Beslut om samhallsfarlig P-delegationen HR-chef

konflikt
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3.6.5 Tréaffa kollektivavtal HR-chef P-delegationen MBL § 10
3.6.6 Godkanna avtal rérande HR-chef HR- och
personalfragor som forhandlingsstrateg
Overenskommits centralt av
SKR
3.6.7 Lopande utfarda foreskrifter HR-chef HR- och
och anvisningar betraffande férhandlingsstrateg
I6ne- och forménsfragor samt i
ovrigt inom arbetsrattens
omrade
3.6.8 Forhdjd pensionsavgift P-delegationen HR-chef
4. Naringsliv/Tillvaxt/Utveckling/Turism
Nr Arende Delegat Ersattare Lagrum Anmérkning
41 Projektsamarbete med AU
ndringslivsorganisationer,
inklusive beslut om finansiering
inom budget
42 Utmarkelsen “Arets Eldsjal” AU KSO
5. Raddningstjanst
Nr Arende Delegat Ersattare Lagrum Anmarkning
51 Forelaggande och forbud i BI RC/FCH/OPC/YB 5kap.2 8§ Ej forelaggande kopplat
tillsynsarenden enligt LSO BINSP LSO till vite eller
verkstéllande av atgérd
pé den forsumliges
bekostnad.
5.2 Medgivande om egensotning BI RC/FCH/OPC 3kap.48§
BINSP LSO
53 Forelaggande och forbud i Skorstensfejarméstare Skorstensfejarteknik | 3kap.68§
samband med er LSO
brandskyddskontroll
54 Beslut om kontroll ur BI RC/FCH/OPC/YB 3kap.18§
brandskyddssynpunkt i BINSP LSO
sérskilda fall
55 Forbud, helt eller delvis, mot RC FCH/OPC 2kap.78
eldning utomhus samt liknande LSO
forebyggande atgarder mot
brand
5.6 Fatta beslut om tillstand att BI FCH/OPC 17 § LBE
hantera brandfarliga varor BINSP
5.7 Fatta beslut om tillstand till BI RC/FCH/OPC 18 § LBE
hantering av explosiva BINSP
5.8 Beslut om nya och dndrade BI RC/FCH/OPC 19 § LBE
villkor i tillstdnd for brandfarlig | BINSP
eller explosiv vara
59 Aterkallande av tillstand for Bl RC/FCH/OPC 20 8 LBE
brandfarliga eller explosiva BINSP
varor
5.10 Tillsyn enligt LBE BI RC/FCH/OPC/YB 218 LBE
BINSP
511 Meddela féreldggande och BI RC/FCH/OPC/YB 25§ LBE Ej forelaggande kopplat
forbud enligt LBE BINSP till vite eller verkstal-

lande av atgard pa den
forsumliges bekostnad
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5.12 Prévning och godkénnande av BI RC/FCH/OPC 90ch19 88
forestandare och deltagare i BINSP LBE
tillstandspliktig verksamhet
med explosiva varor

5.13 Beslut om att hantering av BI RC/FCH/OPC 16 § FBE
brandfarliga eller explosiva BINSP
varor inte far paborjas innan
avsyning

5.14 Ansvar for att ta fram underlag | FCH RC/OPC 3kap.8§
till beslut om handlingsprogram LSO
for kommunens férebyggande
verksamhet och réddningstjanst

5.15 Tillsyn enligt LSO BI RC/FCH/OPC 5kap.18

BINSP LSO
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6. Forskola

Nr Arende Delegat Ersattare | Lagrum Anmarkning
6.1 Beslut om placering av barn i férskolan R 8 kap. 5och 7
med hanvisning till barnets behov /behov 8§ SL
av sarskilt stod
6.2 Yttrande 6ver forskolplacering i annan OMRFO 8 kap. 13§ SL
kommun utanfér samverkansavtalet
6.3 Mottagande av barn i forskola fran annan | OMRFO 8 kap. 13§ SL
kommun pa grund av sérskilda skal och pa
grund av vardnadshavares onskemal
utanfor samverkansavtalet
7. Forskoleklass
Nr Arende Delegat Ersattare | Lagrum Anmarkning
7.1 Yitrande Gver skolgdng i annan kommun | OMRGR/GY 9 kap. 13§ SL
utanfor samverkansavtalet
7.2 Mottagande av barn i forskoleklass fran OMRGR/GY 9 kap. 13§ SL | Kan dverklagas hos
annan kommun pé grund av sarskilda skal skolvésendets
och pa grund av vardnadshavares dverklagandenimnd
onskemal utanfor samverkansavtalet
7.3 Beslut om avslag pé& ansokan med OMRGR/GY 9 kap. 15§ SL | Kan dverklagas hos
onskemal om placering vid viss skolenhet skolvésendets
6verklagandenamnd
7.4 Beslut om permanent omplacering R éOL kap. 308
75 Beslut om pllaceromg i forskoleklass for OMC GR/GY 9 kap. 58 2st
barn yngre an 6 ar SL
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8. Grundskolan

Nr Arende Delegat Ersattare | Lagrum Anmarkning
8.1 Mottagande av elev i annan skolform pa | R 7 kap. 8 § SL |l samrad med inskrivningsan-
forsok svarig, upp till 6 manader.
8.2 Beslut att elev i grundskolan kan fé sin R 7 kap. 9§ SL |l samrad med chef for mottag-
undervisning i anpassad grundskola ningsenheten
(Integrerad elev)
8.3 Tidigare skolstart respektive uppskjuten R 7 kap. 10-11 Kan qyerklaga§ hos
. skolvasendets dverklagande-
skolplikt 88 SL )
namnd
8.4 Skolpliktens upphérande for elever som | R 7 kap. 14 § SL | Kan dverklagas hos
uppnatt malen — forkortad skolplikt skolvasendets éverklagande-
namnd
8.5 Beslut om skolpliktens forlangning for R 7 kap. 13 § SL | Kan dverklagas hos
elever som inte natt malen — forlangning skolvasendets dverklagande-
av skolplikt namnd
8.6 Beslut att slutfora skolgéngen efter det R 7 kap. 16 § SL
att skolplikten har upphéort
8.7 Yitrande éver skolgdng i annan kommun | OMRGR/GY 10 kap. 25 §
utanfor samverkansavtalet SL
8.8 Mottagande av elev fran annan kommun | OMRGR/GY 10 kap. 25 § Kan overklagas hos
utanfor samverkansavtalet SL skolvésendets dverklagande-
namnd
8.9 Beslut om avslag pa ansokan med OMRGR/GY 10 kap.30 § Kan overklagas hos
onskemal om placering vid viss SL skolvésendets dverklagande-
skolenhet namnd
8.10 Fordelning av undervisningstiden mellan | Férvaltningschef 9 kap. 4 § SF
arskurser (pa forslag av rektor) Barn och utbild-
ning
8.11 Ytterligare undervisningstid utdver den | R 9 kap. 3 § SF
garanterade undervisningstiden
8.12 Prévning och antagning av elever OMRGR/GY 4 kap. 2 § SF
bosatta i utlandet
8.13 Beslut om permanent omplacering R 10 kap. 308§  |Kan 6verklagas hos
SL skolvésendets dverklagande-
ndmnd
8.14 Overlételse av medicinskt Forvaltningschef 4 kap. 4-5 8§
ledningsansvar for elevhalsans Barn och utbild- hélso- och
medicinska insats. ning sjukvardsforor
dning
(2017:80)
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9. Anpassad

grundskola
Nr Arende Delegat Ersattare | Lagrum Anmarkning
91 Yitrande over skolgdng i annan kommun Forvaltnlngsghef 11 kap. 25§
- Barn och utbild-
utanfor samverkansavtalet . SL
ning

9.2 Mottagande av elev frén annan kommun | Férvaltningschef 11 kap. 258§ Kan 6verklagas hos
utanfor samverkansavtalet Barn och SL skolvésendets

utbildning overklagandenamnd

9.3 Beslut om avslag pa ansokan med énskemal | OMRGR/GY 11 kap. 29 § Kan 6verklagas hos
om placering vid viss skolenhet SL skolvésendets

overklagandendmnd

9.4 Ytterligare undervisningstid utdver den R 10 kap. 2 § SF
garanterade undervisningstiden

9.5 Undervisningstidens ~ fordelning  mellan | Forvaltningschef 10 kap. 3 § SF
arskurserna (pa forslag av rektor) Barn och utbild-

ning

9.6 Proévning och antagning av elever bosattai | OMRGR/GY 4 kap. 2 § SF
utlandet

9.7 Beslut om mottagande av elev i anpassad CcC 7 kap. 58 SL
grundskola (vardnadshavares samtycke)

9.8 Beslut, efter utredning enligt 7 kap. 58 SL, | CC 7 kap. 58 SL  |Kan 6verklagas hos
att elev inte tillhdr anpassad grundskolas skolvasendets
malgrupp samt beslut om eventuella Overklagandendmnd
atgarder i anledning hérav.

10. Fritidshem

Nr Arende Delegat Ersattare | Lagrum Anmarkning

10.1 Beslut om erbjudande av utbildning vid R 14 kap. 5-6 §
fritidshem med hénsyn till elevens SL

sarskilda behov
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11. Gymnasieskolan

Nr Arende Delegat Ersattare |Lagrum Anmarkning
111 Beslut om att elev ska halla sig med enstaka| R 15 kap. 17 8 SL
egna hjalpmedel
11.2 Beslut om att elevs utbildning pa nationellt |R 16 kap. 14 8 SL
program féar avvika frdn vad som annars
géller
11.3 Fordelning av utbildningen pé langre tid an |R 16 kap. 15 §
tre (3) ar. SL,9kap. 78§
GyF
114 Fordelning av utbildningen pé langre tid an | OMRGR/GY 16 kap. 15 8 SL
tre (3) &r hos annan huvudman
115 Minskning av omfattningen av utbildning p& R 17 kap. 6 8 SL
introduktionsprogram
11.6 Om huvudmannen for utbildningen finner |R 17 kap. 11 8 SL
att det finns synnerliga skal, far ungdomar
som uppfyller behdrighetskraven for ett
yrkesprogram tas emot till
yrkesintroduktion eller individuellt
alternativ.
117 Antalet undervisningstimmar for varje kurs |R 4 kap. 22 § GyF
samt fordelning av undervisningstiden éver
lasaren
11.8 Urval till platser pa programinriktat R 6 kap. 1 § GyF
individuellt val och yrkesintroduktion
11.9 Beslut om att avvika fran program R 16 kap. 14 8 SL
11.10 Undantag behdrighet engelska OMRGR/GY 16 kap. 32 § SL
11.11 Overlatelse av medicinskt ledningsansvar | Férvaltningschef 4 Kkap.4-58
for elevhilsans medicinska insats. Barn och utbildning hélso- och
sjukvardsfarord
ning
11.12 Dispens fran betyget godkant i engelska vid | OMRGR/GY 16 kap. 32 § SL| Efter yttrande fran rektor
ansokan till nationellt program
11.13 Beslut om antalet platser som avsétts for fri | OMRGR/GY 7 kap. 3 § GyF
kvot
11.14 Beslut att inte ta emot obehdrig sékande OMRGR/GY 16 kap. 16 SL, | Kan dverklagas i skolvasendets

17 kap. 14 § SF

Overklagandendmnd
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12. Anpassad
gymnasieskola/Yrkesskolan

Nr Arende Delegat Ersattare |Lagrum Anmarkning
12.1 Fordelning av undervisningstid éver lasaren| R 19 kap. 17 § SL

samt fordelning av utbildning pé langre tid

an fyra (4) ar
12.2 Fordelning av undervisningstid over lasdren| OMRGR/GY 19 kap. 17 §SL

samt fordelning av utbildning pé
langre tid &n fyra (4) ar hos annan
huvudman

12.3 Antagning av elev i anpassad gymnasie- Forvaltningschef Barn 18 kap. 12 § SL
skola samt placering av elev pa nationellt, |och utbildning
specialutformat eller individuellt program

124 Inrdttande av lokala kurser samt beslut om |R 13 kap. 8-10,
hur manga timmar lokal kurs omfattar och 14 88 GyF
eventuella lokala tillagg

12.5 Plan for specialutformat program och i R 19 kap. 4 § SL
férekommande fall beslut om programmal

12.6 Yttrande till annan kommun avseende mot- | Férvaltningschef Barn 19 kap. 41 § SL
tagande av elev som av sérskilda skél 6ns- | och utbildning
kar g& i kommunens anpassade gymnasie-

skola
12.7 Beslut om kursplaner for lokala kurser R GyF 13:
12.8 Beslut om antalet timmar som skall gdlla  |R 4 kap. 22 § GyF
for en kurs
129 Beslut om lokalt valbara kurser som ska R 4Kkap.7a8
erbjudas som individuellt val GyF
12.10 Beslut om mottagande av elev i anpassad |CC 7 kap. 58 SL | Kan 6verklagas hos
gymnasieskola (vardnadshavares samtycke) skolvésendets
Overklagandenamnd
12.11 Beslut om mottagande av elev i anpassad |CC

gymnasieskola (myndig elev)

12.12 Beslut, efter utredning enligt 7 kap. 58 SL, |CC 7 kap. 58 SL | Kan 6verklagas hos
att elev inte tillhér anpassad skolvésendets
gymnasieskolas malgrupp samt beslut om Overklagandendmnd

eventuella atgarder i anledning harav.
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13. Utbildning, gemensamma

o
fragor

Arende nr | Arende Delegat Ersattare |Lagrum Anmarkning

13.1 Beslut om inackorderingshidrag OMRGR/GY 15 kap. 32 § SL | Kan &verklagas som

forvaltningshesvar i allman
forvaltningsdomstol

13.2 Beslut i anledning av ansékan om kontant OMRGR/GY Enligt faststallda regler
resebidrag grundskola gymnasiet

13.3 Tillaggsbelopp till kommunala och fristiende | OMRGR/GY 16 kap. 54 § SL
skolformer OMRFO

134 Beslut om avstangning av elev samt R 5 kap. 17-18 88 |R far besluta om akut
avstangningstidens langd SL avstangning upp till en vecka.

Forvaltningschef Kan férlangas med ytterligare
Barn och utbildning en vecka.

135 Beslut om avsténgning av elev fran viss R 5 kap. 19-20 88 |R far besluta om akut
utbildnin_g m(_ed praktiska inslag samt SL avsténgning upp till en vecka.
avstangningstidens langd. Férvaltningschef Kan férlangas med ytterligare

Barn och utbildning en vecka.

13.6 Anmalan till Inspektionen for vard och OMRGR/GY 3kap.58PL
omsorg géllande handelser som har medfért |CC
eller hade kunnat medféra en allvarlig
vardskada

13.7 Beslut om permanent omplacering OMRGR/GY 10 kap. 30 § SL
forskoleklass, grundskola, anpassad
grundskola, gymnasieskola och anpassad
gymnasieskola.

13.8 Utse stallforetradande rektor OMRGR/GY 2 kap. 9 8 3st. |Upp till 2 manader for

SL OMRGR/GY
Forvaltningschef
Barn och utbildning Ut6ver 2 manader for
Forvaltningschef Barn och
utbildning

13.9 Upprattande av plan mot krénkande Rektor 6 kap. 8 § SL
behandling

13.10 Utreda anmélan om krénkning Rektor 6 kap. 10 § SL
Lasérets forlaggning Forvaltningschef 9kap 3§ SL, 3

13.11 Barn och utbild- kap. 2-388 SF, 3

ning

kap 2-388§ GyF
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14. Skolskjuts

Nr Arende Delegat Ersattare Lagrum Anmarkning
14.1 Beslut om avslag till ratten till OMRGR/GY Forvaltningschef

avgiftsfri skolskjuts vid val av annan Barn och

skolenhet inom hemkommunen. utbildning
14.2 Beslut om avslag till ratten till OMRGR/GY Forvaltningschef

avgiftsfri skolskjuts vid val av
skolgéng i annan kommun &n
hemkommunen.

Barn och
utbildning
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15. Vuxenutbildning och samhallsorientering

Nr Arende Delegat Ersattare Lagrum Anmarkning
151 Huvudmannens yttrande till Forvaltningschef for
Skolinspektionen, Barn- och Arbete och vélfard
elevombudet och Diskrimine-
ringsombudsmannen i individ-
arende
15.2 Overklagande, yrkande om Delegaten i
inhibition samt yttrande till urspungsbeslutet
Skolvésendets dverklagande-
nadmnd
15.3 Beslut om vilka nationella Rektor 2 kap 9 8
kurser, &amnen och nivaer i Forordning
admnen som utbildning ska ges (2011:1108) om
i lvuxenutbildning
154 1. Tillfalligt inst&llande av Rektor For rektor; *Avser endast utbildning i
undervisning 1 dag Bitradande rektor* Forvaltningschef svenska for invandrare
arbete och vélfard
2. Tillfalligt installande av For bitradande
undervisning> 2 dagar Forvaltningschef for rektor*; Rektor
Arbete och valfard
155 Beslut om sdkande ska tas emot | Rektor Forvaltningschef for | 20 kap 9, Kan dverklagas i
och bli antagen till utbildning arbete och vélfard 13,14, Skolvésendets
Bitradande rektor* 22,23,33 6verklagandendmnd.
8§ SL
Beslut om antagning
enligt 20:23 SL kan inte
overklagas.
*Avser endast utbildning i
svenska for invandrare
15.6 Beslut om att utbildningen for Rektor Forvaltningschef for | 20kap, 9§ Kan éverklagas i
en elev ska upphora arbete och vélfard SL Skolvésendets
Bitradande rektor* overklagandendmnd
*Avser endast utbildning i
svenska for invandrare
15.7 Yttrande om att hemkommunen | Rektor Forvaltningschef for | 20kap 21 § Kan éverklagas i
atar sig att svara for kostnader arbete och vélfard SL Skolvésendets
for den stkandes utbildning Overklagandendmnd
15.8 Yttrande med beddmning av om | Rektor Forvaltningschef for | 20kap.14 §
den sékande uppfyller villkoren arbete och vélféard forsta st.
i 20:11 eller 20:11a SL andra
meningen SL
159 Beslut om stipendier KSIU
15.10 Beslut om att elev ska halla sig Rektor 20 kap 7 8 SL
med bdcker och andra larverktyg
alternativt att avgift for detsam-
ma ska tas ut
15.11 Beslut om utbildningsplan for Bitradande rektor Rektor 20kap.33b §
sammanhallen utbildning for SL
vissa nyanlénda invandrare.
15.12 Utse stallféretradande rektor 2kap983st | *Efter samrad med for-
SL valtningschef
Upp till 2 manader Rektor*
Utover 2 manader Forvaltningschef
15.13 Upprattande av plan mot kréank- | Rektor 6 kap. 8 § SL
ande behandling
15.14 Utreda anmalan om krénkning Rektor 6 kap. 108  [*Avser endast nar anmalan
Bitradande rektor* SL avser utbildning i svenska

for invandrare
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15.15 Beslut om att helt eller delvis Forvaltningschef 5 kap. 17 och | Rektor kan fatta beslut
stanga av elev fran undervisning. | Arbete och valfard 19 8§ SL om omedelbar, tillfallig
avstangning (5 kap. 17 §
andra och fjéarde stycket
SL)
15.16 Yttrande om studiestartsstdd Studie- och 27 8 Lag
yrkesvégledare (2017:527) om
studiestartsstod

15.17 Faststallande/godkénnande av Forvaltningschef Arbete 88
plan for samhallsorientering for | och vélfard Forordningen
vissa nyanlénda invandrare (2010:1138)

om samhélls-
orientering

15.18 Lamna uppdrag att utforma plan | Forvaltningschef Arbete 98§
for samhéllsorientering och och vélfard Forordningen
anordna samhéllsorienteringen (2010:1138)

om samhalls-
orientering
16. Yrkeshogskolan

Nr Arende Delegat Ersattare Lagrum Anmarkning

16.1 Beslut att ansdka om att en ny Forvaltningschef lkap.28§ OBS! Beslut om
utbildning ska inga i yrkeshog- Avrbete och vélfard YHF huruvida en beviljad
skolan. utbildning ska startas

fattas av KS.

16.2 Beslut att ansdka om att en be- Rektor OBS! Beslut om
fintlig utbildning ska atersokas huruvida en beviljad
for att ingd i yrkeshégskolan utbildning ska startas

fattas av KS.

16.3 Beslut om att elev pé en utbild- | Rektor 3kap.8§
ning far anstand med att paborja YHF
studierna eller fortsétta studierna
efter studieuppehall

16.4 Utse person att leda det dagliga | Rektor 4Kkap.68
arbetet. YHE

16.5 Utse ledningsgrupp for yrkeshdg-| Rektor 4kap.18
skoleutbildning YHF

16.6 Beslut om att bocker och andra | Rektor 98LYH
larverktyg, som varje studeran-
de har for eget bruk och far be-
hélla som sin egendom, ska an-
skaffas av de studerande sjélva
eller erbjudas mot avgifter som
hdégst motsvarar uthildningsan-
ordnarens anskaffningskostnader

16.7 Upprattande av plan mot Rektor 6 kap. 8 § SL
kréankande behandling

16.8 Utreda anmalan om krankning Rektor 6 kap. 10 § SL
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17. Beslut rérande barn och ungdom

Nr

| Arende

Delegat

‘ Ersattare

Lagrum

Anmarkning

17.1 Placering

17.11

Godkénnande av familjehems
lamplighet for véard och fostran

KSIU

6 kap. 6 § forsta
och andra stycken
SoL

17.1.2

Bistand till barn och ungdom i
form av vard i familjehem

KSIU

4 kap. 18 SoL

17.1.3

Godkénnande av jourhems
lamplighet for tillféllig vard och
fostran

KSIU

6 kap. 6 8
tredje stycket SoL

17.1.4

Beslut om tillféllig vistelse i
familjehem, jourhem eller
natverkshem.

Hogst tvd manader efter att
utredning enligt 11 kap. 1 § SoL
avslutats.

Sammantagen tid som
odverstiger 2 manader efter
avslutad utredning enligt 11
kap. 1 § SoL

Forste socialsekreterare

KSIU

Enhetschef Arbete
och valfard

4 kap. 18 SoL

17.15

Beslut om bistand &t barn och
ungdom i form av vérd
(placering/omplacering) i hem
for vard eller boende, skyddat
boende.

Sammantagen tid om hdgst 3
manader.

Sammantagen tid som
overstiger 3 méanader

Enhetschef Arbete och
valfard

KSIU

Forste socialsekreterare

4 kap 18§ SoL

Vid avslag pa ny
ansokan/anstkan
om forlangning far
beslut fattas av
enhetschef Arbete
och valfard

17.1.6

Beslut om ekonomiskt bistand
at barn och ungdom i samband
med placering, omplacering
eller flyttning fran familjehem
eller HVB-hem.

Forste socialsekreterare

Enhetschef Arbete
och valfard

4 kap 1
§ SoL

17.1.7

Beslut om ersattning till
familjehem avseende barn och
ungdom.

Arvode och omkostnadsersatt-

ning enligt SKR:s rekommen-
dation

Arvode och omkostnadsersétt-
ning dver SKR:s rekommendation

Sérskilda kostnader

Socialsekreterare

Enhetschef Arbete och

valfard

Enhetschef Arbete och
valfard

Forste
socialsekreterare

Forste
socialsekreterare

17.1.8

Sluta avtal med hem for vard
och boende/SiS-ungdomshem

Enhetschef Arbete och
valfard

FOrste
socialsekreterare
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17.1.9 Medgivande att underarig tas KSIU 6 kap 6 § forsta
emot for stadigvarande vard och stycket SoL
fostran i enskilt hem som inte
tillhor den underariges foraldrar
eller annan vardnadshavare
17.1.10 Underréttelse till Socialsekreterare 2§
Forsakringskassan om att barn forordningen om
med underhallsstod placerats i S
- - underhallsstod
familjehem respektive (1996:1036)
aterflyttat till biologiska :
fordldrar.
17.1.11 Beslut om framstallning till Socialsekreterare 2 kap 33 § andra
Centrala Studiemedelsnamnden stycket
om andring av studiestods-
betalningsmottagare for forordningen
studiemedel
17.1.12 Beslut om ersattning fran Forste socialsekreterare 8 kap 1 § andra
foraldrar vars barn ar under 18 ar stycket SoL samt
och far vard i ett annat hem &n 6
det egna kap 2-4 §8§ SoF
17.1.13 Overvigande om att ansékaom | KSIU 6 kap 8a8 SoL
flyttningsforbud
17.1.14 Overvagande om KSIU 6 kap 8b § SoL
vardnadsoverflyttning
17.1.15 Overvigande om att vard i KSIU 6 kap 8 § SoL Minst var 6:e méanad
annat hem &n det egna
fortfarande behdvs
17.2 Placering av barn i skyddat
boende
17.2.1 Ansdkan hos KSIU 3 kap 38 Lag
forvaltningsratten om skyddat (2024:79) om
boende for barn placering av barn
i skyddat boende
17.2.2 Omedelbar insats i form av KSIU 4 kap 18 Lag Ska
skyddat boende (2024:79) om understallas
placering av barn | forvaltningsrat
i skyddat boende | t.
Om utskottets beslut
inte kan avvaktas, se
kompletterande
beslutanderétt, bilaga 1
17.2.3 Begdran hos forvaltningsrétten Enhetschef Forste socialsekreterare | 4 kap 18 Lag
om forlangd tid for ansokan (2024:79) om
om skyddat boende placering av barn
i skyddat boende
17.2.4 Beslut om att omedelbar insats KSIU 4 kap 18 Lag Vid
i form av skyddat boende ska (2024:79) om bradskande
upphéra placering av barn | beslut se
i skyddat boende | punkt1.1.3
17.25 Beslut om var barnet ska KSIU 5 kap 18 Lag Om utskottets beslut
placeras och om hur insatsen i (2024:79) om inte kan avvaktas, se
dvrigt ska genomforas placering av barn  [kompletterande
i skyddat boende  |beslutanderétt, bilaga 1
17.2.6 Overvigande om insats i KSIU 5 kap 38 Lag Minst var 6:e ménad
skyddat boende (2024:79) om
placering av barn
i skyddat boende
17.2.7 Beslut om att barnets Kan inte delegeras av 5 kap 48 Lag Om nadmndens beslut

vistelseort ska hallas hemlig
for den véardnadshavare som
barnet inte ar placerat
tillsammans med

namnden

(2024:79) om
placering av barn
i skyddat boende
pl

inte kan avvaktas, se
kompletterande
beslutanderatt, bilaga 1
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17.2.8 Beslut om hur barnets Kan inte delegeras av 5 kap 48 Lag Om namndens beslut
umgange med den nadmnden (2024:79) om inte kan avvaktas, se
vardnadshavaren som barnet placering av barn  kompletterande
inte &r placerat tillsammans i skyddat boende  |beslutanderétt, bilaga 1
med ska utbvas p2

17.2.9 Overvigande hemlighallande KSIU 5 kap 6§ Lag Minst var 6:e méanad
av vistelseort (2024:79) om

placering av barn
i skyddat boende

17.2.10 Overvigande av hur umgange KSIU 5 kap 68 Lag Minst var 6:e méanad
ska utdvas (2024:79) om

placering av barn
i skyddat boende

17.2.11 Awvisning av framstallan om Forste socialsekreterare 5kap 7§ Lag Beslut om avvisning
att inte halla vistelseorten (2024:79) om kan ej dverklagas
hemlig eller om umgéngets placering av barn
utdvande i skyddat boende

p2

17.2.12 Beslut om upphorande av KSIU 7 kap 18 Lag
insats skyddat boende (2024:79) om

placering av barn
i skyddat boende
p2

17.2.13 Awvisning av framstallan fran Forste socialsekreterare 7 kap 28 Lag
vardnadshavare som barnet (2024:79) om
inte &r placerat tillsammans placering av barn
med om att insats enligt 3 kap i skyddat boende
Lag om skyddat boende ska
upphéra

17.2.14 Begaran hos polismyndigheten | KSIU 8 kap 78 Lag Om utskottets beslut
att genomfora beslut om (2024:79) om inte kan avvaktas, se
skyddat boende placering av barn  [kompletterande

i skyddat boende  |beslutanderétt, bilaga 1
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17.3 Oppenvard

1731

Beslut om bistand i form av

Socialsekreterare

DM DIS r 4kap.18
personligt stéd av socialsekre- SoL
terare
17.3.2 Beslut om bistand i form av 4kap.18§
Gppenvard; Sol
Internt Socialsekreterare Enhetschef arbete
och vélfard
Externt Enhetschef arbete och Forste
vilfard socialsekreterare
17.33 Bistand i form av ppenvard KSIu 4kap. 1§ Jamfér med 3 kap.6a §
utan vardnadshavarens sam- SoL och 6 SoL
tycke kap 132§ FB
17.34 Beslut om bistand i form av 1:e socialsekreterare 4 kap 1 8 SoL
kontaktperson eller kontakt-
familj
17.35 Bistand i form av kontaktperson | KSIU 4kap. 18 Jamfor med 3 kap.6b §
eller kontaktfamilj utan vard- SoL och 6 SoL
nadshavarens samtycke kap 13a§FB
17.3.6 Forordnande och entledigande Socialsekreterare
av kontaktperson/kontaktfamilj
17.3.7 Beslut om ersattning till kontakt- | 1:e socialsekreterare
person/kontaktfamilj
17.3.8 Bistand i form av andrahands- Enhetschef Arbete och . 4 kap 1§ SoL
kontrakt valfard Forste
socialsekreterare
17.3.9 Bistand i form av ekonomiskt Socialsekreterare 4 kap 1 8 SoL
stdd vid eget boende
17.3.10 Bistand i form av personligt Socialsekreterare 4kap.18
stdd vid eget boende SoL
17.4 Utredning
1741 Beslut om att inleda utredning Socialsekreterare 11kap 18
SoL
17.4.2 Beslut om att utredning inte Forste socialsekreterare 11kap 18
skall inledas eller att avskriva SoL
arendet fran fortsatt handlagg-
ning.
17.43 Beslut att inh&mta uppagifter Forste socialsekreterare 11kap2 8
utan den enskildes samtycke forsta stycket
SoL
1744 Forlangning av utredningstid i Enhetschef Arbete och . 11kap2 8
arenden som ror barn valfard Forste andra stycket
socialsekreterare SoL
17.45 Beslut om att utredning inte Forste socialsekreterare 11kap 18§ SoL
skall foranleda nagon atgard
17.4.6 Beslut om uppfdljning efter Forste socialsekreterare 11kap4a$§
avslutad utredning utan insats, SoL
da behov av insats bedoms
foreligga men samtycke saknas
17.4.7 Beslut om uppfdljning efter Forste socialsekreterare 11kap4b 8
avslutad placering, da behov av SoL
insats bedoms foéreligga men
samtycke saknas
17.4.8 Beslut om att avsluta uppféljning| Forste socialsekreterare 11kap4c§
utan insats SoL

43




17.5 Ovrigt

1751 Beslut om framstéllning om Enhetschef Arbete och . 2akap108
overflyttning av arende till vilfard Forste SoL
namnd i annan kommun socialsekreterare
17.5.2 Meddela installning i fraiga om KSIU 2akap108
annan kommuns begdran om SoL
overflyttning
1753 Beslut om att ansdkan hos In- Enhetschef Arbete och . 2akap118§
spektionen fér vard och om- valfard Forste Sol
sorg om Sverflytt av rende socialsekreterare
till annan kommun
1754 Beslut om ersattning till sarskilt | Enhetschef Arbete och . 6kap118
forordnad vardnadshavare som | valfard Forste SoL
tidigare varit familjehemsfor- socialsekreterare
alder
1755 Beslut om anmélan till dver- Socialsekreterare 5kap38§1-
férmyndaren om behov av god 2st SoF
man/forvaltare SoF
17.5.6 Beslut om anmalan till dver- Socialsekreterare 5kap38§1-
férmyndaren om att behov av 2st SoF
god man/forvaltare inte langre
foreligger
1757 Beslut om anmalan till dver- Socialsekreterare 5kap383st | Ayserall slags egendom
formyndaren om férhallanden SoF ink ATP
betraffande forvaltningen av
underdrigs egendom
1758 Framstallan till domstol om Socialsekreterare 5 kap 2 8§ SoF
behov av malsagandebitrade for
underérig
18. Beslut rérande familjeratt
18.1 Godkéannande av faderskapsbe- | 1. Socialadministrator/Fa 1 kap 48 1st
kraftelse da parterna sammanbott | miljeréttssekreterare FB
under hela konceptionstiden, al-
ternativt haft ett stadigvarande 2. Kontaktcentervégledare
forhéllande under konceptions-
tiden och numer bor tillsammans,
och &r dvertygade om att barnet
&r deras gemensamma (s-
protokoll)
18.2 Godké&nnande av faderskapsbe- | Socialsekreterare/Familje- 1 kap 48 FB
kréftelse rattssekreterare
18.3 Beslut att inleda utredning om Socialsekreterare/Familje- 2 kap 18 FB
faststallande av faderskap nér | rattssekreterare
dom eller bekraftelse finns och
faderskapet kan ifragasattas
184 Beslut om att dterupptanedlagd | Socialsekreterare/Familje- 2 kap 18 FB
utredning rattssekreterare
185 Beslut om att inleda utredning Socialsekreterare/Familje- 2 kap 98 1st Beslut att inte
om ndgon annan man &n den rittssekreterare FB pabérja utredning
som ar gift med barnets moder eller lagga ned
kan vara far till barnet paborjad utredning
tillkommer KS
18.6 Beslut att vacka och fératalani | Socialsekreterare/Familje- 3 kap 58 2st
mal om faderskap rattssekreterare 682 st FB
18.7 Beslut att godkénna / inte god- Socialsekreterare/Familje- 6 kap 6 8,6
kanna avtal om vardnad boende | rattssekreterare kap 14 a 82 st
och umgénge och 6 kap 15
a§3stFB
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18.8 Beslut att utse utredare i mal Enhetschef arbete och . 6 kap 198 3 st
och arenden om vardnad, bo- vilfard Forste FB
ende eller umgangen socialsekreterare
18.9 Beslut om att utse utredare i Enhetschef arbete och ) Enl. 4 kap
adoptionsarende valfard Forste
socialsekreterare 148FB
18.10 Beslut om medgivande att ta KSIU 6 kap 128
emot barn med hemvist utom- SoL
lands, i syfte att adoptera det
18.11 Beslut om att aterkalla medgi- KSIU 6 kap 138
vande av adoption, om forutsatt- SoL
ningarna for det inte l&ngre fore-
ligger
18.12 Beslut om att samtycke ges till Socialsekreterare/Familje- 6 kap 148
att adoptionsforfarande far fort- | rattssekreterare SoL
sétta
18.13 Beslut om att samtycke integes | KSIU 6 kap 148 Fér ej delegeras till
till att adoptionsforfarande far SoL tjansteperson
fortsétta
18.14 Yttrande till domstol i &rende Socialsekreterare/Familje- 450ch 46 8§
enligt namnlagen rattssekreterare NamnL
18.15 Lamna upplysningar och yttran- | Socialsekreterare/Familje- 5kap 58 3st
de till domstol betraffande &k- rattssekreterare AkiB
tenskapsskillnad vilken avser
aktenskap som ingatts av un-
derdrig
18.16 Lamna upplysningar och ytt- Socialsekreterare/Familje- 15kap 182
rande till lansstyrelsen rattssekreterare st AktB
betraffande &ktenskapsdispens
18.17 Beslut om DNA-undersdkning i | Socialsekreterare/Familje- 2kap 6 §FB
faderskapsarende rattssekreterare och10kap 58
SoL
18.18 Yttrande till domstol om um- Socialsekreterare/Familje- 6kap1l5c8§2
géngesstod rattssekreterare st FB
18.19 Beslut att utse en person att Socialsekreterare/Familje- 6kap15c83
medverka vid umgénge rattssekreterare st FB
(umgéngesstod)
18.20 Beslut att utse kontaktperson i Socialsekreterare/Familje- 4 kap 1 8 SoL
umgéngesérenden rattssekreterare
18.21 Beslut om ersattning till kontakt- | 1:e socialsekreterare
person vid umgange
18.22 Godkénna avtal om att under- Socialsekreterare/Familje- 7Tkap782st
hallsbidrag ska betalas langre rattssekreterare FB
perioder &n 3 manader
18.23 Framstéllan till domstol om sér- | Socialsekreterare/Familje- 6 kap FB
skilt forordnad vardnadshavare. | rattssekreterare
18.24 Beslut om att avge upplysningar | Socialsekreterare/Familje- 6 kap 208 2st
rattssekreterare FB
18.25 Beslut om att avge utredning Socialsekreterare/Familje- 6 kap 198
rattssekreterare 35t FB
18.26 Beslut om bisténd i form av Socialsekreterare/Familje- 4kap.18
Oppenvard internt rattssekreterare Sol
18.27 Fora talan géllande umgénge Socialsekreterare/Familje- 6 kap. 15a8
rattssekreterare FB
18.28 Yttrande till 6verférmyndaren Socialsekreterare/Familje- 11 kap. 16 §
rattssekreterare FB
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19. Beslut enligt lag (1990:52) med sarskilda bestammelser om vard av
unga, LVU

19.1 Beslut om ansokan till forvalt- KSIU 4§LVU
ningsratt for vard enligt LVU

19.2 Beslut om omedelbart omhander- | KSIU 65§LVU Ska understéallas
tagande forvaltningsratt

Om utskottets beslut
inte kan avvaktas, se
kompletterande
beslutanderatt, bilaga 1

19.3 Beslut om att omhéndertagande 9§ 3stLVU, | Vid bradskande
enl. 6 eller 6 a §§ LVU skall KSIU 9b beslut se punkt
ho 113
Hppnora §2 st LVU
194 Begdran hos forvaltningsratt om | Enhetschef Forste socialsekreterare| 88 LVU

forlangd tid for ansokan om vard

195 Beslut om hur varden ska ord- | KSIU 11§ 1— Om utskottets beslut
nas och var den unge ska vistas 2 st LVU inte kan avvaktas, se
under vardtiden kompletterande

beslutanderatt, bilaga 1

19.6 Beslut rérande den unges per- Socialsekreterare 1184 st Till exempel kortare
sonliga forhallanden i den mén LU vistelse utom
beslutet inte &r att hanfora familjehemmet eller
till1181-2stLVU HVB, kortare

utlandsvistelser med
mera.

19.7 Beslut om att under LVU-vérd  [Forste socialsekreterare 11§ 5st LVU

anséka om LSS-insats

19.8 Overvagande om vard med stéd | KSIU 13§ 1 st LVU | Minst var 6:e man
av 2 § LVU fortfarande behdvs

19.9 Beslut i fraga om fortsatt vard KSIU 13§ 2 st LVU | Inom 6 manader
(omprévning)

19.10 Overvagande om att ansékaom | KSIU 13b§LVU
flyttningsférbud

19.11 Overvégande om KSIu 13¢§ LVU
vardnadsoverflytt

19.12 Beslut hur den unges umgénge KS 1482stlp Vid bradskande beslut
med vardnadshavare utévas. LVU se punkt 1.1.3

19.13 Beslut att den unges vistelseort | KS 1482st2p Vid bradskande beslut
inte ska réjas for vardnads- LVU se punkt 1.1.3
havare.

19.14 Overvigande om beslut rérande | KSIU 148 3st LVU | Minst var 3:e ménad

rétt till umgénge, umgénges-
forbud eller hemlighéllande av
vistelseort fér den unge ska
kvarsta

Ar beslutet en
omprévning pga. Att
vardnadshavare begart att
umgangesbegransning
eller hemlighdllande av
vistelseort ska upphora ar
det inte delgeringsbart
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utan KS fattar beslut.

19.15

Beslut om att varden ska upp-

KSIU

| dit vaite 218LVU
hdra nér vard inte langre be-
hévs
19.16 Beslut om uppf6ljning vid upp- | Forste socialsekreterare 21b§LVU
horande av LVU-vard
19.17 Beslut om kontaktperson eller KSIU 22§ LVU
Oppen behandling (s.k. mellan-
tvéng)
10.18 Prévning om beslut om fére- KSIU 22§35t Minst var 6:e man
byggande insats skall upphéra att LVU
gélla
19.19 Beslut om att forebyggande in- | KSIU 22§3st
sats enligt 22 § 1 st LVU skall LVU
upphéra
19.20 Ansokan hos forvaltningsratten | KSIU 24§ LVU
om flyttningsférbud
19.21 Overvigande om flytt- KSIU 26§ LVU Minst var 3:e man
ningsforbud fortfarande
behdvs
19.22 Beslut om att flyttningsforbud KSIU 26§ 2 st
skall upphora LVU
19.23 Beslut om tillfalligt flyttnings- KSIU 27§ LVU Ska understallas
forbud forvaltningsratten
Om utskottets beslut
inte kan avvaktas, se
kompletterande
beslutanderatt, bilaga 1
19.24 Beslut om att tillfalligt KSIU 30§25t
flyttningsforbud ska upphéra LVU
19.25 Beslut om den unges umgange | KSIU 31§ LVU
med foralder eller annan vard-
nadshavare efter beslut om
flyttningsforbud nér dverens-
kommelse inte kan nas
19.26 Ansokan hos forvaltningsrétten | KSIU 31b§LVU
om utreseforbud
19.27 Prévning om utreseférbud ska KSIU 31¢c
upphora §1 st LVU
19.28 Beslut om att utreseférbud ska KSIU 3lc
upphora §2 st LVU
19.29 Beslut om tillfalligt utresefor- KSIU 31d§LVU Ska understéllas
bud forvaltningsrétten
Om utskottets beslut
inte kan avvaktas, se
kompletterande
beslutanderatt, bilaga 1
19.30 Beslut om att tillfalligt utrese- KSIU 31lg
forbud ska upphéra §2stLVU
19.31 Beslut om tillfalligt undantag KSIU 31i§LVU
fran utreseforbud
19.32 Beslut om ldkarundersokning, Socialsekreterare 32§1st
att utse lakare samt plats for LVU

lakarundersdkningen
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19.33

Beslut om att, infor umgénge,
kontrollera om en vardnadsha-
vare eller forélder ar eller har
varit paverkad av narkotika,
alkoholhaltiga drycker, andra
berusningsmedel, sddant medel
som avses i 1 § lagen
(1991:1969) om férbud mot
vissa dopningsmedel eller sadan
vara som omfattas av lagen
(1999:42) om férbud mot vissa
hélsofarliga varor.

KSIU

Ordféranden och
vice ordféranden i
KSIU gemensamt

32a8LVU

19.34

Beslut om att, infor prévning av
om varden ska upphdr, kontrol-
lera om en vardnadshavare eller
foralder ar eller har varit paver-
kad av narkotika, alkoholhaltiga
drycker, andra berusningsme-
del, sddant medel som avses i 1
§ lagen (1991:1969) om forbud
mot vissa dopningsmedel eller
sadan vara som omfattas av
lagen (1999:42) om férbud mot
vissa hélsofarliga varor.

KSIU

Ordféranden och
vice ordféranden i
KSIU gemensamt

32b§LVU

19.35

Beslut om att begéra bitrade av
polis for att genomfora lakar-
undersokning

KSIU

4381p
LVU

I\Vid bradskande beslut se
punkt 1.1.3

19.36

Beslut att begdra bitrade av
polis for att genomfdra beslut
om vard eller omhéndertagande
med stdd av LVU

KSIU

4382p
LvU

Se dven kompletterande
beslutanderatt, bilaga 1

20. Beslut om ekonomiskt bistand

20.1

Beslut i &renden om ekonomiskt
bistand

- enligt Socialstyrelsens
handbok “Ekonomiskt bistand —
handbok for socialtjansten”

mot aterbetalning vid forskott
pa forman/ ersattning/
arbetskonflikt//inte forfogat
Over egna inkomster eller
tillgangar.

Socialsekreterare /admi
nistrator

Socialsekreterare

4 kap 1 och 3
8§ SoL

9 kap 28 SoL

Med beaktande av
riktlinjen for hogsta
godtagbara hyra vilken
faststélls av
kommunstyrelsen

20.2

Begéaran om deltagande i
praktik eller annan
kompetenshdjande verksamhet

Socialsekreterare

4 kap 48 SoL

20.3

Végrande av eller nedséttning
av fortsatt forsorjningsstod

Socialsekreterare

4 kap 58 SoL
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20.4 Beslut om bisténd till livsféring 4kaploch2 | Besjutom avslag far
i Gvrigt samt utdver vad som § SoL fattas av
foljer av 4 kap 1 § Sol. da socialsekreterare
sérskilda skél finns
-Socialstyrelsens handbok Socialsekreterare
”Ekonomiskt bistdnd —handbok | /assistent
for socialtjansten”

- ekonomiskt bistand upp till Socialsekreterare

trettio (30) procent av

basbeloppet

- ekonomiskt bistand upp till Enhetschef Arbete och Forvaltningschef
femtio (50) procent av vélfard Arbete och vélfard
basbeloppet

- ekonomiskt bistand utdver KSIU

femtio (50) procent av

basbeloppet

20.5 Beslut om ekonomiskt bistand Socialsekreterare 4kapl8§
till begravningskostnader och Jadministrator SoL
utgifter i omedelbar anslutning
till dodsfalle
t

20.6 Framstéllning till Socialsekreterare 9 kap 28 SoL
Forsakringskassan om
utbetalning av erséttningen for
utgivet forsorjningsstod

20.7 Beslut om att aterkrava Socialsekreterare 9 kap
ekonomiskt bistand enligt 4 kap 1-2 88 SoL
18§SoL

20.8 Beslut om att aterkrava Socialsekreterare 9 kap
ekonomiskt bistand enligt 4 kap 282st
28§SoL SoL

20.9 Beslut om bistand till Glappet i Socialsekreterare
etableringsreformen fadministrator
* Kontakt ska tas med
Migrationsverket innan
erséttning betalas ut med
sarskilt belopp

20.10 Beslut om att inleda utredning Socialsekreterare 11kap18

SoL

20.11 Beslut om att utredning inte ska | Socialsekreterare 11kap18
inledas eller att inledd utredning SoL
ska laggas ned

20.12 Beslut om eftergift av 9 kap 48 SoL
erséttningsskyldighet enligt 9
kap 1 och 2 8§ och 8 kap 18
Upp till ett (1) basbelopp Enhetschef arbete och

vélfard
Over ett (1) basbelopp Forvaltningschef arbete
och vélféard

20.13 Bevilja dagerséttning enligt Socialsekreterare 17 § LMA
LMA

20.14 Bistand i form av utslussnings- Enhetschef arbete och Forvaltningschef 4kapl8
lagenhet valfard arbete och vilfard SoL

20.15 Ekonomiskt bistand vid utsluss- | Socialsekreterare 4kapl8
hing SoL
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20.16 Beslut om hégtidspeng till barn. | Socialsekreterare 4kap.1-288 | Max 400 kr per barn och
SoL &r. Bistand kan beviljas
familjer med ett
langvarigt bistandsbehov
(10 ménader eller mer)
om behovet inte kan
tillgodoses pa annat sétt.
En individuell
beddémning ska alltid
goras. Familjen far
sjélva valja nar de vill
ansdka om hogtidspeng,
det kan vara till exempel
till fodelsedag, jul,
student eller annan
hogtid. Bistandet galler
&ven umgéngesbarn vid
individuell prévning.
Vid véxelvis boende
beviljas halva beloppet.
21. Beslut rérande vuxna
211 Beslut om beviljande av bistdnd 4kap 18 SoL | Beslutom avslag far
i form av 6ppenvards- ) fattas av enhetschef
insatser/behandling externt for Arbete och vilfard
vuxna
1.Upp till 50 % av basbeloppet Enhetschef arbete och Forvaltningschef
vélfard Arbete och véalfard
2.0ver 50 % av basbeloppet KSIU
21.2 Beslut om bistand i form av 4kap 1 Beslut om avslag pa ny
vérd i hem for vard eller boen- § SoL ansokan/ansékan om
de, skyddat boende eller famil- forlangning far fattas av
jehem enhetschef Arbete och
. . valfard
1.Sammantagen tid om hégst tre | Enhetschef arbete och Forvaltningschef
(3) ménader under en vélfard Arbete och vélfard
1-&rsperiod
2.Sammantagen tid som KSIU
dverstiger tre (3) manader
3.Sammantagen tid som dver- Ordforande
stiger tre (3) manader i de fall
KSIU:s beslut inte kan
invéntas
213 Beslut om 6ppenvérd- och Socialsekreterare 4 kap 18 SoL | Inkluderar beslut om
oppenvérdsbehandling internt insats inom
socialpsykiatrin
214 Beslut om erséttning till 4kap18SoL
familjehem (arvode och
omkostnadserséttning)
1. Enligt SKR:s Enhetschef arbete och Forvaltningschef
rekommendationer vélfard Arbete och vélféard
2. Over SKR:s KSIU
rekommendationer
215 Beslut om bistand i form av Socialsekreterare 4kapl8
kontaktperson/-familj Sol
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216 Beslut om bistand i form av 4kapl§
boende Sol
Boende i akut situation upp till Socialsekreterare
tre (3) dygn
Boende i akut situation mer &n Enhetschef Arbete och
tre (3) dygn vélfard
Socialt boende Enhetschef arbete och Forvaltningschef
(andrahandskontrakt) vélfard Arbete och vélfard

217 Beslut om samtalskontakt med Socialsekreterare 4kapl8
socialsekreterare SoL

21.8 Beslut om upphérande av Socialsekreterare 4kapl§
bistand i form av Sol
kontaktperson/-familj

219 Beslut om foérordnande och Socialsekreterare
entledigande av kontaktperson/-
familj

21.10 Beslut om arvode och Socialsekreterare
omkostnadsersattning till
kontaktperson/-familj enligt
SKRs riktlinjer

; S Forvaltningschef
- dver SKL:s riktlinjer Enhetschef arbete och \Arbete och valfard
valfard

21.11 Beslut om ersattning for Socialsekreterare 8 kap8 18 1 st
uppehélle avseende vuxna (egen SoL
avgift) vid stdd- och 42a § SoF
hjalpinsatser av
behandlingskaraktar, i samband
med vard i HVB-hem, skyddat
boende, familjehem eller annat
av socialtjansten beviljat
boende

21.12 Beslut om anmalan till Socialsekreterare 3kap 158
forsakringskassa att namnden AFL
ska uppbéra sjukpenning for
den som bereds vard i sadant
HVB-hem eller familjehem som
ger behandling &t missbrukare

21.13 Beslut om att underrétta Socialsekreterare 17 kap 18
forsakringskassa om att AFL
nédmnden ska uppbéra ersattning 9 kap
enligt AFL 2 8§ SoL

21.14 Beslut om att inleda utredning Socialsekreterare 11Kkap 1 st

SoL

21.15 Beslut om att utredning inte ska | Enhetschef arbete och 11kap 1 st
inledas eller att inledd utredning | valfard SoL
ska laggas ned

21.16 Beslut om framstéllning om Enhetschef arbete och 2akap 108§
dverflyttning av &rende till vélfard SoL
nédmnd i annan kommun

21.17 Meddela instéllning i friga om KSIU 2akap 108
annan kommuns begdran om SoL
Overflyttning

21.18 Beslut om att ans6kan hos Enhetschef arbete och 2akap 118
Inspektionen for vard och vélfard SOL
omsorg om dverflytt av &rende
till annan kommun

21.19 Beslut om anmélan till Socialsekreterare 5 kap 3 § SoF

Overférmyndaren om behov av
god man/forvaltare
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21.20 Beslut om anmélan till Socialsekreterare 5 kap 3 § SoF
overférmyndaren om att behov
av god man/forvaltare inte
langre foreligger
- -] . . -
22. Beslut enligt lagen (1988:870) om vard av missbrukare i vissa fall,
LVM
221 Beslut om att ansoka hos KSIU 11§ LVM
Forvaltningsrétt om vard enligt
LVM
22.2 Beslut att aterkalla anstkan om KSIU 11§ LVM
vard enligt LVM
22.3 Beslut om omedelbart KSIU 13§ LVM Ska understallas
omhandertagande av forvaltningsratten
missbrukare Vid brédskande beslut,
se kompletterande
beslutanderatt, bilaga 1
224 Beslut om att ett omedelbart KSIU 18b § LVM
omhéndertagande ska upphdra
225 Beslut om att inleda utredning Enhetschef arbete och Forvaltningschef 78 LVM
om det kan finnas skal att valfard Arbete och vélfard
bereda nagon tvangsvard
22.6 Beslut om att utredning inte ska | Enhetschef arbete och Forvaltningschef 78 LVM
inledas eller att inledd utredning | vélfard Arbete och vélfard
ska laggas ned alternativt
6vergd i utredning enligt SoL
11:1
22.7 Beslut om lékarundersokning Socialsekreterare 9§LVM
samt utse lakare for
undersokningen
22.8 Beslut om att begéra Enhetschef arbete och Forvaltningschef 45§
handrackning for att fora vilfard Arbete och vélférd 1st LVM
missbrukare till
lakarundersékning
229 Beslut om att begéra Enhetschef arbete och Forvaltningschef 458§
handréckning for instéallelse till | valfard Arbete och valfard 25t LVM
sjukhus eller LVM-hem
23. Beslut delegerade till sociala jouren i Kristianstad
231 Beslut i arenden av akut Socialsekreterare inom 11kap 1§4
karaktdr inom barn- och Sociala Jouren kap 18§ SoL
familjeenheten och
Vuxenenheten som handlaggs
utanfor kontorstid av Sociala
Jouren i Kristianstad
23.2 Handl&ggning av bradskande Socialsekreterare inom LVU och Angaende sarskilt
arende jml LVU och LVM infor | Sociala Jouren LVM forordnad beslutsfattare,
beslut av ordférande i KSIU se kompletterande
eller i forekommande fall beslutanderatt, se bilaga
sarskilt forordnad beslutsfattare
233 Beslut om bistand &t barn, Socialsekreterare inom 4 kap 18 SoL

ungdom och vuxna i form av
akut placering i boende (hotell,
vandrarhem, familjehem, HVB-
hem, SIS, skyddat boende) till
nastkommande vardag. |
beslutsdelegationen ingar beslut
om dygnskostnader for
placeringen.

Sociala Jouren
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234

Beslut om ekonomiskt bistand
for att undvika akut
nddsituation

Socialsekreterare inom
Sociala Jouren

4 kap 18 SoL

24. Yttranden, 6verklaganden och foretradande av ndmnden mot
utomstaende part inom socialtjanstens verksamhetsomrade

24.1

Utse ombud att

- fora kommunens talan
vid/infér domstol, andra
myndigheter och vid
forréttningar av olika slag samt
bevaka dess ratt i alla mal eller
arenden déar det inte ankommer
pé annan,

- ta emot delgivning i
myndighetsdrenden,

- ta emot och kvittera medel,
vardehandlingar och annan
egendom, samt

- i dessa sammanhang, med for
kommunen bindande verkan,
inga forlikning och anta
ackordsforslag.

Forvaltningschef Arbete
och vélfard

24.2

Overklagande, yrkande om
inhibition nar forvaltningsratt,
kammarrétt och/eller Hogsta
forvaltningsdomstolen &ndrat
namndens beslut, och beslutet
ursprungligen fattats av
delegaten, samt avgivande av
yttrande i SoL-, LVM- och
LVU-éarenden

Delegaten i
ursprungsbeslutet

Ordférande och vice
ordférande i
KSIU gemensamt

10 kap
28 SoL

Inte drenden av
principiell
beskaffenhet eller
annars av storre
vikt

24.3

Framstallning till Aklagarmyn-
digheten att utredning om brott
ska inledas for barn under 15 ar

Forste socialsekreterare

318§2st.
LUL

24.4

Begéran hos
Aklagarmyndigheten om
forande av bevistalan

Enhetschef Arbete och
valfard

38§ LUL

245

Anmélan till IVO om allvarliga
missforhallanden eller pataglig
risk for allvarligt missforhall-
ande samt handelser som har
medfort eller hade kunnat med-
fora en allvarlig vardskada
inom forvaltningen for Arbete
och vélfard

Forvaltningschef Arbete
och vélférd

Enhetschef Arbete
och valfard

14 kap
7 8§ SoL

24.6

Beslut om polisanmélan av
brott och beslut om dverlam-
nande av uppgift till Polismyn-
digheten eller Sakerhetspolisen
vid misstanke om brott

Enhetschef Arbete och
valfard

12 kap. 10
§ SoL, 10
kap. 2 och
18a-23 8§
OSL
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24.7 Yttrande till allmén domstol Enhetschef Arbete och 31kap.2§ BrB
nér den som begétt brottslig vélfard
gérning kan bli foremal for
LVM-vard
24.8 Yttrande till Aklagarmyndig- Enhetschef Arbete och Forvaltningschef 46 § LVM
heten vid atalsprévning vélfard Arbete och vélfard
24.9 Yttrande till Aklagarmyndig- Forste socialsekreterare 11§ LUL
heten och/eller Polismyndig-
heten
24.10 Yttrande till tillsynsmyndigheter | Ordférande och vice 13 kap 2 Tillsynsmyndigheter ar
ordférande i KSIU § Sol t.ex. Inspektionen for
gemensamt 0 \vard och omsorg,
Lansstyrelsen, JO, JK,
DO
24.11 Yttrande dver remisser till Ordférande och vice
myndigheter, organisationer ordférande i KSIU
m.fl. i frAgor som inte &r av stor | gemensamt
vikt eller principiell betydelse
24.12 Yttrande till Polismyndigheten, | Socialsekreterare Enhetschef Arbete och | Begéran om
Sakerhetspolisen, Migrations- \valférd uppgifter, 17
verket, Migrationsdomstolen, kap 18 utlan-
eller Migrationséverdomstolen ningslag en
géllande utlannings personliga (2005:716)
forhallanden
24.13 Yttrande till kriminalvarden Socialsekreterare Forordning
(2015:652) om
erkdnnande och
\verkstallighet av
frivardspafoljder
inom Europeis-
ka unionen
2414 Yttrande till Polismyndigheteni | Socialsekreterare RPSFS Samtycke fran berérd
vapendrende 2009:13 person krévs
24.15 Yttrande i korkortsarende Socialsekreterare 3 kap. 8 § och
5 kap. 2 § KKF
24.16 Yttrande till passmyndigheten Socialsekreterare 3§ 2 st pass-
vid utfardande av pass utan férordningen
vérdnadshavarens medgivande (1979:664)
24.17 Yttrande angdende antagande av | Socialsekreterare 5 § hemvarns-
hemvarnsman forordningen
(1997:146)
24.18 Uppgiftslamnande till smitt- Forvaltningschef Arbete 6kap 12 §
skyddslakare och vélféard smittskyddsla
gen (2004:168)
24.19 Yttrande till overformyndareni | Socialsekreterare 11 kap 16§ FB
arenden om god man eller
forvaltare
24.20 Yttrande och uppgiftsldmnande | Foérvaltningschef Arbete

till annan myndighet i andra
arenden/&rendetyper &n de ovan
angivna

och vélfard
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24.21 Beslut om in- och uthyrning av Enhetschef Arbete och
bostadslégenheter for vélfard
verksamheten
24.22 Beslut om uppgdrelse med Enhetschef Arbete och
hyresvard avseende i punkt 25.20| vélfard
angivna lagenheter
24.23 Beslut om uppségning och/eller | Enhetschef Arbete och
&ndrade hyresvillkor avseende i | valfard
punkt 25.20 angivna ldgenheter
24.24 Beslut om avbetalningsplan Enhetschef Arbete och
med/for andrahandshyresgést valfard
avseende i punkt 25.20 angivna
l&genheter
24.25 Beslut om anst&nd med Enhetschef Arbete och
erlaggande av forfallna vélfard
hyresskulder avseende i punkt
25.20 angivna lagenheter
~ . . . . .00 o
25. Ovriga arenden inom socialtjanstens verksamhetsomrade
251 Dodsboanmalan Administrator 20 kap 8a §
arvdabalken
(1958:637)
25.2 Beslut om att ordna med Enhetschef Arbete och | Forvaltningschef 5 kap. 2
gravsattning m.m. vélfard Arbete och vélférd § begravnings
lagen
(1990:1144)
25.3 Beslut om att vidta &tgarder Administrator Forvaltningschef 18 kap 2§
som annars aligger Arbete och vélférd arvdabalken
dddsbodelégare (provisorisk (1958:637)

dddshofdrvaltning)
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26. Civil beredskap

26.1

Beslut om sékerhetsskyddsavtal
enligt SSL

SSC

Kommundirektor

SSL, 4kap.
18.

26.2

Beslut att faststélla sakerhets-
skyddsanalys enligt SSL 2kap.
1 § och SAF 2kap. 1 §

Kommundirektor

SSL, 2 kap.
18
SAF 2 kap.
18

26.3

Ratt att teckna kommun-
styrelsen som myndighet i
sakerhetsskyddsfragor.

SSC

Kommundirektor

26.4

Beslut att faststélla sakerhets-
skyddsplanen enligt SSL 2kap.
1§ och SAF 2kap. 1 §

SSC

Kommundirektor

SSL, 2kap.
18
SAF 2 kap.
18

26.5

Beslut om placering i
sékerhetsklass samt register-
kontroll och sarskild person-
utredning enligt SAF

SSC

Kommundirektor

26.6

Beslut om placering i
sékerhetsklass samt register-
kontroll och sérskild person-
utredning enligt SSL avseende
sakerhetsskyddschef

Kommundirektor

26.7

Beslut om foreskrifter, rutiner
och instruktioner for verk-
stallande av SSL och SAF i
fraga om sakerhetsskyddet
inom kommunens
verksamhetsomraden

SSC

Kommundirektor

26.8

Beslut om att faststélla niva for
klassificering av sakerhets-
skyddsklassificerad
information enligt SSL

SSC

Kommundirektor

26.9

Beslut om att krigsplacera
personal enligt lag om
totalférsvarsplikt (1994:1809)

HR-Chef

1. Kommundirek-
tor
2. SSC

26.10

Beslut om ansokan av
skyddsobjekt enligt
skyddslagen (2010:305)

SSC

Kommundirektor

26.11

Ratt att teckna
kommunstyrelsen som
myndighet i sakerhetsfragor

SC

AdmC

26.12

Besluta om att faststélla samt
ingd avtal om frivilliga
resursgrupper samt i anslutning
till nérliggande former for
samverkan och aktiviteter med
frivilligorganisationer

SC

AdmC

26.13

Uppgifter som enligt 11 §
hemvérnsférordningen
(1997:146) ankommer pa
kommunen

SC

AdmC

26.14

Utse krisledningsstabschef

Kommundirektor

Bitradande
kommundirektér
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Bilaga 1

Kompletterande beslutanderatt enligt lag LVU, KS 2024-02-21

Nr | Arende Foérordnande Lagrum Kommentar

1 Beslut om omedelbart Lotte Melin (C), 68§2st. LVU Ska understéllas forvaltningsratt.
omhéndertagande i fall Daniel Landin (S),
da KSIU:s beslut inte kan Jonas Mattsson Beslut ska anmélas pa namndens
avvaktas (SD), Carl-Magnus nastkommande sammantrade.

Nilsson (M) och
Tommy Augustsson
®

2 Beslut om omedelbart Lotte Melin (C), 6a§2st. LVU Ska understéllas forvaltningsratt.
omhandertagande i fall Daniel Landin (S),
da KSIU:s beslut inte kan Jonas Mattsson Beslut ska anmélas pa namndens
avvaktas (SD), Carl-Magnus nastkommande sammantrade.

Nilsson (M) och
Tommy Augustsson
®)

3 Beslut om hur vérden ska ordnas Lotte Melin(C), 1181 och 3st. LVU Beslut ska anmalas pa namndens
och var den unge ska vistas Daniel Landin (S), nastkommande sammantrade.
under vardtiden i fall dd KSIU:s | Jonas Mattsson
beslut inte kan avvaktas (SD), Carl-Magnus

Nilsson (M) och
Tommy Augustsson
©)

4 Beslut om tillfalligt Lotte Melin (C), 278 2st. LVU Ska understéllas forvaltningsratt.
flyttningsforbud i fall dd KSIU:s | Daniel Landin (S),
beslut inte kan avvaktas Jonas Mattsson Beslut ska anmalas pa namndens

(SD), Carl-Magnus nastkommande sammantrade.
Nilsson (M) och
Tommy Augustsson
®)
5 Beslut om utreseforbud i fall Lotte Melin(C), 31d8§2st. LVU Beslut ska anmalas pa namndens

d& KSIU:s beslut inte kan
avvaktas

Daniel Landin (S),
Jonas Mattsson
(SD), Carl-Magnus
Nilsson (M) och
Tommy Augustsson

©)

nastkommande sammantrade.
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Nr | Arende Forordnande Lagrum Kommentar
7 Beslut att begéra Lotte Melin (C), 4382p.LVU Beslut ska anmalas pa
polishandréckning Daniel Landin (S), ndmndens
for att genomfora beslut om vard | Jonas Mattsson nastkommande
eller omhandertagande med stéd | (SD), Carl-Magnus sammantrade.
av LVU Nilsson (M) och
Tommy Augustsson
©®)
Emma
Frostensson
Lisa Widbom

Helena Nystrom
Clara Carlsson
Tord Nilsson
Ulrika Sjélander
Josefin Petersson
Kate Hérmarker
Anne Jensen
Eva-Lena Aurell

Emma
Jansson

Maya
Ménsson

Kompletterande beslutanderatt enligt Lag (2024:79) om placering av barn i skyddat boende
Nr Arende Forordnande Lagrum Kommentar

1. Lotte Melin (C), 4 kap 1,388 Lag (2024:79) om| Ska
Daniel Landin (S), placering av barn i skyddat understéllas

1 Omedelbar insats i form
av skyddat boende

Jonas Mattsson boende forvaltnings-

(SD), Carl-Magnus rétten inom en

Nilsson (M) och vecka fran

Tommy Augustsson den dag

S) beslutet
fattades.
Beslut ska anmalas pa
ndmndens
nastkommande
sammantréde.

1. Lotte Melin (C), 5 kap 18 Lag (2024:79) om
Daniel Landin (S), placering av barn i skyddat
Jonas Mattsson boende

(SD), Carl-Magnus
Nilsson (M) och
Tommy Augustsson

©)

2 Beslut om var barnet ska
placeras och om hur
insatsen i 6vrigt ska
genomforas
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Beslut om att barnets
vistelseort ska hallas
hemlig for den
vardnadshavare som
barnet inte &r placerat
tillsammans med

1. Lotte Melin (C),
Daniel Landin (S),
Jonas Mattsson
(SD), Carl-Magnus
Nilsson (M) och
Tommy Augustsson

©)

5 kap 48 Lag (2024:79) om
placering av barn i skyddat
boende p 1

Beslut ska anmalas pa
namndens
nastkommande
sammantrade.

Beslut om hur barnets
umgange med den
vardnadshavaren som
barnet inte &r placerat
tillsammans med ska

1. Lotte Melin (C),
Daniel Landin (S),
Jonas Mattsson
(SD), Carl-Magnus
Nilsson (M) och

5 kap 4 8§ Lag (2024:79) om
placering av barn i skyddat
boende p 2

Beslut ska anmalas pa
namndens
nastkommande
sammantrade.

utovas Tommy Augustsson
®)

Begaran hos 1. Lotte Melin 8 kap 78 Lag (2024:79) om
polismyndigheten att (C), Daniel placering av barn i skyddat
genomfdra beslut om Landin (S), boende
skyddat boende Jonas

Mattsson (SD),

Carl-Magnus

Nilsson (M)

och Tommy

Augustsson (S)

2. Emma
Frostensson

3. Lisa Widbom

4. Helena
Nystrom

5. Clara Carlsson

6. Tord Nilsson

7. Ulrika
Sjolander

8. Josefin
Petersson

9. Eva-Lena
Aurell

10. Maya
Ménsson

11. Emma Jansson

12. Kate
Hoérmarker

13. Anne Jensen
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Kompletterande beslutanderatt enligt lag LVM, KS 2024-02-21

Nr

Arende

Forordnande

Lagrum

Kommentar

1

Beslut om omedelbart
omhandertagande i fall
d& KSIU:s beslut inte kan
avvaktas

Lotte Melin (C),
Daniel Landin (S),
Jonas Mattsson
(SD), Carl-Magnus
Nilsson (M) och
Tommy Augustsson

©)

13§2st. LVM

Ska understallas
forvaltningsratt

Beslut ska anmalas
p& namndens
nastkommande
sammantrade.

60




