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Sveriges INFORMATION

Kommuner
och Landsting

2018-06-27
Hans Karlsson Forvaltningschefer for socialtjansten
Avdelningschef For kdnnedom: Regionala samverkans-
Vérd och omsorg och stodstrukturer

Gemensam finansiering for en langsiktig kunskapsstyrning
inom socialtjanstens verksamheter

Vi vill informera om det samlade forslag SKL arbetar med for att stodja
kommunernas fortsatta arbete med evidensbaserad praktik och en gemensam
kunskapsstyrning inom socialtjanstens verksamheter inklusive kommunernas
hélso- och sjukvard.

Arbetet med att tillsammans bidra till en jamlik, jamstélld och evidensbaserad
socialtjanst underlattas om kommunerna mobiliserar sina krafter tillsammans och
samordnar de resurser som finns. Under flera ar har socialtjanstens verksamheter
arbetat for att utveckla en evidensbaserad praktik. Viktiga forutsattningar for att arbeta
evidensbaserat ar kvalitetsregister (de register som kommuner anvénder for kommunal
hélso- och sjukvard inom framst dldreomsorg), nationella brukarundersokningar inom
individ- och familjeomsorg och funktionshinderomradet samt nationell samordning
for gemensam utveckling av kommunernas kunskapsstyrningssystem. Detta stdd
riskeras att ga forlorat da statliga satsningar har avslutats och medlen numera
inkluderas i de generella statsbidragen som gar direkt till kommunerna.

Ett gemensamt system for kunskapsstyrning for socialtjanstens verksamheter skulle ge
ett Okat inflytande for kommuner genom medverkan i styrning och ledning av det
gemensamma systemet samt aven inom delar av systemet, exempelvis
kvalitetsregister. Hur styrning och ledning kan utformas kommer SKL tillsammans
med medlemmarna utreda och ta fram forslag till under hosten. Om kommunerna
skulle skapa ett gemensamt system for kunskapsstyrning skulle det bli en
motsvarighet till landstingens och regionernas system for kunskapsstyrning. Detta
skulle starka kommunernas roll och mojliggora en mer effektiv samverkan.

Forslaget omfattar en samlad gemensam finansiering av kvalitetsregister som
kommuner anvénder, nationella brukarundersékningar inom IFO och
funktionshinderomradet samt en nationell samordning fér gemensam utveckling av
kommunernas kunskapsstyrningssystem. Fragan om gemensam finansiering bereds av
SKLs styrelse under hosten. En gemensam finansiering skulle innebdra en kostnad for
kommunerna om totalt cirka 19,5 mkr/ar fran 2019. F6r mer detaljerad information se
bilaga 1.
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Hans Karlsson Bilaga 1
Avdelningschef
Vard och omsorg

Information om gemensam finansiering for en langsiktig
kunskapsstyrning inom socialtjanstens verksamheter

SKL arbetar med att stddja kommunernas fortsatta arbete med evidensbaserad
praktik och en gemensam kunskapsstyrning inom socialtjanstens verksamheter
inklusive kommunernas halso- och sjukvard.

Forslaget omfattar en samlad gemensam kommunal finansiering av:

e Kvalitetsregister (som kommuner anvander for kommunal halso- och sjukvard
inom framst aldreomsorg, med mojlighet for framtida utveckling till andra
omraden)

e Nationella brukarundersékningar (inom individ- och familjeomsorg och
funktionshinderomradet)

e Nationell samordning for gemensam utveckling av kommunernas
kunskapsstyrningssystem

SKLs kongress har beslutat att SKL ska stédja medlemmarna i arbetet for en jamlik,

jamstalld och evidensbaserad socialtjanst. For att uppna det behdver bland annat

foljande forutsattningar finnas i kommunerna:

e Tillgang till basta tillgangliga kunskap som ocksa tillampas.

e Mojligheter att kunna folja upp resultat och analysera dessa - genom anvéndning
av t.ex. kvalitetsregister, 6ppna jamforelser och brukarundersokningar.

e Brukardialog och -medverkan - genom t.ex. brukarundersokningar

e Att socialtjanstens verksamheter arbetar med standiga forbattringar utifran
uppfoljning och analys av resultaten.

SKL rekommenderade i juni 2016 kommunerna att finansiera en stodfunktion pa SKL
for att bidra till en mer evidensbaserad socialtjanst under aren 2017-2018. Ca 75
procent av kommunerna har antagit rekommendationen och bidrar darmed med ca 2,5
mkr arligen till SKL. Stodet har bland annat riktats till kunskapsutveckling inom
omradet psykisk halsa tillsammans med landsting och regioner samt till nationell
samordning och paverkansarbete genom SKL, NSK-S och Huvudmannagruppen.

Det angavs i rekommendationen att SKL i slutet av 2018 skulle dterkomma om hur
den framtida organisationen och finansieringen for detta stod skulle kunna utformas.
Denna PM dr ett forsta led i en sadan aterkoppling.

Sedan rekommendationen antogs har behovet av kommunal medfinansiering 6kat. En
padrivande faktor ar kvalitetsregistrens (de register som kommunerna anvander)
Overlevnad. Dessa register har tidigare finansierats av 0verenskommelser mellan SKL
Sveriges Kommuner och Landsting
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och staten (genom satsningen pa de mest sjuka aldre) samt av landstingen/regionerna.
Idag finansieras samtliga kvalitetsregister av staten (en 6verenskommelse mellan
staten och SKL) samt av landstingen/regionerna. Dock ar dessa anslag minskade fran
2018. Detta har lett till att kvalitetsregister som kommunerna anvéander ar
underfinansierade och darmed har svarigheter att bedriva sin verksamhet som tidigare.

Stod till dessa utvecklingsomraden ryms inte inom SKL:s ordinarie
medlemsavgift darfor att:

1. Dessa stod och insatser aldrig har finansierats genom medlemsavgiften. Stoden har
tidigare utvecklats med medel genom statliga éverenskommelser samt genom
tillaggsfinansiering fran kommunerna. Undantaget ar brukarundersokningarna
inom IFO och funktionshinderomradet, dar interna utvecklingsmedel fran SKL
avsatts under fem ar for att utveckla och etablera dessa.

2. Efter 2016 &r de omfattande 6verenskommelserna med staten, fér utveckling inom
socialtjanstens omrade, avslutade. Medlen som férut var riktade ar nu generella
statsbidrag och kommunerna prioriterar sjalva hur dessa medel ska anvandas.

3. Landets landsting och regioner betalar 2018 sammanlagt 116,5 mkr till SKL for att
finansiera:

o Kvalitetsregister, Registercentrumorganisationerna och Kansliet for
kvalitetsregister = 100 mkr.

e Nationell patientenkat = 9,5 mkr.

e Stodfunktion for att stddja etableringen av landstingens/regionernas
gemensamma system for kunskapsstyrning = 7 mkr.

Om ovanstaende stdd och tjanster inom socialtjanstens verksamheter skulle bekostas

av den ordinarie medlemsavgiften skulle det innebéra att &ven landstingens/

regionernas stdd och tjanster borde gora det. Det skulle innebéra en kraftig hdjning av
medlemsavgiften for hela medlemskollektivet samt ett utdkat uppdrag for SKL.

Ett mer gemensamt system for kunskapsstyrning

En samlad gemensam finansiering skulle innebéra en kraftsamling, vilket medfor att
kommunerna genom gemensam ledning och styrning skulle fa:

1. Tillgang till och inflytande Gver de kvalitetsregister som kommunerna anvander.
Kommunerna skulle genom gemensam finansiering fa inflytande over vilka register de
onskar finansiera samt eventuell framtida utveckling av andra register for
socialtjanstens verksamheter genom att inga i ledning och styrning.

Kvalitetsregister som 2018 finansieras av stat och landsting/regioner och som
kommunerna anvander &r:
e Senior alert — kvalitetsregister for trycksar, munhalsa, benbrott,
viktminskning samt blasdysfunktion (287 kommuner anvander)
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e Svenska palliativregistret — kvalitetsregister for verksamheter som vardar
personer i livets slut (290 kommuner anvénder)
e BPSD-registret — kvalitetsregister for personer med beteendemassiga och
psykiska symtom vid demenssjukdom (289 kommuner anvénder)
e SveDem — kvalitetsregister for en god demensvard (63 kommuner anvéander)
e Rikssar — kvalitetsregister for svarlakta sar (60 kommuner anvander)
Beraknad kostnad arligen: 14,6 mkr inkl. utveckling.

2. Tillg&ng till nationell brukarundersokningar inom socialtjansten®
e Brukarundersokningar inom individ- och familjeomsorg:

o myndighetsutévningen inom social barn- och ungdomsvard, missbruks-
och beroendevard samt ekonomiskt bistand (87 kommuner 2017).

o ensamkommande barns boendesituation, d.v.s. om
utforarverksamheter, bade kommunala och privata aktorer (22
kommuner 2018 — pilotundersokning).

e Brukarundersokning inom funktionshinderomradet:
o utforarverksamheter inom LSS och socialpsykiatri, bade kommunala
och privata aktorer (102 kommuner 2018).

Beraknad kostnad arligen: 2,4 mkr inkl. utveckling.

3. Tillgang till och inflytande 6ver nationell samordning for kunskapsstyrning inom
socialtjanstens verksamheter
e Samordning mellan kommuner, RSS2, SKL och myndigheter (partnerskapet).
¢ Nationell samverkansgrupp for kunskapsstyrning inom socialtjansten
(NSK-S).
e Samordning av Huvudmannagruppen foér huvudmannens talan med Radet for
styrning med kunskap.
¢ Nationell samordning samt vidareutveckling av forutsdttningarna att arbeta
evidensbaserat och tillsammans med kommunerna utveckla ett gemensamt
system for kunskapsstyrning inom socialtjanstens verksamheter.
e Samordning med landsting och regioners system for kunskapsstyrning med
sarskilt fokus pa psykisk halsa, dldres hélsa samt barn och unga.
Beraknad kostnad arligen: 2,5 mkr.

L Ut6ver dessa brukarundersokningar inom socialtjénsten, som genomfars med stod fran SKL och
RKA, genomfor &ven Socialstyrelsen en nationell brukarundersdkning inom &ldreomsorgen, men de har
inget motsvarande uppdrag eller medel for IFO eller funktionshinderomrédet.

2 Natverket Regionala samverkans- och stodstrukturer (RSS).
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Sammanlagt skulle finansiering av omradena ovan innebara en total kostnad for
kommunerna pa ca 19,5 mkr per ar. Det innebar 1,95 kronor per invanare i
kommunerna.

e FOr en kommun med 5 000 invanare innebar det en kostnad om ca 9 500 kr/ar.

e For en kommun med 50 000 invanare innebér det en kostnad om ca 95 000 kr/ar.

e FOr en kommun med 100 000 invanare innebar det en kostnad om ca 195 000
kr/ar.

Den estimerade summan pa 19,5 miljoner kronor per ar forutsétter att alla kommuner
gemensamt finansierar kvalitetsregister, brukarundersokningar och nationell
samordning. Dialoger har forts med SKLs Socialchefsnitverk och nitverket NSK-S.
De har bedomt att just dessa tjansters utveckling skulle gynnas av att alla kommuner
gemensamt finansierar detta. Det kommer dven att finnas tjdnster och produkter som
farre kommuner anvinder och som ldmpar sig béttre att kopa separat efter behov.

Den gemensamma finansieringen av tjdnsterna ovan dr en forutséttning for att
tjénsterna dven fortséttningsvis ska kunna tillhandahéllas. Viljer man som kommun att
inte delta i finansiering kommer man inte att kunna ta del av tjansterna genom det
nationella erbjudandet eller ha mgjlighet att pdverka inriktning och utveckling.

Exempel pa resultat som uppnatts genom kvalitetsregister, nationella
brukarundersdkningar samt nationell samordning:

e Mellan 2009 och 2015 har ldakningstiden for svérldkta sr minskat med 63 % fran
146 dagar i snitt till 53 dagar (Rikssér). En halvering av kostnaderna for
behandling per lékt patient har skett.

e Mellan 2011 och 2015 minskade trycksaren fran 14,3 % till 7,5 % (Senior alert).

e Funca (ett register som inte finansieras av stat och landsting idag men som vissa
kommuner anvénder) har visat att utmanande beteende och psykisk ohélsa har
minskat med 37 % mellan forsta kartlaggning och forsta uppféljning.

e Brukarundersokningar har gett ett 100-tal kommuner forutséattningar att bedriva
forbattringsarbete utifran jamforbara matt och ny kunskap om hur brukarna
upplever kvaliteten i verksamheterna. Ca 20 000 brukare har fatt mojligheten att
tala om hur de upplever kvaliteten i socialtjanstens verksamheter.

e NSK-S har inlett ett arbete med att pa ett systematiskt satt kartlagga kommunernas
behov av kunskapsstod.

e Kommunerna har genom NSK-S och Huvudmannagruppen paverkat de statliga
myndigheternas arbete med kunskapsstyrning.

o Kommunerna har genom NSK-S samverkat med landstingen/regionerna i
kunskapsstyrningsfragor inom omraden dar kommuner och landsting behéver
agera gemensamt, t ex psykisk hélsa.
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Mer information

Den 21/8 Kkl. 13-15 kommer SKL ha ett informationstillfalle for forvaltningschefer
inom socialtjansten och berorda beslutsfattare i kommunerna. Medverkar férutom
SKL gor dven Eva Sahlén, ordférande i Socialchefsnéatverket och Magnus Wallinder,
ordforande i NSK-S. Motet kommer att genomforas digitalt. Anmél ert intresse att
delta till maria.svernehem@skl.se sa far ni en inbjudan med mer information.

Fragan om gemensam finansiering bereds av SKL. Vi avser att dterkomma i drendet
under hosten.

Kontaktpersoner pa SKL

e Mari Forslund, sektionschef kvalitet och uppfdljning,
mari.forslund@skl.se, 08-452 75 65

e Anna Lilja Qvarlander, handlaggare sektionen for kvalitet och uppfoljning,
anna.lilja.qvarlander@skl.se, 08-452 77 48

e Catrin Karlsson, handlaggare sektionen for kvalitet och uppféljning,
catrin.karlsson@skl.se, 08- 452 76 76

Ytterligare kontaktuppgifter i bilaga 2
I bilagan finns kontaktuppgifter till personer i ditt 1an som, genom medverkan i olika
natverk pa SKL, kan bista kring eventuella fragestallningar.
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Galler beslut tagna mellan den 1-31 maj, vard och omsorgsnimnden gillande LSS

VON/2018:9 002
Delegationsnr | Arende Bifall Avslag
3.2 Beslut om bitrdde av personlig assistent 1 0
35 Beslut om ledsagarservice 1 0
3.6 Beslut om bitrdde av kontaktperson 1 0
3.8 Beslut om avldsarservice i hemmet 0 0
3.9 Korttidsvistelse utanfor egna hemmet 0 0
3.10 Korttidstillsyn for skolungdom éver 12 &r utanfér det 1 0
egna hemmet i LSS anslutning till skoldagen samt under
lov
3.12 Beslut om boende med sirskild service for barn och 0 0
ungdom
3.13 Beslut om boende inom kommunen med sirskiid 0 0
service fér vuxna eller annan sérskilt anpassad bostad
for vuxna
3.15 Daglig verksamhet inom kommunen fér personer i 1 0

yrkesverksam alder som saknar férvarvsarbete




Galler beslut tagna mellan den 1 — 31 maj, vard och omsorgsndmnden SolL

VON/2018:9 002

Delegationsnr | Arende Bifall Avslag
2.1 Hemtjanst- service 13 0
2.1 Hemtjanst — personlig omvardnad 8 0
2.1 Matdistribution 0
2.1 Trygghetslarm 12 0
2.1 Avldsning i hemmet 2 0
2.1 Trygg hemgang 5 0
2.4 Vard- och omsorgsboende 6 0
2.4 Hemtjanst i sarskilt boende 0 0
2.5 Beslut enligt 4 kap 1§ SolL (6vrigt) 0 0
2.6 Korttidsvistelse SolL 10 0
2.6 Plats i dagverksamhet 0 0
2.9 Kontaktperson 0 0




Galler beslut tagna mellan den 1-30 juni, vard och omsorgsndmnden géllande LSS

VON/2018:9 002

yrkesverksam alder som saknar forvarvsarbete

Delegationsnr | Arende Bifall Avslag
3.2 Beslut om bitrade av personlig assistent 0 0
3.5 Beslut om ledsagarservice 0 0
3.6 Beslut om bitrade av kontaktperson 2 0
3.8 Beslut om avldsarservice i hemmet 0 0
3.9 Korttidsvistelse utanfor egna hemmet 0 0
3.10 Korttidstillsyn for skolungdom 6ver 12 ar utanfor det 0 0
egna hemmet i LSS anslutning till skoldagen samt under
lov
3.12 Beslut om boende med sarskild service for barn och 0 0
ungdom
3.13 Beslut om boende inom kommunen med sarskild 0 0
service for vuxna eller annan sarskilt anpassad bostad
for vuxna
3.15 Daglig verksamhet inom kommunen for personer i 1 0




Galler beslut tagna mellan den 1 — 30 juni, vard och omsorgsndmnden SolL

VON/2018:9 002

Delegationsnr | Arende Bifall Avslag
2.1 Hemtjanst- service 12 0
2.1 Hemtjanst — personlig omvardnad 12 0
2.1 Matdistribution 8 0
2.1 Trygghetslarm 6 0
2.1 Avldsning i hemmet 1 0
2.1 Trygg hemgang 5 0
2.4 Vard- och omsorgsboende 7 1
2.4 Hemtjanst i sarskilt boende 0 0
2.5 Beslut enligt 4 kap 1§ Sol (6vrigt) 0 1
2.6 Korttidsvistelse SolL 7 0
2.6 Plats i dagverksamhet 0 0
2.9 Kontaktperson 1 0




Galler beslut tagna mellan den 1-31 juli, vard och omsorgsnamnden géllande LSS

VON/2018:9 002

yrkesverksam alder som saknar forvarvsarbete

Delegationsnr | Arende Bifall Avslag
3.2 Beslut om bitrade av personlig assistent 1 0
3.5 Beslut om ledsagarservice 4 1
3.6 Beslut om bitrade av kontaktperson 1 0
3.8 Beslut om avldsarservice i hemmet 0 0
3.9 Korttidsvistelse utanfor egna hemmet 2 0
3.10 Korttidstillsyn for skolungdom 6ver 12 ar utanfor det 1 0
egna hemmet i LSS anslutning till skoldagen samt under
lov
3.12 Beslut om boende med sarskild service for barn och 0 0
ungdom
3.13 Beslut om boende inom kommunen med sarskild 1 0
service for vuxna eller annan sarskilt anpassad bostad
for vuxna
3.15 Daglig verksamhet inom kommunen for personer i 2 0




Galler beslut tagna mellan den 1 — 31 juli, vard och omsorgsnamnden Sol

VON/2018:9 002

Delegationsnr | Arende Bifall Avslag
2.1 Hemtjanst- service 12 1
2.1 Hemtjanst — personlig omvardnad 10 0
2.1 Matdistribution 7 0
2.1 Trygghetslarm 7 0
2.1 Avldsning i hemmet 1 0
2.1 Trygg hemgang 3 0
2.4 Vard- och omsorgsboende 5 0
2.4 Hemtjanst i sarskilt boende 0 0
2.5 Beslut enligt 4 kap 1§ Sol (6vrigt) 0 0
2.6 Korttidsvistelse SolL 12 0
2.6 Plats i dagverksamhet 0 0
2.9 Kontaktperson 0 0




Galler beslut tagna mellan den 1-31 augusti, vard och omsorgsnamnden géllande LSS

VON/2018:9 002

yrkesverksam alder som saknar férvarvsarbete

Delegationsnr | Arende Bifall Avslag
3.2 Beslut om bitrade av personlig assistent 1 0
3.5 Beslut om ledsagarservice 0 0
3.6 Beslut om bitrade av kontaktperson 0 0
3.8 Beslut om avldsarservice i hemmet 0 0
3.9 Korttidsvistelse utanfor egna hemmet 0 0
3.10 Korttidstillsyn for skolungdom 6ver 12 ar utanfor det 2 0
egna hemmet i LSS anslutning till skoldagen samt under
lov
3.12 Beslut om boende med sarskild service for barn och 0 0
ungdom
3.13 Beslut om boende inom kommunen med sarskild 0 0
service for vuxna eller annan sarskilt anpassad bostad
for vuxna
3.15 Daglig verksamhet inom kommunen for personer i 1 0




Galler beslut tagna mellan den 1 — 31 augusti, vard och omsorgsnamnden Sol

VON/2018:9 002

Delegationsnr | Arende Bifall Avslag
2.1 Hemtjanst- service 21 1
2.1 Hemtjanst — personlig omvardnad 16 0
2.1 Matdistribution 9 0
2.1 Trygghetslarm 8 0
2.1 Avldsning i hemmet 0 0
2.1 Trygg hemgang 14 0
2.4 Vard- och omsorgsboende 6 0
2.4 Hemtjanst i sarskilt boende 0 0
2.5 Beslut enligt 4 kap 1§ SolL (6vrigt) 0 0
2.6 Korttidsvistelse SolL 12 1
2.6 Plats i dagverksamhet 0 0
2.9 Kontaktperson 0 0
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KOMMUN
Datum: 2018-08-23

Delegationsbeslut
Namnd: Vard- och omsorgsnamnden

Arende och drendenummer enligt delegationsordningen: 7.4

Besparingsuppdrag 2018

Forvaltningschefen har av KS fatt i uppdrag att genomfora anpassningsatgirder enligt beslutsunderlag
daterat 2018-05-30. Beslut om atgédrderna fattas enligt delegationsordningen av forvaltningschef

Beslut

1. Tjansten for social samordning minskas med 0,5 darb

2. Dagverksamhet for personer med psykisk funktionsnedsdttning samordnas motsvarande 0,25
darb

En enhetschefstjanst vakanshélls under 2018 motsvarande 1 darb

4. Uppsokande verksamhet reduceras motsvarande 0,5 aarb

(98]

Samtliga beslut ska verkstillas omgaende och senast 1/9 2018

Delegatens underskrift

Namnfortydligande: Helena Stahl
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KOMMUN
Datum: 2018-07-04

Delegationsbeslut
Namnd: Vard och omsorgsnamnden

Arende och drendenummer enligt delegationsordningen: 1.3

Rutin, GDPR registrerades rattigheter VON/2018:66 004

Har beskriver du drendet

Denna rutin beskriver hur myndigheten ska hantera de registrerades rattigheter i enlighet med
Dataskyddsforordningen och den kompletterande dataskyddslagen.

Beslut

Forvaltningschefen beslutar att rutinen for de registrerades rittigheter enligt GDPR antas

Delegatens underskrift

Helena Stahl

Namnfoértydligande: Helena Stahl




Avskrivning skuld
Namn Kundnr Personnummer Fakturanr Belopp totalt

584,00 kr
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KOMMUN Sammantradesdatum

2018-09-13

Vard- och omsorgsnémndens arbetsutskott

§ 37

Analys byte till fossilfria bilar
VON/2017:85 730

Vérd- och omsorgsndmndens arbetsutskott freslar vard- och omsorgs-
nimnden foresla kommunstyrelsen besluta.

- I'budget for 2019 ligga in kostnader fér att investera i tre (3) ladd-
stolpar for laddning av elbil, varav tva sitts vid Lindhem i Osby och
en vid Bergfast i Lénsboda.

Sammanfattning av drendet

Foretaget Alphabet Electric har pa uppdrag av Vard- och omsorgsforvalt-
ningen gjort en métning av kérmonster. Totalt har 34 bilar ingatt i métning-
en. Férutom métningen har uppdraget inneburit att foretaget tagit fram re-
kommendationer f6r byte av fossildrivna bilar till elbilar, samt en rekom-
mendation avseende laddstruktur.

Mitning och rekommendationer har redovisats i tvd dokument, dér skillna-
den mellan de bada bestér i effekten hos de laddstationer som anvinds. 1
forslaget med den ligre effekten rekommenderar foretaget utbyte av 21

bilar. I det forslag som innehéller laddare med hogre kapacitet rekommende-
ras utbyte av 26 bilar.

[ bada forslagen har det gjorts uppskattningar av hur mycket utslippen av
koldioxid skulle minska vid byten av bilar. Vid byte av 21 bilar uppskattas
detta till 6,1 ton per ménad medan det i forslaget med utbyte av 26 bilar
uppskattas till ndrmare 7,2 ton per ménad.

Pa samma sitt har konsekvenserna uttryckt som kostnader uppskattats. I det
ena fallet skulle detta innebéra en fordyring med cirka 2 000 kronor per mé-
nad och i det lite dyrare med strax ver 8 000 kronor per manad. Beriikning-
en dr gjord utifrdn de forutséttningar som géllde 2017, Med det nya
bonus/malussystem, som borjar gilla fran 20180701 kan man fSrmoda att
berdkningen blivit nigot annorlunda till férmén for elbilsvarianten.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse “Konsultation och analys, fossilfria fordon” daterad den 27
juni 2018 frén forvaltningschef Helena Stahl och verksamhetscontroller
Kenneth Lindhe.

Analys byte till fossilfria bilar "Sammanstélining av resultat frin mitningen
av kérmonster”.

Sida
6(15)

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande
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KOMMUN 2018-06-27

Vard och omsorg
Kenneth Lindhe
0479528233
kenneth.lindhe@osby.se

Konsultation och analys, fossilfria fordon
Dnr VON/2017:85 730

Vard och omsorg forslag till Vard och omsorgsnamnden
Vard- och omsorgsndmnden foresldr kommunstyrelsen besluta att:

Investera i tre laddstolpar for laddning av elbil, varav tva sitts vid Lindhem i Osby och en
vid Bergfast i Lonsboda.

Sammanfattning av arendet

Foretaget Alphabet Electric har pd uppdrag av Véard- och omsorgsforvaltningen gjort en
matning av kormdnster. Totalt har 34 bilar ingatt i matningen. Forutom métningen har
uppdraget inneburit att foretaget tagit fram rekommendationer for byte av fossildrivna
bilar till elbilar, samt en rekommendation avseende laddstruktur.

Mitning och rekommendationer har redovisats i1 tvd dokument, dér skillnaden mellan de
bada bestar 1 effekten hos de laddstationer som anvinds. I forslaget med den lidgre
effekten rekommenderar foretaget utbyte av 21 bilar. I det forslag som innehéller laddare
med hogre kapacitet rekommenderas utbyte av 26 bilar.

I bada forslagen har det gjorts uppskattningar av hur mycket utslippen av koldioxid skulle
minska vid byten av bilar. Vid byte av 21 bilar uppskattas detta till 6,1 ton per manad
medan det i forslaget med utbyte av 26 bilar uppskattas till ndrmare 7,2 ton per manad.

P& samma sitt har konsekvenserna uttryckt som kostnader uppskattats. I det ena fallet
skulle detta innebéra en fordyring med cirka 2 000 kronor per manad och i det lite dyrare
med strax over 8 000 kronor per manad. Berdkningen &r gjord utifran de forutséttningar
som gillde 2017. Med det nya bonus/malussystem, som borjar gélla frdn 20180701 kan
man formoda att berdkningen blivit ndgot annorlunda till férman for elbilsvarianten.

Forvaltningens forslag

Forvaltningen har efter genomgéng av forslagen gjort egna bedomningar, som resulterat 1
vissa justeringar. Bland annat har nagra av de rekommenderade laddplatserna tagits bort
dé dessa sannolikt dr knutna till enskilda vardtagare. Fordon har ofta stannat ldngre
stunder vi dessa platser, vilket mojliggdr laddning sa ldnge vardtagaren dr aktuell, men
dérefter forsvinner den mojligheten.

Besoksadress Briogatan 1 Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Vard och omsorg Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
283 80 Osby E-post kommun@osby.se


http://www.osby.se/
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For att fa ytterligare underlag for framtida storre véxling fran fossilberoende till icke
fossilberoende fordon, foreslar forvaltningen en testverksamhet for ett begrénsat antal
fordon. Under 2019 kommer ett stort antal fordon att bytas ut och i det sammanhanget &r
det mgjligt att byta ett antal av dessa mot elbilar. For att mojliggora detta dr det av stor
vikt att det redan vid halvarsskiftet 2019 finns laddmojligheter att tillgd.

Uppskattad kostnad for stolpar antas vara cirka 20 000 kr/styck. Dérutover tillkommer
kostnader for inkoppling Den senare inkluderar bland annat gravning och kabeldragning
och négon berdkning gdrs inte hér.

Forutsittningar

En given forutsittning for ett sidant byte &r en fungerande laddstruktur. Forvaltningen har
1 dag inte de resurser som krévs for att bekosta en sddan utbyggnad dven om det 1 vért
forslag ér en relativt begrinsad investering. I dag finns en laddstolpe placerad pa
Marklundavégen 8 (Ronnebacken), som forvaltningen bekostade for en test med elbil.
Resultatet av testen redovisas nedan. Forvaltningen forslag innebér uppsittning av tva
laddstolpar med totalt fyra uttag i Osby och en laddstolpe med tva uttag i Lonsboda. Detta
skulle mojliggora byte av ytterligare fem bilar i Osby och tva bilar i Lonsboda.

Placering av stolparna skulle vara vid Lindhem i1 Osby och vid Bergfast i Lonsboda.
Test av elbil VW E-up

Vi har sedan borjan av 2017 haft en elbil Volkswagen E-Up. Avsikten har varit att testa
hur en bil av denna typ fungerar i verksamheten. De reaktioner vi fatt &r i huvudsak
positiva. Bilen upplevs som jéttebra att kora. Det som upplevs negativt dr att rickvidden
vintertid, da bilen anvinder mer el for sddant som viarme i bilen, upplevs som besvarande.
Denna bil har en rickvidd som ér cirka 100 km pa en laddning, vilket 4r runt 50 % av det
som 4r aktuellt for framtida bilar. Det dr ocksé en relativt liten bil, som inte svarar mot
verksamhetens krav pd exempelvis mdjlighet att transportera mat.

Bortsett fran funderingarna kring rackvidd kan man konstatera att den elbil vi testat i
huvudsak upplevts positiv. Forvaltningen ser dérfor stora mdjligheter att gé vidare 1
arbetet med byte fran fossildrivna till eldrivna fordon.

Beslutsunderlag

Bilaga: ”Analys byte till fossilfria bilar”

Helena Stahl Kenneth Lindhe

Forvaltningschef Verksamhetscontroller
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Beslutet skickas till kommunstyrelsen, forvaltningschef Vdrd och omsorg



Sammanstiallning av resultat fran matningen av k6rmonster

Langsta korstracka i km |Forslag byte till Regnr nuvarande |Nuvarande bil |Placering Mitt forslag till test [Rackvidd cirka 1)

| SE08 | 40[Renault Kangoo ZE VAN |GUW474 FordFocus _[lnsboda | | 200km|

set2 [ 13[e-Nv2000 Transporter  [PLP136 Nissan NV200
Stt4 | 3i[Renault Kangoo ZE VAN |CXK7ES

e-NV2000 Transporter GJG094 Nissan NV200 |Rehab

SE22 42|Renault Kangoo ZE VAN |OHR264 Ford Focus Grupp D Osby 200 km
SE23 53|Renault Kangoo ZE VAN [OHR270 Ford Focus Grupp D Osbhy

SE24 50(BMW I3 BEV hatchback [WEL902 Peugeot Grupp E Osby

SE25 71|Nissan Leaf Electric MHH952 Ford Focus Grupp E Osby 200 km
SE26 64|Nissan Leaf Electric YHC337 Ford Focus Grupp E Osby

SE27 147|Nissan Leaf Electric NTO868 Opel Corsa Bistandsbed6émare 200 km
SE28 76(BMW I3 BEV hatchback [XKK239 Peugeot

SE29 88|Nissan Leaf Electric YHC341 Ford Focus Grupp E Osby

SE30 36|Nissan Leaf Electric ERB892 Ford Focus Grupp D Oshy




200 km

200 km

SE31 42|Renault Kangoo ZE VAN |NBC767 Ford Focus Grupp D Osby
SE32 63|Nissan Leaf Electric YHC338 Ford Focus HSV Osby
SE33 65|Nissan Leaf Electric OJA081 Ford Focus HSV Osby
SE34 52|Nissan Leaf Electric OHR267 Ford Focus HSV Osby
SE35 62|Nissan Leaf Electric YCE320 Ford Focus HSV Lonsboda
SE36 25|Nissan Leaf Electric YCE323 Ford Focus HSV Lonsboda
SE37 15|Nissan Leaf Electric YCH421 Ford Focus HSV Lonsboda
SE38 48|Nissan Leaf Electric YHGO097 Ford Focus
Laddplatser Adress Antal

Lonsboda V. Jarnvagsgatan 9, Lonsboda (Bergfast)
Osby Marklundavagen 19, Osby (Lindhem)

Fet stil = forslag till start och test
1) Récckvidd enligt tillverkare
Renault 260 km

Nissan 270 km

Forklaringar

Helrod rad innebdr att byte till elbil inte rekommenderats, alternativt att den plockats bort pa grund av att den kréver en orimlig laddstruktur.
Ofdrgade rader innbar att det i rapporten rekommenderas byte, men att forvaltningen anser att vi ska vanta tills efter en testperiod.

Grona rader ar forvaltningen forslag till testbilar i Osby.
Gula rader ar forvaltningens forslag till testbilar i Lonsboda.
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KOMMUN Sammaniradesdatum

2018-09-13

Vard- och omsorgsnamndens arbetsutskott

§ 38

Rekvisition av statsbidrag for investeringar i valfards-
teknologi

VON/2018:78 047
Beslut

Vard och omsorgsniimndens arbetsutskott forslér vard- och omsorgsnimn-
den besluta.

- Ge forvaltningschefen 1 uppdrag att rekvirera maxbeloppet for stats-
bidrag till investeringar i vélfirdsteknik, 647 466 kronor.

- Godkénna frvaltningens {orslag pa hur statsbidraget ska anviindas.

- Ge forvaltningen 1 uppdrag att redovisa en uppféljning pa nimndens
méte 1 november.

Sammanfattning av drendet

Regeringen beslutade den 20 juni 2018 att ge Socialstyrelsen i uppdrag att
under 2018 fordela medel for investering i viilfirdsteknik i omsorgen mot-
svarande 350 mkr. Stimulansmedlen syftar till att mjliggéra for kommu-
nerna att 6ka investeringstakten av vilfardsteknik i verksamheter inom
kommunal hilso- och sjukvérd och social omsorg, Osby kommun har
mojlighet att rekvirera drygt 647 tkr. Statsbidraget ska anvéndas under
2018 och redovisas till Socialstyrelsen den 11 februari 2019.

Stimulansmedlen kan anviindas dels for investeringar i valfirdsteknik
och dels for investeringar i sddant som dkar forutsdttningarna for att im-
plementera vilfirdsteknik i verksamheterna som t.ex. att installera WiFi i
sérskilda boenden eller investera i operativ kunskap. Om medlen anvinds
ior att investera i sddant som kan anses dka forutséttningarna ska kom-
munen motivera pa vilket sétt investeringen Skar forutsittningarna for att
implementera vélfirdsteknik i verksamheten, Stimulansmedlen kan dven
anvindas av verksamheter inom hjidlpmedelsomridet

Férvaltningen planerar att anviinda delar av stimulansmedlen till investe-
ringar som stédrker den enskildes sjélvsténdighet och delaktighet i varda-
gen, forstérker det sociala innehdllet och skapar stérre delaktighet. Andra
delar kommer att anviindas till utbildning av all personal avseende digital
och operativ kunskap samt implementering av vilfirdteknik i verksam-
heterna f6r att forbéttra arbetsmiljon.

Alla kostnader kommer att bokforas pé ett sérskilt projektnummer for att
underlitta uppf6ljningen.
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2018-09-13

Vard- och omsorgsnamndens arbetsutskott

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse "Rekvisition av statsbidrag till investeringar i vilfirdstek-
nik i omsorgen” daterad den 8 augusti 2018, frén forvaltningschef Helena
Stahl.

Regeringsbeslut 2018-06-20 11:7 "Uppdrag att fordela medel”.
Socialstyrelsen, "Anvisningar for att rekvirera stimulansmedel f5r 2018 till
investeringar i viilférdsteknik i omsorgen” daterad 2018-07-03.
Socialstyrelsen, “Rekvisition av stimulansmedel for 2018 till investeringar i
viilfardsteknik i omsorgen” daterad 2018-07-03.

Beslutet skickas till
Vird- och omsorgsférvaltningen

Justerandes sign Expedierat Lhdragsbestyrkande

(%[f_ ‘/%( | |




' TJANSTESKRIVELSE Sida
"z = O S B Y Datum 1 (2)

2018-08-08
KOMMUN
Vard och Omsorg
Helena Stahl
0479-528408
helena.stahl@osby.se

Rekvisition av statsbidrag till investeringar i valfardsteknik i

omsorgen
Dnr VON/2018:78 047

Vard och Omsorg forslag till Vard och omsorgsnamnden
Vard och omsorgsndmnden beslutar

— ge forvaltningschefen i uppdrag att rekvirera maxbeloppet for statsbidrag till
investeringar i vilfardsteknik, 647 466 kr.

— godkénna forvaltningens forslag pd hur statsbidraget ska anvéndas

— ge forvaltningen i uppdrag att redovisa en uppfoljning pa namndens mote i
november

Sammanfattning av arendet

Regeringen beslutade den 20 juni 2018 att ge Socialstyrelsen i uppdrag att under 2018
fordela medel for investering i vélfardsteknik 1 omsorgen motsvarande 350 mkr.
Stimulansmedlen syftar till att mojliggora for kommunerna att 6ka investeringstakten
av vilfardsteknik 1 verksamheter inom kommunal hélso- och sjukvard och social
omsorg. Osby kommun har mojlighet att rekvirera drygt 647 tkr. Statsbidraget ska
anvandas under 2018 och redovisas till Socialstyrelsen den 11 februari 2019.

Stimulansmedlen kan anvindas dels for investeringar i vélfardsteknik och dels for
investeringar 1 sddant som Okar forutsdttningarna for att implementera vilfardsteknik i
verksamheterna som t.ex. att installera wi-fi 1 sérskilda boenden eller investera i
operativ kunskap. Om medlen anvénds for att investera i sddant som kan anses 0ka
forutsattningarna ska kommunen motivera pa vilket sitt investeringen okar
forutsittningarna for att implementera vélfardsteknik 1 verksamheten.
Stimulansmedlen kan dven anvéndas av verksamheter inom hjdlpmedelsomradet

Forvaltningen planerar att anvianda delar av stimulansmedlen till investeringar som
starker den enskildes sjélvstindighet och delaktighet i vardagen, forstirker det sociala
innehallet och skapar storre delaktighet. Andra delar kommer att anvéndas till
utbildning av all personal avseende digital och operativ kunskap samt implementering
av vilfardteknik i verksamheterna for att forbéttra arbetsmiljon.

Besoksadress Briogatan 1 Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Vard och Omsorg Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
283 80 Osby E-post kommun@osby.se
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Alla kostnader kommer att bokforas pé ett sdrskilt projektnummer for att underlatta
uppfoljningen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2018-08-08
Regeringsbeslut 2018-06-20 I1:7 "Uppdrag att fordela medel”

Socialstyrelsen, ”Anvisningar for att rekvirera stimulansmedel for 2018 till investeringar i
valfardsteknik i omsorgen” daterad 2018-07-03

Socialstyrelsen, ”Rekvisition av stimulansmedel for 2018 till investeringar i
valfardsteknik i omsorgen” daterad 2018-07-03

Helena Stihl

Forvaltningschef for vard och omsorg

Beslutet skickas till



Regeringsbeslut 1.7
Regeringen 1 bilaga

2018-06-20
S2018/03799/FST (delvis)

Socialdepartementet Socialstyrelsen
106 30 Stockholm

Uppdrag att fordela medel

Regeringens beslut

Regeringen ger Socialstyrelsen i uppdrag att under 2018 férdela medel f6r
investering i vilfirdsteknik i omsorgen.

Socialstyrelsen ska ocksi genomfora en uppféljning av hur stimulansmedlen
anvints av kommunerna. Uppféljningen ska utformas i samverkan med
E-hilsomyndigheten, och i dialog med Sveriges Kommuner och Landsting.

Socialstyrelsen far fér uppdragets genomférande under 2018 anvinda

350 500 000 kronor. Av dessa medel ska 350 000 000 fordelas som
stimulansmedel f6r investeringar i vilfardsteknik i kommunerna i enlighet
med den fordelningsnyckel som anges 1 bilagan och 500 000 kronor far
anvindas av Socialstyrelsen for eget arbete kopplat till uppdragets genom-
térande. Kostnaderna ska belasta utgiftsomrade 9 Hilsovard, sjukvird och
social omsorg, anslaget 4:5 Stimulansbidrag och atgirder inom dldreomradet,
anslagspost 11 Utvecklingsmedel — Socialstyrelsen.

Uppdraget ska redovisas till Regeringskansliet (Socialdepartementet) senast
den 15 maj 2019. Redovisningen ska hinvisa till det diarienummer som detta
beslut har.

Arendet

Vilfirdsteknik kan ha stor betydelse f6r den enskilde i fraga om att stirka
den enskildes sjilvstindighet, och fér 6kad delaktighet. Aven arbetsmiljén
inom den sociala omsorgen kan paverkas positivt genom implementering av
vilfardsteknik i verksamheterna.

Telefonvaxel: 08-405 10 00 Postadress: 103 33 Stockholm
Fax: 08-723 11 91 Besdksadress: Fredsgatan 8
Webb: www.regeringen.se E-post: s.registrator@regeringskansliet.se



Anvindningen av valfardsteknik har 6kat i landet, men fran liga nivaer.
Enligt Socialstyrelsens uppféljning av utvecklingen av e-hilsa och
vilfardsteknik i kommunerna under 2017, konstateras att en majoritet av
kommunerna anvinder passiva larm och vardplanering med video, i alla fall i

delar av verksamheten.

Regeringens bedomning ar att investeringstakten i vilfardsteknik behover
oka. Bade med syfte att ge fler flickor, pojkar och kvinnor och man ¢kad
mojlighet till att vara mer sjalvstindiga och delaktiga, och for att forbittra
arbetsmiljon f6r de kvinnor och min som arbetar dir. Bade dldreomsorgen
och omsorg om personer med funktionsnedsittning 4r kvinnodominerade
branscher dir manga anstillda upplever arbetsrelaterade besvir. Satsningen
ar darfor viktig ur ett jimstilldhetsperspektiv.

Narmare om uppdraget

Foérdelning av stimulansmedel

Stimulansmedlen syftar till att méjliggéra f6r kommunerna att 6ka
investeringstakten av vilfirdsteknik i verksamheter inom kommunal hilso-
och sjukvard och social omsorg.

Stimulansmedlen kan anvindas dels f6r investeringar i vilfardsteknik och
dels for investeringar 1 sidant som Okar forutsittningarna for att
implementera valfardsteknik i verksamheterna som t.ex. att installera wi-fi i
sirskilda boenden eller investera i operativ kunskap. Om medlen anvinds for
att investera i sadant som kan anses att 6ka forutsittningarna ska kommunen
motivera pa vilket sitt investeringen okar forutsattningarna for att
implementera vilfirdsteknik i verksamheten. Stimulansmedlen kan dven
anvandas av verksamheter inom hjalpmedelsomradet.

Varje kommun far i egenskap av huvudman f6r sin verksamhet och enskild
utférare som bedriver kommunal verksamhet pa uppdrag av kommunen,
rekvirera medel upp till det belopp som framriknats med stéd av
tordelningsnyckeln, se bilaga till beslutet. Rekvisition av medel avseende
2018 ska ske till Socialstyrelsen senast den 1 november 2018, eller det datum
som Socialstyrelsen beslutar. Medlen far anvindas under 2018.

Fordelningen av medlen mellan relevanta verksamheter inom kommunen

ska avgoras av kommunerna utifrin deras behov och forutsittningar.



Socialstyrelsen ska informera kommunerna att kommunerna i férdelningen
av stimulansmedlen inom kommunens verksamheter behéver beakta kraven
om anmilan och rapportering av statligt stod som foljer av lagen (2013:388)
om tillimpning av Europeiska unionens statsstodsregler.

For de stimulansmedel som inte anvinds eller som inte anvinds i enlighet
med villkoren giller att dessa ska dterbetalas till Socialstyrelsen. Ater-
betalning ska ske senast den 30 september 2019.

Kommunerna ansvarar for att, inom det verksamhetsomrade diar kommunen
avser att anvinda stimulansmedlen, informera de enskilda utférare som
bedriver kommunal verksamhet pa uppdrag av kommunen och
verksamheter som drivs av kommunen om moijligheter att ta del av

stimulansmedlen.

Forutom de villkor som giller for anvindande av stimulansmedlen bor dven
foljande beaktas. Varje kommun ska till Socialstyrelsen redovisa hur
stimulansmedlen anvints vid den tid som Socialstyrelsen anger, och vid
samma tid svara pa de uppfoljningsfrigor som foljer med anvisningarna fér

redovisning.

Uppféljning

Uppfoljningen syftar till att dels klargéra vad stimulansmedlen har anvints
till och dels ge en Gversiktlig bild av kommunernas metoder i arbetet med att
implementera valfardsteknik i verksamheterna.



Uppfoljningen ska inbegripa fragor om kommunernas arbete med
informationssikerhet i verksamheter inom socialtjinstens omrade, och pa
vilket satt kommunerna arbetar med implementerande av vilfardsteknik i

verksamheterna.

Uppfoljningen ska utformas pa ett f6r kommunerna enkelt sitt och
litthanterligt satt.

Pi regeringens vagnar

Annika Strandhall

Jenny Wada

Kopia till

Statsradsberedningen
Finansdepartementet/Budgetavdelningen
Sveriges Kommuner och Landsting

S/FS Carita Nyyssola Linde

S/FS Eva Hélander



Regeringskansliet

Bilaga till
Regeringsbeslut
2018-06-20 nr 1I:7

Fordelning av medel for investering av valfardsteknik m.m. till

kommunerna

Kommun- Andel i
kod Kommun Utfall, kr | procent
0114 Upplands Vasby 1310223 0,37
0115 Vallentuna 948 698 0,27
0117 Osteraker 1383175 0,40
0120 Varmdo 1236 004 0,35
0123 Jarfalla 2157 875 0,62
0125 Ekero 868 956 0,25
0126 Huddinge 2409414 0,69
0127 Botkyrka 2138 036 0,61
0128 Salem 594 403 0,17
0136 Haninge 2230874 0,64
0138 Tyreso 1364 119 0,39
0139 Upplands-Bro 826 300 0,24
0140 Nykvarn 415 276 0,12
0160 Taby 2184 700 0,62
0162 Danderyd 1132 368 0,32
0163 Sollentuna 1888012 0,54
0180 Stockholm 21625197 6,18
0181 Sodertilje 2 562 595 0,73
0182 Nacka 2 633982 0,75
0183 Sundbyberg 1101146 0,31
0184 Solna 2 019 645 0,58
0186 Lidingd 1599 974 0,46
0187 Vaxholm 500 735 0,14
0188 Norrtalje 2 588 541 0,74
0191 Sigtuna 1208 886 0,35




0192 Nynashamn 1081 210 0,31
0305 Habo 716 215 0,20
0319 Alvkarleby 481972 0,14
0330 Knivsta 519 498 0,15
0331 Heby 654 649 0,19
0360 Tierp 907 214 0,26
0380 Uppsala 5812083 1,66
0381 Enkoping 1546 617 0,44
0382 Osthammar 1022577 0,29
0428 Vingaker 505 572 0,14
0461 Gnesta 531371 0,15
0480 Nykoping 2146 001 0,61
0481 Oxel6sund 647 613 0,19
0482 Flen 834 069 0,24
0483 Katrineholm 1351 806 0,39
0484 Eskilstuna 3315894 0,95
0486 Strangnas 1338173 0,38
0488 Trosa 618 149 0,18
0509 Odeshog 363 239 0,10
0512 Ydre 304 052 0,09
0513 Kinda 539 727 0,15
0560 Boxholm 357 669 0,10
0561 Atvidaberg 596 748| 0,17
0562 Finspang 955 881 0,27
0563 Valdemarsvik 517 514 0,15
0580 Linképing 4410 735 1,26
0581 Norrkoping 4282 326 1,22
0582 Soderkdping 675 757 0,19
0583 Motala 1663 445 0,48
0584 Vadstena 491 354 0,14
0586 Mijolby 1042 659 0,30
0604 Aneby 372474 0,11
0617 Gnosjo 440782 0,13
0642 Mullsjo 405 748 0,12
0643 Habo 455 880 0,13
0662 Gislaved 1062 301 0,30
0665 Vaggeryd 570 803 0,16
0680 Jonkoping 4172 681 1,19
0682 Nassjo 1162712 0,33
0683 Vdrnamo 1249490 0,36




0684 Savsjo 555 411 0,16
0685 Vetlanda 1123524 0,32
0686 Eksjo 785 109 0,22
0687 Tranas 851 073 0,24
0760 Uppvidinge 496 631 0,14
0761 Lessebo 447 232 0,13
0763 Tingsryd 672 386 0,19
0764 Alvesta 812 667 0,23
0765 Almhult 668 428 0,19
0767 Markaryd 536 062 0,15
0780 Vaxjo 2774996 0,79
0781 Ljungby 1153623 0,33
0821 Hogsby 370952 0,11
0834 Torsas 439 222 0,13
0840 Morbylanga 740 548 0,21
0860 Hultsfred 710058 0,20
0861 Monsteras 661 099 0,19
0862 Emmaboda 524 189 0,15
0880 Kalmar 2214163 0,63
0881 Nybro 911759 0,26
0882 Oskarshamn 1131342 0,32
0883 Vastervik 1708 006 0,49
0884 Vimmerby 727 502 0,21
0885 Borgholm 696 133 0,20
0980 Gotland 2 403 404 0,69
1060 Olofstrom 674 731 0,19
1080 Karlskrona 2 343 304 0,67
1081 Ronneby 1253 008 0,36
1082 Karlshamn 1358109 0,39
1083 Solvesborg 822 195 0,23
1214 Svalov 542 805 0,16
1230 Staffanstorp 833 336 0,24
1231 Burlov 639 697 0,18
1233 Vellinge 1355 764 0,39
1256 Ostra Gdinge 643 509 0,18
1257 Orkelljunga 515 394 0,15
1260 Bjuv 579 598 0,17
1261 Kavlinge 1025948 0,29
1262 Lomma 898 419 0,26
1263 Svedala 708 739 0,20




1264 Skurup 629 730 0,18
1265 Sjobo 811934 0,23
1266 Horby 670 040 0,19
1267 Hoor 658 314 0,19
1270 Tomelilla 643 362 0,18
1272 Bromolla 610 234 0,17
1273 Osby 647 466 0,18
1275 Perstorp 389 658 0,11
1276 Klippan 747 730 0,21
1277 Astorp 582 090 0,17
1278 Bastad 814573 0,23
1280 Malmo 8 029 029 2,29
1281 Lund 3231021 0,92
1282 Landskrona 1524043 0,44
1283 Helsingborg 4271772 1,22
1284 Hoganas 1186 158 0,34
1285 Eslov 1102 758 0,32
1286 Ystad 1361480 0,39
1287 Trelleborg 1604 225 0,46
1290 Kristianstad 2927737 0,84
1291 Simrishamn 1108 475 0,32
1292 Angelholm 1639 698 0,47
1293 Hassleholm 2 007 039 0,57
1315 Hylte 502 348 0,14
1380 Halmstad 3247 439 0,93
1381 Laholm 1086 048 0,31
1382 Falkenberg 1750516 0,50
1383 Varberg 2 344 917 0,67
1384 Kungsbacka 2 581651 0,74
1401 Harryda 1072320 0,31
1402 Partille 1132222 0,32
1407 Ockerd 617 270 0,18
1415 Stenungsund 920 847 0,26
1419 Tjorn 780 565 0,22
1421 Orust 801 380 0,23
1427 Sotenas 584 142 0,17
1430 Munkedal 528 440 0,15
1435 Tanum 676 050 0,19
1438 Dals-Ed 343 450 0,10
1439 Fargelanda 397 382 0,11




1440 Ale 965 885 0,28
1441 Lerum 1279246 0,37
1442 Vargarda 508 064 0,15
1443 Bollebygd 430961 0,12
1444 Grastorp 363 132 0,10
1445 Essunga 366 170 0,10
1446 Karlsborg 455 587 0,13
1447 Gullspang 386 253 0,11
1452 Tranemo 578 865 0,17
1460 Bengtsfors 572 708 0,16
1461 Mellerud 538 701 0,15
1462 Lilla Edet 560 835 0,16
1463 Mark 1327180 0,38
1465 Svenljunga 543 538 0,16
1466 Herrljunga 483 878 0,14
1470 Vara 717 094 0,20
1471 Gotene 633 248 0,18
1472 Tibro 558 343 0,16
1473 Toreboda 505 279 0,14
1480 Goteborg 13569 197 3,88
1481 Molndal 1782325 0,51
1482 Kungalv 1517 446 0,43
1484 Lysekil 779 393 0,22
1485 Uddevalla 1931108 0,55
1486 Stromstad 591911 0,17
1487 Vanersborg 1482999 0,42
1488 Trollhadttan 1841 985 0,53
1489 Alingsas 1516 860 0,43
1490 Boras 3402 232 0,97
1491 Ulricehamn 1005 133 0,29
1492 Amal 648199| 0,19
1493 Mariestad 1101146 0,31
1494 Lidkoping 1515541 0,43
1495 Skara 781591 0,22
1496 Skovde 1792439 0,51
1497 Hjo 506 159 0,14
1498 Tidaholm 599 826 0,17
1499 Falkoping 1255939 0,36
1715 Kil 577 985 0,17
1730 Eda 456 613 0,13




1737 Torsby 652 304 0,19
1760 Storfors 310 468 0,09
1761 Hammaro 612 140 0,17
1762 Munkfors 304 898 0,09
1763 Forshaga 552 186 0,16
1764 Grums 497 217 0,14
1765 Arjang 514 661 0,15
1766 Sunne 639 551 0,18
1780 Karlstad 2973032 0,85
1781 Kristinehamn 1126 065 0,32
1782 Filipstad 597 334 0,17
1783 Hagfors 668 135 0,19
1784 Arvika 1143949 0,33
1785 Saffle 782 764 0,22
1814 Lekeberg 400 471 0,11
1860 Laxa 388 891 0,11
1861 Hallsberg 692 761 0,20
1862 Degerfors 543 831 0,16
1863 Hallefors 454 708 0,13
1864 Ljusnarsberg 358 988 0,10
1880 Orebro 4367 199 1,25
1881 Kumla 800 647 0,23
1882 Askersund 617 123 0,18
1883 Karlskoga 1273530 0,36
1884 Nora 577 252 0,16
1885 Lindesberg 1030199 0,29
1904 Skinnskatteberg 338613 0,10
1907 Surahammar 526 681 0,15
1960 Kungsor 464 382 0,13
1961 Hallstahammar 740 108 0,21
1962 Norberg 374 379 0,11
1980 Vasteras 4 676 198 1,34
1981 Sala 995 605 0,28
1982 Fagersta 618 149 0,18
1983 Koping 1085 755 0,31
1984 Arboga 681 914 0,19
2021 Vansbro 425 830 0,12
2023 Malung-Sdlen 542 219 0,15
2026 Gagnef 523 016 0,15
2029 Leksand 797 716 0,23




2031 Rattvik 681181 0,19
2034 Orsa 421 873 0,12
2039 Alvdalen 439 903 0,13
2061 Smedjebacken 596 895 0,17
2062 Mora 965 262 0,28
2080 Falun 2073589 0,59
2081 Borlange 1733219 0,50
2082 Sater 561 128 0,16
2083 Hedemora 734 977 0,21
2084 Avesta 1001 322 0,29
2085 Ludvika 1136033 0,32
2101 Ockelbo 387 871 0,11
2104 Hofors 520 060 0,15
2121 Ovanaker 621 081 0,18
2132 Nordanstig 526974 0,15
2161 Ljusdal 917 329 0,26
2180 Gavle 3323956 0,95
2181 Sandviken 1546 324 0,44
2182 Soderhamn 1202143 0,34
2183 Bollnas 1180302 0,34
2184 Hudiksvall 1569 484 0,45
2260 Ange 538 114 0,15
2262 Timra 771037 0,22
2280 Harndsand 1142 428 0,33
2281 Sundsvall 3367785 0,96
2282 Kramfors 951 336 0,27
2283 Solleftea 972 884 0,28
2284 Ornskéldsvik 2220613 0,63
2303 Ragunda 374 819 0,11
2305 Bracke 416 596 0,12
2309 Krokom 626 651 0,18
2313 Stromsund 660 366 0,19
2321 Are 444886| 0,13
2326 Berg 447 965 0,13
2361 Harjedalen 587 953 0,17
2380 Ostersund 2237177 0,64
2401 Nordmaling 436 971 0,12
2403 Bjurholm 257 361 0,07
2404 Vindeln 375112 0,11
2409 Robertsfors 406 041 0,12




2417 Norsjo 315771 0,09
2418 Mala 273 676 0,08
2421 Storuman 398 272 0,11
2422 Sorsele 252 128 0,07
2425 Dorotea 266 933 0,08
2460 Vannas 434 186 0,12
2462 Vilhelmina 408 240 0,12
2463 Asele 276 543 0,08
2480 Umead 3 506 600 1,00
2481 Lycksele 618 443 0,18
2482 Skelleftea 2 746 559 0,78
2505 Arvidsjaur 408 094 0,12
2506 Arjeplog 262 388 0,07
2510 Jokkmokk 352 362 0,10
2513 Overkalix 312 787 0,09
2514 Kalix 838 839 0,24
2518 Overtorned 364 611 0,10
2521 Pajala 458 079 0,13
2523 Gallivare 807 683 0,23
2560 Alvsbyn 468 340 0,13
2580 Luled 2550722 0,73
2581 Pitea 1637 206 0,47
2582 Boden 1198 185 0,34
2583 Haparanda 562 740 0,16
2584 Kiruna 872 327 0,25
Summa 350 000 000 100




~S(:~Z‘ Socialstyrelsen 2018-07-03 Dnr 9.2-20447/2018

Anvisningar for att rekvirera
stimulansmedel for 2018 till investeringar 1
valfardsteknik 1 omsorgen

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att under 2018 fordela medel till
kommunerna for investeringar i valfardsteknik i omsorgen. Syftet med stimu-
lansmedlen ir att géra det mojligt for kommunerna att 6ka investeringstakten av
vélfardsteknik 1 verksamheter inom kommunal hélso- och sjukvard, social
omsorg (omsorgen om personer med funktionsnedséttning och dldreomsorgen)
samt hjdlpmedelsomrédet.

I Socialstyrelsens termbank hittar du definitionerna av vélfardsteknologi och vil-

férdsteknik:

e Vilfardsteknologi dr kunskapen om vélfardsteknik.

e Vilfardsteknik ar digital teknik som syftar till att bibehélla eller 6ka trygg-
het, aktivitet, delaktighet eller sjilvstindighet for en person som har eller
16per forhojd risk att fa en funktionsnedséttning. Vélfardsteknik kan anvéin-
das av personen sjélv, en nirstaende eller nagon annan i personens nirhet
och kan ges som bistand, forskrivas som hjélpmedel for det dagliga livet
eller kdpas pé konsumentmarknaden.

Las mer om vilfardsteknik pa https://www.socialstyrelsen.se/nationellehalsa/val-
fardsteknik

Under ldnken ovan finns lénk till jamforelseverktyget dér indikatorer for vél-
fardsteknik listas.

I fordelningen av stimulansmedlen inom kommunens verksamheter behdver
kommunen beakta kraven om anmélan och rapportering av statligt stéd som fol-
jer av lagen (2013:388) om tillimpning av Europeiska unionens statsstodsregler.

Bidragets storlek

Stimulansmedlen omfattar totalt 350 miljoner kronor for 2018. I bilagan till
regeringsbeslut 2018-06-20 nr II:7 framgar hur stort belopp som varje kommun
kan rekvirera.

Vilka kan rekvirera medlen?

Kommuner.

Vad kan ni rekvirera medel for?

Stimulansmedlen kan anvéndas for:

e investeringar i vélfardsteknik (larmmattor, positioneringslarm, mobil
journalforing for personalen, m.m.)

e investeringar i sddant som Okar forutsidttningarna for att implementera vél-
fardsteknik i1 verksamheterna, t.ex. att installera wi-fi i1 sdrskilda boenden
eller investera i operativ kunskap

SOCIALSTYRELSEN Telefon 075-247 30 00 socialstyrelsen@socialstyrelsen.se
106 30 Stockholm Fax 075-247 32 52 www .socialstyrelsen.se
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Om medlen anvinds for att investera i sddant som kan anses att 6ka forutsétt-
ningarna ska kommunen vid &terrapporteringen till Socialstyrelsen motivera pa
vilket sétt investeringen okar forutsittningarna for att implementera vélféardstek-
nik i verksamheten.

Varje kommun fér i egenskap av huvudman for sin verksamhet och enskild utf6-
rare som bedriver kommunal verksamhet p& uppdrag av kommunen, rekvirera
stimulansmedel. Férdelningen av medel mellan relevanta verksamheter inom
kommunen ska avgoras av kommunerna utifran deras behov och forutséttningar.

Kommunerna ansvarar for att, inom det verksamhetsomrade dar kommunen av-
ser att anvdnda stimulansmedlen, informera enskilda utférare som bedriver kom-
munal verksamhet pa uppdrag av kommunen och verksamheter som drivs av
kommunen om mdjligheter att ta del av stimulansmedlen.

Nar kan ni anvanda medlen?

Socialstyrelsen betalar ut medlen under 2018 och de kan anvindas fran och med
den 20 juni till och med den 31 december 2018. Det ar tillatet att anvénda rekvi-
rerade medel retroaktivt for verksamhet frén och med den 20 juni 2018.

Hur far ni del av medlen?
Medlen betalas ut engangsvis efter rekvisition stilld till Socialstyrelsen.

1. Varje kommun far rekvirera medel genom den blankett som Socialstyrelsen
tillhandahaller. Blanketten finns publicerad pa Socialstyrelsens webbsida for
stimulansmedlen.

2. I bilagan till regeringsbeslut 2018-06-20 nr I1:7 framgér hur stort belopp som

varje kommun kan rekvirera for 2018.

Endast en rekvisition per kommun ska ldmnas till Socialstyrelsen.

4. Rekvisitionen ska ha kommit in till myndigheten senast den 1 november
2018 och betalas ut Iopande.

5. Rekvisitionen ska vara undertecknad av behorig foretradare for respektive
kommun.

W

Vad galler for aterrapportering och aterbetalning av
medel?

Varje kommun ska senast den 11 februari 2019 redovisa till Socialstyrelsen hur
medlen har anvénts enligt ett webbformulir som Socialstyrelsen skickar i
december 2018. Formuléret kommer bl.a. att innehélla frigor om hur mycket
stimulansmedel som anvénts och till vad, samt vilka metoder som kommunen
anvant i arbetet med att implementera valfardsteknik 1 verksamheterna. Om
medlen anvénts for att investera i sddant som kan anses dka forutsittningarna for
att implementera valfardsteknik i verksamheten ska kommunen vid aterrapporte-
ringen till Socialstyrelsen motivera pa vilket sétt investeringen okat forutsétt-
ningarna. Formuldret kommer dven att innehalla frigor om kommunernas arbete
med informationssékerhet i verksamheter inom socialtjanstens omrade.

Om ni inte har anvént hela det rekvirerade beloppet under perioden
20 juni-31 december 2018 ska ni dterbetala aterstoden till Socialstyrelsen. Ni
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kan ocksa bli aterbetalningsskyldig om medlen inte har anvénts i enlighet med

villkoren for stimulansmedlen. Socialstyrelsen kommer att fakturera eventuellt
aterstdende medel. Aterbetalningen ska ske senast vid den tidpunkt som Social-
styrelsen meddelar.

Bakgrund

Regeringen gav den 20 juni 2018 (S2018/03799/FST) Socialstyrelsen i uppdrag
att under 2018 fordela, administrera och folja upp medel for investeringar i val-
fardsteknik inom kommunal hilso- och sjukvard samt social omsorg.

Mer information

Bevaka uppdateringar om stimulansmedlen via webbsidan:
https://statsbidrag.socialstyrelsen.se/kommuner

Kontaktpersoner
Ylva Gérdhagen ylva.gardhagen@socialstyrelsen.se 075-247 39 11
Marja-Leena Falk marja-leena.falk@socialstyrelsen.se ~ 075-247 33 54
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Rekvisition av stimulansmedel for 2018 till
investeringar 1 valfardsteknik 1 omsorgen

Endast en rekvisition per kommun. Den ifyllda och undertecknade blanketten
ska ha kommit in senast den 1 november 2018 till:
Socialstyrelsen, Ekonomienheten, 106 30 Stockholm.

Betalningsmottagare

Organisationsnummer

Utdelningsadress

Postnummer

Ort

Belopp

Bidraget utbetalas till
(vélj ett av tva alternativ)

Plusgiro nr:

Bankgiro nr:

Betalningsreferens
(max 10 tecken)

Kontaktperson for uppfoljning av
bidragets anvindning

Befattning

Telefon

E-post

SOCIALSTYRELSEN Telefon 075-247 30 00 socialstyrelsen@socialstyrelsen.se
106 30 Stockholm Fax 075-247 32 52 www socialstyrelsen.se
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Ort

Datum

Underskrift
(behorig foretradare, firmatecknare
eller liknande)

Namnfortydligande

Befattning

Hantering av kontaktuppgifter

E-post och andra handlingar, t.ex. ans6kningar och enkétsvar, som kommer in

till Socialstyrelsen dr enligt huvudregeln allmédnna handlingar. Det innebir att

allménheten har ritt till att ta del av innehallet, om det inte finns uppgifter som

ar sekretessbelagda enligt offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).
Personuppgifter behandlas hos Socialstyrelsen i enlighet med

dataskyddsforordningen (EU) 2016/679. Mer information om hur Socialstyrelsen

behandlar personuppgifter finns p4 myndighetens webbplats

http://www .socialstyrelsen.se/omwebbplatsen/personuppgifter.

Till Socialstyrelsens ekonomienhet: Kostnaderna ska belasta utgiftsomrade 9
Haélsovérd, sjukvard och social omsorg, anslag 4:5 Stimulansbidrag och édtgirder
inom dldreomradet, anslagspost 11 Utvecklingsmedel — Socialstyrelsen.


http://www.socialstyrelsen.se/omwebbplatsen/personuppgifter
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Vérd- och omsorgsnamndens arbetsutskott

§ 39

Delredovisning av dldresatsningen 2018

VON/2018:12 730
Beslut

Vird- och omsorgsnimndens arbetsutskott forestar vard- och omsorgs-
nidmnden besluta.

"Delredovisning &ldresatsningen 2018”, daterad den 24 augusti
2018, godkinns.”

Sammanfattning av drendet

Under 2018 rekvirerade Vérd- och omsorgsforvaltningen 3,4 mkr fran soci-
alstyrelsen géllande &ldresatsningen. Detta har gett verksamheten en for-
stérkning pa 7,6 arsarbetare. Den Skade bemanningen ska skapa utrymme
{or omvardnadspersonal att tillbringa tid med vérdtagarna. Den ska dven
skapa 6kad trygghet och kvalitet for den enskilde vérdtagaren. Inom #ldre-
satsningen kan medlen &ven anvéndas for tid till personalen att gemensamt
utveckla verksamheten.

P4 grund av den extra resurs som #ldresatsningen utgér har guldkanten for
de dldre forbittrats. Det finns mojligheter att géra bade mindre och stérre
aktiviteter med vardtagarna. Personal har i storre utstriickning méjlighet att
finnas tillgingliga p4 de enheter dér det finns oroliga vérdtagare. Detta lug-
nar miljén och vardagen for bade vardtagare pa enheten och for personal.
Stérre festligheter som midsommarfirande, underhallningar och exempelvis
besdk i Svarta bergen 4r mdajliga att géra pa grund av att extra resurser kan
sdttas med hjilp av dldresatsningen. Medlen har férdelats pa alla boende
samt som en resurs pd natten mellan som fordelats mellan Ronnebacken och
Lindhem. Medlen har bide skapat guldkant for vardtagarna och en bittre
arbetsmiljd for personalen genom olika insatser. Férvaltningen ser ett behov
av att medlen permanentas for att bibehdlla god vard inom sldreomsorgen.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse "Aldresatsningen 2018”, daterad den 27 augusti 2018 frén
forvaltningschef Helena Stahl och omradeschef Andriette Néslund.

Skrivelse “Delredovisning #ldresatsningen 2018, daterad den 24 augusti
2018 fran Vard- och omsorg.

Beslutet skickas till
Vérd- och omsorgsférvaltningen

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande

amysa | |
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2018-08-27
KOMMUN
Vard och omsorg
Andriette Naslund
0479-528280
andriette.naslund@osby.se

Aldresatsningen 2018
Dnr VON/2018:12 730

Vard och omsorg forslag till Vard och omsorgsnamnden

Vard och omsorgsndmnden beslutar:

-godkénna delredovisningen av dldresatsningen 2018 enligt bifogad handling.

Sammanfattning av arendet

Under 2018 rekvirerade Vérd och omsorgsforvaltningen 3,4 mkr fran socialstyrelsen
gillande dldresatsningen. Detta har gett verksamheten en forstarkning pa 7,6 arsarbetare.
Den 6kade bemanningen ska skapa utrymme for omvéardnadspersonal att tillbringa tid
med virdtagarna. Den ska dven skapa okad trygghet och kvalitet f6r den enskilde
vérdtagaren. Inom dldresatsningen kan medlen dven anvindas for tid till personalen att
gemensamt utveckla verksamheten.

P& grund av den extra resurs som &ldresatsningen utgdr har guldkanten for de dldre
forbéttrats. Det finns mdjligheter att géra bade mindre och stdrre aktiviteter med
vardtagarna. Personal har i storre utstrickning mojlighet att finnas tillgdngliga pa de
enheter dir det finns oroliga vardtagare. Detta lugnar miljon och vardagen for bade
vardtagare pd enheten och for personal. Storre festligheter som midsommarfirande,
underhallningar och exempelvis besok 1 Svarta bergen dr mgjliga att gora pa grund av att
extra resurser kan séttas med hjélp av dldresatsningen. Medlen har fordelats pd alla
boende samt som en resurs pa natten mellan som férdelats mellan Rénnebacken och
Lindhem. Medlen har bade skapat guldkant for vardtagarna och en béttre arbetsmilj6 for
personalen genom olika insatser. Forvaltningen ser ett behov av att medlen permanentas
for att bibehélla god vard inom dldreomsorgen.

Beslutsunderlag

Delredovisning av dldresatsningen 2018

Besoksadress Briogatan 1 Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Vard och omsorg Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
283 80 Osby E-post kommun@osby.se
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Helena Stahl Andriette Naslund

Forvaltningschef Omréadeschef

Beslutet skickas till
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Vard och omsorg

Delredovisning aldresatsningen 2018

Under 2018 rekvirerade Vard och omsorgsforvaltningen 3,4 mkr fran
socialstyrelsen géllande édldresatsningen. Detta ger verksamheten en
forstarkning pd 7,6 arsarbetare. Den 6kade bemanningen ska skapa utrymme
for omvardnadspersonal att tillbringa tid med vardtagarna. Den ska dven
skapa okad trygghet och kvalitet for den enskilde vardtagaren. Inom
dldresatsningen kan medlen dven anvindas till tid for personalen att
gemensamt utveckla verksamheten.

Aldresatsningens effekter i Osby kommun

Verksamheten har fétt i uppdrag att redovisa och delredovisa effekterna som
dldresatsningen bidrar till. P4 grund av den extra resurs som édldresatsningen
utgor har guldkanten for de édldre forbattrats. Det finns mdjligheter att gora
bade mindre och storre aktiviteter med vardtagarna. Personal har 1 storre
utstrackning mdjlighet att finnas pa de enheter dir det finns oroliga
vardtagare. Detta lugnar miljon och vardagen for bade vardtagare pd enheten
och for personal. Storre festligheter som midsommarfirande, underhallningar
och exempelvis besok 1 Svarta bergen ar mojliga att gora pa grund av att
extra resurser kan séttas med hjdlp av dldresatsningen.

Pa grund av resursen som dldresatsningen utgdr har dven arbetsmiljon for
personalen forbéttrats. Vissa medel har anvints till handledning for att stirka
grupper i att hantera vdrdtagare med BPSD-symtom. Dessa handledningar
ger grupperna mojlighet att reflektera, att fa praktiska rad samt en dkad
kunskap 1 hur gruppen kan arbeta med sma fordndringar for att {4 vardagen
att fungera pa enheterna. Genomforandeplanerna dér arbetssittet och
atgdrderna som ska utforas hos vardtagaren har varit grunden i detta arbete.

Pa de enheter dir de delade turerna minskats upplevs att eftermiddagarna har
blivit lugnare. Personal har storre mojligheter att sitta ner med vardtagarna
samt dven mojligheter att pd ett béttre sitt mota anhdriga som besoker
enheterna. Pa detta sétt har dldresatsningen skapar mojligheter att forstarka
bemanningen. Under sommaren har arbetet med att minska de delade turerna
fortsatt. Nytt schema med tva helger av fem kommer att inforas pa Bergfast
under hosten.

Besoksadress Vastra Storgatan 35 Telefon 0479-52 81 89 vx = Hemsida www.osby.se Organisationsnr 212000-0902
Postadress Vard och omsorg Fax 0479-52 81 86 E-post vardochomsorg@osby.se Bankgiro 281-6809
283 80 Osby
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Medlen har anvant pa foljande satt pa enheterna

Ronnebacken

Pa Ronnebacken har 2,17 tjanster fordelats under &ret. Dessa har delvis
anvénts till att minska de delade turerna pa Visterbo och Norrebo. Detta har
bidragit till att eftermiddagarna pa helgen blivit lugnare for vardtagare och
personal. Storre mojligheter har getts till att ha samvaro med vardtagarna.
Dagtid pa vardagar har resursen anvints till att 6ka aktiviteterna och ge
guldkant i vardagliga situationer. Under varen och sommaren har
verksamheten fokuserat pa de lite mindre aktiviteterna pa enheterna. Dar
resursen 1 mindre grupper har bakat, promenerat, haft sdngstunder,
lasstunder, planterat gronsaker mm. For att hitta aktiviteter som lampat sig
for de dldre som bor pa Ronnebacken har en enkét anvints som véardtagarna
kunnat fylla i samt att diskussioner har forst om vilka aktiviteter de boende
har varit intresserade av att utfora. Den extra resursen har dven flexibelt
anvénts nér det pa vissa enheter funnits virdtagare med oro.

Nattresurs

For att forstiarka resursen pa natten avsattes 2,0 tjéanster under 2018.
Nattresursen har prioriterats att vara en flexibel resurs mellan Ronnebacken
och Lindhem. Detta har varit virdefullt och skapat ett mervirde for
vérdtagarna. Resursen har anvénts flexibelt och har ibland haft aktiviteter pa
kvéllen och sedan arbetat del av natt dir vardtagare varit oroliga. Ibland har
resursen funnits vid behov av vak for vardtagare i palliativt skede. Resursen
har fordelats till de avdelningar dir behovet har varit storst. Personal har 1
samrad med enhetschef och sjukskoterska beslutat var resursen behovts bast.
De nitter det hdnt ndgot akut har sjukskoterska beslutat var resursen skulle
vara placerad. Det har fallit vdl ut med att det finns en resurs att tillgd pa
natten di vardtyngden pé de olika enheterna varierat Gver tid.

Lindhem

Lindhem har idag en relativt ldg grundbemanning pa vard och omsorgsdelen.
Diérav fordelades 2,25 tjénster till denna del av Lindhem. Pa grund av att fler
av de dldre som bor pa vard och omsorgsdelen av boendet har ett storre
behov av vard och omsorg behdvde enheternas bemanning stirkas. Under
véren har en ytterligare tjdnst tillsatts i de tre grupperna pa vard och
omsorgssidan. Resursen har gjort att kontinuiteten av personal blivit béttre.
Flera av de boende har demens och psykiatri diagnoser vilket gor att
kontinuitet hos personalen forbéttrar vardagen for vardtagarna. Resursen fran
dldresatsningen har dven arbetat med bade inomhus/utomhus miljon.
Dessutom har de sociala aktiviteterna dkat pa alla enheter. Mycket
musikstunder, allsdng, boende och personalen har spelt spel, malat och 16st
korsord ithop. Dagsformen har styrt mycket hur dagen blivit. P4 Lindhem har
dven maltidssituationerna och tréning varit i fokus. Resursen som forstérkt
enheterna har kunnat vara mer synlig pd enheterna vilket skapat ett lugn.
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Soldalen

Pé Soldalen fordelades 0,44% tjénst under aret. Medlen har hér anvénts till
att forstdrka bemanningen under kvillstid. Tre till fyra dagar i veckan har en
extra resurs funnits tillgdnglig mellan kl 15:30-20:30. Viss forstiarkning har
dven gjort pa helgen for att nagra vardtagare gérna velat ga och besoka
Orkeneds kyrka. Aven pa Soldalen har vardtagarnas intresse inventerats och
sociala aktiviteter har utforts enligt 6nskemélen. Det har handlat om
promenader, korsordslosning eller annan samvaro. Extra resurser har dven
anvants till grillfest, underhallning i Ollonskogen, besok 1 Svarta bergen och
vaffeldag med Roda korset.

Bergfast

Pé Bergfast fordelades 0,44% tjanst under aret. Under varen har resurserna
anvénts vid en anhorigtraff, festligheter vid midsommar, underhéllning i
Ollonskogen och i Svarta bergen. Tillsammans med aktivitetssamordnare har
bland annat hoglésning, bingo och sangstunder forekommit. Under hosten ar
ny chef anstdlld som fortsatt kommer att driva arbetet med BPSD och
aktiviteter pd enheterna.

Ofdrutsedd pott

Viss del av éldresatsningen har anvénts som en oforutsedd pott. Dessa medel
har hittills anvénts for handledning till personal kring BPSD och psykiatri.
Detta sitt stiarker de enheter dir personalen behdver extra stod och ger
mdjlighet att fi en samsyn kring vardtagare med extra behov av stod. Viss
del har d@ven anvints till arbetet med vardhund. Under véren har dven en
rutin tagits fram for anvéindandet av denna resurs sé att handledning gors av
den personal som har bast forutsittningar att leda pa ritt sétt utifran behov av
det kognitiva teamet som finns i Osby kommun.

Samarbete med aktivitetssamordnare

Marina Nilsson som arbetar som aktivitetssamordnare har gemensamt arbetat
tillsammans med resursen for dldresatsningen. Tréffar for att samordna
insatserna har hallits och de storre aktiviteterna har planerats tillsammans
med Marina. En arbetsgrupp som arbetar dvergripande mellan vira SABO
kommer att skapas for att fa en tydligare samverkan och att boendena har
mdjlighet att hjdlpa varandra och samverka vid aktiviteter. Vard och
omsorgsprogrammen, LSS-verksamheterna och forskolorna har bjudits in
vid olika aktiviteter som hallits. Verksamheterna vill arbeta aktivt for att 6ka
samverkan mellan elever, personal och verksamhet.

Framtiden.

Verksamheten ser att resurserna frén dldresatsningen i hog grad bidrar till att
vérdtagare fir en extra guldkant i vardagen. Aktiviteter som gor att dagen
blir meningsfull ger 6kad livskvalitet for vardtagarna. Mojlighet att 1 storre
utstrdckning se personal pa enheterna gor att det skapas ett lugn och en
trygghet pd enheterna. Personalen har storre mojlighet att finnas hos de som
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upplever ensamhet. Vardtagare i palliativt skede har en resurs vid sin sida
dven pa natten.

De storre festligheterna gor att virdtagarna far uppleva hogtider och fler
personer kan delta i1 aktiviteterna. Det blir en skillnad mellan vardag och fest.
Arbetsmiljon forbattras genom att arbetet blir mer meningsfullt nir
personalen har tid att sitta ner och prata, gd promenader eller annat med
vardtagarna. Minskat antal delade dagar gor att arbetsmiljon forbéttras.
Handledning i grupper ger ett 6kat lugn pa enheterna och en 6kad kompetens
hos de som arbetar.

Aldresatsningen bidrar i hdg grad till att personalen upplever en bittre
arbetsmiljo och att vardtagarna fir en guldkant och meningsfullhet i
vardagen. Forvaltningen upplever att denna resurs behdver permanentas for
att en god vard ska kunna bedrivas for de dldre som bor pa vard och
omsorgsboende i Osby kommun.
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Vard- och omsorgsnimndens arbetsutskott

§ 40

Riktlinjer kommunal hélso- och sjukvard, lakarkontakt
VON/2018:83 720

Beslut

Vérd- och omsorgsnimndens arbetsutskott foreslar vard- och omsorgs-
nédmnden besluta.

- Uppdaterad riktlinje "Kommunal hilso- och sjukvard, Likarkontakt”
daterad den 12 juli 2018, faststills.

Sammanfattning av drendet

Vird- och omsorgsndmnden har delegerat till MAS, medicinsk ansvarig
sjukskoterska, ansvaret for att ta fram och uppdatera riktlinjer for kommunal
hilso- och sjukvard vid behov. Riktlinjen avseende likarkontakt har nu
uppdaterats och lyfts for faststiillande av vard- och omsorgsnimnden.

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse “Riktlinje, Kommunal hilso- och sjukvérd, Likarkontakt™,
daterad den 27 augusti 2018, fran f6rvaltningschef Helena Stahl och
MAS/Omradeschef hiilso- och sjukvérd Lina Bengtsson.

Riktlinje "Kommunal hilso- och sjukvérd, Likarkontakt” daterad den 12
juli 2018, framtagen av MAS Lina Bengtsson.

Beslutet skickas till
Vérd- och omsorgstsrvaltningen
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KOMMUN 2018-08-27

Vard och omsorg

Lina Bengtsson
0479528300
lina.bengtsson@osby.se

Riktlinje, Kommunal hélso- och sjukvard, Lakarkontakt
Dnr VON/2018:83 720

Vard och omsorg forslag till Vard och omsorgsnamnden

Att besluta att faststdlla uppdaterad riktlinje avseende kommunal hélso- och sjukvérd,
lakarkontakt.

Sammanfattning av arendet

Vérd- och omsorgsndmnden har delegerat till MAS ansvaret for att ta fram och uppdatera
riktlinjer f6r kommunal hélso- och sjukvard vid behov. Riktlinjen avseende ldkarkontakt
har nu uppdaterats och lyfts for faststéllande av vard- och omsorgsnidmnden.

Beslutsunderlag

Riktlinje for kommunal hélso- och sjukvard, ldkarkontakt.

Helena Stahl Lina Bengtsson

Forvaltningschef MAS/Omradeschef halso-och sjukvard

Beslutet skickas till

Besoksadress Briogatan 1 Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Vard och omsorg Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
283 80 Osby E-post kommun@osby.se
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1 Lakarkontakt

Riktlinjen grundar sig pa Halso- och sjukvardslagen 2017:30 dar det anges
foljande:

Landstinget ska till kommunerna inom landstinget avsatta de lakarresurser
som behovs for att enskilda ska kunna erbjudas en god halso- och sjukvard i
séarskilt boende och i dagverksamhet enligt 12 kap. 1 §. Detsamma galler
hemsjukvard i ordinart boende, om en kommun ansvarar for varden enligt 14
kap. 1 8.

Landstinget ska med kommunerna inom landstinget sluta avtal om
omfattningen av och formerna for lakarmedverkan.

Om landstinget inte uppfyller sina skyldigheter enligt avtalet att
tillhandahalla lakare, har kommunen ratt att pa egen hand anlita lakare och fa
ersattning for sina kostnader fran landstinget.

Begrepp som anvands ar Omvardnadsansvarig Sjukskoterska, forkortas
OAS, Medicinskt Ansvarig Sjukskoterska, forkortas MAS samt Patient
Ansvarig Lakare, forkortas PAL.

Allméant

Hénsyn ska alltid tas till patientens sjalvbestammande och integritet. Den
som har formagan att sjalv skéta sina lakarkontakter ska ges majlighet till
detta. Om patienten inte sjalv kan ta kontakt kan narstaende eller
omvardnadspersonal vara behjalpliga med detta.

Omvardnadspersonalen skall regelbundet iaktta patientens
allméantillstand och vid saval akut som langsam férsamring meddela
sjukskoterska. Sjukskodterska skall i forekommande fall informera
lakare om detta.

Kommunens vard- och omsorgspersonal ska vara patienten behjalplig med
att lista sig pa den vardcentral han eller hon 6nskar. Alternativt skrivas in i
mobilt vardteam.

Halso- och sjukvardsavtal

Det finns ett halso- och sjukvardsavtal upprattat mellan Region Skane och
Skanes kommuner, lank till avtalet finns har:

https://kfsk.se/socialtjanst/wp-content/uploads/sites/4/2015/04/Avtal-om-
ansvarsfo%CC%88rdelning-och-utveckling-avseende-ha%CC%88lso-och-
sjukva%CC%8Arden-i-Ska%CC%8Ane.pdf

Mobilt vardteam

Att skrivas in i vardformen mobilt team ar ett gemensamt beslut mellan
respektive kommun och Region Skane och forutsatter for det forsta att
personen vill men ocksa att man uppfyller fyra av sex kriterier:


https://kfsk.se/socialtjanst/wp-content/uploads/sites/4/2015/04/Avtal-om-ansvarsfo%CC%88rdelning-och-utveckling-avseende-ha%CC%88lso-och-sjukva%CC%8Arden-i-Ska%CC%8Ane.pdf
https://kfsk.se/socialtjanst/wp-content/uploads/sites/4/2015/04/Avtal-om-ansvarsfo%CC%88rdelning-och-utveckling-avseende-ha%CC%88lso-och-sjukva%CC%8Arden-i-Ska%CC%8Ane.pdf
https://kfsk.se/socialtjanst/wp-content/uploads/sites/4/2015/04/Avtal-om-ansvarsfo%CC%88rdelning-och-utveckling-avseende-ha%CC%88lso-och-sjukva%CC%8Arden-i-Ska%CC%8Ane.pdf
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« tre eller fler kroniska diagnoser,

« inlagd pa sjukhus tre ganger eller mer de senaste tolv manaderna,
« sex stdende mediciner eller fler (exkl. 6gondroppar, salvor etc.),
« klarar inte den personliga omvardnaden,

o 75 areller éldre,

 har hemsjukvard.

En gemensam samordnad individuell plan (SIP) ska alltid upprattas.
Mojligheten till direktinlaggning, nar behov av sjukhusvard uppstar, ska
samtidigt oka.

ASIH

Patienter med behov av Avancerad Sjukvard i Hemmet, ASIH kan vara helt
eller delvis inskrivna i denna vardform. Nar patienten ar helt inskriven skéter
ASIH hela den medicinska varden av patienten. Vid delvis inskrivning har
patienten sa kallad punktinsats fran ASIH och priméarvarden har
huvudansvaret for den medicinska varden. | bada fallen kan kommunens
hélso- och sjukvardspersonal vara behjalplig.

Lakarkontakt da patienten inte har formagan att sjalv skota sina
lakarkontakter:

Den som ej har formagan att sjalv klara sina lakarkontakter skall erbjudas
stod for detta av kommunens vard- och omsorgspersonal. Lakarkontakt
planeras i samradd med OAS och PAL.

OAS ansvarar for att vid inflyttning till sarskilt boende informera patienten
vilka mojligheter till 1akarkontakt som finns samt vara behjélplig att lista sig
hos lakare/vardcentral alternativt skrivas in i mobil vardform enligt
patientens 6nskemal.

| de fall vardtagaren bedoéms ha behov av lakarbesok men sjélv inte dnskar
nagot besok sa skall omvardnadspersonalen meddela tjanstgorande
sjukskoterska. Dokumenteras enligt géllande rutin.

| lokala rutiner pa respektive enhet skall det tydligt framga vilken ldkare som
ska kontaktas samt aktuella telefonnummer, dven de som géller jourtid. OAS
ansvarar tillsammans med enhetschef for sjukskoterskor att dessa listor finns.

| halso-och sjukvardsjournalen skall det framga vem som &r OAS respektive
PAL och vilken vardcentral patienten ar listad hos, alternativt om patienten
ar inskriven i mobil vardform. Om ett planerat lakarbesok avbokas ska
anledningen till detta dokumenteras i patientjournalen. OAS ansvarar for att
denna dokumentation sker.

| gruppbostad eller bostad med sérskild service for vuxna LSS §9:9
overenskommer OAS med omvardnadspersonalen vem som tar kontakt med
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aktuell lakare. Detta dokumenteras i halso- och sjukvardsjournalen. Likasa
vid bostad med sarskild service till barn och ungdomar LSS §9:8.

| ordinart boende tas vid behov kontakt med aktuell lakare/vardcentral dar
patienten &r listad, av tjanstgorande sjukskoterska. Orsak till lakarkontakt
ska dokumenteras i halso- och sjukvardsjournalen.

Information till narstdende

Narstaende bor efter samtycke fran patient informeras om forestaende
lakarbesok eller vid akuta besok, snarast mojligt. Nar samtycke ej gar att fa,
bor menprdvning ske. Bast ar att vid forsta kontakt eller valkomstsamtal
notera i halso- och sjukvardsjournalen, vem som ska kontaktas om behov
uppstar.

Hembesok av lakare

Definition av hembesoksverksamhet samt vilka patientgrupper som
omfattas:

Den som inte utan betydande svarighet kan ta sig till sjukvardsinrattning kan
fa lakarbesok i hemmet eller motsvarande boende- eller vistelseform. Ett
hembesok av lakare ska ersatta ett besok pa vardenhet. |
hembesoksuppdraget ingar dven hembesok i samband med konstaterande av
dodsfall. Hembesok vid bedémning och utfardande av vardintyg samt
telefonkonsultation av lakare till sjukskoterskor i den kommunala
hemsjukvarden pa jourtid.

Patienter inskrivna i ASIH eller som far annan specialiserad vard i hemmet
omfattas inte av hembestksverksamheten.

Med akut sjukvard avses icke-forvantad sjukdom eller skada som forsamrats
under det senaste dygnet och som kréaver ldkarvard men inte &r livshotande
eller bedéms vara i behov av sjukhusets akuta resurser.

Dagtid 08.00-17.00:

Vénder man sig i forsta hand till den vardcentral/mobil vardform dar
patienten ar listad. For patienter inskrivna i mobil vardform kontaktas
vardcentralen Vanhem mellan 17.00-18.00, 6vrig tid anlitas vardcentralen, se
ovan. Kommunens sjukskaéterska vander sig alltid till vardcentralen som
sedan avgor om nagon annan aktor ska anlitas.

Vid behov av akuta hembesok dagtid som vardcentralen bedomer att de inte
har mojlighet att utféra kan Falck hembesoksbilar utfora akuta hembesok.
Det finns dven majlighet att anlita sjukhusets lakarbil. Kvallar fran ki
17.00, natter och helger:

Akuta hembesok kan utfras av Falcks hembesokshilar som dr bemannade
med lakare.
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Hanvisning till hembesdksverksamheten kan ske av:
Sjukvardsradgivningen
Leg. sjukskdterska i kommunal hélso- och sjukvard.

Leg. sjukskoterska inom primarvardens vardcentraler samt privata
familjelakarmottagningar som ar offentligt finansierade.

Leg. sjukskoterska vid larmcentral, ambulanssjukvarden i anslutning till
deras hembesok.

Leg. sjukskoterska / lakare vid sjukhusens akutmottagningar.
Ambulanssjukskoterska.
Prioritering vid hembesok av lakare:

Samtliga hembesoksverksamheter prioriterar utifran patientens medicinska
behov. Bedémningen sker av ldkare i samrad med kommunens
sjukskoterska. Vid 6verrapportering till 1akare ska beslutsstod for
sjukskaterskor anvéandas. Patienten ska fa besked om preliminar tidpunkt for
besoket.

Hembesoken ska medicinskt prioriteras och dar det &r medicinskt motiverat
genomfdras inom 2 timmar (utvecklingsavtal). Inom 4 timmar ska minst 80
procent av hembesdken genomforas. 100 procent av hembesdken ska vara
genomfoérda inom 8 timmar. Tiden beréknas fran det att
hembesoksverksamheten har mottagit en vardbegaran.

Telefonkonsultation

For sjukskaterska i kommunal hemsjukvard géller att dagtid tas alltid
kontakt med patientens lakare / vardcentral for radgivning. Vid akut behov
av telefonradgivning under jourtid kontaktas Falck.

SIP — Samordnad Individuell Plan

Infor inskrivning i mobil vardform ska alltid en SIP goras. Samtliga berérda
yrkeskategorier deltar vid en SIP efter patientens samtycke. SIP
dokumenteras i Mina planer och skrivs ut till patienten. En utskriven, aktuell
SIP skrivs ut och forvaras i patientens parm. | SIP ska framga vem som
ansvarar for varden samt vad som planeras framéver vid tex en forsamring.
SIP bor goras dven for dem som inte ar inskrivna i mobil vardform.

Journalhantering och informationséverforing

Kommunens sjukskaterska ska lamna relevant information till priméarvard,
specialistvard samt hembesokslakare. Varden ska utga fran den planering
som gjorts i SIP. Falck ska se till att nédvandig patientinformation formedlas
till specialistvard, primarvard och kommunal sjukvard. Journalhandling ska
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vara ordinarie behandlande lakare / vardenhet tillhanda snarast, dock senast
inom 18 timmar efter hembesoket. Skriftlig ordination lamnas vid behov i
patientens hem eller faxas till berdrd sjukskoterska.

Falck har ratt att, nar sa kravs for behandlingen, kostnadsfritt fa en kopia av
patientjournalen fran den offentliga hélso- och sjukvarden eller motsvarande
med vardavtal inom Region Skane. Detta galler under forutsattning av
patientens medgivande. Falck har motsvarande skyldighet gentemot hélso-
och sjukvarden enligt ovan.

Patientavgifter

Falck lakarbilar tar ut patientavgift genom faktura till patienten. Anteckning
i hogkostnadskort gors i forekommande fall vid nasta lakarbesok. Falck far
debitera ett hembesok per dygn i ett hushall oavsett antalet bedomda
patienter.

All personal som gor hembesok bar fotolegitimation med namn och titel.
Hembesoksbilarna & marka med Falck AHRS — pa uppdrag av Region
Skane.

Kontakt avseende hembesok sker per telefon

Bedomning om hembesdk ska utforas av sjukskoterska, pa plats hos
patienten. Sjukskoterskan har formuléret ”Beslutsstod for sjukskoterskor”
som hjalp att bedéma vardniva.

Om sjukskoterska bedomer att annan vardniva kravs tas kontakt med
ambulans alternativt bartaxi. Om bartaxi anvands tas kontakt med den
vardinrattning som patienten skickas till. Vid bestéllning av ambulans
lamnas rapport till ambulanspersonal. Gul blankett (kan aven vara vit)
“Information vid akutbesék” skickas med till nasta vardenhet tillsammans
med “Profil utifran Senior Alert” T6r de patienter som har riskbedémningar
och atgarder.

Tas beslut om hembesok av Falck ska blankett ”For bokning av hembesok
av likare” fyllas i.

Uppgifter som skall lamnas vid remittering:
Namn, personnummer, adress, telefonnummer
Symtombild/sjukdomstillstand

Status enligt "Beslutsstod for sjukskoterskor”
Vid smarta anges i VAS eller Abbey Pain Scale
Aktuell medicin

Anledning till hanvisning
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Hénvisande till enhets och persons namn samt telefonnummer
Lank till Falck hembesoksbilar:

https://vardgivare.skane.se/patientadministration/bestall-produkter-och-
tjanster/akuta-hembesok-av-lakare/

Avvikelsehantering

Om nagot i riktlinjerna dver lakarkontakt ej fungerar tillfredsstallande skall
tjanstgorande sjukskoterska dokumentera detta enligt géallande rutin for
avvikelsehantering med MAS som forsta mottagare. Avvikelser
vidarebefordras av MAS till rétt instans. Avvikelser gallande brister i
lakarkontakt fran forvaltning i den egna kommunen skickas till MAS for
hantering och utredning.

Livshotande tillstand

Vid livshotande tillstand eller nar patienten pa annat satt ar i behov av
sjukhusets akuta resurser —ring 112.


https://vardgivare.skane.se/patientadministration/bestall-produkter-och-tjanster/akuta-hembesok-av-lakare/
https://vardgivare.skane.se/patientadministration/bestall-produkter-och-tjanster/akuta-hembesok-av-lakare/
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Vard- och omsorgsnamndens arbetsutskott

§ 41

Framtida behov LSS, inventering
VON/2018:56 731

Beslut

Vird- och omsorgsnimndens arbetsutskott féreslar vard- och omsorgs-
nédmnden besluta.

- larbete med tillaggsbudget 2019 ligga in kostnader for ett service-
boende av trapphustyp. Inleda under hosten arbete med att hitta
lampliga lokaler till denna verksamhet.

- Under hosten 2018 och varen 2019 inleda samtal med brukare och
anhoriga med syfte att sikerstilla att behovet av yiterligare en
gruppbostad finns; om behovet finns ska man kartligga vilken in-
riktning ska denna gruppbostad ha. Ta hédnsyn till resultat av denna
kartldggning vid budgetarbete med budgeten 2020.

Sammanfattning av drendet

Forvaltningen har faft i uppdrag att inventera nuvarande behov inom L.SS
omradet samt gbra en beddmning av framtida behov. Syfte med uppdraget
var att ndmnden skulle kunna planera mer langsiktigt.

Forvaltningen har 1 arbete med uppdraget utgatt fran nuvarande lige och
tjinsteménnens bedémning av framtida behov. Att prognostisera framtida
behov och hur vard- och omsorg kan tillgodose dessa pa ett mer tillforlitligt
sdtt krdver en dialog med brukarna, fordldrar och/eller lagliga foretridare.
Vissa tankar som forvaltningen har kring omflyttningar kréiver ait man har
dialog med de berdrda.

Inventeringen visar att vird- och omsorg har ritt sa akuta behov av service-
bostad. Forvaltningen beddmer att en servicebostad av trapphustyp skulle
vara mest effektiv 16sning. Bedémningen &r att en del av brukare som idag
bor pé gruppbostaden skulle kunna klara av att bo i en servicebostad av
denna typ. Utéver denna skulle vérd- och omsorg behova ytierligare en ser-
vice bostad av den typ véard- och omsorg har idag (med s.k. satelitligenhet-
er). Forvaltningen anser att behovet av servicebostad av trapphustyp finns
redan 2019 men &r medvetna om svérigheterna att fi fram en sidan under de
forutsdttningar som rader idag. Det handlar savil om ekonomiska férutsitt-
ningar men #4ven tillgéng till limpliga lokaler &r en begrinsnings faktor.

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande

wlA
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Vard- och omsorgsnamndens arbetsutskott

Gruppbostad Gjutaren kommer inte att vara klar 2019, tidigast kan detta ske
vid arsskifte 2019/ 2020. Denna forsening innebér en del exira kostnader i
och med extern placering.

Aven andra omraden inom LSS kommer att viixa och forvaltningen arbetar
for att hitta 16sningar for korttidsboende barn och korttidsboende vuxna. Hir
handlar det vildigt mycket om bristen pa limpliga lokaler. Arbete med att
hitta i@mpliga lokaler sker i samarbete med fastighetsforvaltningen.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse “Framtida behov inom LSS-omréadet” daterad 28 augusti
2018, frin forvaltningschef Helena Stahl och omradeschef Mensur Nu-
manspahic.

Presentation “Inventering framtida behov inom LSS”.

Beslutet skickas tifl
Vérd- och omsorgsforvaltningen

Justerandes sign

N4

Expedierat Utdragsbestyrkande
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Vard och omsorg

Mensur Numanspahic
0479-528228
mensur.numanspahic@osby.se

Framtida behov inom LSS-omradet
Dnr VON/2018:56 731

Vard och omsorg forslag till Vard och omsorgsnamnden
Vard och omsorgsndmnden beslutar om att

e Jarbete med tilliggsbudget 2019 ldgga in kostnader for ett serviceboende av
trapphustyp. Inleda under hosten arbete med att hitta ldmpliga lokaler till denna
verksamhet.

e Under hosten 2018 och véren 2019 inleda samtal med brukare och anhdriga med
syfte att sékerstélla att behovet av ytterligare en gruppbostad finns; om behovet
finns ska man kartldgga vilken inriktning ska denna gruppbostad ha. Ta hénsyn till
resultat av denna kartldggning vid budgetarbete med budgeten 2020.

Sammanfattning av arendet

Forvaltningen har fétt i uppdrag att inventera nuvarande behov inom LSS omradet samt
gora en bedomning av framtida behov. Syfte med uppdraget var att nimnden skulle kunna
planera mer langsiktigt.

Forvaltningen har i arbete med uppdraget utgétt fran nuvarande lage och tjansteméinnens
beddomning av framtida behov. Att prognostisera framtida behov och hur vi kan tillgodose
dessa pa ett mer tillforlitligt sétt krdver en dialog med brukarna, fordldrar och/eller lagliga
foretrddare. Vissa tankar som forvaltningen har kring omflyttningar kréver att man har
dialog med de berorda.

Inventeringen visar att vi har rétt sé akuta behov av servicebostad. Forvaltningen bedomer
att en servicebostad av trapphustyp skulle vara mest effektiv 10sning. Beddmningen &r att
en del av brukare som idag bor pa gruppbostaden skulle kunna klara av att bo i en
servicebostad av denna typ. Utdver denna skulle vi behdva ytterligare en service bostad av
den typ vi har idag (med s.k. satelitligenheter). Forvaltningen anser att behovet av
servicebostad av trapphustyp finns redan 2019 men vi 4r medvetna om svérigheterna att fa
fram en sddan under de forutsittningar som rader idag. Det handlar sdvdl om ekonomiska
forutsdttningar men édven tillgang till 1dmpliga lokaler &r en begransnings faktor.

Besoksadress Briogatan 1 Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Vard och omsorg Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
283 80 Osby E-post kommun@osby.se
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Gruppbostad Gjutaren kommer inte att vara klar 2019, tidigast kan detta ske vid arsskifte
2019/ 2020. Denna forsening innebér en del extra kostnader i o m extern placering.

Aven andra omraden inom LSS kommer att viixa och forvaltningen arbetar for att hitta
l16sningar for korttidsboende barn och korttidsboende vuxna. Hér handlar det valdigt
mycket om bristen pa lampliga lokaler. Arbete med att hitta lampliga lokaler sker 1
samarbete med fastighetsforvaltningen.

Finansiering

I nulédge &r det svart att bedoma kostnader for dessa atgérder. En del har redan hanterats
(gruppboende Gjutaren; korttidsboende vuxna och barn mm). Viktigt att tinka pa att
kostnader inom LSS omradet gér in i utjamningssystem men det dr inte mojligt att lagga
ndgon prognos pa vad det skulle innebéra i kronor och ore.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 28 augusti 2018

Presentation Inventering framtida behov LSS

Helena Stahl Mensur Numanspahic

Forvaltningschef Omradeschef

Beslutet skickas till
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Om inventeringen

« Kommande sammanstéllning och de uppgifter som finns i den 4r LSS enhetens tjansteméans
prognos.

e Samtal med anhoriga, gode méin och brukare har e héllits i denna specifika fraga utan
antagande gors utifran kinnedom och de individuella planer som ar upprittade. Detta innebér
att uppgifterna i sammanstillningen ar antagande och inte faktabaserade.

* I en verksamhet som LSS kan personer dven flytta in i kommunen och da ansoka om insats sa
som boende.

* I de prognoser vi gjort ingér viss omflyttning mellan véra boende. Detta kan vi ge som forslag
till brukare/deras foretradare, en flytt ar sedan frivillig och det innebér att ndgon/nigra kan
tacka ne;.

* Det vi vet idag dr att vi har stor boendebrist och maste paborja projektering av en
servicebostad av trapphustyp och ytterligare en gruppbostad, om detta ska vara med inriktning
aldre vet vi inte idag. Detta behovs till &r 2020. 2023 har vi troligen behov av ett tredje boende.

L - .
2018-09-20




Nuvarande bostad

Typ av boende; behov

Inflyttnings ar

Gruppbostad

Servicebostad

2018

2019

2020

2021

2022

2023

Vanlig Trapphus

Gruppbostad

Gruppbostad

Gruppbostad

Hemma

Hemma

Hermma

X X I X | X XX

Hemma

Hemma

Hemma

Hemma

X | X | X |x

Hemma

Hemma

Hemma

X IX I X X XX [IX[IX|IX|X]X|IXx<]|Xx

Egen Igh, stéd avféraldrar

hemma

Hemma

Hemma

Servicebostad

Hemma

Hemma

Hemma

Kopt plats

Hemma

Hemma

Hemma

X X |IX | XXX |X|Xx

Hemma

Hemma

Hemma

Hemma

Hemma

Hemma

X [ X |IX X [Xx |x

OSBY

» KOMMUN




Vistra Storgatan (skulle kunna frigéra ¢ OSBY
1-3 gruppbostadsplatser)

- -

« Tva brukare skulle kunna klara att bo i en servicebostad
av trapphustyp, observera att dessa bor utanfor
gruppbostaden (inga platser frigors).

« Forvaltningen bedomer att en till tre brukare kan ha
behov av att flytta till ett LSS-boende med inriktning mot
aldre

* En brukare behover pga sviktande somatisk halsa flytta
till mer fysiskt anpassat boende redan 2020 (Gjutaren)
alt. aldreboende inom LSS

2018-09-20
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Industrigatan (skulle kunna frigora 2
platser)

\ ;
N

* Forvaltningen bedomer att tva brukare kan
ha behov av att flytta till ett LSS-boende
med inriktning mot aldre

2018-09-20



Parkgatan (skulle kunna frigora 1 FOSBY
platS) € KoMMUN

» Antalet brukare pa gruppboendet: 6

* En brukare bedoms skulle kunna klara
servicebostad av trapphustyp

2018-09-20
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Gruppbostad Gjutaren

» Gruppbostaden blir full utifran den
kannedom vi har idag. En brukare behover
flytta fran V. Storgatan (ger en plats for en
av de vantande ansokningar vi har
kannedom om), en som bor pa kopt plats i
annan kommun, fyra bor hemma och
kommer att ansoka om boende enligt LSS

s e lin
2018-09-20



Gruppbostad for aldre- nasta ¢ ossy
gruppbostad?

* Idag finns tre-fem brukare som forvaltningen bedomer
skulle kunna vara aktuella for flytt till en gruppbostad
for aldre.

\\. E

* Dialog har forts med nagra anhoriga som ar mindre
positiva till byte av bostad.

* Det finns ytterligare tva aldre brukare pa
servicebostaden som klarar sig mycket bra 1 det boende
de har 1dag, men kan ju mojligen om nagra ar forsamras
och behdva mer omvardnad.

2018-09-20
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Servicebostad -nulage

* 10 beslut om serviceboende ar verkstéillda; ett beslut ar under
verkstadllande. Dagens servicebostad har 12 platser

* Dagens servicebostads gemensamhetslokal ar for liten for dessa 12
brukare. Om vi ska ha det antalet och de besoker den gemensamma
lokalen behover vi en storre gemensamhetslokal. En servicebostad
kan ha upp till 14 platser men det &r helt omOJhgt 1 befintlig lokal.
Den beﬁnthga lokalen ar en tvarummare pa Ekebo, ett rum ar for
kontor/sovrum och ett rum ar for brukarna samt lagar vi mat 1 koket.
En métning gjordes under en manad om hur manga som ar 1 lokalen
samtidigt och vi ar 1 snitt 7 personer/kvall och det dr redan 1dag
trangt. Detta har kommit upp varje ar 1 det systematiska
arbetsmiljoarbetet, da ljudnivan blir hog samt saknas det syre da
ventilationen ar anpassad for 2 personer

2018-09-20
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Mojliga forandringar

* Tva brukare skulle kunna flytta till
aldreboende mnom LSS pa lang sikt.
De mar bra och klarar si1g bra 1 den
boendeform de har idag, men vid
sviktande halsa behovs en flytt.

* En av de brukare har ev. behov
gruppbostad.




Servicebostad- framtida FOSBY
behov |

» Ytterligare 4 brukare bedoms kunna bo |

befintlig servicebostad om storre baslagenhet
kan skaffas

* 10 nya brukare bedoms vara | behov av
serviceboende av trapphus inom de narmaste
aren

 Ytterligare 3 brukare som bor pa

gruppboende idag bedoms kunna klara av
servicebostad av trapphustyp

2018-09-20
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Forslag fran verksamheterna < «<ww

* Hyra en storre lokal for baslagenhet. Vi har
varit i kontakt med Amasten ang. lokalen pa
Posthuset.

» Lagenheten pa Ekebo som vi hyr idag
anvands som en lagenhet knuten till
servicebostad

« Starta en servicebostad av trapphustyp under
2019. Skjuter upp behovet av ytterligare ett
gruppbostad. Utreda om punkthusen pa
Norra Infartsgatan kan anvandas

2018-09-20
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Elevboende

* En kopt plats utanfor kommunen (kostnad
970 tkr)

* Andra kommuner koper tre platser pa vart
elevboende idag

* Inga nya till hostens utbildningar

* Nasta ar startas nya utbildningar vilket
enligt rektorn okar mojligheten att flera
elever tillkommer

s e lin
2018-09-20
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Korttidsboende for vuxna

* Antalet brukare med beviljad korttid ar 7 st; antalet beviljade
dygn per manad ar 70 dagar/manad

* Idag har vi ett rum som anvands for korttidsboende; dar bor
vaxelvis 4 av de 7 brukare

* Ytterligare en del strodagar (jullovet, sommarlovet) verkstalls
pa eget korttidsboende

« Etticke verkstallt arende som ej gar att kopa plats till
« FOor de ovriga tva koper vi platser externt (kostnad???
 Framtiden

— Vi behover lokaler med minst tva men helst tre rum for att
effektivt kunna verkstalla redan fattade men aven nya beslut

— Personalkostnader inlagda i budget 2019; en del finansieras via
uteblivna kostnader for externa placeringar

2018-09-20 . . Sida 14
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Forslag fran forvaltningen

* Hyra en vaning pa Ekelund till
korttidsboende vuxna? Dialog inletts med
fastighetsforvaltningen

- S T 1T
2018-09-20



Korttidsboende for barn/ FOSBY
tillsyn "

* Antalet barn med beslut om korttidsvistelse ar 8

* Antalet beviljade dygn per "normal” manad ar 48
dygn

* Tillkommer extra dagar under lov och helger

Vi har tva overnattningsplatser vilket ger 60 dygn

Vi verkstaller aven tillsyn pa vart korttidsboende,
for tillfallet ar det 4 barn som har tillsyn

« Kan ej verkstalla flera arenden pga olampliga
lokaler

2018-09-20
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Forslag fran forvaltningen

« Samtal med fastighetsforvaltning pagar
kring losningen for korttidsboende barn.
Forslag fran fastighetsforvaltningen: hyra
moduler eller hitta nagon lamplig fastighet
som inte ar kommunagd

AL S T
2018-09-20




: A/ OSBY
Daglig verksamhet

 |dag har vi 53 brukare inom daglig
verksamhet

* Prognos for kommande ar:
—2019: 8
—2020: 8
—2021: 3
—2022: 3
—2023: 11

2018-09-20
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Ovriga insatser

* Personlig assistans: antalet arende 23; 1 4
av dessa 23 ar kommunen utforare.
Ytterligare en ansokan utreds just nu. En
personlig assistans overgar till beslut om
gruppboende

* Familjehem- en placering
« Stodfamilj: tva arenden

I - ]
\lL e lin
2018-09-20
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Sammanfattningen

* Mest akut for tillfallet ar att skapa en servicebostad
av trapphustyp; helst under 2019

* Ytterligare ett gruppbostad under 2020-2022; ev.
inriktning aldre

« Gjutaren blir inte fardig forran 2020; det skapar en
del extra kostnader for oss (extern placering)

« Omflyttningar kan frigora en del platser pa
gruppboenden men bedomningen ar att vi anda
kommer att behova ett gruppboende till runt 2023

2018-09-20






O S BY SAMMANTRADESPROTOKOLL ﬁifm 5)

Sammantradesdatum
KOMMUN 2018-09-13

Vard- och omsorgsnamndens arbetsutskott

§ 42

Intern kontroll 2018
VON/2018:1 041
Beslut

Vérd- och omsorgsnidmndens arbetsutskott forslar vard- och omsorgs-
ndmnden besluta.

- Ge forvaltningen i uppdrag att genomfra de atgérder som lyfts upp i
rapporten “Intern kontroll 2018- Rapportering, Véard- och omsorgs-
nimnden”.

Sammanfattning av drendet
Intern kontroll f6r 2018 skulle omfatta f6ljande punkter:
- Uppfoljning av individuella mal i hemtj4nsten.

- Uppfdljning av genomforandeplaner i hemtjénst, sirskilt boende och
verksamheten for funktionsnedsatta.

- Utdrag ur belastningsregistret for tillsvidareanstilld personal.

- Utdrag ur belastningsregistret for ej tillsvidareanstiilld personal.
- Arkivering och gallring.

- Brandskyddsrutiner.

- Kontering l6ner.

- Hantering av personuppgifier.

Punkterna I, 2, 3, 5, 7 och 8 skulle foljas upp 2 ginger per ar. Vid halvars-
uppioljningen visar det sig att man har en del punkter dir arbete med att
uppnd madl maste fortsétta. Vard- och omsorgsférvaltningen har vidtagit en
del atgérder for att uppna mélen och har &ven 1dmnat férslag om vilka yiter-
ligare atgéirder som behdver vidtas.

Beslutsunderiag

Tjansteskrivelse “Intern kontroll 2018, daterad den 3 september 2018, fran
forvaltningschef Helena Stahl och omradeschef Mensur Numanspahic,

Rapport “Intern kontroll 2018- Rapportering, Vard- och omsorgsnimnden”.

Beslutet skickas till
Vérd- och omsorgsforvaltningen

Justerandes sign % Expedierat Utdragsbestyrkande
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Mensur Numanspahic

0479-528228

mensur.numanspahic@osby.se

Intern kontroll 2018
Dnr VON/2018:1 041

Vard och omsorg forslag till Vard och omsorgsnamnden

Vard och omsorgsndmnden ger forvaltningen 1 uppdrag att genomfora de atgarder som
lyfts upp 1 rapporten.

Sammanfattning av arendet

Intern kontroll for 2018 skulle omfatta foljande punkter:

1.

> w

N @

8.

Uppf6ljning av individuella mal i hemtjansten.

Uppfdljning av genomférandeplaner i hemtjdnst, sérskilt boende och
verksamheten for funktionsnedsatta.

Utdrag ur belastningsregistret for tillsvidareanstélld personal.
Utdrag ur belastningsregistret for ¢j tillsvidareanstilld personal.
Arkivering och gallring.

Brandskyddsrutiner.

Kontering l6ner.

Hantering av personuppgifter.

Punkterna 1, 2, 3, 5, 7 och 8 skulle foljas upp 2 ganger per ar. Vid halvarsuppf6ljningen
visar det sig att man har en del punkter dér arbete med att uppna mal méste fortsitta.
Forvaltningen har vidtagit en del dtgarder for att uppnd malen och har dven 1dmnat forslag
om vilka ytterligare atgidrder som behover vidtas.

Finansiering

Finansiering av utbildningar riktade till enhetschefer (socialdokumentation) bekostas med
medel fran centralt kompetensutvecklingskonto. Aven dvriga atgirder beddms rymmas

inom ramen
Besoksadress Briogatan 1 Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Vard och omsorg Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
283 80 Osby E-post kommun@osby.se
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Intern kontroll 2018, rapportering av atgarder fran foregaende ar

Plan
. Sann | Kons | Risk- Rappor
Eutln/syste Kontrollmoment | olikh | ekve | beddém ;Ansvar E;ekve Metod | tering Klar
et ns ning 9 till
Uppféljninga | Sakerstalla att 3 3 9 Omrade | 2 ggr/ar | Stickpr | Forvaltn
v individuella | uppfdljning av schef ov ingsche
mal i individuella mal 25 % f
hemtjansten | gors enligt rutin
Uppfdljninga | Uppfdljningav 3 3 9 Omréde | 2 ggr/ar | Stickpr | Forvaltn
v genomfdrandepla schef ov ingsche
genomfdran ner i hemtjanst, f
deplaner i SABO och FN
hemtjanst,
SABO och
FN
Utdragur Attsékerstélla att | 3 4 12 Omrade | 2 ggr/ar | Stickpr | Forvaltn
belastningsr | personal vid schef ov ingsche
egister for ej | anstallning f
tillvidareanst | lamnar in utdrag
alldpersonal | urbelastningsregi
stret vid
anstallning.
Arkivering Att sékerstalla 3 3 9 Adminis | 2 ggr/ar | Stickpr | Forvaltn
och gallring att det finns val trativ ov ingsche
fungeranderutine assiste f
r for arkivering nt
och gallring som
foljer géllande
lagstiftning samt
attdessa rutiner
foljs
Sakerstalla att 3 4 12 Omréde | 1 Fullsta | Forvaltn
Brandskydd | brandskyddsrutin schef gng/ar ndig ingsche
srutin er foljs pa SABO kontroll | f
och LSS-boende
Konteringlon | Tafram rutin for 4 2 8 Enhets | 2ggr/ar | Fullsta | Forvaltn
er att sokerstélla chefer ndig ingsche
korrekt kontering kontroll | f
av loner.
Hantering Att sékerstalla 4 4 16 Adminis | 2 ggr/ar | Stickpr | Forvaltn
av att trativ ov ingsche
personuppgi | personuppgifter assiste f
fter behandlas enligt nt
den nya
dataskydds-
forordningen
Kontrollrapport
Kontrollmoment: Uppfoljning av individuella mal i hemtjansten
Enhet: Hemtjansten Osby kommun Kontroll av process
Process (rutin/system): Handlaggning och verkstéllinghet av SoL- Dokumentera_d o Ja
beslut processbeskrivning finns
Processen fungerar enligt .
L2 Nej
processbeskrivningen
“ . Processen fungerar utan .
Kontroll utférd (datum): 180615 processbeskrivning Nej
Kontrollansvarig: OC hemtjanst Processen behoéver utvecklas Ja
Resultat:
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Kontrollmoment:

Uppféljning av individuella mal i hemtjansten

Bistandsbeslut innehaller numera konkreta mal som &r uppfoljningsbara och méatbara. Det som behéver utvecklas ar

forankring av malen i hemtjanstgrupperna samt uppfoljning i team.

Atgéarder:

Utbildning av enhetscheferna kommer att utforas under hdsten for att uppfoljning av malen ska forbattras.

Kontrollmoment:

Sékerstalla att genomférandeplaner gors enligt rutin i hemtjanst, Sdbo och FN samt att

kvaliteten ar god.

Enhet:

Process (rutin/system):

Kontroll utférd (datum):

Kontrollansvarig:

Vard och omsorg

Dokumentation inom verkstallighet.

180527

oC

Kontroll av process

Dokumenterad
processbeskrivning finns

Processen fungerar enligt
processbeskrivningen

Processen fungerar utan
processbeskrivning

Processen behoéver utvecklas

Ja

Ja

Nej

Ja

Resultat:

Sabo och FN har uppnétt malet att uppratta genomférandeplaner inom tre veckor. Hemtjansten nar inte detta

mal.Kvaliteten p& genomférandeplaner inom samtliga verksamheter kan forbattras.

Atgarder:

Forvaltningen behdver definiera och implementera vad god kvalitet i genomférandeplanerna innebér.Enhetscheferna

far utbildning under hosten for att f& en samsyn kring hur kvaliteten kan forbattras.

Kontrollmoment:

Sakerstalla att personal lamnar utdrag fran belastningsregistret vid anstéllning och att

det finns val fungerande rutiner for detta.

Enhet:

Process (rutin/system):

Kontroll utférd (datum):

Kontrollansvarig:

Vard och omsorg

Rutin vid anstéllning

180531

oC

Kontroll av process

Dokumenterad
processbeskrivning finns

Processen fungerar enligt
processbeskrivningen

Processen fungerar utan
processbeskrivning

Processen behoéver utvecklas

Nej

Nej

Ja

Ja

Resultat:

Idag begars utdrag ur belastningsregistret av enhetscheferna. Processen behover beskrivas sa att det blir tydligt

vilka atgarder som gors vid anmarkning.

Atgarder:

Ta fram processbeskrivning.

Kontrollmoment:

Séakerstalla att det finns val fungerande rutiner fér arkivering och gallring som foljer

géllande lagstiftning samt att dessa rutiner f6ljs.

Enhet: Vard och omsorg Kontroll av process
. . s . - Dokumenterad

Process (rutin/system): Rutin for gallring och arkivering. processbeskrivning finns Ja
Processen fungerar enligt Ja
processbeskrivningen

Kontroll utférd (datum): 180515 Processen funggrar utan
processbeskrivning

Kontrollansvarig: ocC Processen behdver utvecklas Ja

Resultat:

Dokumenthanteringsplan finns.

Atgarder:

Vard- och omsorgsnamnden, Intern kontroll 2018 - Rapportering 4(5)



Kontrollmoment: Sgkerstalla att dqt finns val fungerande_ rutln“e_r for arkivering och gallring som foljer
gallande lagstiftning samt att dessa rutiner foljs.

Tydligare rutin fér uppféljning och kontroll behdver skapas.

Kontrollmoment: Ta fram rutin for att sékerstélla korrekt kontering av l6ner

Enhet: Vard och omsorg Kontroll av process

Process (rutin/system): Rutin kontering Dokumentera_d I Nej
processbeskrivning finns
Processen fungerar enligt
processbeskrivningen

Kontroll utférd (datum): Ej utférd Processen fupggrar utan Ja
processbeskrivning

Kontrollansvarig: EC Processen behover utvecklas Ja

Resultat:

Processen fungerar men kan forbattras.

Atgéarder:

Enhetschef och bemanningsassistent tar fram rutin for processen.

Kontrollmoment: Sékerstélla att personuppgifter behandlas enligt den nya dataskyddsférordningen.

Enhet: Vard och omsorg Kontroll av process

. . Dokumenterad

Process (rutin/system): GDPR processbeskrivning finns Ja
Processen fungerar enligt Ja
processbeskrivningen

Kontroll utférd (datum): 180625 Processen funggrar utan
processbeskrivning

Kontrollansvarig: Administrativ assistent Processen behdver utvecklas Ja

Resultat:

Klassificeringssystem klassa har utforts.

Atgarder:

Processen behdver forbattras och utvecklas. Information till chefer ar planerad

Kontrollmoment:

Enhet: Kontroll av process

Process (rutin/system): Dokumentera_d R
processbeskrivning finns
Processen fungerar enligt
processbeskrivningen

Kontroll utférd (datum): Processen fungerar utan
processbeskrivning

Kontrollansvarig: Processen behdver utvecklas

Resultat:

Atgarder:
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Vard- och omsorgsnimndens arbetsutskott

§ 43
Delarsbokslut 2018

VON/2018:84 042
Beslut

Vérd- och omsorgsnimndens arbetsutskott beslutar.

- Hanskjuta drendet till vard- och omsorgsndmnden.

Beslutet skickas till
Vard- och omsorgsforvaliningen
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KOMMUN 2018-09-12

Vard och omsorg
Kenneth Lindhe
0479528233
kenneth.lindhe@osby.se

Delarsbokslut 2018
Dnr VON/2018:84 042

Vard och omsorg forslag till Vard och omsorgsnamnden
Vard och omsorgsndmnden beslutar att:

e Godkinna deldrsbokslutet per 31 augusti 2018

e Overlimna delarsbokslutet till kommunfullmiktige
Sammanfattning av arendet

Vérd och omsorg prognostiserar ett 6verskott med ndrmare 4 400 tkr. Storst avvikelse
aterfinns inom enheten for funktionsnedsatta dir prognosen ér ett overskott med nagot
over 2 300 tkr. Savél ledningsorganisation som dldreomsorgen bidrar till det totala
resultatet och det forefaller som om samtliga verksamheter kan komma att redovisa ett
positivt resultat vid arets slut.

Forklaringar till avvikelser aterfinns i bifogad Stratsysrapport.
Beslutsunderlag

Bilaga: Stratsysrapport "Deldrsbokslut augusti 2018 Vard och omsorgsndmnden”

Helena Stahl Kenneth Lindhe

Foérvaltningschef Verksamhetscontroller

Beslutet skickas till kommunfullmdktige, forvaltningschef Vard och omsorg

Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Vard och omsorg Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
283 80 Osby E-post kommun@osby.se
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UPPFOLJNING

PERIODENS VIKTIGASTE HANDELSER

Ny lag om Samverkan vid utskrivning fran sluten varden tradde ikraft 1 januari 2018 och lokal
overenskommelse mellan Skanes samtliga 33 kommuner och Region Skane har tecknats

Aldresatsningen
Beslut om ny férvaltningsorganisation 2019
Forprojektering av nytt aldreboende i Lonsboda pabdrjad

Projektering av nytt LSS-boende

MALUPPFYLLSELSE

Mal att rapportera till kommunfullmiktige

Osby kommun ska vara en béttre kommun att leva och utvecklas i.

Osby kommun ska ge forutsittningar for utveckling och tillviaxt som skapar mervirde.
Osby kommun ska ha strategier for att mota dagens och morgondagens utmaningar.

Osby kommun ska skapa forutsiittningar och mojligheter for ménniskor i alla dldrar att
forma ett tryggt liv.

Fullmiktigemal och nimndmal
Osby kommun ska vara en biattre kommun att leva och utvecklas i.

Vard och omsorgsndmnden ska ha en god dialog med medborgare, vardtagare,
brukare och deras ndrstdende.

Analys av resultatet

Da endast en av tre indikatorer mats vid delarsbokslut kan ingen analys goras fore bokslut.

Slutsatser
Indikatorer Mal Utfall
. Antalet e-tjanster 7 o
Kommentar

Idag har vi 9 verksamheter som visar upp sina aktiviteter pa facebook eller instagram, vilket &r en 6kning med 2 enheter
jamfort med foregaende ar.

™= Andel som i OJ brukarenkat SABO anger att de har god kdnnedom om vart man vander
sig vid synpunkter och klagomal.

Kommentar
Foljs upp pa helar
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Indikatorer Mal Utfall

™= Andel som i ©J brukarenkat avger positiva svar pa fungerande samarbete mellan
anhoriga och personal.

Kommentar
Foljs upp pa helar.

Osby kommun ska ge forutsittningar for utveckling och tillviixt som skapar mervirde.

Den digitala infrastrukturen inom vard och omsorg ska forbdttras.

Analys av resultatet
Da endast en av tre indikatorer mats vid delarsbokslut kan ingen analys goras fére bokslut.

Slutsatser

Indikatorer Mal Utfall

. Egen vag i fibernatet

Kommentar
Nagot numerart malvarde for denna indikator gar ej att satta. Egen vag i natet finns inte och malet ar inte uppnatt.

Minst 75%

™= Andel HSL-personal, som dokumenterar mobilt.

Kommentar
Detta mal foljs upp pa helar.

Osby kommun ska ha strategier for att mota dagens och morgondagens utmaningar.

Vard och omsorgsndmnden ska arbeta systematiskt for minskad miljopaverkan

Analys av resultatet

En av tva indikatorer har matts vid detta delarsbokslut, namnligen antalet fossilfria fordon.
Forvaltningen forfogar éver en elbil och erfarenheterna ar goda. Narmare analys vid bokslut da
matning av bada indikatorerna skett.

Slutsatser

Forvaltningen kommer att arbeta for en utdkning av antalet fossilfria fordon. Detta for att minska
utslappen fran fordonsparken.

Indikatorer Mal Utfall
. Antal fossilfria fordon 1 1
Kommentar

Malet detta ar har satts till forvaltningens befintliga bil och far darfér anses uppnatt. Nagon 6kning har dock inte skett.

™ Andel webb av totala antalet utbildningar

Kommentar

| flera verksamheter anvands webbutbildningar, demens ABC och demens-ABC+ infor all Iakemedelsutbildning utfor all
personal som far utbildning webbutbildning saker lakemedelshantering infor utbildningen. Malet foljs dock upp forst i
bokslutet.

Vird och omsorgsnimnden ska vara en attraktiv arbetsgivare genom att erbjuda
goda arbetsforhallanden ddr medarbetarna ska kinna sig sedda och delaktiga i
verksamheten.

Analys av resultatet

Samtliga indikatorer mats per helar. Analys gors vid bokslut.
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Slutsatser

Indikatorer Mal Utfall

™ Antal tillsvidareanstlld baspersonal med specialistutbildning utéver ABC-demens+ inom
demensvard.

Kommentar

Under varen har tva personal pa Lindhem klarat specialistunderskoterskeutbildning inom demens. En personal har anstallts
pa Soldalen med specialistutbildning i demens under sommaren. Detta forbattrar kvaliteten pa demensvarden.

== Andel baspersonal som deltagit vid utbildning i forflyttningsteknik per ar. Minst 25%

Kommentar

Malet for 2018 har uppnatts. Plan finns for fortsatt utbildning av all personal. Uppf6ljning sker dock forst vid bokslut.

= Antal sjukskoterskor med specialistutbildning. Mins t7

Kommentar

Foljs upp vid bokslut.

== Andel personal med fem eller farre sjukdagar under ett ar. Minst 42%

Kommentar

Malet foljs upp pa helar.

™ Antalet delade turer ska minska.

Kommentar

Nytt schema med 2 helger av 5 &r planerat pa Bergfast och startar under hosten 2018. Uppfoljning av malet sker i bokslut.
Minst 90%

™ Andel medarbetare som genomgatt Demens ABC

Kommentar

All fast anstalld personal har gatt demens-ABC pa vard och omsorgsboendena. Fortsatt arbete pagar med att alla vikarier
ska ga utbildningen.

™= Andel medarbetare pa gruppboende fér demenssjuka som genomgatt ABC Demens+ Minst 90%

Kommentar
All personal pa demensboendena har gatt utbildning i demens-ABC+.

= Antal chefer, som fatt utbildning UGL

Kommentar
Tre till gar utbildning under hdsten och malet féljs upp vid bokslut.

Vard och omsorgsnimnden ska erbjuda en likvirdig vard och omsorg av hog
kvalitet genom att arbeta systematiskt och forebyggande.

Analys av resultatet

Analys kan ske forst vid bokslut.

Slutsatser

Indikatorer Mal Utfall

== Andel forbattringsatgarder i patientsékerhetsberattelsen foregaende ar som genomforts.

Kommentar
Foljs upp pa helar.
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Osby kommun ska skapa forutsiittningar och mojligheter for méinniskor i alla dldrar att
forma ett tryggt liv.

Insatser ska syfta till att brukare och vardtagare far leva ett vdrdigt liv och kinna
vilbefinnande.

Analys av resultatet

Analys forst vid bokslut.

Slutsatser

Indikatorer Mal Utfall

= Antal personal som per manad i genomsnitt besdker en vardtagare. Max 14

Kommentar
Foljs upp pa helar.

Insatser ska syfta till en individuell, personcentrerad vard och omsorg, som skapar
en meningsfull vardag.

Analys av resultatet

Endast en av tre indikatorer mats vid delarsbokslut. Analys kan goras forst vid bokslut.

Slutsatser

Indikatorer Mal Utfall
Minst 95 90

Andel genomférandeplaner, som ar upprattade senast tre veckor efter verkstallt beslut.

Kommentar

Pa vard och omsorgsboende ar 95% av genomférandeplanerna upprattade inom 3 veckor. P4 Spangen ar resultatet 100%.
Under 2017 har dokumentationsombud utbildats. All personal dokumenterar idag digitalt i verksamhetssystem for SoL-
insatser. Genomférandeplanerna lyfts &ven pa apt for att all personal ska fa en samsyn kring insatserna.

Inom hemtjansten ar malet inte uppnatt. Andelen genomférandeplaner upprattade inom 3 veckor for vardtagare som ar
beviljade hjalp med personlig omvardnad och / eller service ar ca 20%. For vardtagare som ar beviljade trygghetslarm ar
dock denna andel 100% eftersom genomférandeplanen upprattas vid larminstallation. Det som &r positivt ar att andelen
aktuella genomférandeplaner ar ganska hdg (87% ‘under perioden 1 april 2017 till 31 december 2017). Stort antal nya beslut
forsvarar mojligheterna att uppna malet ( under samma perioden har 327 beslut om hjélp i hemmet fattats).

Malet har uppnatts inom enheten for funktionshindrade.

- Vardtagares och narstaendes néjdhet med sociala aktiviteter. Minst 80%

Kommentar
Foljs upp pa helar.

== Andel vardtagare eller brukare med uppdaterad genomférandeplan enligt rutin
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DRIFTSREDOVISNING

Driftredovisning

Utfall Budget Proanos

Belopp i tkr innevarande innevarande Utfall fjolar Differens | Budget helar gelér
ar ar
perioden perioden perioden | budget-utfall

Intakter 27 977 21607 24 404 -6 370 35175 40372
Personalkostnader 131 160 130 359 124 583 -801 195 165 196 558
Lokalkostnader 11751 12 407 11982 656 18 609 18 159
Ovriga kostnader 19 827 19745 20 312 -82 29 806 29 578
Summa kostnader 162 738 162 511 156 877 -227 243 580 244 295
Resultat exkl -134 761 -140 904 132 473 -6 143 -208 405 -203 923
kapitalkostnader
Kapitalkostnader 5903 5903 5775 0 8 822 8 822
Resultat inkl -140 664 -146 807 -138 248 -6 143 217 227 212 745
kapitalkostnader

Intdkter och évriga kostnader har rensats fran interna transaktioner.

Kommentarer till helarsavvikelser

Totalt prognostiserar forvaltningen ett éverskott med cirka 4 400 tkr. Anledningar till detta ar flera och
forklaringar aterfinns under respektive verksamhet nedan. Sammanfattningsvis kan dock namnas att
vissa av de positiva avvikelser férvaltningen redovisar, som till exempel vakanser i
ledningsorganisationen, ar av engangskaraktar. Vi har ocksa inom framst omradet for
funktionsnedsatta budgeterat for utékningar av verksamhet, som av olika anledningar inte kunnat
genomforas.

Starkt bidragande till den positiva avvikelsen ar ocksa de statliga bidrag vi far for 6kad bemanning.
Utan dessa nastan 3 500 tkr hade vi haft svart att bedriva verksamheten pa ett godtagbart satt.

Nimnd, ledning och administration vird och omsorg

Kostnadsredovisning namnd/ledning

Foregaende

Verksamhet Budget helar
prognos

Utfall perioden Prognos helar Avvikelse

Namnd/ledning 9929 9191 5529 9143 786

Forvaltningen har under delar av aret haft vakanser i ledningsorganisationen. Dessa vakanser ar
huvudorsak till det 6verskott med narmare 800 tkr som prognostiseras.
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Lonekostnadsuppfoljning

Belopp i tkr | jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec
Kostnad
arbetskraft 1218 | 1151 1170 | 1173 | 1148 | 1278 | 1160 | 1201 | 1126 | 1237 | 1095 | 1210
2017
Kostnad
arbetskraft 1136 | 1083 | 1069 | 1190 | 1206 | 1116 | 1202 | 1090
2018
varav
kostnad for 3 1 6 13 9 0 8 0 1 3 13 8
sjuklon 2017
varav
kostnad for 0 33 35 21 10 61 25 7
sjuklén 2018

Aldreomsorg

Kostnadsredovisning dldreomsorg
Verksamhet Budget helar SRR O Utfall perioden Prognos helar Avvikelse

prognos

Gemensamt 17 091 16 832 11 076 16 455 636
Ordinart boende 60 479 60 105 40 199 59 958 521
Sarskilt boende 88 700 89 279 58 296 88 576 124
Summa 166 270 166 216 109 571 164 989 1281

Gemensamma kostnader

Aldreomsorgens gemensamma kostnader pekar mot ett dverskott med en bit éver 600 tkr. Framsta
anledningen ar det besparingsuppdrag med 300 tkr férvaltningen genomfoért gallande sociala
innehallet. Bidrar gor ocksa ett 6éverskott med 175 tkr for rehabverksamheten. Larmkostnader
forvantas darutdver bidra med cirka 100 tkr till det prognostiserade dverskottet.

Ordinart boende

Det 6verskott med en bit dver 500 tkr, som prognostiseras inom ordinart boende, harrér i huvudsak
fran beslutad besparing med 300 tkr i uppsdkande verksamhet, samt fran ett dverskott i hemtjansten
med strax 6ver 600 tkr. Det senare bland annat beroende pa att antalet utférda timmar blivit mindre an
budgeterat. Minskningen av antalet utférda timmar innefattar &ven minskningen inom hemtjanst som
utférs av externa utfoérare. Minskningen har beror pa att tre vardtagare har avslutat sina insatser enligt
socialtjanstlagen och anlitat externt foretag privat. Kostnader for extern LOV har i stort sett halverats.

Till skillnad fran ovanstaende har Spangen, som ar vart korttidsboende blivit avsevart dyrare an
beraknat. Det prognostiserade underskottet fér denna verksamhet ar cirka 775 tkr.

Ovriga verksamheter med bland annat bemanningsenheten, som pekar mot ett dverskott med
narmare 170 tkr, bidrar till ett totalt 6verskott med strax éver 500 tkr.

Sarskilt boende

Sarskilt boende redovisar en prognos, som i stort haller sig nara budget. Resultat varierar mellan
boendena, Lindhem och Soldalen ligger i sina prognoser nara budget medan Bergfast redovisar
underskott och Rénnebacken redovisar ett dverskott. Totalt for vara boenden prognostiseras
underskott med under 70 tkr.

Sjukskoéterskeorganisationen prognostiserar ett dverskott med strax under 200 tkr.
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Lonekostnadsuppfoljning

Belopp i tkr | jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec

:r‘f)sgt”sal‘(?aﬂ 1194 | 1170 | 1105 | 1110 | 1198 | 1233 | 1308 | 1440 | 1298 | 1171 | 1162 | 1175
2 0 3 5 6 2 4 4 2 3 0 5

2017

Kostnad 1293 | 1203 | 1170 | 1230 | 1252 | 1248 | 1353 | 1493

arbetskraft 5 1 6 0 7 1 1 1

2018

varav

kostnad for 206 256 256 218 150 144 105 100 | 170 | 212 | 198 | 167

sjuklén 2017

varav

kostnad for 193 279 308 282 189 133 111 107

sjuklén 2018

LSS

Kostnadsredovisning LSS

Foregaende

prognos Utfall perioden Prognos helar Avvikelse

Verksamhet Budget helar

LSS 39183 37 274 24 332 36 871 2312

Inom enheten for funktionshindrade har det skett en del férandringar i jamforelse med féregaende
prognos. Kostnader for korttidsvistelse utanfér hemmet for vuxna 6kade beroende pa beslut om
utdékning av antalet dagar (dessa dagar verkstalls genom att kdpa in platser hos externa aktorer).
Dessutom har tva beslut om sommarlager verkstalls (till en kostnad a ca 100 tkr).

Foérandringar har skett aven inom verksamheten elevboende. En placering har avslutats infér
héstterminen (minskade intakter) och en placering som aviserats innan sommaren blev inte av
(uteblivna intakter). Detta har dock inneburit att vi har kunnat halla en tjanst pa elevboende vakant. Vi
har inga nya elever till hdstens skoltermin; detta innebar bland annat att vi inte behdver hyra flera hus
inom Naturbruksgymnasiets omrade (hyran for ytterligare ett hus hade vi i var prognos infor
sommaren). Kontentan ar att prognosen férsamras med ca 300 tkr men verksamheten visar
fortfarande ett verskott med ca 350 tkr.

En handlaggare, som ar féraldraledig har i huvudsak ersatts inom befintliga personalresurser, vilket
ger en besparing med narmare 400 tkr.

Utdver ovanstaende pekar prognosen for personlig assistans mot ett éverskott med cirka 1 800 tkr.
Detta da antalet arenden minskat jamfort med det férvaltningen budgeterade, samt att en sen
utbetalning fran Forsakringskassan (ca 550 tkr) som skulle betalats ut 2017 kom in i ar istallet.

Allt detta gor att det totala dverskottet férvantas bli cirka 2 300 tkr.

Lonekostnadsuppfoljning

Belopp i tkr | jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec

Kostnad
arbetskraft 2106 | 2008 | 2074 | 2078 | 2146 | 2166 | 2276 | 2626 | 2565 | 2226 | 2513 | 2263
2017

Kostnad

arbetskraft 2317 | 2338 | 2150 | 2446 | 2339 | 2565 | 2590 | 2826

2018

varav

kostnad for 30 22 26 22 4 4 4 1 51 48 17 15

sjuklon 2017
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Belopp i tkr | jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec
varav
kostnad for 16 19 62 24 26 6 8 2
sjuklon 2018
Forslag pa atgérder till avvikelser
Utover fortsatt aterhallsamhet féreslar forvaltningen inga atgarder.
Tidplan for atgirdsprogram
Nyckeltal
Kostnadsuppfoljning
Belopp i tkr | jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec
gg)settnsi‘:aﬁ 1526 | 1485 | 1429 | 1435 | 1527 | 1577 | 1652 | 1823 | 1667 | 1517 | 1522 | 1522
6 9 7 5 9 6 0 1 3 6 8 8
2017
Kostnad 1638 | 1545 | 1492 | 1593 | 1607 | 1616 | 1732 | 1884
arbetskraft 6 > 5 6 1 2 3 7
2018
varav
kostnad for 238 279 288 254 163 148 117 101 222 263 228 190
sjuklén 2017
varav
kostnad for 209 331 405 327 226 200 143 117
sjuklon 2018
Sarskilt boende
jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec
Antal
aktuella 144 145 145 145 145 145 146 146 146 146 147 146
2017
Antal
aktuella 147 147 145 139 143 145 145 145
2018
Lediga rum
2017 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Lediga rum
2018 0 0 1 6 0 0 0 0
Vantelista
2017 5 4 10 9 9 12 14 12 16 18 21 17
Vantelista
2018 10 7 9 10 0 2 3 2
varav i
ordinart 6 5 6 5 0 2 2 1
boende
Antal i
korttidsboen 16 16 13 15 10 11 10 1
de 2018
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jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec
Betalningsa
nsvar 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Betalningsa
nsvar 2018 0 0 0 0 0 0 0 0
Hemtjanst antal timmar
jan feb mars | april maj juni juli aug sep okt nov dec
Budgeterat 7408 | 6692 | 7408 | 7170 | 7408 | 7170 | 7408 | 7408 | 7170 | 7408 | 7170 | 7408
utfort 7220 | 6718 | 7050 | 6528 | 6472 | 6048 | 6179 | 6823
. -1 -1 -7 -7 -7 -7
Differens -188 26 -358 -642 -936 122 209 -585 170 408 170 408
LSS och LASS
Personlig . . . N -
assistans jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec
Antal 2017 24 24 24 24 23 23 23 23 23 24 24 23
Varav LSS 8 8 8 8 8 8 8 8 8 7 7 7
Antal 2018 23 23 22 22 22 22 22 22
Varav LSS 8 8 8 8 8 8 8 8
Utforda 1120 | 1132 | 1305 | 1015 | 963 | 875| 603 | 965| 883 | 948 | 915
timmar 2017
Utforda
timmar 2018 940 850 917 853 937 929 936
Boende
Antal 2017 27 27 27 27 27 27 28 27 27 27 27 26
Antal 2018 27 27 27 27 27 27 27 27
Varav i
annan 2 2 2 2 2 2 2 2
kommun
Tidplan for nimndens behandling
Vard och omsorgsnamnden behandlar delarsbokslutet 2018-09-27.
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INVESTERINGSREDOVISNING

Investeringsuppfoljning

Utfall Budget Prognos Avvikelse tkr, | Klart
Projekt N perioden, t | helar, tkr helar, tkr prognos (tidpunkt)
amn -
nr kr jamfort med
budget

1702 Inventarier barnkorttid 0 300 300 0 201812
1792 Verksamhetssystem VoO 0 2000 0 2 000
1796 Videokonferensutrustning 0 75 75 0 201812
1797 Inventarier gruppbostad LSS 0 250 0 250
1799 Mdbelinkdp Rénnebacken 42 140 140 0 201812

Totalt 42 2765 515 2250

Kommentarer till budgetavvikelser

Projekt 1702, "Inventarier barnkorttid”, ar beroende av magjlighet att hitta [amplig lokal for
verksamheten. Trots ihardiga forsék har detta &nnu inte lyckats. Det rader darfor viss osakerhet kring
majligheten att slutfdra projektet under aret. Férvaltningen hoppas dock att s& ska kunna ske.

Projekten 1792 och 1797 kommer att behdva skjutas upp till nasta ar. | fallet med verksamhetssystem
har upphandling dragit ut pa tiden och nar det galler inventarier till gruppboende vantar vi pa
byggnation. Inte i nagot av dessa fall raknar forvaltningen med genomférande under 2018.

De tva projekt som sannolikt kommer att slutféras under aret ar 1796 "Videokonferensutrustning" och
1799 "Mobelinkdp Rénnebacken". | bada fallen férvantas kostnader i niva med budgeterade medel.

FRAMTIDEN

Fullmaktigeberedningens betédnkande Framtidens aldreomsorg 2016-2030 ar antaget som ett visionart
styrdokument och kommer att ligga till grund fér forvaltningens fortsatta arbete och planering.
Kostnaderna for dldreomsorgen kommer tack vare den demografiska utvecklingen att 6ka mellan 20 -
40% enligt ett flertal forskningsrapporter bland annat Vardanalys 2015:8. Utgangspunkten for
forvaltningen kommer att vara att halla kostnadsdkningen i den Iagre nivan.

Beredningen foreslar satsningar pa utbildning av personal, en utdkning av férebyggande insatser som
dagverksamheter och anhérigstdd samt demenssjukskoterska for att uppna en personcentrerad och
trygg omsorg. Forvaltningen kommer att ta med dessa satsningar i kommande budgetarbete.

En av de storsta utmaningarna for framtiden ar rekrytering och att behalla skickliga medarbetare. |
betankandet lyfter beredningen atgarder som att erbjuda goda arbetsvillkor, att ge ett bra chefsstéd,
att skapa karridgrvagar och att férbattra marknadsféringen av omvardnadsyrkena som viktiga faktorer
for att 6ka attraktiviteten for kommunen som arbetsgivare. | och med certifieringen till Vard-och
omsorgscollege, som Osby kommun deltar i tillsammans med Hassleholm, Ostra Géinge, Perstorp
och Bromoélla samt Region Skane och privata vardgivare, kommer mycket av arbetet med dessa
atgarder att ske inom ramen for det samarbetet.

Valfardsteknologi kommer att vara ett intensivt utvecklingsomrade de narmaste aren. Den tekniska
utvecklingen géar framat i snabb takt och den ger méjligheter till nya arbetssatt som kan komplettera
aldreomsorg och omsorg om funktionsnedsatta. Valfardsteknologi ska ses som trygghetsskapande
tjanster som Okar den enskildes integritet, sjalvstandighet och framjar maojligheten att bo kvar i det
egna hemmet. Valfardsteknologi kommer initialt att krava investeringar och resurser kommer att
behdva avsattas for detta. Pa sikt kan valfardsteknologi skapa smartare arbetssatt som dessutom blir
kostnadseffektiva.

Lagen om samverkan vid utskrivnhing kommer att f o m 2019 aven omfatta utskrivning fran sluten
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psykiatrisk vard. Diskussioner pagar mellan Kommunférbundet och Region Skane om en liknande
Overenskommelse som for somatiken.

Ett nytt halso- och sjukvardsavtal mellan region Skane och Skanes kommuner samt en ny lag om
samverkan vid utskrivning staller 6kade krav pa halso- och sjukvarden i kommunen. Allt mer vard
kommer att ske i den enskildes hem och inom kommunens hélso- och sjukvard vilket kraver personal
med god kompetens som vill stanna och utvecklas hos oss.

Lokalmassigt forslar beredningen att man planerar for att bygga ett nytt aldreboende med 27
lagenheter i Lonsboda och omvandlar Bergfast till trygghetsbostader. Dessutom bor Lindhem
genomga en om- eller nybyggnation for att uppna god standard och kostnadseffektiv drift.

Verksamhetsberittelse

Gemensamt

Den nya lagen om samverkan vid utskrivning fran sluten varden trédde i kraft den 1 januari 2018 och
ersatte da den lagen om Betalningsansvar. Enligt den 6verenskommelse som tecknades mellan
Region Skane och samtliga 33 kommuner i Skane i januari galler en genomsnittsmodell om 2,8 dagar
som ger en storre flexibilitet jamfort med lagens 3 dagar. Bade lagen och 6éverenskommelsen innebar
till stora delar ett helt nytt arbetssatt och rutiner vilket férvaltningen under varen har arbetat intensivt
med att implementera. Kommunens vardplanerare ar en av nyckelpersoner i detta arbete. Det forsta
faktureringsunderlaget for de férsta fem manaderna visade att Osby kommun hamnade pa ett
genomsnittsvarde pa 1,13 dagar vilket indikerar att implementeringsarbetet har varit framgangsrikt.

Under varen har en stor inventering gjorts av den digitala kunskapen i hela férvaltningen.
Inventeringen ar en del av ESF- projektet GO-DIG som genomférs tillsammans med Ostra Goinge och
Perstorps kommun dar verksamheten fatt medel for att foérbattra digital kompetens. Projektet fortsatter
med utbildningar under 2018 och 2019.

“"Foérprojektering av ett nytt aldreboende i Lénsboda har tillsamman med
Samhallsbyggnadsforvaltningen pabdrjats och uppdraget har av kommunstyrelsen utdkats till att
utreda tva alternativ. Dels att bygga till pa befintligt tomt vid Soldalen och dels att bygga ett helt nytt
boende dar vard och omsorgsboendena pa Soldalen och Bergfast kan inrymmas.

Ordinart boende

Nyttjandegrad inom hemtjansten ligger i genomsnitt 65,2% under forsta halvaret. Dock finns det
skillnader mellan férsta och andra kvartalet. Under forsta kvartalet var det ett genomsnitt pa 66,9%
men under andra kvartalet minskade antalet utférda timmar och anpassningen av personalstaten
kunde inte goras i samma omfattning. Det resulterade i att malet pa 65% nyttjandegrad inte kunde
uppnas och genomsnittet for andra kvartalet landade pa 62,5%.

Att hela tiden forsdka na upp till 65% nyttjandegrad ar avgorande for att kunna halla budgeten. Under
forsta halvaret tycks hemtjansten kunnat halla sin budget. En vasentlig faktor ar narvarande
enhetschefer som ar aktiva i planeringen och som arbetar med att hoja effektivitet.

Arbetet med att forbattra genomfoérandeplanerna har kommit langt i vissa grupper (grupp D och E,
Lénsboda grupper) medan ar det fortfarande en bit kvar i évriga grupper.

Hemtjanstgrupp E deltar i ett EU finansierat projekt "Bryt trenden" dar forelasningar och andra
aktiviteter for att minska ohalsa hos medarbetarna ingar. Projekt drivs ihop med Almhults kommun och
HR-enhet ar initiator till detta projekt.

Under varen har arbetsmiljéverket gjort tillsyn i verksamheterna som resulterade i goda betyg for
arbetsmiljdarbetet inom forvaltningen. Narvarande enhetschefer ar stor bidragande orsak att
arbetsmiljé upplevs som god.

Tva av personalen i grupp A har paborjat pabyggnadsutbildning i psykiatri.

Fran och med 1 januari har férvaltningen tagit 6ver ansvaret fér Boendestod och
Traffpunktsverksamhet fran Utbildning och arbete. Verksamheterna knéts till hemtjanstgrupp A (med
inriktning mot psykisk funktionshinder/missbruk). | samband med évertagandet har riktlinjer for
boendestdd tagits fram. Under varen har stérre delen av arenden géllande boendestdd foljts upp enligt
de nya riktlinjerna.
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Sarskilt boende

Inom sarskilt boende har verksamheterna arbetat med att uppfylla malen i verksamhetsplanen. Vi ser
forbattringar i att fler genomfoérandeplaner ar genomférda inom de tre veckor som rutinen sager. All
fast anstalld personal har idag utbildning i demens- ABC. Tva personal pa Lindhem har
specialistutbildat sig inom demensvard vilket gor att kompetensen 6kat pa gruppboendena for
demenssjuka. Det finns idag sju specialistunderskoterskor inom demensvard pa de sarskilda
boendena. All tillsvidareanstalld personal pa Lindhem och Soldalen har gatt utbildning i
forflyttningsteknik och utbildningsinsatserna féljer den beslutade planen.

Under varen har verksamheten aktivt arbetat med att introducera extratjanster pa alla vard- och
omsorgsboenden. Extratjansterna har bidragit till en lugnare arbetsmiljé for personalen da de som
anstallts pa extratjanst varit behjalpliga framst vid maltider i kbken men aven i andra kringliggande
arbetsuppgifter som stad, hamtning av material eller bakning. Personerna som har
extratjanstanstallning far en inblick i yrket och kan bli framtida medarbetare. En av personerna som
haft extratjanst under langre tid har paborjat underskéterskeutbildning.

Pa Lindhem har personalen via teamsamverkan arbetat med fallférebyggande atgarder och
fallolyckorna har tack vare detta minskat. Arbetet har dven bidragit till att personalen pa enheterna har
fatt storre kunskaper om férebyggande arbete och sjalva tdnker mer proaktivt i detta arbete. P&
Lindhem arbetas det ocksd med projektet Bryta trenden som har till syfte att minska sjukskrivningar
och férbattra arbetsmiljon. Under varen har aldresatsningen anvants till forstarkning pa vard och
omsorg, Detta har skapat mojligheter till extra guldkant for vardtagarna. Pa boendet har det arbetats
aktivt med bade inomhus och utomhusmiljon. Flera storre och mindre aktiviteter har genomforts.

P& Rénnebacken har arbetet fortsatt med Guldkanten inom ramen for Aldresatsningen déar personal
anordnar olika aktiviteter for de boende. Flera olika aktiviteter har hallits och pubkvallarna kan namnas
som ett sarskilt uppskattat inslag. Verksamheten har arbetat aktivt med genomférandeplaner, kvalitén
och innehallet varit i fokus. Projektet "Mote mellan generationer” har fortgatt under varen och kommer
att fortsatta under hésten. Méte mellan generationer har bl a inneburit att flera som deltagit uttryckt att
de vill fortsatta att arbeta inom varden nar de fyllt arton ar vilket &r en av malsattningarna med
projektet.

Pa Soldalen har personalen under forsta delen av aret arbetat aktivt med att minska nattfastan.
Samarbete mellan dag och nattpersonal har varit centralt och dokumentationen har férbattrats kring
atgarderna. Verksamheten har ocksa arbetat aktivt med den sociala dokumentationen dar
dokumentationsombuden varit behjalpliga i kollegial granskning av texterna. Verksamheten har ocksa
haft flera aktiviteter dar guldkant for vardtagarna varit i fokus. For att sprida information om
aktiviteterna till anhériga har sociala medier som Instagram anvants.

Pa Bergfast har korttidsrummen under senare delen av varen och sommaren lyckats hallas stangt
vilket inneburit en battre arbetsmiljé for personalen. En anhorigtraff dar all personal fick presentera sitt
arbete holls under varen. Personalen hade aven en fin midsommarfest som guldkant fér vardtagarna.

Budgeten for vard och omsorgsboendena prognostiseras att vara i balans under aret. Tva
enhetschefer har under varen varit sjukskrivna vilket gjort att 6vriga chefer haft 6kad belastning. Under
sommaren har ny chef pa Bergfast anstallts.

Fortsatt arbete

Under hésten kommer verksamheten att fortsatta med att férbattra den sociala dokumentationen. Med
insatser fran statliga medel angaende valfardsteknik kommer nya funktioner av larm att testat pa
sarskilt boende. Samarbete mellan aktivitetslots, aldresatsning och trygghetsvardinna for att kunna se
gemensamma lésningar.

Hiilso- och sjukvard

Korttidsenheten Spangen har haft fortsatt hog belaggningsgrad aven under varen 2018, 14 av 26
veckor har 12 eller fler platser varit belagda. Antalet platser ar nu 14 st och det finns aven ett
reservrum som ar majligt att anvanda med kort varsel.

Vard- och omsorgsnamnden, Delarsrapport augusti 2018 namnderna 14(16)



Nya riktlinjer ar framtagna for Trygg hemgang med syfte att Trygg hemgang ar férstahandsalternativ
efter utskrivning fran sjukhus. Antal inskrivna under férsta halvan av 2018 ar 38 st.

Arbetsterapeuter och bistandshandlaggare fortsatter att etappvis utdka sitt samarbete kring
bistandsbeddémning for att kunna arbeta féorebyggande i stdrre utstréackning

Dialog med vardtagare och narstaende inleds redan nagon av de férsta dagarna med ankomstsamtal.
Informationsbroschyren som da lamnas ut har korrigerats och forbattrats och aven broschyr gallande
synpunkter och klagomal Iamnas ut.

Genomforandeplaner gors digitalt inom en vecka och detsamma géaller rehabplaner om det ar aktuellt.

Vardtagarna pa Spangen tar del av de aktiviteter som genomférs genom aldresatsningen pa
Rénnebacken.

Fungerande rutiner for Senior Alert finns och foljs av teamet som gemensamt gjorde web-utbildningen
forra aret. Alla medarbetare har gjort demens-ABC och forflyttningsutbildning planeras till hosten 2018.

Arbetet med Senior Alert pagar, rutin ar upprattad och implementering i teamen fortsatter.
Forflyttningsutbildningar med ndjda deltagare och utbildare genomférs enligt gallande planering.

Dietist genomfér nattfasteméatningar och arbetar aktivt med senior alert genom deltagande i
teamtraffar bade i hemtjanst o boende. Ansvarar for ordination och utldamning av naringstillskott enligt
de rutiner som finns. Forelasningar i pensionarsgrupper har efterfragats och genomforts aven under
varen, samtliga grupper ar nu avklarade och dietist ska under hosten arbeta fram en planering for
utbildning av omvardnadspersonalen i samarbete med de sjukskoterskor och underskdterskor som
varit pa nutritionsutbildningar under varen.

Uppsokande verksamhet har ett nytt arbetssatt, kopplat till hemsjukvardsomradena for att 0ka vardet
for invanarna. Bokningarna skots centralt av assistenter och sjukskoterskorna koncentrerar sig pa att
gOra hembesok och ordna seniortraffar.

Arbetsbelastningen har varit hog periodvis men en standigt pagaende dialog om bl a bemanning
kuperar eventuella problem. Skyddsronder och trivselenkat genomfors enligt gallande rutin.
Forbattrade/tydligare rutiner for arbetsfordelning och planering vid hdg beldggning pa Spangen har
arbetats fram. Foérandringar i schema har gjorts for att battre méta 6kad efterfragan pa trygg hemgang
samt ge 6kad kontinuitet vid extra bemanning.

Personalkostnaderna ligger éver budget for korttidsenheten till féljd av hog beldggningsgrad pa
Spangen men har till viss del kunnat hallas nere genom extraresurs fran AME.

Gallande sjukskoterskorna visar uppféljningen att de haller sig nagot under budget vilket ar gladjande.
Verksamheten har arbetat intensivt med att effektivisera och optimera verksamheten.

Nattpersonal hemtjanst 6verskrider budget relaterat till bemanning nattetid pa grund av 6kade behov i
ordinart boende. Det utbkade behovet har upphort.

Fortsatt arbete

Fortsatta arbetet med att forbattra innehallet i genomférandeplanerna. Fortsatta arbetet med BPSD-
registret pa korttidsenheten.

Ytterligare forbattra rutiner och riktlinjer kring hygien/smittspridning hjalpmedel.

Fortsatta arbeta enligt de nya riktlinjerna for trygg hemgang relaterat till nya samverkanslagen vilket
innebar en utdkning/férandring av den verksamheten. Utokning av bistandsarenden i vilka
arbetsterapeut gér bedémning.

Samordna 6ppen verksamhet, socialt innehall, dagverksamhet och trygghetvardinna for att optimalt
anvanda de resurser som finns.

Vard- och omsorgsnamnden, Delarsrapport augusti 2018 namnderna 15(16)



Enheten for funktionsnedsatta

Malen har forankrats hos personalen vid medarbetarsamtal och f6ljts upp vid I6nesamtal.

Psykosocial enkat har skickats ut i januari och i det stora hela trivs personalen i sina grupper och med
sitt arbete. En enhet spretar fortfarande i sitt samarbete men enligt kontroll pa skyddsrond upplever
alla att det blivit battre.

En utdkning har gjorts pa Ambo och idag finns tva heltidstanster pa4 Ambo for den grupp som arbetar
dar. Dar ingar aven den integrerade verksamheten, att starta upp och félja upp. Kuben har aven fatt
en utdkning av tjanst.

En ny enhetschef/verkstallare ar rekryterad och kommer att tillirédda sin tjanst i augusti. Kommer att ha
ansvaret for ledsagning, kontaktperson, personlig assistans mm.

Regelbundna samverkanstraffar genomférs fér bada tva enheter. Skyddsrond gjordes under varen.
Matning av psykosocial arbetsmiljé planeras till sep, Arbetsmiljéverket kommer pa inspektion i sep pa
Industrigatan och Parkgatan. Helsa har anlitats i enskilda fall for att férhindra sjukfrdnvaro med gott
resultat.

All personal pa Elevboendet och Servicebostaden har fatt handledning i lagaffektivt bemotande for att
kunna arbeta pa ett battre och mer langsiktigt satt gentemot brukarna. Utbildaren har aven gatt in som
handledare pa dagcentret och ett av boenden.

Personal pa Ambo, caféer och Tvatteri har gatt pa en dagsféreldsning om hégfungerande autism och
ADHD.

Angdalens personal har varit pa Torkild Skélds forelasning om arbetsgladje, eget ansvar och
forandringsvilja.

Dokumentationsombuden arbetar med att ge information till personal i grupperna, nya vikarier

Kuben, Servicebostaden, Angdalen och elevboendet tillsammans med enhetschefen har gatt SBA
utbildningen. Sedan har egenkontroller gjorts. Servciebostaden gors i september

Personal inom daglig verksamhet, elevboende, servciebostaden och korttidsboende fér barn har
genom HR-enhet fatt utbildning om likabehandling, diskriminering, allménna aliggande och
rehabkedjan.

Verksamheterna inom enheten for funktionshindrade prognostiserar ett dverskott. Det finns dock en
del anledningar till oro. Projekteringen av det nya gruppboendet har férdréjts och tidpunkten for
fardigstallandet har skjutits fram. Detta innebéar att en placering maste forlangas. En del beslut om
korttidsvistelse kan vara svart att verkstalla pA hemmaplan vilket kan innebara 6kade kostnader. Hittar
vi inte lampliga platser riskerar vi att betala vite. Namnden ar informerad om dessa svarigheter och har
gett férvaltningen i uppdrag att goéra en inventering av alla verksamheterna inom enheten for
funktionshindrade med syfte att ta fram en langsiktig plan.

| februari gjordes titelbyte for all personal inom LSS till stédassistent eller stddbitrade. Aven titel
stddpedagog har forts in men for tillfallet finns ingen anstalld med denna titel.

Det har gjorts tre planeringar for flytt av korttidsvistelsen pa Angdalen. Det &r fullt p& korttidsboende
for barn och det finns ett behov av stérre lokaler som &r mer &ndamalsenliga. Tre férslag har
utarbetats och fallit av olika orsaker t ex brandsékerheten.
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7 TJANSTESKRIVELSE Sida
- OSBY Datum 1(1)
2018-07-24
KOMMUN

Vard och omsorg
Kenneth Lindhe
0479528233
kenneth.lindhe@osby.se

Manadsrapporter/Anmalningar Vard och omsorg 2018 -
samlingsdiarie
Dnr VON/2018:26 730

Vard och omsorg forslag till Vard och omsorgsnamnden
Vard- och omsorgsndmnden beslutar avskriva skuld enligt forslag
Sammanfattning av arendet

Avskrivning av skulder ska enligt nimndens delegationsordning beslutas av nimnden da
skulden overstiger 3 000 kronor. Skulden ar i detta fall 13 307 kronor. Férvaltningens
forslag bygger pa att vardtagaren &r avliden och att dodsboanmélan visar att medel for att
reglera skulden saknas.

Beslutsunderlag

Bilaga: "Forslag avskrivning skuld”

Helena Stihl Kenneth Lindhe

Forvaltningschef Verksamhetscontroller

Beslutet skickas till ekonomiavdelningen

Besoksadress Briogatan 1 Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Vard och omsorg Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
283 80 Osby E-post kommun@osby.se


http://www.osby.se/

Avskrivning skuld

For avskrivning av skuld 6ver 3 000 kr krévs beslut av Vard-och emsorgsnimnd.

Vard och omsorgs forslag till beslut:

Skuld enligt nedan avskrivs da personen &r avliden och dodsboet saknar tiligéngar fér att

betala denna skuld.
Kund nr Faktura Belopp
7976 kr
4 765 kr
566 kr

Digitally signed by Kenneth Lindhe
e n n et DN: ¢=5E, cn=Kenneth Lindhe,
ssn=Lindhe, givenName=1.ars Ake
Kenneth,

LI n d h e 3@"1‘i'&fﬁﬁ?}@ber=]95312043531
Date: 2018.06.26 08:25:03 +02'00"

Beslut skickas till ekonomiavdelningen

Forfallodag
20171231
20180131

20180228
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2018-08-30
KOMMUN

Vard och omsorg
Kenneth Lindhe
0479528233
kenneth.lindhe@osby.se

Manadsrapporter/Anmalningar Vard och omsorg 2018 -
samlingsdiarie
Dnr VON/2018:26 730

Vard och omsorg forslag till Vard och omsorgsnamnden
Vard och omsorg foresldr Vard och omsorgsnimnden besluta:

e Skuld enligt bilaga avskrivs
Sammanfattning av arendet

Avskrivning av skulder ska enligt nimndens delegationsordning beslutas av nimnden da
skulden overstiger 3 000 kronor. Skulden ér 1 detta fall 7 769 kronor. Forvaltningens
forslag bygger pa att vardtagaren &r avliden och att dodsboanmélan visar att medel for att
reglera skulden saknas.

Beslutsunderlag

Bilaga: ”Avskrivning skuld”

Helena Stahl Kenneth Lindhe

Forvaltningschef Verksamhetscontroller
Besoksadress Briogatan 1 Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Vard och omsorg Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902 Bankgiro 281-6809

283 80 Osby E-post kommun@osby.se


http://www.osby.se/

Sida
2(2)

Beslutet skickas till



Namn Kundnr Personnummer Fakturanr Belopp totalt Férfallodag
XXX XXOOXXX-XXKX 5058,00kr 20180430
JOOOCOOXXAXXX XXXXKX-XXXX 271098 kr 20180531
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